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ZAKON

O ZDRAVSTVENOJ ZASTITI
I. TEMELINE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se zakonom ureduju nacela, mjere, na¢in organiziranja
i provodenja zdravstvene zastite, nositelji drustvene brige za
zdravlje stanovniStva, prava i obveze osoba u KkoriStenju
zdravstvene zaStite, te sadrzaj, nacin obavljanja i nadzor nad
obavljanjem zdravstvene zastite na teritoriju Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija).

Clanak 2.

Zdravstvena zastita, u smislu ovoga zakona, obuhvata sustav
drustvenih, skupnih i individualnih mjera, usluga i aktivnosti za
oCuvanje i unapredenje zdravlja, sprjeCavanje bolesti, rano
otkrivanje bolesti, pravodobno lijeCenje, te zdravstvenu njegu i
rehabilitaciju, kao i primjenu zdravstvenih tehnologija.

Zdravstvenu zastitu iz stavka 1. ovoga €lanka, u okviru
zdravstvenih ustanova i privatnih praksi, pruZaju zdravstveni
djelatnici i zdravstveni suradnici, primjenom suvremenih
medicinskih postupaka i tehnologija, te pracenjem dostignuca u
razvitku medicinske znanosti.

Clanak 3.

Svaka osoba ima pravo na zdravstvenu zaStitu i na
moguénost ostvarivanja najviSe moguée razine zdravlja,
sukladno odredbama ovoga zakona i Zakona o zdravstvenom
osiguranju, kao i propisa donijetih na temelju ovih zakona.

Svaka osoba obvezna je brinuti se o svom zdravlju.

Nitko ne smije ugroziti zdravlje drugih ljudi.

Svaka je osoba obvezna u hitnim slu¢ajevima pruziti prvu
pomo¢ ozlijedenoj ili bolesnoj osobi, sukladno svom znanju i
moguénostima, te joj omoguditi pristup do najblize zdravstvene
ustanove.

Clanak 4.

U osiguravanju i provodenju zdravstvene zastite u Federaciji
sudjeluju zdravstvene ustanove, privatne prakse, zavodi
zdravstvenoga osiguranja, Agencija za kvalitetu i akreditaciju u
zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
AKAZ), komore iz oblasti zdravstva, poslodavci, obrazovne i
druge ustanove, humanitarne, vjerske, sportske i druge
organizacije, udruge, obitelj i gradani.

Jedinice lokalne samouprave, sukladno utvrdenim pravima i
obvezama, osiguravaju uvjete za ostvarivanje zdravstvene
zaStite na svome podrucju.

Clanak 5.

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Vlada Federacije BiH), na prijedlog federalnoga ministra
zdravstva (u daljnjem tekstu: federalni ministar), a uz prethodno
pribavljeno misljenje kantonalnih ministara zdravstva (u
daljnjem tekstu: kantonalni ministar), na temelju analize
zdravstvenog stanja stanovniStva, te uvazavajuéi raspoloZiva
financijska sredstva, kao i kadrovske i druge moguc¢nosti, donosi
strateSki plan razvitka zdravstva u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: plan).

Plan sadrZi ciljeve i zadace zdravstvene zaStite, prioritete,
specifi¢ne potrebe i moguénosti ostvarivanja zdravstvene zastite
na pojedinim podru¢jima, nositelje zadataka i rokove za
ostvarivanje plana zdravstvene zaStite, temelje razvitka
zdravstvene djelatnosti po razinama, ukljucujuci edukaciju i
usavrSavanje zdravstvenih kadrova, temelje razvitka sustava
zdravstvene zastite, izvore financiranja zdravstvene zastite i
razvitak sustava zdravstvenoga osiguranja, kao i druge podatke
bitne za razvitak sustava zdravstvene zastite.

Plan se realizira kroz operativne planove koje donosi federal-
ni ministar, uz prethodno pribavljeno mi$ljenje kantonalnih
ministara.
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Clanak 6.

Na prijedlog Zavoda za javno zdravstvo Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federalni zavod za javno
zdravstvo), federalni ministar donosi srednjoro¢ni Plan ljudskih
resursa za zdravstveni sustav Federacije, uz prethodno
pribavljeno miSljenje kantonalnih ministara.

Clanak 7.

Ovaj zakon i na temelju njega donijeti propisi podrazumije-
vaju jednak i jednakopravan odnos oba spola, bez obzira na
gramaticki rod u kojem su u ovome zakonu navedene osobe koje
mogu biti oba spola.

II. DRUSTVENA BRIGA ZA ZDRAVLJE STANOVNISTVA

Clanak 8.

Drustvena briga za zdravlje stanovniStva ostvaruje se na
razini Federacije, kantona, opéine, odnosno poslodavca i
pojedinca.

U okviru drustvene brige za zdravlje iz stavka 1. ovoga
¢lanka osigurava se zdravstvena zastita koja obuhvata:

1) ocuvanje i unapredenje zdravlja, otkrivanje i suzbijanje
¢imbenika rizika za nastanak oboljenja, stjecanje znanja i
navika o zdravom nacinu Zivota;

2) promociju zdravih stilova Zivota;

3) sprjecavanje, suzbijanje i rano otkrivanje bolesti;

4) pravodobnu dijagnostiku i pravodobno lijecenje,
rehabilitaciju oboljelih i ozlijedenih;

5) informacije koje su stanovnistvu ili pojedincu potrebne za
odgovorno postupanje i za ostvarivanje pravana zdravlje.

Drustvena briga za zdravlje na razini Federacije

Clanak 9.

Drustvenu brigu za zdravlje na razini Federacije ¢ine mjere
kojima se stvaraju uvjeti za provodenje zdravstvene zastite radi
ocuvanjaiunapredenja zdravlja stanovnistva, kao i mjere kojima
se uskladuje djelovanje i razvitak sustava zdravstvene zaStite
Federacije.

Clanak 10.

Mjere zdravstvene zastite, u smislu ¢lanka 9. ovoga zakona,
obuhvataju:

1) uspostavljanje prioriteta, planiranje, donoSenje posebnih

programa za provodenje zdravstvene zastite;

2) donoSenje zakona i podzakonskih akata iz mjerodavnosti
Federacije;

3) uredenje i vodenje zdravstvene politike i provodenje
reforme kroz strateske planove razvitka;

4) stvaranje uvjeta za pristupacnost i ujednacenost koristenja
tercijarne zdravstvene zastite koja je zajedniCka za sve
kantone;

5) vodenje zdravstvene politike koja podstiCe i razvija
zdrave Zivotne navike kod stanovni$tva;

6) osiguranje uvjeta za zdravstveno
stanovnistva;

7) osiguranje uvjeta za razvitak integriranog zdravstvenog
informacijskog sustava u Federaciji;

8) osiguravanje uvjeta za strucno usavr$avanje zdravstvenih
djelatnika i zdravstvenih suradnika,

9) razvoj znanstvenoistrazivatke djelatnosti u oblasti
zdravstva,

10) uspostavu sustava poboljSanja kvalitete i sigurnosti
zdravstvene zastite;

11) suradnju s humanitarnim i strunim organizacijama,
savezima, komorama i udrugama na poslovima razvitka
zdravstvene zastite na teritoriju Federacije;

12) uspostavu federalnih koordinatora za javnozdravstvene
oblasti u okviru suradnje sa Svjetskom zdravstvenom
organizacijom (u daljnjem tekstu: SZO).

Federacija ostvaruje drustvenu brigu za zdravlje svojih
stanovnika i provodenjem mjera na podrucju zastite zdravlja od
Stetnih  ¢imbenika okoliSa, mjerama koje stanovniStvu
osiguravaju zdravstveno ispravne namirnice i vodu za pice, vodu

prosvjecivanje

za rekreaciju i ostale vode, predmete opce uporabe, zastitu od
buke, kvalitetu zraka, kao i mjerama za neskodljivo zbrinjavanje
otpadnih tvari, mjerama zastite zdravlja od Stetnog djelovanja
opasnih kemikalija, te za zastitu od izvora jonizirajucih zracenja.

Mjere iz stavka 2. ovoga Clanka provode se sukladno
programu mjera zastite zdravlja od Stetnih ¢imbenika okolisa
koji, na prijedlog Federalnoga zavoda za javno zdravstvo, donosi
federalni ministar, uz miSljenje federalnoga ministra
mjerodavnoga za zastitu okoliSa.

Federalne koordinatore iz stavka 1. tocka 12. ovoga ¢lanka
imenuje federalni ministar.

Uvjeti koje moraju ispunjavati osobe koje se kandidiraju za
federalne koordinatore iz razli¢itih oblasti zdravstva iz stavka 4.
ovoga Clanka, kao i nacin njihova rada blize se ureduju
pravilnikom federalnoga ministra.

Clanak 11.
Federacija iz federalnoga proracuna osigurava sredstva za:
1) programiranje, uskladivanje, provodenje i pradenje

izvrSenja zdravstvenoga prosvjeivanja 1 odgoja
stanovnistva, te unapredenje zdravlja;
2) epidemiolosko pracenje, sprjeavanje i suzbijanje

zaraznih bolesti koje podlijezu obvezatnom prijavljivanju
i kroni¢nih masovnih bolesti, ukljucuju¢i alkoholizam,
pusenje, ovisnost o drogi i druge ovisnosti;

3) prevenciju i mjere na suzbijanju i lijeenju karantenskih
bolesti;

4) osiguravanje higijensko-epidemioloskog minimuma u
svim uvjetima Zivljenja, osiguravanje i organiziranje
obvezatne imunizacije protiv dje¢jih zaraznih bolesti
sukladno godiS$njem programu obvezatnih imunizacija
stanovniStva u Federaciji;

5) prevenciju malignih oboljenja i HIV/AIDS-a;

6) provodenje mjera zdravstvene ekologije od interesa za
Federaciju sukladno programu ekoloskih mjera iz ¢lanka
10. stavak 3. ovoga zakona;

7) preventivnu zdravstvenu zastitu rizi¢nih skupina i ostalih
stanovnika, sukladno  prihvaéenim  programima
preventivne zdravstvene zastite;

8) pracenje i analizu zdravstvenoga stanja stanovniStva na
teritoriju Federacije, kao i provodenje predloZenih i
usvojenih mjera;

9) jedinstveni zdravstveno-informacijski sustav koji osigura-
va jedinstveno provodenje i izvrSavanje statistickih istrazi-
vanja u oblasti zdravstva koja su od interesa za Federaciju;
definiciju arhitekture jedinstvenog zdravstveno-informa-
cijskoga sustava, nomenklature, protokola za razmjenu
podataka, definicije podataka, zaStitu podataka; definiranje
standarda (terminoloSki, komunikacijski, standardi za
sigurnost) sukladno vaze¢im europskim CEN/TC 251 i
svjetskim ISO/TC 215 standardima; definiranje
jedinstvenih Sifrarnika, kao i dodjeljivanje jedinstvenog
identifikacijskoga broja u zdravstvu kojim bi se omogucila
lakSa razmjena podataka izmedu institucija u sektoru
zdravstva Federacije;

10) financiranje vertikalnih programa zdravstvene zastite od
interesa za Federaciju i zdravstvenih usluga iz prioritetnih
najsloZenijih oblika zdravstvene zastite odredenih
specijalistickih djelatnosti, u dijelu koji se odnosi na obveze
Federacije, sukladno propisima o zdravstvenome
osiguranju (u daljnjem tekstu: federalni fond solidarnosti);

11) sprjecavanje i otklanjanje zdravstvenih posljedica
prouzrocenih prirodnim nepogodama i drugim nesre¢ama
koje obuhvataju cijeli teritorij Federacije;

12) druge poslove i zadace iz svoje mjerodavnosti odredene
ovim zakonom i propisima o zdravstvenome osiguranju.

Federacija osigurava sredstva za investicijsko ulaganje i

investicijsko odrZavanje zdravstvenih ustanova od znacaja za
Federaciju, te informatizaciju zdravstvene djelatnosti, sukladno
moguénostima Proratuna Federacije.

Odluku o mjerilima za osiguranje elemenata standarda za

investicijsko ulaganje i investicijsko odrzavanje, te informatiza-
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ciju zdravstvene djelatnosti iz stavka 2. ovoga ¢lanka koja ¢e biti
temelj za planiranje potpora iz Prorauna Federacije, jednom
godisnje, donosi Vlada Federacije BiH, na usuglaSen prijedlog
federalnoga ministra i federalnoga ministra financija.

Clanak 12.

Drustvena briga za zdravlje, pod jednakim uvjetima, na
teritoriju Federacije ostvaruje se osiguranjem zdravstvene zastite
stanovnistvu Federacije, kao i grupacijama stanovnistva koje su
izloZene povec¢anom riziku obolijevanja, zdravstvenom zastitom
osoba u svezi sa sprjecavanjem, suzbijanjem, ranim otkrivanjem
ilijecenjem bolesti od veceg socijalno-medicinskog znacaja, kao
i zdravstvenom zastitom socijalno ugrozenog stanovnistva.

Zdravstvena zastita iz stavka 1. ovoga ¢lanka obuhvata:

1) hitnu medicinsku pomoc;

2)  sluzbu prikupljanja krvi;

3) lijecenje osoba koje boluju od HIV infekcije, tuberkuloze
ili drugih zaraznih bolesti koje su utvrdene propisom o
zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti, malignih bolesti,
hemofilije, inzulo ovisnog dijabetesa, osoba u terminalnoj
fazi hroni¢ne bubrezne insuficijencije, cisti¢ne fibroze,
sustavne autoimune bolesti, reumatske groznice, progre-
sivnih neuromisi¢nih oboljenja, paraplegije, kvadriple-
gije, cerebralne paralize, epilepsije i multiple skleroze,
bolesti ovisnosti, oboljele odnosno ozlijedene osobe u
svezi s pruzanjem hitne medicinske pomo¢i, kao i
zdravstvenu zaStitu u svezi s darovanjem i primanjem
organa i tkiva;

4) lijeCenje akutnih, kroni¢nih bolesti u slucajevima i
stanjima koja ugrozZavaju Zivot;

5) usluge vertikalnih programa zdravstvene zaStite od
interesa za Federaciju 1 zdravstvene usluge iz oblasti
prioritetnih najsloZenijh oblika zdravstvene zastite iz
odredenih specijalistickih djelatnosti, na teret sredstava
federalnoga fonda solidarnosti sukladno propisima o
zdravstvenom osiguranju;

6) provodenje obvezatnih imunizacija protiv djec¢jih zaraz-
nih bolesti sukladno usvojenom programu imunizacija
stanovniStva protiv zaraznih bolesti;

7) preventivnu zdravstvenu zastitu rizi¢nih skupina i ostalih
stanovnika sukladno prihva¢enim programima preventiv-
ne zdravstvene zastite od interesa za Federaciju odnosno
kanton;

8) zdravstvenu zaStitu djece od rodenja, kao i djece za
vrijeme redovitog Skolovanja u osnovnim i srednjim
Skolama, odnosno studiranja na visokim Skolama, te
sveuciliStima koji su drzavljani Bosne i Hercegovine, s
prebivaliStem na teritoriju Federacije, ali najdulje do
navrSene 26. godine Zivota, koji su zdravstveno osigurani
kao ¢lanovi obitelji osiguranika ili su izvorni zdravstveni
osiguranici sukladno propisima o zdravstvenom
osiguranju;

9) zdravstvenu zaStitu Zena u svezi s planiranjem obitelji,
kao i tijekom trudnode, porodaja i materinstva nakon
porodaja, bez obzira na status zdravstvenoga osiguranja
Zene, sukladno propisima o zdravstvenom osiguranju;

10) zdravstvenu zastitu osoba starijih od 65 godina, ukoliko
nisu zdravstveno osigurane po nekoj drugoj osnovi,
sukladno propisima o zdravstvenom osiguranju;

11) zdravstvenu zastitu osoba s invaliditetom;

12) zdravstvenu zastitu dusevnih bolesnika koji zbog prirode i
stanja bolesti mogu ugroziti svoj Zivot i zivot drugih osoba
ili oStetiti materijalna dobra;

13) zdravstvenu zaStitu povratnika, raseljenih osoba i
izbjeglica, kao i Zrtava nasilja u zajednici koji nisu
zdravstveno osigurani po nekoj drugoj osnovi, sukladno
propisima koji ureduju status povratnika, raseljenih osoba
iizbjeglica, kao i zrtava nasilja u zajednici;

14) zdravstvenu zaStitu materijalno neosiguranih osoba koje
primaju materijalno osiguranje po propisima o socijalnoj
skrbi i skrbi branitelja, kao i ¢lanova njihovih obitelji koji

nisu zdravstveno osigurani po nekoj drugoj osnovi,
sukladno propisima o zdravstvenome osiguranju;

15) zdravstvenu zastitu vjerskih sluzbenika u vjerskim
zajednicama;

16) zdravstvenu zastitu osoba romske nacionalnosti koje zbog
tradicionalnog nacina Zivota nemaju stalno prebivaliSte,
odnosno boraviste u Federaciji.

Sredstva potrebna za financiranje zdravstvene zastite iz
stavka 2. ovoga Clanka ostvaruju se iz: prihoda prikupljenih po
osnovi doprinosa za zdravstveno osiguranje, sredstava proracuna
kantona sukladno mogucénostima kantonalnog prorauna u
kalendarskoj godini, iz sudjelovanja korisnika zdravstvene
zastite u pokricu dijela ili ukupnih troSkova zdravstvene zastite,
kao i iz drugih izvora, na naéin i pod uvjetima odredenim
zakonom.

Iznimno od stavka 3. ovoga ¢lanka, financiranje zdravstvene
zastite predvidene toc. 5, 6, 7. i 16. stavka 2. ovoga ¢lanka, u
dijelu koji se odnosi na obveze Federacije, financira se iz federal-
noga proracuna sukladno propisima o zdravstvenome osigura-
nju, kao i propisima o zasStiti prava pripadnika nacionalnih
manjina.

Financiranje zdravstvene zastite iz tocke 15. stavak 2. ovoga
¢lanka vrsi se sukladno posebnom zakonu o slobodi vjere i
pravnom poloZaju crkava i vjerskih zajednica u Bosni i
Hercegovini.

Opseg, sadrzaj i nacin ostvarivanja zdravstvene zaStite iz
stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje Vlada Federacije BiH odlukom,
na prijedlog federalnoga ministra.

Vlada Federacije BiH duZna je obavijestiti Parlament
Federacije Bosne i Herecegovine (u daljnjem tekstu: Parlament
Federacije BiH), u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke iz
stavka 6. ovoga ¢lanka.

Drustvena briga za zdravlje na razini kantona i op¢ine

Clanak 13.

Drustvena briga za zdravlje na razini kantona obuhvata mjere
za osiguranje i provodenje zdravstvene zaStite od interesa za
gradane na podrucju kantona, i to:

1) donoSenje zakona i podzakonskih akata iz mjerodavnosti

kantona;

2) uredenje i vodenje zdravstvene politike i provodenje
reforme iz oblasti zdravstva od interesa za podrucje
kantona;

3) pradenje zdravstvenoga stanja stanovniStva i rada
zdravstvenih ustanova na podrucju kantona, kao i staranje
o provodenju utvrdenih prioriteta u zdravstvenoj zastiti;

4) donoSenje strateSkoga plana zdravstvene zaStite za
podrucje kantona;

5) stvaranje uvjeta za pristupacnost i ujednacenost koristenja
primarne i sekundarne zdravstvene zaStite na podrucju
kantona;

6) uspostava sustava poboljSanja kvalitete i sigurnosti
zdravstvene zastite;

7) osiguravanje palijativne njege za neizlje¢ivo bolesne
odnosno umiruée u suradnji sa ustanovama iz oblasti
socijalne skrbi, karitativnim i drugim udrugama i
pojedincima;

8) planiranje i ostvarivanje kantonalnog programa za
ocuvanje i zastitu zdravlja od zagadenog Zivotnog okolisa
Sto je prouzroceno Stetnim i opasnim tvarima u zraku,
vodi i zemljiStu, odlaganjem otpadnih tvari, opasnih
kemikalija, izvorima jonizirajuéih i nejonizirajuéih
zracenja, bukom i vibracijama na svome teritoriju, kao i
vrSenjem sustavnih ispitivanja Zivotnih namirnica,
predmeta opée uporabe, mineralnih voda za pice, vode za
pice i drugih voda koje sluze za proizvodnju i preradu
Zivotnih namirnica i sanitarno-higijenske i rekreativne
potrebe, radi utvrdivanja njihove zdravstvene i higijenske
ispravnosti i propisane kvalitete od interesa za kanton,
sukladno programu mjera koje donosi vlada kantona, na
prijedlog kantonalnoga ministra i kantonalnoga ministra
mjerodavnoga za zastitu okoliSa;
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9) provodenje epidemioloske, zdravstveno-statisticke,
socijalno-medicinske i zdravstveno-ekoloske djelatnosti,
te unapredenje zdravlja i prevenciju bolesti na podrucju
kantona;

10) provodenje mjera zastite stanovniStva od zaraznih bolesti
iz svoje mjerodavnosti sukladno propisima o zastiti
stanovniStva od zaraznih bolesti;

11) sprjeCavanje pojave ovisnosti i lijeCenje s ciljem
suzbijanja teZih posljedica po zdravlje ovisnika;

12) ostvarivanje prava iz oblasti zdravstvenog osiguranja
sukladno propisima o zdravstvenome osiguranju, te
pracenje provodenja, zatita i unapredenje tih prava;

13) organizacija i rad mrtvozornicke sluzbe;

14) suradnja s humanitarnim i struénim organizacijama,
savezima, komorama i udrugama na poslovima razvitka
zdravstvene zaStite na svome podrucju.

Kanton osigurava sredstva za vrSenje osnivackih prava nad
zdravstvenim ustanovama Ciji je osniva¢, a koji obuhvata
investicijsko ulaganje i investicijsko i tekuée odrzavanje
zdravstvenih ustanova - prostora, medicinske i nemedicinske
opreme i prijevoznih sredstava, te informatizaciju zdravstvene
djelatnosti, sukladno planu i programu mjera zdravstvene zastite
za podrucje kantona koji utvrduje vlada kantona, na prijedlog
kantonalnoga ministra.

Odluku o mjerilima za osiguranje elemenata standarda za
investicijsko ulaganje i investicijsko i tekuce odrZavanje te
informatizaciju zdravstvene djelatnosti iz stavka 2. ovoga
¢lanka, koja ¢e biti temelj za planiranje potpora iz kantonalnoga
proracuna, jednom godis$nje donosi vlada kantona, uz usuglasen
prijedlog kantonalnoga ministra i kantonalnoga ministra
financija.

Kanton osigurava sredstva za ostvarivanje drustvene brige za
zdravlje iz stavka 1. ovoga ¢lanka u prora¢unu kantona sukladno
zakonu.

Kanton moZe donijeti posebne programe zdravstvene zastite
za pojedine kategorije stanovniStva, odnosno vrste bolesti koje
su specifi¢ne za kanton, a za koje nije donijet poseban program
zdravstvene zaStite na federalnoj razini, sukladno svojim
moguénostima, te utvrditi cijene tih pojedinacnih usluga,
odnosno programa.

Clanak 14.

Drustvena briga za zdravlje na razini opéine obuhvata
ocjenjivanje rada zdravstvenih ustanova i kvalitete zdravstvenih
usluga, kao i osiguranje financijskih sredstava za unapredenje
njihovarada i kvalitete zdravstvenih usluga sukladno potrebama
stanovniStva i moguénostima jedinice lokalne samouprave,
sukladno posebnom Zakonu o nacelima lokalne samouprave u
Federaciji.

Drustvena briga iz stavka 1. ovoga ¢lanka ostvaruje se kroz
osnivanje zdravstvenoga vijeca na razini op¢ine koje planira i
evaluira provodenje zdravstvene zaStite na podruc¢ju jedinice
lokalne samouprave, daje miSljenje na planove i programe
zdravstvene zaStite za podrucje lokalne samouprave, predlaze
mjere za poboljSanje dostupnosti i kvalitete zdravstvene zastite,
prati povrede prava pacijenata i poduzima mjere za unapredenje
tih prava na svome podrucju, te obavlja i druge poslove i zadace
sukladno propisima o pravima, obvezama i odgovornostima
pacijenata.

Broj ¢lanova zdravstvenoga vije¢a odreduje se statutom
op¢ine.

U radu vijeca iz stavka 2. ovoga ¢lanka sudjeluju, u pravilu,
predstavnici jedinice lokalne samouprave, pacijenata, mladih,
komora iz oblasti zdravstva, stru¢nih udruga, udruga za zastitu
prava pacijenata, sindikata, zdravstvenih ustanova odnosno
privatnih praksi, crvenoga kriza s podruc¢ja jedinice lokalne
samouprave.

Drustvena briga za zdravlje na razini poslodavca
Clanak 15.

Mjere specifine zdravstvene zastite koje mora osigurati
poslodavac s ciljem stvaranja uvjeta za zaStitu zdravlja

uposlenika na radnome mjestu 1 poticanja zdravstveno
odgovornog ponasanja usmjerene su na provodenje:

1) mjera za sprjeCavanje i otkrivanje profesionalnih bolesti,
sprjeavanje ozljeda naradu i pruzanje odgovarajuce prve
pomodi;

2) mjera za zastitu zdravlja uposlenika koji su na radnome
mjestu izloZeni posebnim opasnostima za zdravlje;

3) mjera zdravstvene zaStite propisanih posebnim propisi-
ma.

Radi provodenja mjeraiz stavka 1. ovoga ¢lanka, poslodavac
organizira i osigurava iz svojih sredstava zdravstvenu zastitu
uposlenika koja obuhvata najmanje:

1) lijec¢nicke preglede radi utvrdivanja sposobnosti za rad po

nalogu poslodavca;

2) provodenje mjera za sprjeCavanje i rano otkrivanje
profesionalnih bolesti, bolesti u svezi s radom i
sprjeavanje ozljeda na radu;

3) preventivne preglede uposlenika (prethodne, periodicne,
kontrolne i ciljane preglede) u ovisnosti o spolu, uzrastu i
uvjetimarada, kao i pojavu profesionalnih bolesti, ozljeda
na radu i kroni¢nih bolesti;

4) sanitarne preglede radi zaStite uposlenika i ostalog
stanovnistva od zaraznih bolesti sukladno propisima o
zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti, zastite potro$aca,
odnosno korisnika i druge obvezatne zdravstvene
preglede, sukladno zakonu;

5) upoznavanje uposlenika sa zdravstvenim mjerama zastite
na radu i njihovo obrazovanje u svezi sa specifi¢nim
uvjetima, kao i na koriStenje osobnih i kolektivnih
zastitnih sredstava;

6) osiguranje sanitarno-tehni¢kih i higijenskih uvjeta u
objektima pod sanitarnim nadzorom i drugim objektima u
kojima se obavlja djelatnost od javnog interesa sukladno
propisu o sanitarnom nadzoru, kao i osiguranje i
provodenje op¢ih mjera za zaStitu stanovniStva od
zaraznih bolesti sukladno propisu o zastiti stanovnistva od
zaraznih bolesti;

7) druge preventivne mjere (neobvezatna cijepljenja,
neobvezatni sistematski pregledi), sukladno opéem aktu
poslodavca;

8) pracenje uvjeta rada i sigurnosti na radu, kao i procjene
profesionalnih rizika radi unapredivanja uvjeta rada i
ergonomskih mjera, prilagodavanjem rada psihofizio-
loskim sposobnostima uposlenika;

9) pracenje obolijevanja, ozljedivanja, odsutnosti s posla i
smrtnosti, posebice od profesionalnih bolesti, bolesti u
svezi s radom, ozljeda na radu i drugih zdravstvenih
oStecenja koja utjeCu na privremenu ili trajnu izmjenu
radne sposobnosti;

10) sudjelovanje u organizaciji reZima rada i odmora
uposlenika, kao i u procjeni nove opreme i novih
tehnologija sa zdravstvenog i ergonomskog stanovista;

11) provodenje mjera za unapredivanje zdravlja djelatnika
izloZenih zdravstvenim rizicima u tijeku procesa rada,
ukljucujuéi i ocjenjivanje i upucivanje djelatnika
uposlenika na posebno teskim i rizi€nim poslovima na
zdravstveno-preventivne aktivnosti i odmor;

12) ukazivanje prve pomo¢i u slucaju ozljede na radnome
mjestu.

Drustvena briga za zdravlje na razini pojedinca
Clanak 16.

Pojedinac je duZan u granicama svojih znanja i mogucnosti
ukljuciti se u drustvenu brigu za zdravlje, kao i ozlijedenom ili
bolesnom u hitnom slu¢aju pruZiti prvu pomo¢ i omoguciti mu
dostupnost do najbliZze zdravstvene ustanove.

Pojedinac je duzan cCuvati sopstveno zdravlje, zdravlje
drugih ljudi, kao i Zivotnu i radnu okolinu.

Pojedinac je duZan sudjelovati u svim preventivno-
zdravstvenim djelatnostima koje se provode u mjestima Zivljenja
i rada, a usmjerene su na unapredivanje i ¢uvanje zdravlja i
sprjecavanje bolesti.



Ponedjeljak, 2.8.2010.

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Broj 46 — Stranica 5

Pojedinac je duzan podvrgnuti se posebnim i ostalim
mjerama za sprjecavanje i suzbijanje zaraznih bolesti utvrdenih
propisom o zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti.

Drustvena briga za javno zdravlje

Clanak 17.

Pod javnim zdravljem, u smislu ovoga zakona, podrazumije-
va se ostvarivanje javnoga interesa stvaranjem uvjeta za ocu-
vanje zdravlja stanovniStva putem organiziranih sveobuhvatnih
aktivnosti drustva usmjerenih na o¢uvanje fizickog i mentalnog
zdravlja, odnosno o¢uvanje Zivotnog okoliSa, kao i sprjeCavanje
pojave ¢imbenika rizika za nastanak bolesti i ozljeda, koji se
ostvaruju primjenom zdravstvenih tehnologija i mjerama
namijenjenim za promociju zdravlja, prevenciju bolesti i
poboljSanje kvalitete Zivota.

Temeljne javnozdravstvene funkcije, u smislu ovoga zakona,
su:

1) pracenje, evaluacija i analiza zdravstvenoga stanja

stanovnistva;

2) javnozdravstveni nadzor, istraZivanje i kontrola rizika i

prijetnji po javno zdravlje;

3) promocija zdravlja;

4) povecanje angazmana stanovnistva i zajednice o brizi za

zdravlje;

5) razvitak politika za zdravlje i institucionalnih kapaciteta

za planiranje i upravljanje u javnome zdravlju;

6) jaCanje institucionalnih kapaciteta za regulativu i

primjenu javnoga zdravlja;

7) jacanje institucionalnih kapaciteta za planiranje i

upravljanje u javhome zdravlju;

8) evaluacija i promocija jednake dostupnosti prijeko

potrebnoj i temeljnoj zdravstvenoj zastiti;

9) razvitak i obuka ljudskih resursa u javnome zdravlju;

10) pracenje i potpora unapredenju kvalitete zdravstvenih

usluga na individualnoj i populacijskoj razini;

11) istrazivanje u javnome zdravlju;

12) smanjivanje ucinaka izvanrednih situacija i nesreca na

zdravlje stanovniStva.

Javnozdravstvene funkcije iz stavka 2. ovoga Clanka
ostvaruju se na svim razinama vlasti, kao i na svim razinama
zdravstvene zaStite.

I1Il. NACELA ZDRAVSTVENE ZASTITE
Nacelo pristupacnosti zdravstvene zastite

Clanak 18.

Nacelo pristupacnosti zdravstvene zastite ostvaruje se osigu-
ranjem odgovarajuce zdravstvene zastite gradanima Federacije,
koja je fizicki, geografski i ekonomski dostupna, posebice
zdravstvene zaStite na primarnoj razini zdravstvene zastite.
Nacelo pravicnosti zdravstvene zastite

Clanak 19.

Nacelo pravicnosti zdravstvene zaStite ostvaruje se
zabranom diskriminacije prilikom pruZanja zdravstvene zastite
po osnovi rase, spola, starosti, nacionalne pripadnosti,
socijalnoga podrijetla, vjeroispovijesti, politickog ili drugog
ubjedenja, seksualne orijentacije, imovnoga stanja, kulture,
jezika, vrste bolesti, psihickoga ili tjelesnoga invaliditeta.
Nacelo solidarnosti u zdravstvenoj zastiti

Clanak 20.

Nacelo solidarnosti u zdravstvenoj zastiti ostvaruje se
organizacijom sustava zdravstvenoga osiguranja u kojem su svi
gradani obuhvaceni zdravstvenom zastitom i u kojem se bogati
solidariziraju sa siromasnim, mladi sa starim, zdravi s bolesnim i
pojedinci s obiteljima.

Nacelo sveobuhvatnosti zdravstvene zastite

Clanak 21.
Nacelo sveobuhvatnosti zdravstvene zatite ostvaruje se
uklju¢ivanjem svih gradana Federacije u sustav zdravstvene
zastite, uz primjenu objedinjenih mjera i postupaka zdravstvene

zastite koje obuhvataju promociju zdravlja, prevenciju bolesti na
svim razinama, ranu dijagnozu, lijecenje i rehabilitaciju.
Nacelo kontinuiranosti zdravstvene zastite

Clanak 22.

Nacelo kontinuiranosti zdravstvene zatite ostvaruje se
ukupnom organizacijom sustava zdravstvene zastite koja mora
biti funkcionalno povezana i uskladena po razinama, od
primarne preko sekundarne do tercijarne razine zdravstvene
zaStite i koja pruza neprekidnu zdravstvenu zastitu gradanima
Federacije u svakoj Zivotnoj dobi.

Nacelo specijaliziranog pristupa
Clanak 23.

Nacelo specijaliziranog pristupa osigurava se organizi-
ranjem i razvijanjem posebnih specijaliziranih klini¢kih, javno-
zdravstvenih dostignu¢a i znanja, te njihovom primjenom u
praksi.

Nacelo stalnog unapredenja kvalitete zdravstvene zastite

Clanak 24.

Nacelo stalnoga unapredenja kvalitete zdravstvene zastite
ostvaruje se mjerama i aktivnostima kojima se sukladno suvre-
menim dostignué¢ima medicinske znanosti i prakse povecéavaju
moguénosti povoljnog ishoda i smanjivanje rizika i drugih
neZeljenih posljedica po zdravlje i zdravstveno stanje pojedinca i
zajednice u cjelini.

Nacelo ucinkovitosti zdravstvene zastite

Clanak 25.

Nacelo u¢inkovitosti zdravstvene zastite ostvaruje se postiza-
njem najboljih mogucih rezultata u odnosu na raspoloZive resurse
u zdravstvu, odnosno postizanjem najviSe razine zdravstvene
zastite, uz racionalno koriStenje raspoloZivih resursa.

IV. LJUDSKA PRAVA I VRIJEDNOSTI U ZDRAVSTVENOJ
ZASTITI I PRAVA PACIJENATA

Ljudska prava i vrijednosti u zdravstvenoj zastiti

Clanak 26.

Svaki gradanin ima pravo zdravstvenu zaStitu ostvariti uz
postivanje najviSeg moguceg standarda ljudskih prava i
vrijednosti, odnosno ima pravo na fizicki i psihi¢ki integritet i na
sigurnost njegove osobnosti, kao i na uvazavanje njegovih
moralnih, kulturnih, religijskih i filozofskih ubjedenja.

Svako dijete od rodenja do navrSenih 18 godina Zivota ima
pravo na najvisi moguéi standard zdravlja i zdravstvene zastite.

Strani drZavljanin ili osoba bez drzavljanstva ima pravo na
zdravstvenu zaStitu sukladno odredbama ovoga zakona,
medunarodnih sporazuma i drugih propisa koji reguliraju ovu
oblast.

Clanak 27.

Pacijentom, u smislu ovoga zakona, kao i propisa o pravima,
obvezama i odgovornostima pacijenata, smatra se svaka osoba,
bolesna ili zdrava, osigurana ili neosigurana osoba, koja zatrazi
ili kojoj se pruZa odredena mjera ili zdravstvena usluga u cilju
oCuvanja i unapredenja zdravlja, sprjeavanja bolesti, lijeCenja
ili zdravstvene njege i rehabilitacije.

Svakom pacijentu iz stavka 1. ovoga ¢lanka jamce se prava
na:

—  dostupnost zdravstvene zastite, ukljucujuci i pravo na

hitnu medicinsku pomo¢,

— informacije,

— obavijestenost i sudjelovanje u postupku lijecenja,

—  slobodan izbor,

— samoodlucivanje i pristanak, ukljucujuéi i zastitu prava

pacijenta koji nije sposoban dati pristanak,

—  povjerljivost informacija i privatnost,

—  tajnost podataka,

— osobno dostojanstvo,

—  sprjecavanje i olakSavanje patnji i boli,

—  postivanje pacijentovog vremena,

— uvid u medicinsku dokumentaciju,
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— samovoljno napustanje zdravstvene ustanove,

—  pacijenta nad kojim se vr§i medicinsko istrazivanje

—  preventivne mjere i informiranje o o¢uvanju zdravlja,

—  prigovor,

— naknadu Stete,

—  prehranu sukladno svjetonazoru,

— odrzavanje osobnih kontakata,

— obavljanje vjerskih obreda.

Pravaiz stavka 2. ovoga ¢lanka pacijent ostvaruje na temelju
suvremene medicinske doktrine, stru¢nih standarda i normi, te
sukladno moguc¢nostima zdravstvenog sustava u Federaciji i uz
uvjet da prethodno ispunjava svoje obveze i odgovornosti
utvrdene ovim zakonom, kao i propisima o pravima, obvezama i
odgovornostima pacijenta.

Clanak 28.

Pacijent je obvezan pri ostvarivanju zdravstvene zastite u
zdravstvenoj ustanovi, odnosno privatnoj praksi ispunjavati
obveze i odgovornosti predvidene propisima o pravima,
obvezama i odgovornostima pacijenata.

Clanak 29.
Prava, obveze i odgovornosti pacijenata, kao i zastita prava
pacijenta, blize se ureduju propisom o pravima, obvezama i
odgovornostima pacijenata.

V. OBVEZATNO UPUCIVANIJE U PSIHIJATRIJSKU
USTANOVU

Clanak 30.

Osobe oboljele od dusevne bolesti koja predstavlja opasnost
ponjihov Zivot, Zivot gradana i imovinu, u hitnim ¢e slu¢ajevima
biti smjestene na privremeno bolnicko lije¢enje u odgovarajucu
zdravstvenu ustanovu.

Nacin i postupak, kao i organizacija i uvjeti lijeCenja osoba
oboljelih od dusevnih bolesti, provodi se sukladno odredbama
propisa o zastiti osoba s dusevnim smetnjama.

VI. ZDRAVSTVENA DJELATNOST

Clanak 31.

Zdravstvena djelatnost predstavlja organizirano pruzanje
zdravstvene zaStite kroz rad zdravstvenih djelatnika i
zdravstvenih suradnika u okviru zdravstvenih ustanova odnosno
privatne prakse sukladno stru¢no-medicinskoj doktrini i uz
uporabu zdravstvene tehnologije, a pod uvjetima i na nacin
propisan ovim zakonom i propisima donijetim na temelju ovoga
zakona.

Zdravstvena se djelatnost provodi kao primarna, specija-
listicko-konzultativna i bolnicka zdravstvena djelatnost i
djelatnost javnoga zdravstva.

Zdravstvena djelatnost je djelatnost od posebnog interesa za
Federaciju.

Vrsta i sadrzaj zdravstvene djelatnosti iz stavka 2. ovoga
¢lanka bliZe se odreduje pravilnikom federalnoga ministra.

Razine zdravstvene djelatnosti

Clanak 32.

Zdravstvena se djelatnost obavlja na primarnoj, sekundarnoj
i tercijarnoj razini zdravstvene zastite, te na razini federalnih i
kantonalnih zdravstvenih zavoda.

Poseban oblik zaStite zdravlja stanovniStva ostvaruje se
organizacijom javnoga zdravstva.

Zdravstvenu djelatnost obuhvata i komplementarno obavlja-
nje alternativne medicine od zdravstvenih djelatnika na nacin i
pod uvjetima propisanim ovim zakonom.

Clanak 33.

Zdravstvena zasStita na primarnoj razini obuhvata:

— djelatnost obiteljske medicine,

— djelatnost zdravstvene zastite djece,

— djelatnost polivalentnih patronaZnih sestara u zajednici,
— higijensko-epidemiolosku zastitu,

—  hitnu medicinsku pomo¢,

—  zaStitu reproduktivnog zdravlja Zena,

— zdravstvenu zaStitu kod nespecifi¢nih i specifi¢nih
pluénih oboljenja,

— fizikalnu i mentalnu rehabilitaciju u zajednici,

—  specifi¢nu zdravstvenu zastitu djelatnika, kao dio medi-
cine rada, ako je ugovorena s poslodavcem,

—  zubozdravstvenu zastitu,

— laboratorijsku i radiolosku dijagnostiku primarne
razine,

—  ljekarnicku djelatnost.

Zdravstvena za$tita na primarnoj razini, pored navedenog,

obuhvata:

—  pracenje zdravstvenoga stanja stanovnika i provodenje
mjera za zastitu i unapredenje zdravlja stanovnika,

—  prevenciju, lijeCenje 1 rehabilitaciju bolesti i ozljeda,

— otkrivanje i suzbijanje ¢imbenika rizika masovnih
nezaraznih bolesti,

— specifiénu preventivnu zdravstvenu zastitu mladih,
naroCito u osnovnim i srednjim Skolama, te visokim
$kolama na svome podrucju,

—  imunizaciju protiv zaraznih bolesti,

— lijecenje i rehabilitaciju u kudi,

—  palijativhu njegu.

U cilju osiguranja potrebne dostupnosti zdravstvene zastite,
primarna se zdravstvena zastita organizira tako da je korisnicima
dostupna u op¢ini njihovog prebivalista.

U cilju osiguranja dostupnosti zdravstvene zaStite
specifi¢nih populacija, u primarnoj se zdravstvenoj zastiti razvija
i unapreduje prijateljski pristup prema mladima sukladno
propisima o mladima.

Na primarnoj razini zdravstvene zaStite moZe se organizirati i
provoditi nastavna i znanstvenoistraZivacka djelatnost.

Nastava iz oblasti obiteljske medicine mozZe se organizirati i
provoditi u centrima za edukaciju iz obiteljske medicine koji su
nastavna baza fakulteta zdravstvenog usmjeranja.

Planovi i programi nastave iz st. 5. i 6. ovoga Clanka
podlijeZu suglasnosti federalnoga ministra.

Clanak 34.

Zdravstvena djelatnost na primarnoj razini zdravstvene
zastite provodi se i organizira u timskom radu u kojem sudjeluje
najmanje zdravstveni djelatnik visoke stru¢ne spreme: doktor
medicine, doktor stomatologije i magistar farmacije i medicinska
sestra-tehnicar.

Poslove u zdravstvenoj djelatnosti na primarnoj razini
zdravstvene zastite obavljaju doktori medicine, obiteljski
lije¢nici, medicinska sestra-tehni¢ar svih stupnjeva stru¢ne
spreme i svih profila, specijalisti obiteljske medicine, medicine
rada, Skolske medicine, urgentne medicine, pneumofiziologije,
biokemije, specijalisti epidemiologije ili higijene, doktori stoma-
tologije, magistri farmacije, diplomirani inZenjeri medicinske
biokemije i diplomirani inZenjeri medicinsko-laboratorijske
dijagnostike sa svojim suradnicima.

U zdravstvenoj djelatnosti na primarnoj razini zdravstvene
zaStite poslove zdravstvene zastite u svezi s radioloskom
dijagnostikom, fizioterapijom, zaStitom materinstva, kao i
higijensko-epidemioloskim sluzbama, pored lije¢nika odgova-
rajuce specijalnosti, obavljaju diplomirani inZenjeri medicinske
radiologije, diplomirani fizioterapeuti, diplomirana babica i
diplomirani sanitarni inZenjeri.

U zdravstvenoj djelatnosti na primarnoj razini zdravstvene
zaStite poslove zdravstvene zaStite djece obavlja specijalist
pedijatrije, poslove zdravstvene zastite Zena u svezi s trudnocom,
porodajem, materinstvom, planiranjem obitelji, ranim
otkrivanjem malignih bolesti i lijeenjem spolno prenosivih i
drugih bolesti obavlja specijalist ginekologije, s diplomiranom
babicom, a poslove zastite mentalnog zdravlja obavlja specijalist
psihijatrije, te zdravstveni suradnici visoke struéne spreme.

U provodenju pojedinacnih mjera zdravstvene zastite u
zdravstvenoj djelatnosti na primarnoj razini zdravstvene zastite,
aposebice u zdravstvenoj zastiti djelatnika, djece predskolskog i
Skolskog uzrasta, te zaStiti mentalnog zdravlja sudjeluje i
psiholog, socijalni djelatnik, logoped, surdiaudiolog i
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edukator-rehabilitator, odnosno drugi stru¢njaci za pojedina
specifi¢na pitanja te zastite.

Zdravstveni djelatnici u zdravstvenoj djelatnosti na
primarnoj razini zdravstvene zastite u timskom radu suraduju sa
zdravstvenim djelatnicima drugih specijalnosti na sekundarnoj
razini zdravstvene zastite.

Clanak 35.

Djelatnost medicine rada ostvaruje se kroz specifi¢nu
zdravstvenu zastitu uposlenika, kao dio primarne zdravstvene
zaStite i obuhvata preventivne poslove u svezi sa stvaranjem i
odrZzavanjem sigurne zdrave radne okoline, koja omogucava
optimalno fizi¢ko i mentalno zdravlje na radu i prilagodavanje
uvjeta rada sposobnostima uposlenika.

Federalni ministar, uz suglasnost federalnoga ministra rada i
socijalne politike, pravilnikom c¢e regulirati vrstu i opseg
lije¢nickih pregleda radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti
djelatnika.

Clanak 36.

Specificna zdravstvena zaStita djelatnika obuhvata
poduzimanje mjera iz ¢lanka 15. ovoga zakona, osim mjera
predvidenih u stavku 2. to¢. 4. i 6. istoga ¢lanka ovoga zakona.

Postupak i na¢in ostvarivanja specifi¢ne zdravstvene zastite
djelatnika, kao i nacin i uvjeti utvrdivanja i prijavljivanja
profesionalnih bolesti i ozljeda na radu iz stavka 1. ovoga ¢lanka
bliZe ¢e pravilnikom utvrditi federalni ministar.

Clanak 37.

Specifi¢na zdravstvena zastita uposlenika ostvaruje se na
temelju ugovora izmedu poslodavca i zdravstvene ustanove koja
u svome sastavu ima djelatnost medicine rada, ili ugovorom sa
specijalistom medicine rada u privatnoj praksi.

Za potrebe pracenja, proucavanja i unapredenja djelatnosti
specifiéne zdravstvene zaStite moZe se osnovati zavod za
medicinu rada kantona, odnosno zdravstvena ustanova za
specifi¢nu zdravstvenu zastitu djelatnika.

TroSkove specifi¢ne zdravstvene zastite snosi poslodavac.

Clanak 38.

Zdravstvena djelatnost na sekundarnoj razini zdravstvene
zaStite obuhvaca specijalisticko-konzultativnu i bolnicku
zdravstvenu djelatnost.

Na sekundarnoj razini zdravstvene zaStite moZe se organi-
zirati i provoditi nastavna i znanstvenoistrazivacka djelatnost.

Planovi i programi nastave iz stavka 2. ovoga clanka
podlijezu suglasnosti federalnoga ministra.

Clanak 39.

Specijalisticko-konzultativna zdravstvena djelatnost na
sekundarnoj razini zdravstvene zastite predstavlja dio zdravstve-
ne djelatnosti koja, kroz pruzanje izvanbolnickih usluga, osigu-
rava potporu primarnoj i bolni¢koj zdravstvenoj djelatnosti, a s
ciljem povecanja stupnja rjeSavanja zdravstvenih problema
pacijenata i racionalnijeg koriStenja resursa u zdravstvu.

Specijalisticko-konzultativnu djelatnost iz stavka 1. ovoga
¢lanka osigurava bolnica.

S ciljem osiguranja potrebne dostupnosti zdravstvene zastite,
specijalisticko-konzultativna djelatnost iz opce interne medi-
cine, op¢e kirurgije, neurologije, otorinolaringologije, oftalmo-
logije, ortopedije, dermatologije i radioloske dijagnostike
primarne razine organizira se tako da je korisnicima dostupna u
op¢ini njihova prebivaliSta sukladno propisu kojim se utvrduje
osnovni paket zdravstvenih prava (u daljnjem tekstu: osnovni
paket zdravstvenih prava).

Ukoliko nisu osigurane sluzbe u zajednici iz ¢lanka 84.
stavak 3. ovoga zakona, djelatnost sluzbi u zajednici osigurava se
kroz rad specijalisticko-konzultativne djelatnosti, tako da je
korisnicima dostupna u op¢ini njihova prebivaliSta.

Dostupnost ostalih specijalisti¢ko-konzultativnih djelatnosti
osigurava se u prostoru bolni¢kih zdravstvenih ustanova
sukladno osnovnom paketu zdravstvenih prava.

Clanak 40.
Bolnic¢ka zdravstvena djelatnost obuhvata dijagnosticiranje,
lije¢enje i medicinsku rehabilitaciju, zdravstvenu njegu, boravak
i prehranu pacijenata u bolnicama.

Clanak 41.

Zdravstvena djelatnost na tercijarnoj razini obuhvata i
pruzanje najsloZenijih oblika zdravstvene zastite iz specija-
listicko-konzultativnih i bolnic¢kih zdravstvenih djelatnosti,
znanstvenoistrazivacki rad, te izvodenje nastave na temelju
ugovora za potrebe fakulteta zdravstvenog usmjerenja.

Planovi i programi nastave iz stavka 1. ovoga c¢lanka
podlijezu suglasnosti federalnoga ministra.

Clanak 42.

Zdravstvenu djelatnost na tercijarnoj razini provode
zdravstvene ustanove koje ispunjavaju uvjete u pogledu prosto-
ra, opreme i kadra, kao i primijenjenih tehnologija za obavljanje
najslozenijih oblika zdravstvene =zaStite iz specijalistiCko-
konzultativnih i bolnickih zdravstvenih djelatnosti, a koje utvrdi
federalni ministar posebnim pravilnikom.

Clanak 43.

Djelatnost federalnih zdravstvenih zavoda podrazumijeva
obavljanje stru¢nih i znanstvenoistrazivackih zdravstvenih
funkcija iz okvira prava i duZnosti Federacije u oblasti
javnozdravstvene djelatnosti i transfuzijske medicine.

Djelatnost kantonalnih zdravstvenih zavoda podrazumijeva
obavljanje stru¢nih i znanstvenoistrazivackih zdravstvenih
funkcija iz okvira prava i duZnosti kantona u oblasti javno-
zdravstvene djelatnosti, medicine rada, bolesti ovisnosti i
sportske medicine.

Kantonalnim propisima iz oblasti zdravstva bit ¢e regulirano
osnivanje i rad kantonalnih i drugih zavoda, ako ovim zakonom
nije druk¢ije odredeno.

Clanak 44.

Ljekarnicka djelatnost dio je zdravstvene djelatnosti koja se
obavlja na primarnoj, sekundarnoj i tercijarnoj razini zdravstve-
ne zastite i koja osigurava opskrbu stanovnistva, zdravstvenih
ustanova i privatnih praksi lijekovima i medicinskim sredstvima
sukladno propisu kojim se ureduje ljekarnicka djelatnost.

Clanak 45.

Djelatnost javnoga zdravstva obuhvata djelatnost socijalne
medicine i organizacije s ekonomikom zdravstva, epidemiolo-
gije, higijene i zdravstvene ekologije, sanitarne mikrobiologije i
sanitarne kemije.

Djelatnost javnoga zdravstva institucionalno se obavlja kroz
organizaciju higijensko-epidemioloskih sluzbi i zavoda za javno
zdravstvo u Federaciji.

Obavljanje javnozdravstvene djelatnosti bit ée regulirano
posebnim propisima, ako ovim zakonom nije druk¢ije odredeno.

Clanak 46.

Alternativna medicina, u smislu ovoga zakona, obuhvata one
provjerene stru¢no nesporene komplementarne i alternativne
metode i postupke dijagnostike, lijecenja i rehabilitacije (u
daljnjem tekstu: alternativna medicina), koji blagotvorno utjecu
ili koji bi mogli blagotvorno utjecati na ¢ovjekovo zdravlje ili
njegovo zdravstveno stanje i koji sukladno vaze¢oj medicinskoj
doktrini nisu obuhvaéeni zdravstvenim uslugama.

Metode i postupci alternativne medicine iz stavka 1. ovoga
¢lanka u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi mogu se
uvoditi samo uz suglasnost mjerodavnoga kantonalnog ministar-
stva zdravstva (u daljnjem tekstu: kantonalno ministarstvo) i
mjerodavne komore.

Metode i postupci alternativne medicine ne mogu se provo-
diti na teret sredstava obvezatnoga zdravstvenog osiguranja.

Clanak 47.

Dozvoljene su samo one metode i postupci alternativne med-
icine koji:

1) ne Stete zdravlju;
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2) korisnika - pacijenta ne odvracaju od uporabe za njega

korisnih zdravstvenih usluga;

3) se izvode sukladno priznatim standardima alternativne

medicine.

Metode i postupke alternativne medicine mogu obavljati
isklju¢ivo zdravstveni djelatnici koji imaju dozvolu za
obavljanje metoda i postupaka alternativne medicine koju izdaje
mjerodavno kantonalno ministarstvo.

BliZe uvjete, nacin i postupak obavljanja metoda i postupaka
alternativne medicine u zdravstvenoj ustanovi, odnosno
privatnoj praksi utvrduje pravilnikom federalni ministar.

Mjerodavno kantonalno ministarstvo vr§i nadzor nad
obavljanjem metoda i postupaka alternativne medicine u
zdravstvenim ustanovama, odnosno privatnoj praksi, sukladno
ovom zakonu.

Na zdravstvene djelatnike koji obavljaju metode i postupke
alternativne medicine primjenjuju se odredbe ovoga zakona o
izdavanju, obnavljanju i oduzimanju odobrenja za samostalan
rad (u daljnjem tekstu: licencija).

Clanak 43.

Za svoj rad zdravstveni djelatnici koji obavljaju metode i
postupke alternativne medicine preuzimaju stru¢nu, eticku,
kaznenu i materijalnu odgovornost.

VIL. SADRZAJ I ORGANIZACIJSKI OBLICI
ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

Uvjeti i nacin obavljanja zdravstvene djelatnosti

Clanak 49.

Zdravstvenu djelatnost obavljaju zdravstvene ustanove i
privatne prakse pod uvjetima i na nacin propisan ovim zakonom,
propisima o zdravstvenom osiguranju i propisima o ustanovama.

Clanak 50.

Zdravstvena djelatnost mora biti organizirana tako da je
stanovniStvu uvijek osigurana i dostupna hitna medicinska
pomo¢, ukljucujudi i hitni medicinski prijevoz.

Clanak 51.

Javnozdravstvene djelatnosti socijalne medicine, epidemio-
logije i higijene koje su od interesa za Federaciju odnosno
kanton, hitna medicinska pomo¢; djelatnost heterologne
transplantacije organa i tkiva i autologne transplantacije koStane
srzi; prikupljanje, testiranje, prerada i distribucija krvi i krvnih
sastojaka, vjeStacka oplodnja, ako nije u pitanju darivanje
sjemena od supruga; patologija izuzev patohistoloske
djelatnosti; sudska medicina i mrtvozornicka djelatnost ne mogu
biti predmetom privatne djelatnosti.

Opseg i vrsta javnozdravstvene djelatnosti iz stavka 1. ovoga
¢lanka, a koja ne moZe biti predmetom privatne djelatnosti, blize
¢e biti odredeni pravilnikom federalnoga ministra.

Clanak 52.

Zavod zdravstvenoga osiguranja Federacije odnosno
kantona provodi postupak dodjele ugovora o pruZanju
zdravstvenih usluga, odnosno postupak dodjele ugovora za
provodenje programa zdravstvene zastite, sukladno ovom
zakonu, Zakonu o zdravstvenom osiguranju, te propisima
donijetim na temelju ovih zakona, jedinstvenoj metodologiji,
propisu o sustavu pobolj$anja kvalitete, sigurnosti i o akreditaciji
u zdravstvu, kao i propisima o javnim nabavkama Bosne i
Hercegovine.

Jedinstvenu metodologiju kojom se blize utvrduju kriteriji i
mjerila za zaklju¢ivanje ugovora izmedu mjerodavnoga zavoda
zdravstvenoga osiguranja i zdravstvene ustanove odnosno
privatnog zdravstvenog djelatnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka
utvrduje Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja
Federacije Bosne i Hercegovine, po prethodno pribavljenom
misljenju zavoda zdravstvenoga osiguranja kantona, kao i uz
prethodnu suglasnost federalnoga ministra sukladno osnovnom
paketu zdravstvenih prava.

Odluku o izboru najuspjes$nijeg ponudaca donosi zavod
zdravstvenoga osiguranja iz stavka 1. ovoga ¢lanka i zakljucuje
ugovor sa zdravstvenim ustanovama odnosno privatnim
zdravstvenim djelatnikom.

Osnivanje i organiziranje zdravstvenih ustanova

Clanak 53.

Zdravstvenu djelatnost obavljaju zdravstvene ustanove koje
osniva Federacija, kanton odnosno op¢ina, te domace i strane
fizi¢ke ili pravne osobe u svim oblicima vlasnisStva.

Federacija je osnivac federalnih zavoda iz ¢lanka 43. stavak
1. ovoga zakona.

Jedan ili vise kantona i Federacija, zajedno, mogu biti
osnivaci: sveuciliSno-klini¢ke bolnice i zavoda.

Kanton moze biti osnivac: bolnice, ljecilista, zavoda za javno
zdravstvo kantona, zavoda za medicinu rada kantona, zavoda za
bolesti ovisnosti kantona, zavoda kao specijalizirane
zdravstvene ustanove, doma zdravlja, ljekarne, ustanove za hitnu
medicinsku pomo¢ i ustanove za zdravstvenu njegu u kudi.

Opéina moZe biti osniva¢é doma zdravlja, ustanove za
zdravstvenu njegu u kudi i ljekarne.

Domace i strane fizicke, odnosno pravne osobe mogu biti
osnivaci: poliklinike, opée bolnice, specijalne bolnice, ljecilista,
ljekarne, ustanove za zdravstvenu njegu u kudi, ustanove za
palijativnu njegu, centra za dijalizu i zavoda kao specijalizirane
zdravstvene ustanove u svim oblicima vlasnistva.

Kantonalnim propisima moZe se bliZe odrediti osnivanje
zdravstvenih ustanova na primarnoj razini zdravstvene zastite.

Clanak 54.

Osniva¢ zdravstvenih ustanova u vlasniStvu Federacije je
Parlament Federacije BiH.

Osniva¢ zdravstvenih ustanova u vlasniStvu kantona je
zakonodavno tijelo kantona.

Osniva¢ zdravstvenih ustanova u vlasni§tvu opéine je
op¢insko vijece.

Clanak 55.

Zdravstvena ustanova moZe obavljati zdravstvenu
djelatnost, ako ispunjava uvjete propisane ovim zakonom, i to:

1) ako ima uposlene zdravstvene djelatnike odgovarajuceg
stupnja struéne spreme, s poloZenim strunim ispitom,
licencijom izdatom od mjerodavne komore, a za
obavljanje odredenih poslova i s odgovarajuom
specijalizacijom ili znanstvenim, odnosno nastavnim
zvanjem;

2) ako ima dijagnosti¢ku, terapijsku i drugu opremu za
sigurno i suvremeno pruZanje zdravstvene zaStite za
djelatnost za koju je osnovana;

3) ako ima odgovarajude prostorije za prijem oboljelih,
odnosno zdravih osoba, za obavljanje dijagnostickih i
terapijskih postupaka lije¢enja i smjestaj pacijenata, kao i
za Cuvanje lijekova i medicinskih sredstava;

4) ako ima odgovarajue vrste i koli¢ine lijekova i
medicinskih sredstava koje su potrebne za obavljanje
odredene zdravstvene djelatnosti za koju se zdravstvena
ustanova osniva;

5) uspostavljen sustav sigurnosnih standarda u zdravstvenim
ustanovama;

6) uspostavljen sustav upravljanja medicinskim otpadom
sukladno vaze¢im standardima, kao i posebnim propisima
koji reguliraju ovu oblast.

Dvije ili viSe zdravstvenih ustanova mogu organizirati
zajednicke medicinske sluzbe za laboratorijsku, rendgen i drugu
dijagnostiku, kao i zajedni¢ke nemedicinske sluzbe za pravne,
ekonomsko-financijske, tehnicke i druge poslove ili ugovoriti
obavljanje ovih poslova s pravnom ili fizickom osobom koja
ispunjava uvjete predvidene zakonom za obavljanje navedenih
djelatnosti i ima odobrenje mjerodavnog tijela.

AKAZ je duzan definirati sustav sigurnosnih standarda u
zdravstvenim ustanovama iz to¢ke 5) stavka 1. ovoga ¢lanka, te
obavljati kontinuirano praéenje i procjenu sigurnosnih standarda
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u zdravstvenim ustanovama, $to ukljucuje i izdavanje certifikata
o zadovoljenju standarda sigurnosti.

BliZi uvjeti u pogledu prostora, opreme i kadra za osnivanje i
obavljanje zdravstvene djelatnosti zdravstvenih ustanova iz
stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduju se pravilnikom federalnoga
ministra.

Zdravstvena ustanova koja koristi izvore jonizirajuéih
zraCenja mora pored uvjetaiz st. 1.13. ovoga ¢lanka ispunjavati i
druge uvjete utvrdene propisom kojim se ureduje zaStita od
radijacijske i nuklearne sigurnosti, kao i podzakonskim aktima
donijetim na temelju tog propisa, te imati odobrenje mjerodavne
drzavne agencije za radijacijsku i nuklearnu sigurnost.

Clanak 56.

Prilikom osnivanja zdravstvene ustanove obveza je osnivaca
zdravstvene ustanove da priloZi miSljenje o opravdanosti
osnivanja zdravstvene ustanove.

Misljenje o opravdanosti osnivanja zdravstvene ustanove u
djelatnosti primarne zdravstvene djelatnosti, specijalisticko-
konzultativne zdravstvene djelatnosti, odnosno u djelatnosti
bolnicke zdravstvene djelatnosti daje zavod za javno zdravstvo
kantona odnosno Federacije i mjerodavna komora.

Zavod za javno zdravstvo miSljenje iz stavka 2. ovoga ¢lanka
daje na temelju stru¢nih nacela o organizaciji i ekonomici
zdravstva, dok mjerodavna komora miSljenje daje s aspekta
zastite i ocuvanja profesije koju zastupa.

U slucaju da se ustanova osniva za djelatnosti koje su iz
domena viSe komora, potrebno je pribaviti miSljenje svih
mjerodavnih komora.

Clanak 57.

Zdravstvena ustanova moZe obavljati zdravstvenu djelatnost
ako mjerodavno ministarstvo zdravstva rjeSenjem utvrdi da su
ispunjeni uvjeti propisani zakonom za obavljanje zdravstvene
djelatnosti.

Ispunjenost uvjeta za zdravstvene ustanove iz ¢lanka 53. st.
2.1 3. ovoga zakona utvrduje rjeSenjem federalni ministar.

Ispunjenost uvjeta za zdravstvene ustanove iz ¢lanka 53. st.
4,5.16. ovoga zakona utvrduje rjeSenjem mjerodavni kantonalni
ministar.

Zdravstvena ustanova moZze obavljati samo zdravstvenu
djelatnost koja je utvrdena rjeSenjem mjerodavnoga ministra
zdravstva o ispunjenosti uvjeta za obavljanje zdravstvene
djelatnosti.

Na temelju rjeSenja o ispunjenosti uvjeta za obavljanje
zdravstvene djelatnosti i osnivackog akta zdravstvena ustanova
upisuje se u registar kod mjerodavnoga suda sukladno propisima
o registraciji ustanova u Federaciji.

Zdravstvena ustanova pocinje s radom danom upisa u
registar iz stavka 5. ovoga Clanka.

Clanak 58.

Odredbe ¢l. 56.157. ovoga zakona primjenjuju se i u sluc¢aju
proSirenja ili promjene zdravstvene djelatnosti.

Clanak 59.

Promjena ili proSirenje djelatnosti zdravstvene ustanove ¢iji
je osniva¢ odnosno suosniva¢ Federacija, kanton, odnosno
op¢inane moZe se obaviti bez suglasnosti mjerodavnoga ministra
zdravstva.

Suglasnost iz stavka 1. ovoga ¢lanka izdaje se u obliku
rjeSenja.

Protiv rjeSenja iz stavka 2. ovoga Clanka koje donosi
kantonalni ministar moZe se izjaviti Zalba federalnom ministru u
roku od 15 dana od dana prijema rjeSenja.

RjeSenje iz stavka 2. ovoga ¢lanka koje donosi federalni
ministar kona¢no je u upravnom postupku i protiv njega moze se
pokrenuti upravni spor sukladno propisu o upravnim sporovima.

Clanak 60.
Zdravstvena ustanova prestaje s radom ako:

— viSe ne postoji potreba za obavljanjem djelatnosti za
koju je osnovana, anema mogucnosti da se preustroji za
obavljanje druge zdravstvene djelatnosti,

— ne ispunjava zakonom propisane uvjete za obavljanje
djelatnosti.

Odluku o prestanku rada zdravstvene ustanove u slu¢aju iz
stavka 1. alineja 1. ovoga ¢lanka donosi vlasnik, a u slu¢aju iz
stavka 1. alineja 2. ovoga Clanka rjeSenje donosi mjerodavni
ministar zdravstva.

Ukoliko iz razloga navedenih u stavku 1. alineja 1. ovoga
Clanka prestaje s radom javna zdravstvena ustanova, prije
donoSenja rjeSenja iz stavka 2. ovoga c¢lanka, potrebno je
pribaviti mi§ljenje mjerodavnoga zavoda za javno zdravstvo.

Protiv rjeSenja o prestanku rada zdravstvene ustanove iz
stavka 2. ovoga ¢lanka moZe se pokrenuti upravni spor sukladno
propisu o upravnim sporovima.

Clanak 61.

Sredstva za financiranje zdravstvenih ustanova koje
osiguravaju izvrSenje prava iz ¢lanka 11. ovoga zakona
osiguravaju se iz:

—  sredstava Proracuna Federacije,

— iz sredstava zdravstvenoga osiguranja,

— donacija, pomo¢i i drugih izvora.

Clanak 62.

Sredstva za rad i razvitak zdravstvena ustanova ostvaruje:

— ugovorom sa zavodom zdravstvenoga osiguranja
Federacije odnosno kantona,

— ugovorom s mjerodavnim ministarstvom zdravstva koji
se na temelju zakona financira iz proratuna Federacije
odnosno kantona,

— ugovorom s fakultetima i drugim visokim S$kolama
zdravstvenoga usmjerenja,

— ugovorom po osnovi proSirenog i
zdravstvenog osiguranja,

— iz sredstava osnivaca sukladno aktu o osnivanju,

— iz sredstava proracuna Federacije, kantona odnosno
opdine,

— iz sudjelovanja korisnika zdravstvene zaStite u pokri¢u
dijela ili ukupnih troskova zdravstvene zastite,

—  slobodnom prodajom usluga na trzistu,

— iz drugih izvora na nacin i pod uvjetima odredenim
zakonom, aktom o osnivanju i statutom zdravstvene
ustanove.

dragovoljnog

Clanak 63.
Akti zdravstvene ustanove su statut i drugi op¢i akti.
Statut je osnovni op¢i akt zdravstvene ustanove kojim se
ureduje:

1) naziv i sjediSte, odnosno ime i prezime, kao i prebivaliSte
osnivaca;

2) naziv i sjediSte zdravstvene ustanove;

3) djelatnost zdravstvene ustanove;

4) iznos sredstava za osnivanje i pocetak rada zdravstvene
ustanove i nacin osiguranja sredstava;

5) izvore i nadine osiguranja sredstava za rad zdravstvene
ustanove;

6) nacinraspolaganja viskom prihoda nad rashodima i nacin
na koji se pokriva viSak rashoda nad prihodima;

7) pravaiobveze osnivaca u pogledu obavljanja djelatnosti
zbog koje se zdravstvena ustanova osniva;

8) medusobna prava i obveze zdravstvene ustanove i
osnivaca;

9) organe upravljanja zdravstvene ustanove u osnivanju i
njihove ovlasti;

10) stru¢na tijela zdravstvene ustanove, mandat ¢lanova
struénih tijela, naéin izbora i financiranje;

11) osoba koja ¢e do imenovanja ravnatelja zdravstvene
ustanove obavljati poslove i imati ovlasti ravnatelja;

12) rok za donoSenje statuta, imenovanje ravnatelja i tijela
upravljanja;

13) druga pitanja od znacaja za rad zdravstvene ustanove.
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Statut  zdravstvene ustanove
suglasnosti osnivaca.

Upravljanje, rukovodenje i nadzor nad zdravstvenim
ustanovama, kao i stru¢na tijela zdravstvene ustanove

Upravno vijece

podlijeZe  obvezatnoj

Clanak 64.

Zdravstvenom ustanovom upravlja upravno vijece.

Upravno vijece zdravstvene ustanove u vlasniStvu Federacije
ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

— osnivaca - tri ¢lana, od kojih jedan mora biti u ime
Federalnoga ministarstva zdravstva (u daljnjem tekstu:
Federalno ministarstvo);

—  strucnih djelatnika zdravstvenih ustanova - dva ¢lana, od
kojih najmanje jedan mora biti iz reda zdravstvenih
djelatnika.

Upravno vijece zdravstvene ustanove u vlasnistvu jednog ili

viSe kantona i Federacije zajedno ¢ine predstavnici:

—  Federacije - dva ¢lana,

—  kantona - osnivaca - po dva ¢lana kojima je zdravstvena
ustanova ujedno op¢a i kantonalna bolnica,

—  kantona - osnivaca - po jednog ¢lana, kojima zdravstve-
na ustanova nije ujedno op¢a i kantonalna bolnica,

—  strucnih djelatnika zdravstvenih ustanova - tri ¢lana, od
kojih najmanje dva moraju biti iz reda zdravstvenih
djelatnika.

Upravno vijece zdravstvene ustanove u vlasniStvu kantona

ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

— osnivaca - tri ¢lana, od kojih jedan mora biti u ime
kantonalnoga ministarstva,

—  strucnih djelatnika zdravstvenih ustanova - dva ¢lana, od
kojih jedan mora biti iz reda zdravstvenih djelatnika.

Upravno vijeée zdravstvene ustanove u vlasni§tvu opéine
ima tri ¢lana i ¢ine ga predstavnici:

— osnivaca jedan ¢lan,

—  stru¢nih djelatnika zdravstvene ustanove - jedan ¢lan,

—  kantonalnoga ministarstva - jedan ¢lan.

Predsjednika i c¢lanove upravnoga vijeca zdravstvene
ustanove iz st. 2. i 3. ovoga ¢lanka imenuje i razrjeSava Vlada
Federacije BiH na prijedlog federalnoga ministra.

Predsjednika i c¢lanove upravnoga vijeca zdravstvene
ustanove iz stavka 4. ovoga ¢lanka imenuje i razrjeSava vlada
kantona, na prijedlog kantonalnoga ministra.

Predsjednika i c¢lanove upravnoga vijeca zdravstvene
ustanove iz stavka 5. ovoga ¢lanka imenuje i razrjeSava op¢insko
vijece, na prijedlog op¢inskoga nacelnika.

Blize kriterije za imenovanje u upravna vijec¢a zdravstvenih
ustanova:

— uvlasniStvu Federacije, odnosno jednog ili viSe kantona

i Federacije zajedno utvrduje Vlada Federacije BiH, na
prijedlog federalnoga ministra,

— u vlasniStvu kantona utvrduje vlada kantona, na
prijedlog kantonalnoga ministra,

— u vlasniStvu opéine utvrduje opcinsko vijece, na

_ prijedlog opcinskoga nacelnika.

Clanstvo u upravnim vije¢imaiz st. 2, 3, 4. i 5. ovoga ¢lanka
odrazavat ¢e jednakopravnu zastupljenost oba spola.

Mjese¢nu naknadu za rad predsjednika i ¢lanova upravnoga
vije¢a zdravstvenih ustanova iz st. 2. i 3. ovoga ¢lanka utvrduje
Vlada Federacije BiH, na prijedlog federalnoga ministra
sukladno posebnom propisu o pravima ¢lanova tijela upravljanja
institucija Federacije Bosne i Hercegovine.

Mjesecnu naknadu za rad predsjednika i ¢lanova upravnoga
vije€a zdravstvenih ustanova iz stavka 4. ovoga ¢lanka utvrduje
vlada kantona na prijedlog kantonalnoga ministra.

Mjesec¢nu naknadu za rad predsjednika i ¢lanova upravnoga
vije¢a zdravstvenih ustanova iz stavka 5. ovoga ¢lanka utvrduje
op¢insko vijece na prijedlog op¢inskoga nacelnika.

Naknade iz st. 11, 12. i 13. ovoga ¢lanka isplacuju se iz
sredstava zdravstvene ustanove.

Predsjednik i c¢lanovi upravnoga vijea zdravstvenih
ustanovaiz ovoga ¢lanka duZni su potpisati izjavu o nepostojanju
sukoba interesa prije preuzimanja duZnosti.

Predsjednici i ¢lanovi upravnih vijeé¢a zdravstvenih ustanova
iz ovoga ¢lanka imenuju se u proceduri sukladno propisima o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u Federaciji.

Nacin izbora, opoziva i mandat ¢lanova upravnoga vijeca
zdravstvene ustanove vrsi se sukladno propisima o ustanovama,
ako ovim zakonom nije drukcije odredeno.

Clanak 65.

Djelokrug upravnoga vije¢a zdravstvenih ustanova u
vlasni§tvu Federacije, jednog ili viSe kantona i Federacije
zajedno, odnosno kantona ili opéine, podrazumijeva sljedece:

— donoSenje statuta zdravstvene ustanove,

— imenovanje i razrjeSavanje ravnatelja odnosno v.d.
ravnatelja zdravstvene ustanove,

— utvrdivanje planova rada i razvitka zdravstvene
ustanove,

— utvrdivanje godi$njeg programa rada,

— donoSenje financijskoga plana i usvajanje godiSnjeg
obracuna,

— donoSenje opc¢ih akata o unutarnjem uredenju i sistema-
tizaciji poslova i druge opce akte, sukladno zakonu i
statutu zdravstvene ustanove,

— odluc¢ivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je zdravstvena ustanova osnovana, ako zakonom
nije odredeno da o odredenim pitanjima odlucuje drugo
tijelo zdravstvene ustanove,

— usmjeravanje, kontroliranje i ocjenjivanje rada ravnatelja,

— rjeSavanje svih pitanja odnosa s osnivacem,

— odlu¢ivanje o koriStenju sredstava preko
utvrdenog statutom zdravstvene ustanove,

— odgovaranje osnivacu za rezultate rada zdravstvene
ustanove,

— odlucivanje o prigovoru uposlenika na rjeSenje kojim je
drugo tijelo, odredeno statutom zdravstvene ustanove,
odlucilo o pravu, obvezi i odgovornosti uposlenika iz
radnoga odnosa,

— podnoSenje osnivatu najmanje jedanput godisnje
izvjeS¢a o poslovanju zdravstvene ustanove,

— obavljanje i drugih poslova sukladno zakonu i statutu
zdravstvene ustanove.

Ravnatelj

iznosa

Clanak 66.

Ravnatelj zdravstvene ustanove imenuje se na temelju
javnoga oglasa sukladno zakonu.

Ravnatelja zdravstvene ustanove imenuje i razrjeSava
upravno vijece.

Ravnatelja zdravstvenih ustanova Ciji je osniva¢ odnosno
suosniva¢ Federacija imenuje upravno vijece zdravstvene
ustanove, uz prethodnu suglasnost federalnoga ministra.

Ravnatelja zdravstvene ustanove Ciji je osniva¢ kanton
imenuje upravno vije¢e zdravstvene ustanove, uz prethodnu
suglasnost kantonalnog ministra.

Ravnatelja zdravstvene ustanove Ciji je osniva¢ opcina
imenuje upravno vijee zdravstvene ustanove, uz prethodnu
suglasnost op¢inskoga nacelnika.

Ravnatelj zdravstvene ustanove mora imati medicinski,
stomatoloski odnosno farmaceutski fakultet, najmanje pet
godina radnog iskustva u struci, imati znanje o zdravstvenom
menadzmentu koje dokazuje certifikatom o obavljenoj edukaciji
iz zdravstvenog menadZmenta, odnosno zavr$enoj specijalizaciji
iz zdravstvenog menadZmenta ili zavrSenom postdiplomskom
studiju iz zdravstvenog menadZzmenta, te ispunjavati i druge
uvjete propisane aktom o osnivanju, odnosno statutom.

Propisom federalnoga ministra bliZe ¢e se regulirati uvjeti u
pogledu vrste zavrSenog fakulteta zdravstvenog usmjerenja iz
stavka 6. ovoga cClanka koje moraju ispuniti osobe koje
konkuriraju za ravnatelja zdravstvene ustanove, ovisno o tipu
zdravstvene ustanove.
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Uvjet o znanju iz zdravstvenog menadZmenta, a koji je
predviden za osobe iz stavka 6. ovoga ¢lanka, trazit ¢e se u
natjecajnoj proceduri tek nakon donoSenja podzakonskog akta
federalnoga ministra iz ¢lanka 152. stavak 4. ovoga zakona, te
otpocinjanja edukacije odnosno specijalizacije o zdravstvenom
menadZmentu na teritoriju Federacije u organizaciji Federalnoga
ministarstva.

Zaravnatelja zdravstvene ustanove koja osigurava specijali-
sticko-konzultativnu, bolnicku zdravstvenu zastitu i djelatnost
javnog zdravstva, imenuje se osoba koja, pored uvjeta iz stavka
6. ovoga ¢lanka, ima i odgovarajucu specijalizaciju iz djelatnosti
zdravstvene ustanove.

U bolni¢kim zdravstvenim ustanovama koje ispunjavaju
uvjete za obavljanje nastave ravnatelj mora imati pomocnika za
nastavu i znanstvenoistrazivacki rad.

Mandat ravnatelja traje Cetiri godine.

Po isteku mandata ista osoba moZe, na temelju javnoga
oglasa, ponovno biti imenovana za ravnatelja u istoj zdravstve-
noj ustanovi, ali najvie za jo§ jedno mandatno razdoblje.

Clanak 67.

Ako ravnatelj nije imenovan sukladno zakonu, u roku od 60
dana od dana isteka natje¢ajnoga roka, odluku o postavljenju
visitelja duZnosti ravnatelja donosi upravno vijece zdravstvene
ustanove.

Vrsitelj duZnosti ravnatelja postavlja se najdulje na razdoblje
do Sest mjeseci.

Vrsitelj duzZnosti ravnatelja ima sva prava i duZnosti
ravnatelja.

Clanak 68.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa
zdravstvenu ustanovu i odgovoran je za zakonitost rada.

Ravnatelj podnosi upravnom vijecu pismeno izvjeSée o
cjelokupnom poslovanju zdravstvene ustanove jednom
tromjesecno.

Ravnatelj sudjeluje u radu upravnoga vijeca bez prava
odlucivanja.

Clanak 69.

Ravnatelj moZe biti razrijeSen i prije isteka mandata na koji je
imenovan.

Upravno vijee je duzno razrijeSiti ravnatelja i prije isteka
mandata za koji je imenovan ako:

— ravnatelj to osobno zahtijeva,

— nastane neki od razloga koji po posebnim propisima ili
propisima kojima se ureduju radni odnosi dovode do
prestanka ugovora o radu,

— ne izvrSava ugovorne obveze prema zavodu zdravstve-
noga osiguranja Federacije odnosno kantona,

— ne provodi program rada i razvitka zdravstvene
ustanove koji je donijelo upravno vijece,

— ako u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove
nastane neopravdani gubitak,

— u svojem radu kr§i propise i opée akte zdravstvene
ustanove ili neopravdano ne izvrSava odluke upravnoga
vijea ili postupa u suprotnosti s njima,

— svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i
zdravstvenoj ustanovi vecu Stetu, zanemaruje ili
nemarno obavlja svoju duZnost tako da su nastale ili
mogu nastati vee smetnje u obavljanju djelatnosti
zdravstvene ustanove,

— ako je nalazom zdravstvene inspekcije ustanovljena
povreda propisa i opéih akata zdravstvene ustanove ili
nepravilnost u radu ravnatelja.

Ako upravno vije¢e ne razrije§i ravnatelja iz razloga
propisanih u stavku 2. ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana
saznanja za neki od razloga, rjeSenje o razrjeSenju ravnatelja
donosi mjerodavni ministar zdravstva.

Protiv rjeSenja iz stavka 3. ovoga clanka nije dopuStena
Zalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor.

Upravno vijece mora, prije donoSenja odluke o razrjesenju,
obavijestiti ravnatelja o razlozima za razrjeSenje i dati mu
mogucénost da se o0 njoj pismeno izjasni.

Clanak 70.

U izvanrednim okolnostima, ako je ugroZen proces pruzanja
zdravstvene zastite ili postoji izravna opasnost po Zivot i zdravlje
ljudi, ravnatelj je duZan o tim okolnostima bez odgadanja
obavijestiti mjerodavno ministarstvo zdravstva i mjerodavni
zavod za javno zdravstvo.

Nadzorno vijece

Clanak 71.

Nadzorno vije¢e formira se za zdravstvene ustanove tipa
federalnih zdravstvenih zavoda, kao i zdravstvene ustanove ¢iji
je osnivac jedan ili viSe kantona i Federacija zajedno.

Nadzorno vijece iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavlja nadzor
nad radom i poslovanjem zdravstvene ustanove.

Nadzorno vijece zdravstvene ustanove ima tri ¢lana, i to dva
uime osnivaca, a jednog uime uposlenika zdravstvene ustanove,
uz zastupljenost oba spola.

Predsjednik i c¢lanovi nadzornoga vije¢a zdravstvenih
ustanova iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuju se i razrjeSavaju u
proceduri sukladno propisima o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima u Federaciji.

Predsjednika i c¢lanove nadzornoga vije¢a federalnih
zdravstvenih zavoda i zdravstvene ustanove €iji je osnivac jedan
ili vise kantona i Federacija zajedno, imenuje i razrjeSava Vlada
Federacije BiH, na prijedlog federalnoga ministra.

Predsjednik i ¢lanovi nadzornoga vije¢a imenuju se na
razdoblje od Cetiri godine, s moguénoséu ponovnog izbora, a
najvise za jo§ jedno mandatno razdoblje.

Na naknade za rad predsjednika i ¢lanova nadzornih vijeca
primjenjuju se odredbe ¢lanka 64. stavak 11. ovoga zakona.

Predsjednik i c¢lanovi nadzornoga vije¢a zdravstvenih
ustanova duzni su potpisati izjavu o nepostojanju sukoba interesa
prije preuzimanja duZnosti.

Nacin izbora, opoziva i mandat ¢lanova nadzornoga vijeca
zdravstvene ustanove vrsi se sukladno propisima o ustanovama,
ako ovim zakonom nije drukcije odredeno.

Clanak 72.
Nadzorno vijece:
— analizira izvjeS¢e o poslovanju zdravstvene ustanove,

— u obavljanju nadzora nad uporabom sredstava za rad
pregleda godisnje izvjeS¢e o poslovanju i godiSnji

obracun,
— pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja
poslovnih knjiga.

Nadzorno vijece sacinjava godiSnje izvjeS¢e o poslovanju
zdravstvene ustanove na temelju obavljenih aktivnosti iz stavka
1. ovoga c¢lanka, te pregleda izvjeS¢e o radu ravnatelja i
upravnoga vijeca zdravstvene ustanove.

Izvjesce iz stavka 2. ovoga ¢lanka nadzorno vijece dostavlja
osnivacu, upravnom vijecu i ravnatelju zdravstvene ustanove.
Strucno vijece

Clanak 73.

Strucno vijece zdravstvene ustanove je savjetodavno tijelo
ravnatelju.

Clanove stru¢noga vijeca, na prijedlog Sefova organizacij-
skih jedinica zdravstvene ustanove, uz jednakopravnu
zastupljenost oba spola, imenuje ravnatelj.

U radu struénoga vije¢a mogu sudjelovati i zdravstveni
suradnici.

U strucno vijece iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe biti imeno-
van zdravstveni djelatnik - zakupac jedinica zakupa zdravstvene
ustanove.

BliZze odredbe o nacinu rada i odlucivanja stru¢noga vijeca
ureduju se poslovnikom o radu stru¢noga vije€a zdravstvene
ustanove, nakoji suglasnost daje ravnatelj zdravstvene ustanove.
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Clanak 74.
Struc¢no vijece zdravstvene ustanove:
— raspravlja i odlucuje o pitanjima iz oblasti stru¢noga
rada ustanove,
—  predlaZe stru¢narjeSenja u sklopu djelatnosti zdravstve-
ne ustanove,

— predlaZe stru¢ne temelje za program rada i razvitka
zdravstvene ustanove,

—  predlaZe mjere za unapredenje kvalitete i sigurnosti rada
u zdravstvenoj ustanovi,

— daje upravnom vijecu i ravnatelju misljenja i prijedloge
u pogledu organizacije rada i uvjeta za razvitak

zdravstvene  djelatnosti  sukladno  financijskim
moguénostima,
— predlaZze specijalisticko usavrSavanje zdravstvenih

djelatnika i zdravstvenih suradnika, te stru¢no usavrsa-
vanje iz oblasti subspecijalnosti zdravstvenih djelatnika
i zdravstvenih suradnika za potrebe zdravstvene
ustanove,

— predlaZze upravnom vije¢u obavljanje dopunskog rada
zdravstvenih djelatnika u slucajevima od posebnog
interesa za gradane i rad zdravstvene ustanove,

—  brine se o provedbi unutarnjeg nadzora nad stru¢nim
radom zdravstvenih djelatnika i zdravstvenih suradnika
ustanove,

— obavlja i druge poslove propisane statutom.

Eticki komitet
Eticki komitet zdravstvene ustanove

Clanak 75.

Eticki komitet zdravstvene ustanove je tijelo koje osigurava
obavljanje djelatnosti ustanove na nacelima etike i medicinske
deontologije.

Eticki komitet imenuje upravno vijece zdravstvene ustanove
i sainjava ga najmanje devet ¢lanova, uz jednakopravnu
zastupljenost oba spola, s tim da najmanje jedan ¢lan etiCkoga
komiteta treba biti predstavnik nemedicinskih struka i najmanje
dva ¢lana koji nisu djelatnici zdravstvene ustanove.

Upravno vijeCe imenuje i zamjenike c¢lanova etickoga
komiteta.

Mandat, nacin izbora, kao i nacin financiranja etickoga
komiteta ureduje se statutom zdravstvene ustanove.

Eti¢ki komitet donosi poslovnik o svome radu.

Dvije ili viSe zdravstvenih ustanova mogu imenovati
zajednicki eticki komitet.

Zdravstvena ustanova koja obavlja djelatnost transplantacije
organa i tkiva formira eticki komitet u oblasti uzimanja i
presadivanja organa i tkiva u svrhu lije¢enja sukladno propisu o
transplantaciji organa i tkiva u svrhu lijecenja.

Clanak 76.
Eticki komitet zdravstvene ustanove:

— prati primjenu etike i medicinske deontologije u
obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove,

— daje suglasnost za provodenje medicinskih i znanstve-
nih ispitivanja, kao i klinickih ispitivanja lijekova i
medicinskih sredstava u zdravstvenoj ustanovi, koja se
smatra prethodnim postupkom u okviru odobravanja tih
ispitivanja od mjerodavnoga tijela,

— bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti
zdravstva s aspekta etike i medicinske deontologije,

— prati povrede prava pacijenata i sustavno radi na
unapredenju stanja u ovoj oblasti sukladno propisima o
pravima, obvezama i odgovornostima pacijenata,

—  suraduje s mjerodavnim komorama iz oblasti zdravstva,

— rjeSava i druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti
zdravstvene ustanove.

Eticki komitet Federalnoga ministarstva i kantonalnih
ministarstava zdravstva

Clanak 77.

Eticki komitet Federalnoga ministarstva je stru¢no tijelo koje
prati pruZanje i provodenje zdravstvene zaStite na nacelima etike
i medicinske deontologije.

Federalni ministar imenuje i razrjeSava predsjednika i
¢lanove Etickoga komiteta, uz jednakopravnu zastupljenost oba
spola.

Eticki komitet ima pet ¢lanova koji se biraju iz reda
istaknutih stru¢njaka koji imaju znac¢ajne rezultate u radu, kao i
doprinos u oblasti zdravstvene zastite, profesionalne etike
zdravstvenih djelatnika i humanistickih znanosti.

Mandat ¢lanova Etickoga komiteta traje Cetiri godine, s
mogucénoséu ponovnog izbora za jos jedno mandatno razdoblje.

Eticki komitet donosi poslovnik o radu.

Eticki komitet ima pravo naknade za svoj rad, a koja se
isplacuje iz sredstava Prorac¢una Federacije.

Visinu naknade za rad Eti¢koga komiteta iz stavka 6. ovoga
¢lanka rjeSenjem utvrduje federalni ministar.

Eticki komitet kantonalnoga ministarstva formira se radi
obavljanja poslovaizadadaiz stavka 1. ovoga ¢lanka za podrucje
kantona.

Sastav etickoga komiteta kantonalnog ministarstva, koji
odraZava jednakopravnu zastupljenost oba spola, blize odredenje
djelokruga rada, kao i nacin odlucivanja blize se ureduje
kantonalnim propisima.

Visinu naknade za rad Etickoga komiteta iz stavka 8. ovoga
¢lanka, koja se isplacuje iz proratuna kantona, rjeSenjem
utvrduje kantonalni ministar.

Clanak 78.

Mjerodavnosti Etickoga komiteta Federalnoga ministarstva
su:

—  prati primjenu nacela etike i medicinske deontologije
zdravstvenih djelatnika u obavljanju zdravstvene
djelatnosti na teritoriju Federacije,

—  koordinira rad eti¢kih komiteta kantona,

— daje suglasnost za provodenje medicinskih i znanstve-
nih ispitivanja za dva ili viSe kantona, kao i Federacije,
koja se smatra prethodnim postupkom u okviru
odobravanja tih ispitivanja od mjerodavnoga tijela,

—  prati provodenje medicinskih i znanstvenih ispitivanja,
kao 1 klinickih ispitivanja lijekova i medicinskih
sredstava na teritoriju dva ili viSe kantona, kao i
Federacije,

—  prati uporabu odobrenih novih zdravstvenih tehnologija
na teritoriju Federacije,

— daje miSljenja o spornim pitanjima koja su od znacaja za
provodenje medicinskih i znanstvenih ispitivanja u
oblasti zdravstva,

—  prati provodenje odluka i razmatra struna pitanja u
svezi s primjenom mjera u zdravstvenim ustanovama na
teritoriju Federacije,

— prati povrede prava pacijenata i sustavno radi na
unapredenju stanja u ovoj oblasti sukladno propisima o
pravima, obvezama i odgovornostima pacijenata,

—  podnosi godisnje izvjesée federalnom ministru o svome
radu, kao i o uocenim problemima, nedostacima i
primjedbama u radu eti¢kih komiteta kantona, odnosno
etickih komiteta zdravstvenih ustanova,

— razmatra i druga pitanja etike i medicinske deontologije
u provodenju zdravstvene zastite.

Eticki komitet kantona obavlja poslove i zadace iz alineja 1,
3,4,5,6,7,8.110. stavak 1. ovoga ¢lanka, a koji su od interesa za
podru¢je kantona, te koordinira rad etickih komiteta
zdravstvenih ustanova na svom podrudju.

Povjerenstvo za lijekove
Clanak 79.

Povjerenstvo za lijekove zdravstvene ustanove je tijelo koje
osigurava provedbu:
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— svih aktivnosti vezanih uz primjenu lijekova i
medicinskih sredstava u zdravstvenoj ustanovi,

—  klinickih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava u
zdravstvenoj ustanovi,

— Sestomjesecnog financijskoga izvjes¢ivanja o klini¢kim
ispitivanjima lijekova i medicinskih sredstava u
zdravstvenoj ustanovi, za potrebe ravnatelja i upravnoga
vijeca,

— pracenje, poduzimanje mjera za izbjegavanje i
smanjivanje nuspojava lijekova i medicinskih sredstava,
kao 1 koordiniranja aktivnosti u svezi s prijavama
nuspojava lijekova i medicinskih sredstava mjerodav-
nom drzavnom tijelu sukladno propisu o lijekovima i
medicinskim sredstvima,

—  predlaganja liste lijekova i medicinskih sredstava koji se
primjenjuju u zdravstvenoj ustanovi, sukladno zakonu,

—  pracenja potro$nje lijekova i medicinskih proizvoda, te
predlaganja mjera za racionalnu uporabu lijekova i
medicinskih sredstava u zdravstvenoj ustanovi,

— poduzimanje mjera s ciljem izbjegavanja interakcija,
terapijskog dupliciranja ili pojave alergije kod uporabe
lijekova u zdravstvenoj ustanovi,

— pripremanja tenderske dokumentacije u postupcima
javnih nabavki lijekova i medicinskih sredstava,

—  idrugih poslova sukladno ovom zakonu, kao i propisu o
lijekovima i medicinskim sredstvima.

Povjerenstvo za lijekove imenuje upravno vijece zdravstve-
ne ustanove i ¢ini ga najmanje pet ¢lanova koji se imenuju iz
redova specijalista medicine, farmacije i stomatologije, uz
jednakopravnu zastupljenost oba spola.

BliZe odredbe o nacinu rada i odluc¢ivanja povjerenstva za
lijekove ureduju se poslovnikom o radu povjerenstva za lijekove
zdravstvene ustanove.

Povjerenstvo za lijekove zdravstvene ustanove koje nije
ovlasteno za klinicka ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava
ne obavlja djelatnost navedenu u stavku 1. alineja 2. i 3. ovoga
¢lanka.

Dvije ili viSe zdravstvenih ustanova mogu imenovati
zajednicko povjerenstvo za lijekove.

Povjerenstvo za poboljsanje kvalitete i sigurnosti zdravstve-
nih usluga

Clanak 80.

Povjerenstvo za poboljSanje kvalitete i sigurnosti
zdravstvenih usluga je stru¢no tijelo zdravstvene ustanove koje
obavlja poslove i zadaée u pogledu uspostave sustava
poboljSanja kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga u
zdravstvenoj ustanovi, kao i druge poslove utvrdene propisima o
sustavu poboljSanja kvalitete, sigurnosti i akreditaciji u
zdravstvu.

Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga clanka odrazavat ce
jednakopravnu zastupljenost oba spola.

Clanak 81.

Odredbe ovoga zakona koje se odnose na osnivanje,
rukovodenje, upravljanje i nadzor nad zdravstvenom ustanovom,
kao i odredbe o osnivanju strucnih tijela zdravstvene ustanove,
odgovarajue se primjenjuju i na zdravstvene ustanove u
privatnom i mjeSovitom vlasnistvu.

Upravno vijece zdravstvene ustanove u privatnome odnosno
mjeSovitom vlasni§tvu ima najmanje tri ¢lana, a imenuje ih i
razrjeSava vlasnik zdravstvene ustanove.

VIII. VRSTE ZDRAVSTVENIH USTANOVA

Clanak 82.

Zdravstvene ustanove organiziraju svoj rad kao zdravstvene
ustanove primarne, sekundarne i tercijarne razine zdravstvene
zastite, specijalizirane zdravstvene ustanove i ostale zdravstvene
ustanove.

Zdravstvene ustanove primarne zdravstvene zastite
Dom zdravlja

Clanak 83.

Dom zdravlja je zdravstvena ustanova za pruzanje
zdravstvene zaStite stanovniStvu odredenog podrucja u sklopu
zdravstvene djelatnosti na primarnoj razini zdravstvene zastite.

Clanak 84.

Dom zdravlja na svome podruéju osigurava obavljanje
djelatnosti iz ¢lanka 33. ovoga zakona.

Dom zdravlja obavlja primarnu zdravstvenu zastitu kroz
timove obiteljske medicine, laboratorij, sluzbu za radiolosku
dijagnostiku, sluzbu za hitnu medicinsku pomo¢, kao i sluzbe u
zajednici.

Sluzbe u zajednici iz stavka 2. ovoga ¢lanka Cine: centar za
mentalno zdravlje u zajednici, centar za fizikalnu rehabilitaciju,
sluzba polivalentne zubozdravstvene zastite, sluZzba sestara u
zajednici i druge sluzbe u zajednici koje se utvrduju i formiraju
na temelju potreba stanovni$tva, a po prethodnom misljenju
zavoda za javno zdravstvo kantona, te uz suglasnost
kantonalnoga ministra.

Ukoliko nisu osigurane sluzbe u zajednici iz stavka 3. ovoga
¢lanka, specijalisti¢ko-konzultativna djelatnost iz dijela tih
sluzbi obavlja se na nacin i pod uvjetima utvrdenim u ¢lanku 39.
stavak 3. ovoga zakona, osim kod sluzbi za zdravstvenu zastitu
djece i zdravstvenu za$titu Zena koje se tada organiziraju
sukladno ¢lanku 33. ovoga zakona.

Dom zdravlja je duZan sudjelovati u osiguranju uvjeta za
pruZanje specijalisticko-konzultativne djelatnosti i djelatnosti
javnoga zdravstva na svom podrucju, a sukladno ugovoru sa
zavodom zdravstvenoga osiguranja kantona.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, na podrucjima
sa specificnim potrebama pruzanja zdravstvene zastite
stanovnistvu, u domu zdravlja moZe se organizirati i stacionar za
dijagnostiku i lije¢enje akutnih bolesnika.

Clanak 85.

Dio djelatnosti doma zdravlja moZe se obavljati ugovara-
njem obavljanja zdravstvenih usluga s drugom zdravstvenom
ustanovom ili privatnom praksom.

Ambulanta obiteljske medicine

Clanak 86.

Ambulanta obiteljske medicine dio je zdravstvenog sustavau
kojoj se promocijom zdravlja, sprjeCavanjem, suzbijanjem,
ranim otkrivanjem, lije¢enjem bolesti i rehabilitacijom osigurava
primarna razina zdravstvene zastite.

Ambulanta obiteljske medicine moZe se organizirati kao dio
doma zdravlja ili privatna praksa.

U ambulanti iz stavka 1. ovoga ¢lanka ostvaruje se prvi
kontakt gradana sa zdravstvenim sustavom i dobijaju informacije
o pravima i obvezama pacijenata sukladno zakonu.

Clanak 87.

U ambulanti obiteljske medicine radi tim obiteljske medi-
cine.

Tim obiteljske medicine ¢ini specijalist obiteljske medicine i
najmanje jedna medicinska sestra-tehnicar, koja ima dodatnu
edukaciju iz obiteljske medicine.

Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, tim obiteljske medicine
moZe Ciniti specijalist druge grane medicine s dodatnom
edukacijom iz obiteljske medicine, odnosno doktor medicine sa
dodatnom edukacijom iz obiteljske medicine i najmanje jedna
medicinska sestra-tehni¢ar, koja ima dodatnu edukaciju iz
obiteljske medicine.

Poslovi zdravstvene njege u zajednici mogu se obavljati u
timu obiteljske medicine ukljudivanjem u tim jo§ jedne
medicinske sestre-tehni¢ara koja ima edukaciju zdravstvene
njege u zajednici ili kroz sluzbe sestara u zajednici.
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Plan i program dodatne edukacije iz obiteljske medicine, kao
i edukacije iz zdravstvene njege u zajednici, te na¢in obavljanja
ove edukacije utvrduje se pravilnikom federalnoga ministra.

Centar za mentalno zdravlje u zajednici

Clanak 88.

Centar za mentalno zdravlje u zajednici obavlja promociju i
prevenciju mentalnog zdravlja, rehabilitaciju mentalno oboljelih
osoba, prevenciju invaliditeta i rehabilitaciju, te brigu i pomo¢
onesposobljenih.

Pored poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka centar za mentalno
zdravlje u zajednici obavlja i: zdravstveno-promotivni rad na
unapredenju mentalnoga zdravlja u zajednici; proaktivan pristup
u prepoznavanju i ranom dijagnosticiranju osoba s rizikom po
mentalno zdravlje; edukaciju bolesnika, ¢lanova obitelji i radne
okoline; psiholosko savjetovanje u obitelji i zajednici; procjenu
rizika po mentalno zdravlje u zajednici; planiranje i provodenje
okupacijske terapije u zajednici; psiholoska mjerenja putem
testova; izvanbolnicke terapeutske i rehabilitacijske postupke iz
domena zaStite mentalnoga zdravlja; socioterapiju; tretman
bolesti ovisnosti u izvanbolni¢kim uvjetima.

Strucno osoblje uposleno u centru iz stavka 1. ovoga ¢lanka
treba imati edukaciju iz oblasti zlouporabe psihoaktivnih
supstancija.

Centar iz stavka 1. ovoga ¢lanka organizira se kao dio doma
zdravlja.

Blizi uvjeti koje mora ispunjavati centar iz stavka 1. ovoga
¢lanka, kao i nain njegova organiziranja, te plan i program,
trajanje edukacije, kao i na¢in provodenja edukacije iz oblasti
zlouporabe psihoaktivnih supstancija utvrduju se pravilnikom
federalnoga ministra.

Centar za fizikalnu rehabilitaciju
Clanak 89.

Centar za fizikalnu rehabilitaciju obavlja zdravstveno-
promotivni rad iz oblasti fizikalne medicine; izvanbolnicke
terapeutske i rehabilitacijske postupke iz domena fizikalne medi-
cine; okupacijske tretmane; testiranje i procjenu testova,
suraduje s drugim sluzbama s ciljem unapredenja tretmana
pacijenata.

Centar iz stavka 1. ovoga ¢lanka organizira se kao dio doma
zdravlja.

BliZe uvjete koje mora ispunjavati centar iz stavka 1. ovoga
¢lanka, kao i nacin njegova organiziranja propisuje pravilnikom
federalni ministar.

Ustanova za hitnu medicinsku pomo¢

Clanak 90.

Ustanova za hitnu medicinsku pomo¢ je zdravstvena
ustanova koja provodi mjere hitne medicinske pomoc¢i i osigura-
va prijevoz oboljelih, stradalih i ozlijedenih u odgovarajuéu
zdravstvenu ustanovu i pruza medicinsku pomo¢ za vrijeme
prijevoza.

Ustanovaiz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe obavljati edukaciju
zdravstvenih  djelatnika iz oblasti urgentne medicine,
zbrinjavanja ozlijedenih i naglo oboljelih kod kojih je doslo do
Zivotne ugroZenosti, kao i edukaciju o nainu obavljanja
adekvatnog hitnog medicinskog transporta, pod uvjetom da ima
ugovor s fakultetom zdravstvenoga usmjerenja.

Ustanova iz stavka 1. ovoga ¢lanka mozZe se organizirati kao
samostalna zdravstvena ustanova ili kao dio doma zdravlja.

Uvjete, organizaciju i nacin rada hitne medicinske pomoci
utvrdit ¢e pravilnikom federalni ministar.

Ustanova za zdravstvenu njegu u kuéi

Clanak 91.

Ustanova za zdravstvenu njegu u kuéi je zdravstvena
ustanova koja provodi zdravstvenu njegu i rehabilitaciju
bolesnika po uputama doktora medicine-obiteljskog lije¢nika.

Ustanova iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe se organizirati kao
samostalna zdravstvena ustanova ili kao privatna praksa.

BliZe uvjete koje mora ispunjavati ustanova iz stavka 1.
ovoga Clanka, kao i nadin njezinog organiziranja propisuje
pravilnikom federalni ministar.

Ljekarna

Clanak 92.
Ljekarna je zdravstvena ustanova koja vrsi nabavku lijekova
i medicinskih sredstava, skladiStenje, ¢uvanje pod propisanim
rezimom, izdavanje i distribuciju lijekova i medicinskih
sredstava, kao i izradu galenskih i magistralnih pripravaka
sukladno propisu o ljekarni¢koj djelatnosti.
Ustanova za palijativnu njegu

Clanak 93.

Ustanova za palijativhu njegu je socijalno-zdravstvena
ustanova koja ima palijativni interdisciplinarni tim, ambulantu
za bol i palijativnu njegu.

Ustanova iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze biti organizirana
kao samostalna ustanova.

Obavljanje zdravstvenih usluga u ustanoviiz stavka 1. ovoga
¢lanka ureduje se ugovorom izmedu doma zdravlja ili bolnice i
zavoda zdravstvenoga osiguranja kantona.

Zdravstvene usluge palijativne njege i terapije bola mogu se
obavljati i u zdravstvenim ustanovama primarne razine
zdravstvene zastite i posebnim odjelima zdravstvenih ustanova
bolnicke razine zdravstvene zastite.

Zdravstvena zaStita u ustanovama socijalne skrbi

Clanak 94.

U ustanovama socijalne skrbi koje zbrinjavaju djecu bez
roditelja, djecu za koju se roditelji ne brinu, socijalno zapustenu
djecu, tjelesno i dusevno ostec¢enu djecu, odrasle osobe, te nemo-
¢ne i stare osobe, mjere zdravstvene zastite provode se putem
domova zdravlja odnosno zdravstvenih djelatnika u privatnoj
praksi.

Obavljanje primarne zdravstvene zastite iz stavka 1. ovoga
¢lanka obvezno se ureduje ugovorom izmedu doma zdravlja,
odnosno privatnoga zdravstvenog djelatnika i zavoda
zdravstvenoga osiguranja kantona.

U ustanovama socijalne skrbi koje zbrinjavaju osobe ovisne
o tudoj pomo¢i, kojim je potrebna zdravstvena njega i rehabilita-
cija, po uputama i pod stru¢nim nadzorom doktora medicine,
osiguravaju se mjere zdravstvene zastite sukladno uvjetima gle-
de prostora, opreme i kadra koje propisuje kantonalni ministar.

TroSkove zdravstvene zastite iz stavka 3. ovoga ¢lanka iznad
utvrdenog zdravstvenog standarda snosi ustanova socijalne
skrbi.

Zdravstvene ustanove sekundarne zdravstvene zastite
Poliklinika

Clanak 95.

Poliklinika je zdravstvena ustanova u kojoj se obavlja
specijalisticko-konzultativna zdravstvena zastita, dijagnostika i
medicinska rehabilitacija, osim bolni¢kog lijecenja.

Poliklinika se osniva kao samostalna zdravstvena ustanova
ili kao dio bolnice.

Kada se poliklinika osniva kao samostalna zdravstvena
ustanova, djelatnost se mora obavljati najmanje u dvjema ordina-
cijama razlic¢itih ili istih specijalistickih ili subspecijalistickih
djelatnosti, odnosno u jednoj ordinaciji specijalisti¢ke, odnosno
subspecijalisticke djelatnosti i laboratoriju.

Poliklinika mora za svaku svoju registriranu djelatnost
uposljavati u radni odnos, na puno radno vrijeme, najmanje
jednog doktora medicine, odnosno doktora stomatologije
specijalistu  odgovarajue grane specijalnosti, ovisno o
djelatnostima poliklinike.

Ako poliklinika ima medicinsko-biokemijski laboratorij,
mora zapoSljavati u radni odnos, na puno radno vrijeme, najma-
nje jednog doktora medicine specijalistu medicinske biokemije
ili jednog diplomiranog inZenjera medicinske laboratorijske
dijagnostike.
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Centar za dijalizu

Clanak 96.

Centar za dijalizu obavlja dijagnostiku i lijecenje pacijenata
kroz tretman kemodijalize i peritonalne dijalize.

Centar iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe biti organiziran kao
samostalna zdravstvena ustanova, dio doma zdravlja ili dio
bolnice.

Blizi uvjeti u pogledu prostora, kadra i medicinsko-tehni¢ke
opreme za osnivanje i organizaciju rada zdravstvenih ustanova
koje obavljaju djelatnost dijalize, kategorizacija dijaliznih centa-
ra i postupak njihovog verificiranja, kategorizacija zdravstvenih
usluga, radnih timova u dijaliznim centrima, edukacija uposle-
nika u dijaliznim centrima, kategorizacija medicinsko-tehni¢ke
opreme u dijaliznim centrima, sadrzaj standardnog seta lijekova i
potro$nog materijala za dijalizu, uvjeti zdravstvene ispravnosti
vode za dijalizu, te provodenje stru¢nog nadzora nad radom
dijaliznih centara utvrduju se pravilnikom federalnoga ministra.

Bolnica

Clanak 97.

Bolnica je zdravstvena ustanova koja obavlja djelatnost
dijagnostike, lije¢enja, medicinske rehabilitacije i zdravstvene
njege bolesnika, te osigurava boravak i prehranu bolesnika.

Djelatnost iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavlja se u op¢im,
specijalnim, kantonalnim i u sveucili§no-klinickim bolnicama.

Clanak 98.

Opcabolnica je zdravstvena ustanova koja obavlja najmanje
djelatnosti  kirurgije, interne medicine, pedijatrije, te
ginekologije i porodajnog i ima posteljne, dijagnosti¢ke i druge
mogucénosti prilagodene svojoj namjeni.

Iznimno, opéa bolnica iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe
obavljati i tercijarnu zdravstvenu zastitu iz djelatnosti za koju je
registrirana, ako ispunjava uvjete za tercijarnu zdravstvenu
zastitu utvrdene ovim zakonom, kao i propisima donijetim na
temelju ovoga zakona, te ako je za obavljanje ove djelatnosti
verificirana od Federalnoga ministarstva.

Clanak 99.

Specijalna bolnica je zdravstvena ustanova za specija-
listi¢ko-konzultativno i bolnic¢ko lije¢enje odredenih bolesti ili
odredenih dobnih skupina stanovniStva, koja osim uvjeta iz
¢lanka 102. ovoga zakona ima posteljne, dijagnosticke i druge
mogucnosti prilagodene svojoj namjeni.

Iznimno, specijalna bolnica iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze
obavljati i tercijarnu zdravstvenu zaStitu iz djelatnosti za koju je
registrirana, ako ispunjava uvjete za tercijarnu zdravstvenu
zaStitu utvrdene ovim zakonom, kao i propisima donijetim na
temelju ovoga zakona, te ako je za obavljanje ove djelatnosti
verificirana od Federalnoga ministarstva.

Clanak 100.

Za podrucje jednog ili viSe kantona moze biti organizirana i
kantonalna bolnica koja, pored uvjeta predvidenih za opcu i
specijalnu bolnicu, ispunjava posteljne, dijagnosticke i druge
uvjete utvrdene kantonalnim zakonom.

Iznimno, kantonalna bolnica iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze
obavljati i tercijarnu zdravstvenu zastitu iz djelatnosti za koju je
registrirana, ako ispunjava uvjete za tercijarnu zdravstvenu
zaStitu utvrdene ovim zakonom, kao i propisima donijetim na
temelju ovoga zakona, te ako je za obavljanje ove djelatnosti
verificirana od Federalnoga ministarstva.

Clanak 101.

Sveucilisno-klinicka bolnica je bolnica koja obavlja
tercijarnu zdravstvenu zastitu iz viSe od polovine registriranih
specijalistickih djelatnosti, stru¢no usavr$avanje, dodiplomsku i
postdiplomsku nastavu, kao i znanstvenoistrazivacki rad za
djelatnosti za koje je osnovana.

Organizacijski dijelovi bolnice iz stavka 1. ovoga ¢lanka su
klinike koje obavljaju tercijarnu zdravstvenu zastitu iz odredenih
specijalistickih djelatnosti, stru¢no usavr$avanje, dodiplomsku i

postdiplomsku nastavu, kao i znanstvenoistrazivacki rad za
djelatnosti za koje je osnovana.

Odredbe ¢l. 104. i 105. ovoga zakona koje se odnose na
stjecanje naziva sveuciliSna bolnica shodno se primjenjuju i na
sveuciliSno-klini¢ke bolnice iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 102.

Bolnica mora u svome sastavu imati, najmanje, jedinice za:

—  specijalisticko-konzultativnu djelatnost,

— radiolo$ku, laboratorijsku i drugu dijagnostiku,

—  anesteziju i reanimaciju,

— opskrbu lijjekovima i medicinskim proizvodima -

bolnic¢ka ljekarna,
— transfuziolosku djelatnost sukladno propisu o krvi i
krvnim sastojcima,

—  urgentno zbrinjavanje.

Bolnica iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora imati osiguranu:

—  medicinsku rehabilitaciju,

—  patologiju,

—  citolosku, mikrobiolosku i biokemijsku dijagnostiku,

— mrtvacnicu.

Ukoliko bolnica nema vlastite sluzbe iz stavka 2. alineja 1, 2.
i 3. ovoga ¢lanka, moZe ugovoriti obavljanje ovih djelatnosti sa
zdravstvenom ustanovom koja ispunjava uvjete predvidene
zakonom za obavljanje navedenih djelatnosti i ima odobrenje
mjerodavnoga tijela, a za obavljanje djelatnosti iz stavka 2.
alineja 4. ovoga ¢lanka mozZe ugovoriti s ovlastenom pravnom
osobom.

Clanak 103.

Bolnica moZe obavljati znanstvenoistraZivacku djelatnost u
djelatnostima za koje je registrirana sukladno zakonu.

Clanak 104.

Bolnica moze dobiti status sveucili$ne bolnice koji dodjelju-
je javno sveuciliSte, na prijedlog Federalnoga ministarstva, a uz
prethodno pribavljeno misljenje fakulteta zdravstvenoga usmje-
renja, ako se u bolnici provodi nastava u okviru sveuciliSnoga
obrazovanja.

Status sveuciliSne bolnice iz stavka 1. ovoga clanka
dodjeljuje se s rokom vaZenja od pet godina.

Nastava iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe se provoditi po
prethodno pribavljenoj suglasnosti federalnoga ministra za
obrazovanje i znanost i federalnoga ministra.

Bolnica iz stavka 1. ovoga c¢lanka moZe obavljati i
specijalisticki odnosno subspecijalisticki staz zdravstvenih
djelatnika i zdravstvenih suradnika, ukoliko ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom i propisima donijetim na temelju ovoga
zakona, te pribavi odobrenje za obavljanje ovoga staza od
federalnoga ministra.

Clanak 105.

Uvjete koje moraju ispunjavati bolnice za dodjelu naziva
sveuciliSna bolnica utvrdit ¢e pravilnikom federalni ministar, uz
suglasnost federalnoga ministra za obrazovanje i znanost.

Stjecanjem, odnosno gubitkom uvjeta za naziv sveuciliSna
bolnica, te dodjelom odgovarajuéeg naziva zdravstvenoj
ustanovi ili njezinom dijelu ne prenose se osnivacka prava nad
zdravstvenom ustanovom.

Ljeciliste
Clanak 106.

LjeciliSte je zdravstvena ustanova u kojoj se prirodnim
ljekovitim izvorima provodi preventivna zdravstvena zastita,
specijalisticka i bolnicka rehabilitacija.

Ljeciliste je duzno u tijeku koriStenja prirodnih ljekovitih
izvora pratiti njegova ljekovita svojstva i najmanje jednom u
Cetiri godine izvr$iti ponovno ispitivanje njegove ljekovitosti u
odgovarajucoj zdravstvenoj ustanovi.

LjeciliSte moZe pruZati zdravstvene usluge u turizmu
sukladno posebnim propisima.
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Zavod

Clanak 107.

Zavod je specijalizirana zdravstvena ustanova u kojoj se
obavlja specijalisticko-konzultativna zdravstvena zaStita, uz
posebnu djelatnost medicinske tehnologije, kao i odredena
medicinska ispitivanja.

Zdravstvene ustanove tercijarne zdravstvene zastite

Clanak 108.

Zdravstvene ustanove tercijarne zdravstvene zaStite su one
zdravstvene ustanove koje ispunjavaju uvjete glede prostora,
opreme i kadra, kao i primijenjenih tehnologija za obavljanje
najslozenijih oblika zdravstvene zastite iz specijalisti¢ko-
konzultativnih i bolni¢kih zdravstvenih djelatnosti, a koje ¢e se
blize urediti pravilnikom iz ¢lanka 42. ovoga zakona.

Clanak 109.

S ciljem osiguranja kontinuiranosti zdravstvene zastite iz ¢lanka
22. ovoga zakona, zdravstvene ustanove primarne, sekundarne i
tercijarne zdravstvene zaStite uspostavljaju jedinstven sustav
upudivanja pacijenata s jedne na drugu razinu zdravstvene
zastite.

Sustav iz stavka 1. ovoga ¢lanka obuhvata razmjenu informa-
cija, i to s razine primarne zdravstvene zastite, o zdravstvenom
stanju pacijenta s podacima o prirodi bolesti ili zdravstvenoga
problema zbog kojeg se obratio izabranom zdravstvenom timu ili
izabranom doktoru medicine i poduzetim mjerama, a sa
sekundarne odnosno tercijarne razine zdravstvene zatite o
izvr§enim pregledima, nalazima i poduzetim mjerama lijecenja,
ukljucujudi i detaljne naputke za daljnje lijecenje.

U slucaju da se pacijentu na razini primarne zdravstvene
zaStite ne moZe pruZiti adekvatna i pravodobna zdravstvena
zasStita, zdravstvena ustanova, odnosno izabrani zdravstveni tim
ili izabrani doktor medicine upucuje tog pacijenta u
odgovaraju¢u zdravstvenu ustanovu, odnosno odgovaraju¢em
specijalisti u zdravstvenu ustanovu na sekundarnoj razini
zdravstvene zaStite, ili, iznimno, u zdravstvenu ustanovu na
tercijarnoj razini zdravstvene zastite, radi pregleda, lijeCenja i
davanja odgovarajuceg misljenja i upute za daljnje lijeCenje na
razini primarne zdravstvene zastite.

Bolnice i druge zdravstvene ustanove sekundarne razine
zdravstvene zaStite, ili lijecnik specijalist kome je gradanin
upuéen s razine primarne zdravstvene zaStite, mogu tog
gradanina uputiti na tercijarnu razinu zdravstvene zaStite, gdje se
pruzaju najsloZeniji oblici zdravstvene zastite iz odredenih
specijalistickih djelatnosti.

IX. ZDRAVSTVENE USTANOVE U KOJIMA SE IZVODI
NASTAVA

Clanak 110.

Obrazovanje studenata i u¢enika za potrebe zdravstva vrse
fakulteti i Skole zdravstvenog usmjerenja.

U bolnicama koje imaju status sveucili$ne bolnice organizira
se nastava za studente fakulteta zdravstvenog usmjerenja,
dodiplomska i postdiplomska nastava.

Dio nastave koji se odnosi na obiteljsku medicinu, djelatnost
sluzbi u zajednici, javnoga zdravstva, medicine rada, bolesti
ovisnosti izvodi se u zavodima za javno zdravstvo, zavodima za
medicinu rada, zavodima za bolesti ovisnosti i domovima
zdravlja koji ispunjavaju uvjete propisane pravilnikom iz ¢lanka
105. stavak 1. ovoga zakona.

Odobrenje za obavljanje nastave u zdravstvenim ustanovama
iz stavka 3. ovoga ¢lanka, te dobijanje statusa nastavnog zavoda
odnosno nastavne zdravstvene ustanove, dodjeljuje javno
sveuciliSte, na prijedlog Federalnoga ministarstva, a uz
prethodno pribavljeno miSljenje fakulteta zdravstvenoga
usmjerenja.

Clanak 111.

Nastavnici zdravstveni djelatnici koji izvode nastavu u
zdravstvenim ustanovama za potrebe fakulteta zdravstvenog

usmjerenja mogu zasnovati istodobno radni odnos s jednom
zdravstvenom ustanovom i jednim fakultetom zdravstvenog
usmjerenja, na nacin da u svakoj ustanovi, odnosno fakultetu
zdravstvenog usmjerenja obavljaju poslove s nepunim radnim
vremenom, tako danjihovo puno radno vrijeme bude usuglaseno
s radnim vremenom utvrdenim propisima o radu.

Zdravstvena ustanova i fakultet zdravstvenoga usmjerenja
ugovorom ureduju pitanja iz radnoga odnosa u izvodenju
nastave.

Nacin obavljanja poslova s nepunim radnim vremenom pri
izvodenju nastave zdravstvenih djelatnika iz stavka 1. ovoga
¢lanka pravilnikom propisuje federalni ministar za obrazovanje i
znanost, uz suglasnost federalnoga ministra.

Clanak 112.

Fakultet zdravstvenoga usmjerenja moZe sukladno ovom
zakonu osnovati unutarnje organizacijske cjeline u kojima se
obavlja zdravstvena djelatnost za potrebe fakultetske nastave.

Ispunjenost uvjeta za obavljanje zdravstvene djelatnosti iz
stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje Federalno ministarstvo.

Federalni ministar pravilnikom utvrduje uvjete prostora,
opreme i kadra za obavljanje zdravstvene djelatnosti za potrebe
fakultetske nastave, uz suglasnost federalnoga ministra za
obrazovanje i znanost.

Za obavljanje zdravstvene djelatnosti iz stavka 1. ovoga
¢lanka fakultet zdravstvenoga usmjerenja moZe ostvarivati
sredstva ugovorom s mjerodavnim zavodom zdravstvenoga
osiguranja kantona.

X. FEDERALNI I KANTONALNI ZDRAVSTVENI ZAVODI

Clanak 113.

Federalni i kantonalni zdravstveni zavodi su zdravstvene
ustanove koje obavljaju djelatnost iz ¢lanka 43. ovog Zakona.

Federalni zdravstveni zavodi su: Zavod za javno zdravstvo
Federacije Bosne i Hercegovine i Zavod za transfuzijsku
medicinu Federacije Bosne i Hercegovine.

Kantonalni zdravstveni zavodi su: Zavod za javno zdravstvo
kantona, Zavod za medicinu rada kantona, Zavod za bolesti
ovisnosti kantona i Zavod za sportsku medicinu kantona.

Kantonalnim propisima moZe biti regulirano i osnivanje i rad
drugih zavoda na kantonalnoj razini.

Federalni i kantonalni zdravstveni zavodi u kojima se obavlja
nastava i koji su nastavna baza fakulteta zdravstvenoga
usmjerenja, imaju pravo na dodatak svom nazivu - nastavni
zavodi.

Clanak 114.

Zaobavljanje svojih funkcija federalni i kantonalni zavodi se
financiraju iz Prorac¢una Federacije odnosno prorauna kantona,
kao i drugih izvora financiranja propisanih u ¢l. 61. 1 62. ovoga
zakona.

Federalni zdravstveni zavodi
Zavod za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine

Clanak 115.
Federalni zavod za javno zdravstvo je zdravstvena ustanova
za obavljanje javnozdravstvene djelatnosti na teritoriju
Federacije.

Clanak 116.

Federalni zavod za javno zdravstvo obavlja sljedece poslove:

—  predlaZe i provodi zdravstveno-statisti¢ka istrazivanja u
svrhu pracenja, procjene i analize zdravstvenoga stanja
stanovniStva, kao i organizacije zdravstvene zastite,

— predlaze i provodi populacijska istrazivanja u svrhu
pracenja, analize i ocjene zdravstvenoga ponaSanja,
prisutnosti populacijskih ¢imbenika rizika i ¢imbenika
rizika iz zivotnoga okolisa, kao i drugih ¢imbenika ¢iji
su rizici po zdravlje prepoznati,

—  predlaZerazvitak politika za zdravlje i planira, predlaze i
sudjeluje u provodenju mjera za ocuvanje i unapredenje
zdravlja stanovniStva,

—  predlaZe program mjera zdravstvene zastite,
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sudjeluje u izradi nomenklature usluga i poslova
zdravstvene djelatnosti,

planira, predlaZe, prati i evaluira specifi¢nu zdravstvenu
zaStitu mladih, naro¢ito u osnovnim i srednjim $kolama,
te na fakultetima,

prati i evaluira provodenje preventivno-promotivnih
programa, te drugih mjera zdravstvene zastite,
priprema, prati i evaluira programe zastite zdravlja
rizi¢nih skupina stanovni$tva i stanovnistva s posebnim
potrebama,

prati i analizira epidemiolosko stanje, predlaZe, organi-
zira, provodi i evaluira preventivne i protuepidemijske
mjere sukladno propisima o zaStiti stanovniStva od
zaraznih bolesti,

planira i vr$i centralnu distribuciju cjepiva, nadzire i
evaluira provodenje obveznih imunizacija,

planira i nadzire provedbu preventivnih i protuepidemij-
skih mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije,
prati i ocjenjuje zdravstveno stanje uposlenika na
izvorima jonizirajuéeg zraenja, prati i ocjenjuje
radioloSku ispravnost vode, namirnica i gradevinskog
materijala, te vr§i monitoring radioaktivnosti biosfere,
obavlja poslove radiolosko-kemijsko-bioloske zastite u
sluc¢aju akcidenta,

vi§i kontrolu, demontaZzu i skladiStenje zatvorenih
izvora zracenja,

obavlja mikrobiolosku djelatnost od
Federaciju,

prati, analizira, prouCava i ocjenjuje zdravstvenu
ispravnost vode za pice, vode za dijalizu, vode za
rekreaciju, povrSinske i otpadne vode, stanje vodoopskr-
be na terenu, zdravstvene ispravnosti Zivotnih namirnica
i predmeta opée uporabe, kao i onih namijenjenih
medunarodnom prometu,

predlaze i provodi aktivnosti na unapredenju sustava
zdravstvene sigurnosti proizvodnje i prometa Zivotnih
namirnica, vode i predmeta opée uporabe u cilju
smanjenja rizika od obolijevanja i drugih Stetnih
posljedica po zdravlje,

ispituje, prati, analizira i ocjenjuje utjecaj ¢imbenika
okoliSa na zdravlje ljudi, te predlaZe i sudjeluje u
provodenju mjera za sprjeCavanje njihovih Stetnih
djelovanja,

planira, predlaZze i provodi aktivnosti na uspostavi,
razvitku i upravljanju zdravstvenim-informacijskim
sustavom,

sudjeluje u edukaciji zdravstvenih djelatnika i zdrav-
stvenih suradnika u dodiplomskom i postiplomskom
obrazovanju kao nastavna baza fakulteta zdravstvenoga
usmjerenja, pod uvjetom da ima zakljuen ugovor s
fakultetom zdravstvenoga usmjerenja,

planira, organizira i provodi djelatnost kontinuirane
medicinske edukacije i kontinuiranoga profesionalnog
razvitka u sektoru zdravstva,

provodi strucna i znanstvena istraZivanja iz oblasti
javnoga zdravstva,

vodi populacijske registre o oboljenjima za teritorij
Federacije, te nadzire prikupljanje podataka i koordinira
rad ostalih registara u zdravstvu,

prikuplja podatke i vodi evidencije iz oblasti bolesti
ovisnosti (ukljuCujué¢i duhan, alkohol i psihoaktivne
droge),

daje prethodno miSljenje federalnom ministru na
posebne programe mjera za suzbijanje i sprjeCavanje
bolesti ovisnosti,

sudjeluje u organizaciji i provedbi trajne edukacije
zdravstvenih djelatnika i zdravstvenih suradnika u
oblasti suzbijanja i lije¢enja bolesti ovisnosti,

bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz
djelokruga svoga rada,

obavlja i druge poslove na zahtjev Federalnoga
ministarstva i kantonalnih ministarstava zdravstva,
zavoda zdravstvenoga osiguranja Federacije i kantona,
te drugih pravnih i fizi¢kih osoba,

interesa za

suraduje sa svim drugim sudionicima u sustavu javnoga
zdravlja, narocito sa zdravstvenim ustanovama i drugim
oblicima zdravstvene sluzbe, kao i s nevladinim
organizacijama.

Federalni zavod za javno zdravstvo pored poslova iz stavka
1. ovoga ¢lanka obavlja i sljedeée poslove:

koordinira i prati stru¢ni rad zavoda za javno zdravstvo i
drugih zdravstvenih ustanova koje obavljaju javno-
zdravstvenu djelatnost,

daje struéno miSljenje o opravdanosti osnivanja,
proSirenja, promjene ili prestanka rada zdravstvene
ustanove sukladno ¢l. 56, 58. i 60. ovoga zakona,
utvrduje potrebne mjere i sudjeluje u odgovoru na
zahtjeve u cilju sanacije javnozdravstvenih posljedica
nakon prirodnih nepogoda i nesreca izazvanih ljudskim
aktivnostima u suradnji s drugim ustanovama.

Clanak 117.

Federalni zavod za javno zdravstvo pored poslova iz ¢lanka
116. ovoga zakona obavlja i poslove:

ispitivanja tvari opasnih po zdravlje i Zivot ljudi u vodi,
rijekama, moru, biljnom 1 Zivotinjskom svijetu, hrani za
ljude i Zivotinje, u redovitim uvjetima, u izvanrednim
dogadajima ili pri sumnji na izvanredni dogadaj i
predlaze mjere zastite,

planiranja i nadziranja provodenja mjera zaStite Zivota i
zdravlja ljudi od Stetnog djelovanja otrovnih tvari pri
redovitom koriStenju, odnosno u slu¢ajevima izvanred-
nog dogadaja ili pri sumnji na izvanredni dogadaj,
dopunskog stru¢nog osposobljavanja za rad s otrovnim
tvarima, kao i provjeru dopunske stru¢ne osposoblje-
nosti, ¢iji plan i program podlijeZe suglasnosti
federalnoga ministra,

poslove iz oblasti medicine rada, kao i bolesti ovisnosti,
koji su od interesa za Federaciju sukladno ¢lanku 121.
stavak 2. i ¢lanku 124. stavak 3. ovoga zakona.

Zavod za transfuzijsku medicinu Federacije Bosne i
Hercegovine

Clanak 118.

Zavod za transfuzijsku medicinu Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federalni zavod za transfuzijsku
medicinu) je zdravstvena ustanova koja obavlja transfuzijsku
djelatnost na teritoriju Federacije, sukladno propisu o krvi i
krvnim sastojcima.

Federalni zavod za transfuzijsku medicinu pored poslova iz
stavka 1. ovoga ¢lanka:

Uvjeti,

oblikuje doktrinu i uskladuje primjenu standarda u
prikupljanju krvi i krvnih sastojaka, laboratorijskim
ispitivanjima, preradi, ¢uvanju, distribuciji, transporti-
ranju krvnih sastojaka i lijekova proizvedenih iz krvi i
njihovoj klini¢koj primjeni,

koordinira promociju i organizaciju davanja krvi s
Crvenim krizom Federacije,

uskladuje i nadzire stru¢ni rad u transfuzijskim centrima
i odsjecima za transfuziju,

provodi kontrolu kvalitete rada, reagensa i preparata u
transfuziologiji.

organizacija i1 nacin obavljanja transfuzijske

djelatnosti uredeni su propisom iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
Kantonalni zdravstveni zavodi
Zavod za javno zdravstvo kantona

Clanak 119.

Zavod za javno zdravstvo kantona je zdravstvena ustanova
koja obavlja javnozdravstvenu djelatnost za podrucje kantona.
Zavod iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavlja sljedece poslove:

predlaZe programe zdravstvene zaStite iz djelokruga
svoga rada,

provodi zdravstveno-statistiCka istrazivanja u svrhu
pradenja, procjene i analize zdravstvenoga stanja
stanovnistva, kao i organizacije i rada zdravstvenih
ustanova za podrucje kantona,
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prati, ocjenjuje i analizira zdravstveno stanje stanovni-
Stva, kao i organizaciju i rad zdravstvenih ustanova na
podrucju kantona,

planira, organizira i provodi aktivnosti promocije
zdravlja i zdravstvenog odgoja stanovnistva,

sudjeluje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera
za sprjeCavanje, rano otkrivanje i suzbijanje kroni¢nih
masovnih bolesti, ukljuujuéi 1 bolesti ovisnosti,

prati, analizira i ocjenjuje utjecaj okoliSa i hrane na
zdravstveno stanje stanovnistva na podru¢ju kantona, te
predlaZze mjere za unapredenje stanja u oblasti,
provodi preventivnolodgojne mjere zdravstvene
zastite u osnovnim i srednjim skolama, kao i fakultetima
za podrucje kantona,

koordinira, uskladuje i stru¢no povezuje rad zdravstve-
nih ustanova za podrucje kantona,

kontinuirano provodi mjere higijensko-epidemioloske
zaStite i nadzora sa epidemioloskom analizom stanja na
podrucju kantona i provodi protivepidemijske mjere, te
nadzire provodenje obvezatnih imunizacija,

obavlja raspodjelu obvezatnih cjepiva zdravstvenim
ustanovama na primarnoj razini zdravstvene zastite na
podrucju kantona,

nadzire provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije, te provodi preventivne i protivepidemijske
postupke dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije za
podrucje kantona,

obavlja sanitarnu kemijsku i sanitarnu mikrobiolosku
dijagnosticku djelatnost,

sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih programa
zdravstvene zastite u izvanrednim prilikama,
stru¢no-metodoloski nadzire i usmjerava rad higijen-
sko-epidemiolo$kih sluzbi na podrucju kantona,
suraduje s drugim zdravstvenim ustanovama na podru-
¢ju kantona, kao i s mjerodavnim tijelima lokalne
samouprave i drugim ustanovama i organizacijama od
znacaja za unapredenje javnoga zdravlja.

Zavod za javno zdravstvo kantona, pored poslova iz stavka 2.
ovoga Clanka, moZze obavljati i sljedece poslove:

planira, organizira i provodi djelatnost kontinuirane
medicinske edukacije i kontinuiranog profesionalnog
razvitka u sektoru zdravstva,

izraduje, implementira i evaluira projekte u oblasti
zdravstva i zdravstvene zastite,

provodi obuku uposlenika za stjecanje osnovnih znanja
o higijeni Zivotnih namirnica i predmeta op¢e uporabe,
kao 1 osobnoj higijeni osoba koje rade u proizvodnji i
prometu Zivotnih namirnica i predmeta opce uporabe,
obavlja kemijske, bakterioloske, seroloske, toksikolo-
ske i virusoloske preglede i ispitivanja u svezi s proiz-
vodnjom i prometom Zivotnih namirnica, vode, zraka i
predmeta opée uporabe, kao i preglede u svezi sa
dijagnostikom zaraznih i nezaraznih bolesti,

ispituje zdravstvenu ispravnost vode za pice, vode za
dijalizu, vode za rekreaciju, povrSinske i otpadne vode,
stanje vodoopskrbe, te zdravstvenu ispravnost Zivotnih
namirnica i predmeta opée uporabe,

provodi mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije,
predlaZe i provodi aktivnosti na unapredenju sustava
zdravstvene sigurnosti proizvodnje i prometa Zivotnih
namirnica, vode i predmeta opée uporabe u cilju
smanjenja rizika od obolijevanja i drugih Stetnih
posljedica po zdravlje,

provodi zdravstveni nadzor nad kliconoSama,
uposlenicima i drugim osobama sukladno propisima o
zastiti stanovniStva od zaraznih bolesti,

daje struno misljenje o opravdanosti osnivanja,
proSirenja, promjene ili prestanka rada zdravstvene
ustanove sukladno ¢l. 56, 58. i 60. ovoga zakona,

vr$i sanitarne preglede uposlenika koji se obvezno
provode radi zastite stanovni$tva od zaraznih bolesti,
zastite potroSaca, odnosno korisnika,

sudjeluju u provodenju vanjske provjere kvalitete
strunog rada u drugim zdravstvenim ustanovama i
privatnoj praksi,

bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz
djelokruga svoga rada,

obavlja i druge poslove sukladno zakonu.

Zavod za medicinu rada kantona

Clanak 120.

Zavod za medicinu rada kantona zdravstvena je ustanova za
obavljanje djelatnosti specificne zdravstvene zastite djelatnika
na podrucju kantona.

Djelatnost medicine rada obuhvaca zaStitu i ocuvanje
zdravlja djelatnika u sigurnoj i zdravoj radnoj okolini.

Zavod za medicinu rada kantona koordinira i stru¢no nadzire
sve zdravstvene ustanove koje provode specifi¢nu zdravstvenu
zastitu djelatnika na podrucju kantona za koje su osnovani.

Za obavljanje specifi¢ne zdravstvene zastite djelatnika iz ¢l.
35.136. ovoga zakona moZe se osnovati i zdravstvena ustanova
za specifi¢nu zdravstvenu zastitu djelatnika.

Clanak 121.

Zavod za medicinu rada kantona obavlja sljedece poslove:

provodi statisti¢ka istraZivanja iz oblasti medicine rada,
planira, predlaze i provodi mjere za ocuvanje i
unapredenje zdravlja djelatnika,

organizira i provodi specifi¢nu zdravstvenu zaStitu u
cilju prevencije i osiguranja zdravlja na radu,

isl:()iituje i verificira profesionalne bolesti, kao i ozljede na
radu,

vodi registar priznatih profesionalnih bolesti sukladno
preporukama Povjerenstva Europske unije, te provodi
statisticku obradu istih profesionalnih bolesti sukladno
Europskoj statistici (ESOD),

prati i proucava ozljede na radu sukladno Europskoj
statistici ozljeda na radu (ESAW), te pojavu i uzroke
invalidnosti uzrokovanih profesionalnim bolestima i
ozljedamanaradu za podrucje za koje je zavod osnovan,
oblikuje doktrinu, standarde i metode rada pri ocjenji-
vanju zdravstvene sposobnosti i pracenju zdravstvenog
stanja uposlenika na poslovima s posebnim uvjetima
rada, vozaca svih vrsta motornih vozila, pomoraca,
zrakoplovnog osoblja i drugih uposlenika u prometu,
utvrduje jedinstvenu metodologiju i postupke u progra-
miranju, planiranju i provodenju mjera prevencije i
sigurnosti na radu,

ispituje nove zdravstvene tehnologije, kao i primjenu
novih metoda prevencije, dijagnostike, lijeCenja i
rehabilitacije u oblasti medicine rada,

prati suvremena dostignuca u oblasti organizacije medi-
cine rada i predlaze mjere za unapredenje i razvitak u
oblasti medicine rada,

izuCava sve Cimbenike profesionalnih rizika i vrSi
njihovu identifikaciju, kvalifikaciju i procjenu u oblasti
profesionalne patologije i toksikologije,

sudjeluje u dopunskom struénom osposobljavanju
zdravstvenih i nezdravstvenih uposlenika iz oblasti
medicine rada,

pruZa stru¢nu pomo¢ u izradi propisa iz ove oblasti i
nadzire provodenje programa mjera specifi¢ne zdrav-
stvene zastite,

pruza stru¢nu pomo¢ poslodavcima, sindikatima,
ustanovama i fizickim osobama ovlastenim za
obavljanje poslova zastite zdravlja i sigurnosti na radu,
kao i tijelima uprave iz svoga djelokruga rada,
suraduje sa zdravstvenim ustanovama svih razina
zdravstvene zastite,

obavljaidruge poslove u oblasti zastite zdravljanaradu,
sukladno posebnim propisima.

Poslovi iz stavka 1. ovoga ¢lanka, koji su od interesa za
Federaciju, mogu biti dodijeljeni za obavljanje Federalnom
zavodu za javno zdravstvo.

Opseg i vrsta poslova medicine rada od interesa za
Federaciju, kao i financiranje obavljanja poslova iz stavka 2.
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ovoga Clanka odreduje se posebnom odlukom Vlade Federacije
BiH, ana usuglasen prijedlog federalnoga ministra i federalnoga
ministra financija.

Clanak 122.

Zavod za medicinu rada kantona moZe obavljati i nastavu iz
oblasti medicine rada ako ima ugovoreni odnos s fakultetom
zdravstvenog usmjerenja.

Odobrenje za obavljanje nastave u zavodu za medicinu rada,
te dobijanje statusa nastavnoga zavoda, dodjeljuje javno
sveuciliSte, na prijedlog federalnoga ministra, a uz prethodno
pribavljeno misljenje fakulteta zdravstvenoga usmjerenja.

Zavod za medicinu rada kantona i zdravstvene ustanove za
specifi¢nu zdravstvenu zastitu djelatnika, za obavljanje poslova
iz¢l. 15.1121. ovoga zakona, ostvaruju prihode putem ugovora o
pruZanju programa mjera specifine zdravstvene zastite
djelatnika s poslodavcem, gospodarskim druStvima i drugim
pravnim osobama.

Zavod za bolesti ovisnosti kantona

Clanak 123.

Zavod za bolesti ovisnosti kantona je specijalizirana
zdravstveno-socijalna ustanova koja se bavi prevencijom,
lijeenjem i rehabilitacijom ovisnika.

Clanak 124.

Zavod zabolesti ovisnosti kantona obavlja sljedece poslove:

— stacionarnu i ambulantno-poliklinicku zdravstvenu
zastitu s rehabilitacijom ovisnika,

— prevenciju, dijagnostiku, rehabilitaciju i socijalnu
reintegraciju ovisnika,

— provodi edukacije i supstitucijske programe lijeCenja
prema pravilima struke i standardima SZO,

—  vodi registar ovisnika,

—  ostvaruje suradnju s drugim zdravstvenim ustanovama,
a posebice drugim specijaliziranim zdravstvenim i
socijalnim ustanovama za bolesti ovisnosti,

—  organizira stru¢na savjetovanja, seminare, javne tribine i
druge aktivnosti od znacaja za ostvarivanje djelatnosti
zavoda,

—  provodi istrazivacki rad na polju bolesti ovisnosti,

— organizira i/ili provodi programe smanjenja Stete za
osobe koje injektiraju droge,

— obavlja i druge poslove u oblasti bolesti ovisnosti,
sukladno posebnim propisima.

Zavod za bolesti ovisnosti kantona moZe obavljati i nastavu
iz oblasti bolesti ovisnosti, ako ima ugovorni odnos s fakultetom
zdravstvenoga usmjerenja.

Poslovi iz stavka 1. ovoga ¢lanka, koji su od interesa za
Federaciju, mogu biti dodijeljeni za obavljanje Federalnom
zavodu za javno zdravstvo.

Opseg i vrsta poslova u svezi s bolestima ovisnosti od
interesa za Federaciju, kao i financiranje obavljanja poslova iz
stavka 3. ovoga ¢lanka, odreduju se posebnom odlukom Vlade
Federacije BiH, a na usuglasen prijedlog federalnoga ministra i
federalnoga ministra financija.

Zavod za sportsku medicinu kantona

Clanak 125.

Zavod za sportsku medicinu kantona je zdravstvena ustanova
koja moze biti osnovana za obavljanje specificne zdravstvene
zaStite sportista za podrucje jednog ili viSe kantona (u daljnjem
tekstu: Zavod sportske medicine).

Zavod sportske medicine koordinira i stru¢no nadzire sve
sportsko-medicinske institucije koje provode specifi¢nu
zdravstvenu zaStitu sportista, na podrucju kantona za koji se
osniva.

Clanak 126.
Zavod sportske medicine obavlja sljedece poslove:
— planira, predlaze i provodi mjere za ocuvanje i

unapredenje zdravlja sportista i sudionika u sportskoj
rekreaciji,

— provodi preventivnu zdravstvenu zastitu svih registri-
ranih sportista kroz kontrolne, periodi¢ne i sistematske
specijalisticke lije¢nicke preglede,

—  specijalisticku kurativnu zdravstvenu zastitu, lijeCenje i
rehabilitaciju oboljelih i ozlijedenih sportista,

—  izraduje i predlaze doktrinu, standarde i metode rada u
zdravstvenom odabiru i pracenju zdravstvenoga stanja
sportista po pojedinim sportskim granama na podruc¢ju
kantona za koji se osniva,

—  vodi registar specifi¢nih oboljenja i ozljeda u sportu,

—  vodi znanstvenoistrazivacki rad iz oblasti sportske med-
icine,

— vrsi edukaciju medicinskih kadrova iz sportske medi-
cine,

— vrSi ocjenu stanja zdravlja i daje suglasnost za aktivno
bavljenje sportom i sportskom rekreacijom,

— prati vrhunska dostignuéa sportista kroz specifi¢na
testiranja i sudjeluje u pripremanju sportista za velika
sportska natjecanja (svjetska prvenstva, olimpijske i
mediteranske igre),

— suraduje sa zdravstvenim ustanovama svih razina
zdravstvene zastite,

—  vrsi medusobno stru¢no i funkcionalno povezivanje i
uskladuje primjenu jedinstvene metodologije rada.

Zavod sportske medicine i jedinice sportske medicine

ostvaruju prihode putem ugovornih obveza o pruZanju programa
mjera specifi¢ne zdravstvene zastite sportista sa sportskim
organizacijama, ustanovama i drugim pravnim osobama.

XI. REFERALNI CENTAR

Clanak 127.

Referalni centar moZe biti zdravstvena ili dio zdravstvene
ustanove koja ispunjava uvjete za obavljanje najsloZenijih oblika
zdravstvene zastite.

Zdravstvena ustanova koja obavlja funkciju referalnoga
centra, pored osnovne djelatnosti, obavlja poslove vezane uz
primjenu i pradenje jedinstvene doktrine i metodologije u
dijagnostici i terapiji pojedinih bolesti, u prevenciji i
rehabilitaciji i koja se svojim inovativnim pristupom i
realizacijom razvojnih projekata izdvaja od drugih zdravstvenih
ustanova iste djelatnosti.

Referalni centar odredene zdravstvene djelatnosti vodeca je
zdravstvena ili dio zdravstvene ustanove s kojom se porede sve
druge zdravstvene ustanove iste djelatnosti.

Clanak 128.

Referalni centar obavlja narocito sljedece poslove:

—  prati, prou¢ava i unapreduje stanje u oblasti za koju je
osnovan,

—  pruzastru¢no-metodolosku pomo¢ edukacijom i drugim
oblicima diseminacije znanja u oblasti za koju je
osnovan,

— utvrduje doktrinarne kriterije za dijagnostiku, lijecenje i
rehabilitaciju, kao i prevenciju pojedinih bolesti,

— daje ocjene i miSljenja za metode, postupke i programe
rada iz dijela zdravstvene zastite za koju je osnovan,

— sudjeluje u planiranju, praéenju i procjeni istrazivanja i
poticanju primjene rezultata istraZivanja u oblasti za
koju je osnovan,

—  prati stru¢no usavr$avanje zdravstvenih djelatnika.

Za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka referalnom

se centru ne osiguravaju dodatna sredstva.

Strucni stavovi referalnoga centra postaju obvezatni kada ih

u obliku naputka donese federalni ministar sukladno svojim
mjerodavnostima utvrdenim propisima o organizaciji tijela
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Za isto medicinsko podrucje moZe biti odreden samo jedan

referalni centar.

Clanak 129.

Utvrdivanje ispunjenosti uvjeta za dodjelu naziva referalni
centar obavlja Federalno ministarstvo, na temelju podnijetog
dokumentiranog zahtjeva zdravstvene ustanove.
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Nakon provedenog postupka iz stavka 1. ovoga ¢lanka
rjeSenje o dodjeli naziva referalni centar donosi federalni
ministar s rokom vazenja od pet godina ratunajuc¢i od dana
objave rjeSenja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Rjesenje donijeto u smislu stavka 2. ovoga ¢lanka konacno je
u upravnom postupku i protiv njega se moze pokrenuti upravni
spor sukladno propisima o upravnim sporovima.

Rjesenje o odredivanju referalnoga centra objavljuje se u
"SluZbenim novinama Federacije BiH".

Kriterije za dodjelu naziva referalnoga centra propisat ¢e
pravilnikom federalni ministar.

XII. PROCJENA ZDRAVSTVENIH TEHNOLOGIJA

Clanak 130.

U provodenju zdravstvene zaStite zdravstvena ustanova i
privatna praksa duZne su primjenjivati znanstveno dokazane,
provjerene i sigurne zdravstvene tehnologije u prevenciji,
dijagnostici, lijecenju i rehabilitaciji.

Pod zdravstvenim tehnologijama, u smislu ovoga zakona,
podrazumijevaju se sve zdravstvene metode i postupci koji se
mogu koristiti u cilju unapredivanja zdravlja ljudi, u prevenciji,
dijagnostici i lijeCenju bolesti, ozljeda i rehabilitaciji, koji
obuhvataju sigurne, kvalitetne i u¢inkovite lijekove i medicinska
sredstva, medicinsku opremu, medicinske procedure, medicinski
software, kao uvjete za pruZanje zdravstvene zastite.

Procjenu zdravstvenih tehnologija iz stavka 2. ovoga ¢lanka
vr§i Federalno ministarstvo, na temelju analize medicinskih,
eti¢kih, drustvenih i ekonomskih posljedica i u¢inaka razvijanja,
Sirenja ili koriStenja zdravstvenih tehnologija u pruZanju
zdravstvene zastite.

Radi procjene zdravstvenih tehnologija federalni ministar
obrazuje Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija, kao
stru¢no tijelo.

Clanovi Povjerenstva za procjenu zdravstvenih tehnologija
su istaknuti zdravstveni djelatnici i stru¢njaci iz drugih oblasti,
koji su dali zna¢ajan doprinos u razvitku i istrazivanju odredenih
oblasti medicine, stomatologije, odnosno farmacije, primjeni i
razvitku zdravstvenih tehnologija, odnosno u obavljanju
zdravstvene djelatnosti, uz jednakopravnu zastupljenost oba
spola.

Mandat ¢lanova Povjerenstva za procjenu zdravstvenih
tehnologija traje Cetiri godine.

Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija donosi
poslovnik o svome radu, na koji suglasnost daje federalni
ministar.

Nacin uvodenja novih zdravstvenih tehnologija u
zdravstvenim ustanovama i privatnoj praksi, kao i postupak
odobravanja KkoriStenja zdravstvenih tehnologija, blize se
ureduje pravilnikom federalnoga ministra.

Clanak 131.

Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija:

1) prati, koordinira i usuglaSava razvitak zdravstvenih
tehnologija u Federaciji;

2) usuglaSavarazvitak zdravstvenih tehnologija u Federaciji
s medunarodnim standardima i iskustvima;

3) vrsi procjenu postojecih i utvrduje potrebe za uvodenjem
novih zdravstvenih tehnologija potrebnih za pruzanje
zdravstvene zastite koja je utemeljena na dokazima o
kvaliteti, sigurnosti i u€inkovitosti metoda i postupaka
zdravstvene zastite;

4) daje miSljenje o odredivanju prioriteta za nabavku
medicinske opreme, kao i za investicijsko ulaganje u
zdravstvene ustanove;

5) obavlja druge poslove po nalogu federalnoga ministra.

Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija u

postupku procjene zdravstvenih tehnologija koje se temelje na
primjeni medicinske opreme sa izvorima jonizirajucih zracenja
pribavlja misljenje mjerodavne drzavne agencije za radijacijsku i
nuklearnu sigurnost.

Sredstva za rad Povjerenstva za procjenu zdravstvenih
tehnologija osiguravaju se u Prora¢unu Federacije.

Visinu nadoknade za rad Povjerenstva iz stavka 3. ovoga
¢lanka rjeSenjem utvrduje federalni ministar.

Clanak 132.

Zdravstvena ustanova, odnosno privatna praksa podnosi
zahtjev Federalnom ministarstvu za izdavanje dozvole za
koristenje novih zdravstvenih tehnologija.

Pod novim zdravstvenim tehnologijama, u smislu ¢lanka
130. ovoga zakona, podrazumijevaju se i zdravstvene tehnolo-
gije koje se prvi put uvode za koriStenje u zdravstvenim
ustanovama i privatnim praksama u Federaciji, odnosno za
odredene razine zdravstvene zaStite, kao i zdravstvene
tehnologije koje prvi put koristi odredena zdravstvena ustanova,
odnosno privatna praksa.

Povjerenstvo za procjenu zdravstvenih tehnologija daje
misljenje rukovodeéi se novim tehnologijama iz oblasti medicine
koje se primjenjuju u drugim visoko razvijenim zemljama, ¢ija je
znanstvena prihvatljivost potvrdena u medicinskoj praksi tih
zemalja, kao i zdravstvenim tehnologijama koje se razvijaju u
Bosni i Hercegovini i ¢ija je znanstvena prihvatljivost potvrdena
u medicinskoj praksi u Bosni i Hercegovini, a mogu se
primjenjivati u provodenju zdravstvene zastite u Federaciji.

Povjerenstvo iz stavka 3. ovoga c¢lanka priznaje ISO
certifikate za proizvode odnosno dokaze o kvaliteti, kao i dokaze
o oznaci "CE", a §to je potvrda njihove kvalitete, u¢inkovitosti i
sigurnosti, kao i druge nalaze koje izdaju mjerodavna
medunarodna, drzavna i federalna tijela iz ove oblasti, te
certifikat mjerodavne komore o certificiranju zdravstvenih
djelatnika za upravljanje novim zdravstvenim tehnologijama.

Na temelju misljenja Povjerenstva za procjenu zdravstvenih
tehnologija, Federalno ministarstvo rjeSenjem izdaje dozvolu za
koriStenje novih zdravstvenih tehnologija u zdravstvenoj
ustanovi, odnosno privatnoj praksi, te vodi registar izdatih
dozvola.

Rjesenje iz stavka 5. ovoga ¢lanka konac¢no je u upravnom
postupku i protiv njega moZe se pokrenuti upravni spor.

Clanak 133.

Zdravstvena ustanova, odnosno privatna praksa ne moZe
koristiti nove zdravstvene tehnologije bez dozvole za koristenje
novih zdravstvenih tehnologija izdate od Federalnoga
ministarstva, sukladno ovom zakonu.

Ako zdravstvena ustanova, odnosno privatna praksa koristi
nove zdravstvene tehnologije bez dozvole za koristenje novih
zdravstvenih tehnologija, Federalno ministarstvo donosi rjesenje
o zabrani koriStenja novih zdravstvenih tehnologija.

RjeSenje iz stavka 2. ovoga ¢lanka konac¢no je u upravnome
postupku i protiv njega moZe se pokrenuti upravni spor.

XIII. ZAKUP ZDRAVSTVENIH USTANOVA

Clanak 134.

Zdravstvena ustanova moZze dio svojih zdravstvenih i
nezdravstvenih kapaciteta (prostora i opreme) izdati u zakup (u
daljnjem tekstu: jedinica zakupa), ukoliko to ne remeti
obavljanje njezine registrirane djelatnosti.

Upravno vijeCe zdravstvene ustanove svake kalendarske
godine utvrduje viSak prostora u kojem se obavlja zdravstvena
djelatnost, kao i viSak nezdravstvenog prostora.

Odluka upravnoga vijeca zdravstvene ustanove iz stavka 2.
ovoga Clanka donosi se uz prethodno pribavljeno pozitivno
miSljenje kantonalnoga ministra za zdravstvene ustanove
primarne zdravstvene zastite i kantonalne zdravstvene zavode,
odnosno uz pozitivno misljenje federalnoga ministra za
zdravstvene ustanove bolnic¢ke zdravstvene zastite i federalne
zdravstvene zavode.

BliZze uvjete i postupak davanja u zakup kapaciteta
zdravstvenih ustanova, kao i vrstu kapaciteta zdravstvenih
ustanova koji se mogu dati u zakup, utvrduje pravilnikom
federalni ministar.
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Clanak 135.

Jedinica zakupa treba ¢initi funkcionalnu cjelinu koja u
pogledu prostorija, medicinsko-tehnicke i druge opreme
udovoljava uvjetima propisanim pravilnikom kojim se reguliraju
uvjeti za obavljanje privatne prakse.

Clanak 136.

Nakon pribavljenog misljenja mjerodavnoga ministra
zdravstva i odluke upravnoga vije¢a zdravstvene ustanove iz
¢lanka 134. st. 2. i 3. ovoga zakona ravnatelj zdravstvene
ustanove raspisuje javni natjecaj kojim oglasava prikupljanje
ponuda za davanje u zakup jedinica zakupa, sukladno ovom
zakonu, propisima donijetim na temelju ovoga zakona, kao i
propisima o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine.

Odluku o pocetku davanja u zakup jedinica zakupa donosi
ravnatelj zdravstvene ustanove.

Na sklapanje, valjanost, prestanak ili drugo pitanje u svezi s
ugovorom o zakupu jedinice zakupa koje nije uredeno ovim
zakonom ili propisom iz stavka 1. ovoga ¢lanka primjenjuju se
propisi o obligacijskim odnosima.

XIV. ZDRAVSTVENI DJELATNICI I ZDRAVSTVENI
SURADNICI

Clanak 137.

Zdravstveni djelatnici su osobe koje imaju obrazovanje
zdravstvenog usmjerenja i izravno u vidu zanimanja pruZaju
zdravstvenu zaStitu stanovniStvu, uz obvezatno poStivanje
moralnih i eti¢kih nacela zdravstvene struke.

Zdravstveni djelatnici obrazuju se na medicinskom,
stomatoloskom, farmaceutskom ili farmaceutsko-biokemijskom
fakultetu, fakultetu zdravstvenih studija i srednjim Skolama
zdravstvenoga usmjerenja.

Obveza je zdravstvenih djelatnika da pri pruzanju zdravstve-
ne zaStite postupaju prema pravilima zdravstvene struke, na
nacin da svojim postupcima ne ugroze Zivot i zdravlje ljudi.

Zdravstveni djelatnici mogu se osigurati od odgovornosti za
Stetu koju bi mogli po¢initi obavljanjem zdravstvene djelatnosti.

Ustanova u kojoj su uposleni zdravstveni djelatnici moZe se
osigurati od odgovornosti za Stetu koju bi mogli pociniti
zdravstveni djelatnici uposleni u ovoj ustanovi u obavljanju
zdravstvene djelatnosti.

Clanak 138.

Zdravstveni djelatnici duzni su Cuvati kao profesionalnu
tajnu sve $to znaju o zdravstvenom stanju pacijenta.

Na ¢uvanje profesionalne tajne obvezni su i drugi djelatnici u
zdravstvu koji za nju saznaju u obavljanju svojih duZnosti, te
studenti fakulteta zdravstvenoga usmjerenja i ucenici $kola
zdravstvenoga usmjerenja prilikom obavljanja prakti¢ne nastave
u zdravstvenim ustanovama.

Na ¢uvanje profesionalne tajne obvezne su i sve druge osobe
koje u obavljanju svojih duZnosti dodu do podataka o
zdravstvenom stanju pacijenta.

Povreda ¢uvanja profesionalne tajne teza je povreda obveze
iz radnoga odnosa.

Iznimno od odredbe stavka 3. ovoga ¢lanka, osobe iz st. 1.12.
ovoga Clanka obvezne su podatke o zdravstvenome stanju
pacijenta saopéiti na zahtjev mjerodavnoga ministarstva
zdravstva, drugih tijela drZavne uprave sukladno posebnim
propisima, mjerodavne komore ili u kaznenom odnosno
parnicnom postupku, kada su pozvani u svojstvu svjedoka,
sukladno propisima o kaznenom odnosno parni¢nom postupku.

Clanak 139.

Mjerodavni zdravstveni djelatnik duZan je uredno voditi
medicinsku dokumentaciju, sukladno zakonu i evidentirati sve
medicinske mjere koje su poduzete nad pacijentom, a posebice
anamnezu, dijagnozu, dijagnosti¢ke mjere, terapiju i rezultat
terapije, kao i savjete date pacijentu.

Nacin vodenja, Cuvanja, prikupljanjairaspolaganja medicin-
skom dokumentacijom bit ¢e ureden pravilnikom koji donosi

federalni ministar, na prijedlog Federalnoga zavoda za javno
zdravstvo.

Odredbe ovoga ¢lanka shodno se primjenjuju i na zdravstve-
ne suradnike koji sudjeluju u dijelu zdravstvene zastite.

Prilikom obrade osobnih podataka i posebnih kategorija
podataka iz medicinske dokumentacije, osobe iz st. 1.1 3. ovoga
¢lanka duZne su primjenjivati propis o zastiti osobnih podataka.

Clanak 140.

Na prava i duZnosti zdravstvenih djelatnika, te druga pitanja
u svezi sa obavljanjem djelatnosti zdravstvenih djelatnika koja
nisu uredena ovim zakonom bit ¢e primjenjivane odredbe
posebnih zakona o profesijama u zdravstvu.

Clanak 141.

Zdravstveni suradnici su osobe koje nisu zavrSile
obrazovanje zdravstvenoga usmjerenja, a rade u zdravstvenim
ustanovama i sudjeluju u dijelu zdravstvene zastite.

Zdravstveni suradnici imaju pravo i obvezu stru¢no se
usavrSavati radi odrZavanja i unapredenja kvalitete zdravstvene
zastite.

Plan stru¢nog usavrSavanja zdravstvenih suradnika, svake
kalendarske godine, donosi zdravstvena ustanova odnosno
privatna praksa sukladno registriranoj djelatnosti, kao i priorite-
tima razvitka.

Sadrzaj 1 nacin stru¢nog usavrSavanja zdravstvenih
suradnika pravilnikom utvrduje federalni ministar.

Clanak 142.

Zdravstveni djelatnici sa zavrSenim fakultetom zdravstve-
noga usmjerenja, odnosno srednjom Skolom zdravstvenoga
usmjerenja obvezni su nakon zavrSenog obrazovanja obaviti
vjezbenicki staz u trajanju od Sest mjeseci.

Vjezbeni¢ki staz je organizirani oblik stru¢noga
osposobljavanja zdravstvenih djelatnika za samostalan rad koji
se obavlja pod nadzorom.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka doktori medicine, doktori
stomatologije, magistri farmacije i osobe sa zavrSenim
fakultetom zdravstvenih studija koji su studij medicine, studij
stomatologije, studij farmacije i zdravstveni studij obavili po
bolonjskom procesu, ne obavljaju vjezbenicki staz.

Clanak 143.

Vjezbenik zasniva radni odnos na odredeno vrijeme radi
obavljanja vjezbenickog staza.

Vjezbenicki staz ili njegov dio moZe se obavljati u obliku
volontiranja sukladno zakonu.

Zdravstvene ustanove obvezne su primati zdravstvene
djelatnike na vjezbenicki staZ prema kriterijima koje ¢e odrediti
federalni ministar.

Vjezbenicki staz ili njegov dio zdravstveni djelatnici mogu
obavljati kod zdravstvenog djelatnika visoke stru¢ne spreme koji
obavlja privatnu praksu najmanje pet godina, prema kriterijima
koje ¢e odrediti federalni ministar.

Clanak 144.

Vjezbenicki se staZ obavlja u zdravstvenim ustanovama i
privatnoj praksi koje ispunjavaju uvjete prostora, opreme i kadra,
i to ako:

— imaju organizacijske jedinice prema zahtjevima
pojedinog dijela vjezbenickog programa zdravstvenog
usmjerenja,

— utoj organizacijskoj jedinici u punom radnom vremenu
radi zdravstveni djelatnik s poloZenim stru¢nim ispitom
koji ima vii, a najmanje isti stupanj stru¢ne spreme
zdravstvenog usmjerenja,

— organizacijska jedinica ima potrebnu medicinsko-
tehnicku opremu i prostor za uspjesno provodenje
programom predvidenog osposobljavanja prema
zahtjevima suvremene medicine.

RjeSenjem federalnoga ministra utvrduje se ispunjenost

uvjeta u zdravstvenim ustanovama odnosno privatnoj praksi u
kojima se obavlja vjezbenicki staz zdravstvenih djelatnika.
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RjeSenje iz stavka 2. ovoga ¢lanka konacno je u upravnome

postupku i protiv njega moZe se pokrenuti upravni spor.
Clanak 145.

Nakon obavljenog vjezbenickog staza zdravstveni djelatnici
koji su zavrsili fakultet zdravstvenoga usmjerenja polazu stru¢ni
ispit pred ispitnim povjerenstvom Federalnoga ministarstva, a
zdravstveni djelatnici koji su zavrs$ili srednju Skolu zdravstve-
noga usmjerenja pred ispitnim povjerenstvom kantonalnoga
ministarstva.

Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, zdravstveni djelatnici
koji su zavrsili fakultet zdravstvenog usmjerenja po bolonjskom
procesu, odmah nakon zavrSenog obrazovanja mogu pristupiti
polaganju stru¢nog ispita pred ispitnim povjerenstvom
Federalnoga ministarstva.

Clanak 146.

Federalni ministar moZe vjezbeni¢ki staz obavljen u
inozemstvu priznati u cijelosti ili djelomice ako program
vjezbenickog staza proveden u inozemstvu bitno ne odstupa od
programa koji su vaZe¢i na teritoriju Federacije.

Federalni ministar utvrduje rjeSenjem priznavanje vjeZbeni-
¢kog staza iz stavka 1. ovoga ¢lanka koje je kona¢no u upravnom
postupku i protiv kojeg se moZe pokrenuti upravni spor.

Nakon izdatog rjeSenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka, federalni
ministar, na zahtjev kandidata, moZe priznati i poloZen stru¢ni
ispit u inozemstvu, izuzev osnova ustavnoga sustava Bosne i
Hercegovine i Federacije, kao i organizacije zdravstvene zastite i
zdravstvenoga osiguranja u Federaciji, ukoliko bitno ne odstupa
od programa polaganja stru¢nog ispita u Federaciji.

Federalni ministar utvrduje rjeSenjem priznavanje strunog
ispita iz stavka 3. ovoga ¢lanka koje je kona¢no u upravnom
postupku i protiv kojeg se moZe pokrenuti upravni spor.

Federalni ¢e ministar pravilnikom urediti uvjete i nacin
priznavanja vjezbenickog staza i struénog ispita zdravstvenih
djelatnika koji je obavljen i poloZen u inozemstvu.

Clanak 147.
Zdravstveni djelatnici se, nakon poloZenog stru¢nog ispita,
obvezno upisuju kod mjerodavne komore u registar zdravstvenih
djelatnika i time stjecu pravo na izdavanje licencije.

Clanak 148.

Licencija je javna isprava koju izdaje mjerodavna komora,
nakon dobijanja uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu, s rokom
vazenja od Sest godina i obnavlja se sukladno ovom zakonu,
propisom mjerodavne federalne komore kojim se utvrduje
zajedniCki sadrzaj struénog usavrSavanja, rokovi i postupak
provjere stru¢nosti koje je zdravstveni djelatnik ostvario u okviru
stru¢nog usavrsavanja.

Licencijom iz stavka 1. ovoga ¢lanka zdravstveni djelatnik
stjeCe pravo samostalnog obavljanja poslova u svojoj struci.

Postupak izdavanja licencije od mjerodavne komore, kao i
sadrzaj i izgled licencije iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje se
pravilnikom federalnoga ministra.

Zdravstveni djelatnik obavlja poslove svoje profesije, samo
uokviru svoga stru¢nog naziva odredenog licencijom izdatom od
mjerodavne komore.

Clanak 149.

Mjerodavna komora oduzima zdravstvenom djelatniku
licenciju, ako:
—  kandidatne zadovoljava prilikom obnavljanja licencije,
— mjerodavna komora odredi tu mjeru kao najstroZu kaznu
zbog krSenja etickih nacela struke,
— dopunski rad obavlja suprotno odredbama ovoga
zakona.

Clanak 150.
Federalni ministar pravilnikom propisuje:
— sadrzaj i na¢in provodenja vjezbenickog staza,
— uvjete koje moraju ispunjavati zdravstvene ustanove i
privatna praksa kod kojih zdravstveni djelatnici provode
vjezbenicki staz,

— sadrZaj i opseg stru¢ne prakse dodiplomskog studija
medicine, stomatologije, farmacije i zdravstvenog
studija zavrSenog po bolonjskom procesu, a koji je
ekvivalentan vjezbeni¢kom staZu za doktore medicine,
doktore stomatologije, magistre farmacije i osobe sa
zavrSenim fakultetom zdravstenih studija koje su studij
medicine, stomatologije, farmacije, kao i zdravstveni
studij zavrsSile po predbolonjskom procesu,

—  sadrZaj, program i nacin polaganja stru¢noga ispita,

—  sadrZajiizgled uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu.

Clanak 151.

Zdravstveni djelatnici imaju pravo i obvezu stru¢no se
usavrSavati radi odrZavanja 1 unapredivanja kvalitete
zdravstvene zastite.

Stru¢no usavrSavanje zdravstvenih djelatnika iz stavka 1.
ovoga ¢lanka, osim specijalizacije i subspecijalizacije, obuhvaca
i posebne oblike stru¢nog usavrSavanja kroz kontinuirano
pracenje i usvajanje suvremenih znanja i vjestina iz pojedinih
oblasti, a kojim se osigurava i unapreduje kvaliteta zdravstvene
zastite.

Plan stru¢nog usavrSavanja zdravstvenih djelatnika, svake
kalendarske godine, donosi zdravstvena ustanova odnosno
privatna praksa sukladno registriranoj djelatnosti, kao i
prioritetima razvitka.

Federalni ministar utvrduje pravilnikom plan i program
posebnih oblika stru¢nog usavrSavanja zdravstvenih djelatnika,
kao i na¢in obavljanja stru¢nog usavrSavanja, te sadrzaj i izgled
certifikata o obavljenom stru¢nom usavr$avanju.

Clanak 152.

Znanje iz zdravstvenog menadZmenta moze se ste¢i kroz
edukaciju iz zdravstvenog menadZmenta, specijalizaciju iz
zdravstvenog menadZmenta, kao i postdiplomsku nastavu iz
zdravstvenog menadZmenta na ovlasStenim fakultetima.

Organizacija i provodenje edukacije iz zdravstvenog
menadZmenta i specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta je u
mjerodavnosti Federalnoga ministarstva.

Obavljanje odredenih stru¢nih poslova iz oblasti edukacije i
specijalizacije iz stavka 2. ovoga ¢lanka Federalno ministarstvo
moZe povjeriti zavodima za javno zdravstvo u Federaciji, drugim
zdravstvenim ustanovama, medicinskim i drugim ovlaStenim
fakultetima, a sukladno propisima o organizaciji tijela uprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

Plan i program edukacije iz zdravstvenog menadzmenta, kao
i specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta, nacin obavljanja
edukacije i specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta, uvjeti
koje moraju ispuniti zdravstvene ustanove odnosno fakulteti
kojima se povjerava javna ovlast za obavljanje odgovarajuc¢ih
stru¢nih poslova, te nacin njihove verifikacije od Federalnoga
ministarstva, javno oglasavanje edukacije odnosno specijali-
zacije iz zdravstvenog menadZmenta, mogucénosti ucenja na
daljinu, bliZe se ureduje propisom federalnoga ministra.

Clanak 153.

Zdravstveni djelatnici i zdravstveni suradnici s visokom
struénom spremom mogu se specijalizirati u odredenoj grani
zdravstvene djelatnosti, te odredenim granama subspecijalizacije.

Grane specijalizacije, trajanje i program specijalizacija i
subspecijalizacija utvrduje pravilnikom federalni ministar.

Clanak 154.

Specijalizacija se moze odobriti zdravstvenom djelatniku i
zdravstvenom suradniku koji ima izdato odobrenje za
samostalan rad, te koji je u radnom odnosu u zdravstvenoj
ustanovi koja dodjeljuje specijalizaciju ili ima privatnu praksu ili
radi kod zdravstvenog djelatnika visoke stru¢ne spreme privatne
prakse koji dodjeljuje specijalizaciju i koji ima najmanje godinu
radnoga iskustva u struci nakon poloZenog stru¢nog ispita.

Zdravstvenom djelatniku i zdravstvenom suradniku iz stavka
1. ovoga ¢lanka koji nije u radnome odnosu u zdravstvenoj
ustanovi niti ima privatnu praksu, odnosno ne radi kod
zdravstvenoga djelatnika visoke stru¢ne spreme privatne prakse,
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federalni ministar moZe odobriti specijalizaciju za potrebe
mjerodavnoga ministarstva zdravstva, drZavnoga odnosno
Federalnoga ministarstva ili tijela drzavne ili federalne uprave,
fakulteta zdravstvenoga usmjerenja, pravnih osoba koje
obavljaju znanstvenoistrazivacku djelatnost, pravnih osoba koje
obavljaju proizvodnju i promet lijekova i medicinskih sredstava,
zavoda zdravstvenoga osiguranja.

Odobrenje za specijalizaciju odnosno subspecijalizaciju daje
federalni ministar, na temelju godiSnjega plana potrebnih
specijalizacija i subspecijalizacija koji donosi na prijedlog
kantonalnih ministarstava zdravstva.

Za odobrenje specijalizacije odnosno subspecijalizacije,
koje odobrava federalni ministar zdravstvenim djelatnicima i
zdravstvenim suradnicima iz stavka 2. ovoga c¢lanka, nije
potrebno utvrdivanje godiSnjeg plana specijalizacija i subspe-
cijalizacija.

Godisnji prijedlog specijalizacija odnosno subspecijalizacija
za podrucje kantona, kantonalna ministarstva usuglasavaju sa
zavodom za javno zdravstvo kantona i zavodom zdravstvenoga
osiguranja kantona.

Odobrenje iz st. 3. i 4. ovoga Clanka izdaje se rjeSenjem
protiv kojeg nije dopustena zalba, ve¢ se protiv toga rjeSenja
moZe pokrenuti upravni spor.

Clanak 155.

Specijalizacije i subspecijalizacije mogu se obavljati na
fakultetima  zdravstvenoga  usmjerenja i  ovlaStenim
zdravstvenim ustanovama.

Federalni ministar pravilnikom utvrduje:

—  kriterije za prijem specijalizanata odnosno subspe-

cijalizanata,

— uvjete za zdravstvene ustanove i fakultete zdravstve-
noga usmjerenja u kojima se obavlja specijalizantski
odnosno subspecijalizantski staz, kao 1 postupak njihove
verifikacije,

— nacin obavljanja specijalizantskog odnosno subspecija-
lizantskog staza,

— uvjete za obavljanje specijalizantskog odnosno subspe-
cijalizantskog staZa u inozemstvu,

— polaganja specijalistickog odnosno subspecijalizan-
tskog ispita, odnosno ispita iz subspecijalizacije,

— nadin i postupak priznavanja vremena provedenog na
postdiplomskom studiju u subspecijalizaciji,

— troSkove obavljanja  specijalizantskog  odnosno
subspecijalizantskog staZa i polaganja specijalistickog
odnosno subspecijalisti¢kog ispita.

Clanak 156.

U subspecijalisti¢ki staz priznaje se vrijeme provedeno na
postdiplomskom studiju u cijelosti ili djelomice, ako teoretski
program postdiplomskog studija odgovara teoretskom programu
subspecijalizacije.

Federalni ministar utvrduje rjeSenjem priznavanje vremena
iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Protiv rjeSenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka nije dopuStena
zalba, ali se moZe pokrenuti upravni spor.

Clanak 157.

Nakon uspjeSno zavrSenog specijalistickog odnosno
subspecijalistickog staza kandidat polaze specijalisticki odnosno
subspecijalisticki ispit pred ispitnim povjerenstvom i stjece
pravo nanaziv specijalista odredene specijalnosti odnosno naziv
subspecijaliste odredene subspecijalizacije.

Clanove ispitnog povjerenstva iz stavka 1. ovoga &lanka
imenuje federalni ministar iz redova priznatih stru¢njaka
odredenih specijalnosti, poglavito iz redova nastavnika u
znanstveno-nastavnom zvanju redovitoga profesora, izvanred-
nog profesora ili docenta.

Federalni ministar utvrduje listu ispitivaca za specijalisticke i
subspecijalistiCke ispite, na prijedlog ovlastenih zdravstvenih
ustanova i fakulteta zdravstvenoga usmjerenja.

Clanak 158.

Federalni ministar moZe specijalizantski, odnosno
subspecijalizantski staZz obavljen u inozemstvu, priznati u
cijelosti ili djelomice, ako program specijalizantskog odnosno
subspecijalizantskog staza provedenog u inozemstvu bitno ne
odstupa od programa vaZeéeg na teritoriju Federacije.

Federalni ministar utvrduje rjeSenjem priznavanje
specijalizantskog odnosno subspecijalizantskog staza iz stavka
1. ovoga ¢lanka koje je kona¢no u upravnome postupku i protiv
kojeg se moze pokrenuti upravni spor.

Nakon izdatog rjeSenja iz stavka 2. ovoga ¢lanka, federalni
ministar, na zahtjev kandidata, moZe priznati i polozen
specijalisticki odnosno subspecijalisti¢ki ispit u inozemstvu,
ukoliko isti bitno ne odstupa od programa polaganja specijalisti-
¢kog odnosno subspecijalistickog ispita u Federaciji.

Federalni ministar utvrduje rjeSenjem priznavanje
specijalistickog odnosno subspecijalistiCkog ispita iz stavka 3.
ovoga ¢lanka koje je kona¢no u upravnome postupku i protiv
kojeg se moZe pokrenuti upravni spor.

Federalni ¢e ministar pravilnikom urediti uvjete i nacin
priznavanja specijalizantskog odnosno subspecijalizantskog
staza, kao 1 nalin priznavanja specijalistickog odnosno
subspecijalisti¢kog ispita obavljenog i poloZenog uinozemstvu.

Clanak 159.

Strani drzavljani mogu specijalizirati pod uvjetima
utvrdenim ugovorom izmedu Federacije, odnosno kantona i
strane zemlje, na temelju medunarodnih ugovora u koje su
ukljucene i specijalizacije ili putem posebnih ugovora koje
zaklju¢i Ministarstvo vanjskih poslova Bosne i Hercegovine sa
stranim djelatnicima ili organizacijama.

Strani drZavljanin moZe zapoceti specijalizaciju uz dokaz o
zavrSenom fakultetu zdravstvenoga usmjerenja, a koji je
nostrificiran od mjerodavnoga drZavnog tijela, o poznavanju
bosanskoga/hrvatskoga/srpskoga jezika i o osiguranom placanju
svih troSkova specijalizantskog staza i polaganja specijalistickog
ispita.

Federalni ministar pravilnikom blize ureduje nacin i
postupak odobravanja specijalizacije odnosno subspecijaliza-
cije, kao i nacin polaganja specijalistickog odnosno subspecija-
listickog ispita za stranog drZavljanina.

Clanak 160.

DrZavljani Bosne i Hercegovine s prebivali§tem na teritoriju
Federacije mogu na osobni zahtjev zatraziti od Federalnoga
ministarstva odobrenje specijalizacije odnosno subspecijaliza-
cije, pri ¢emu snose troskove specijalizantskog odnosno subspe-
cijalizantskog staza, kao i troSkove polaganja specijalistickog
odnosno subspecijalistickog ispita.

Uz zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka prilaze se dokaz o
zavrSenom fakultetu zdravstvenog usmjerenja, uvjerenje o
poloZenom strué¢nom ispitu, dokaz o godini dana radnoga staza u
struci, te dokaz o osiguranom placanju svih troSkova specijali-
zantskog odnosno subspecijalizantskog staza i polaganje
specijalistickog odnosno subspecijalistickog ispita.

Federalni ministar pravilnikom bliZe ureduje nacin i postu-
pak odobravanja specijalizacije odnosno subspecijalizacije, kao i
nacin polaganja specijalistickog odnosno subspecijalisticCkog
ispita u smislu ovoga ¢lanka.

Clanak 161.

Doktorima medicine specijalistima, doktorima stomatolo-
gije specijalistima, magistrima farmacije specijalistima, odnosno
inZenjerima medicinske biokemije specijalistima koji imaju
deset godina rada u svojstvu specijalista, te najmanje 10
objavljenih stru¢nih radova i ostvarene uspjeSne rezultate na
stru¢nom usavrSavanju zdravstvenih djelatnika, kao i praktic¢an
doprinos unapredenju zdravstvene zastite, moZe se dodijeliti
naziv primarijus.

Prijedlog za dodjelu naziva primarijus za svaku kalendarsku
godinu donosi povjerenstvo koje imenuje federalni ministar iz
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redova istaknutih stru¢njaka iz oblasti medicine, stomatologije i
farmacije.

Odluku o dodjeli naziva primarijus, na temelju prijedloga iz
stavka 2. ovoga ¢lanka, donosi federalni ministar.

Federalni ¢e ministar pravilnikom regulirati blize uvjete za
osobe koje se natjecu za dodjelu naziva primarijus, kao i kriterije
i postupak za priznavanje naziva primarijus.

XV. PRIVATNA PRAKSA

Clanak 162.
Privatnu praksu moZe samostalno obavljati zdravstveni
djelatnik s visokom stru¢nom spremom pod sljede¢im uvjetima:

1) da ima odgovarajuée obrazovanje zdravstvenog usmje-
renja, poloZen strucni ispit, a za specijalistiCke ordinacije i
odgovarajuéi specijalisti¢ki ispit, te licenciju izdatu od
mjerodavne komore;

2) da je drZavljanin Bosne i Hercegovine s prebivaliStem na
teritoriju Federacije;

3) daje radno sposoban za obavljanje privatne prakse;

4) da je potpuno poslovno sposoban;

5) da mu pravomocnom sudskom presudom ili odlukom
drugoga mjerodavnog tijela nije izreCena mjera sigurnosti
ili zasStitna mjera zabrane obavljanja zdravstvene zastite,
odnosno zastitna mjera udaljenja, dok te mjere traju;

6) danije u radnome odnosu, odnosno da ne obavlja drugu
samostalnu djelatnost;

7) daraspolaZe odgovarajucim prostorom;

8) da raspolaze odgovarajuom medicinsko-tehnickom
opremom,

9) da pribavi pozitivno misljenje mjerodavne komore o
opravdanosti osnivanja privatne prakse.

Clanak 163.

Doktor medicine i doktor stomatologije obavljaju privatnu
praksu u privatnim ordinacijama, magistri farmacije u privatnim
ljekarnama, a diplomirani inZenjeri medicinske biokemije u
privatnim medicinsko-biokemijskim laboratorijama.

U privatnim ordinacijama iz stavka 1. ovoga ¢lanka mozZe se
organizirati prirucni laboratorij za osnovne laboratorijske
pretrage.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, doktor stoma-
tologije moZe pored privatne ordinacije osnovati zubotehnicki
laboratorij za potrebe obavljanja privatne prakse koja mu je
odobrena i u koji je duzan uposliti, na puno radno vrijeme,
odgovaraju¢i broj zubnih tehniCara s poloZenim stru¢nim
ispitom.

Clanak 164.

Zdravstveni djelatnici sa zavrSenim fakultetom zdravstvenih
studija, kao i zdravstveni djelatnici viSe ili srednje strucne
spreme mogu obavljati privatnu praksu iz svoje stru¢ne spreme i
to:

—  diplomirana medicinska sestra - tehnicar,

—  diplomirani inZenjer medicinsko-laboratorijske dijagno-

stike,

— diplomirani inZenjer medicinske radiologije,

—  diplomirani sanitarni inZenjer,

—  diplomirani fizioterapeut,

— medicinska sestra - tehnicar svih profila,

—  zubni tehnicari.

Zdravstveni djelatnici iz stavka 1. ovoga ¢lanka moraju imati
odgovarajuée obrazovanje zdravstvenog usmjerenja, poloZen
strucni ispit, te ispunjavati uvjete iz ¢lanka 162. stavak 1. tocke 2.
- 9. ovoga zakona.

Medicinske sestre - tehni¢ari opéeg smjera iz stavka 1. ovoga
¢lanka poslove zdravstvene njege bolesnika obavljaju samo-
stalno.

Medicinske sestre - tehnicari i zubni tehniCari iz stavka 1.
ovoga ¢lanka poslove privatne prakse obavljaju prema uputama i
stru¢nom nadzoru doktora medicine ili doktora stomatologije, na
nacin i pod uvjetima utvrdenim posebnim ugovorom.

Clanak 165.

Zahtjev za obavljanje privatne prakse podnosi se mjerodav-
nom kantonalnom ministru koji rjeSenjem utvrduje ispunjenost
uvjeta za obavljanje privatne prakse iz ¢l. 162. i 164. ovoga
zakona.

Federalni ministar pravilnikom utvrduje uvjete za obavljanje
privatne prakse.

Clanak 166.
Zdravstveni djelatnik ne moZe zapoceti s radom u privatnoj
praksi, dok mjerodavni kantonalni ministar rjeSenjem ne utvrdi
da su ispunjeni uvjeti za pocetak rada.

Clanak 167.
Privatni zdravstveni djelatnici u svome nazivu isti¢u ime i
prezime, adresu privatne prakse, oznaku djelatnosti i radno
vrijeme.

Clanak 168.

Zdravstveni djelatnici iz ¢lanka 163. ovoga zakona mogu
imati samo jednu ordinaciju, ljekarnu ili medicinsko-biokemijski
laboratorij, a zdravstveni djelatnici iz ¢lanka 164. ovoga zakona
samo jednu privatnu praksu u svojoj struci.

Zdravstveni djelatnici iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavljaju
poslove privatne prakse osobno.

Zdravstveni djelatnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe primiti
u radni odnos jednog zdravstvenog djelatnika iste struke
sukladno djelatnosti za koju je registrirana privatna praksa.

U istoj ordinaciji, ljekarni, odnosno medicinsko-
biokemijskom laboratoriju mogu obavljati privatnu praksu dva
tima zdravstvenih djelatnika iste struke u smjenskom radu.

Zdravstveni djelatnici iz ¢lanka 162. ovoga zakona mogu
obavljati privatnu praksu u timu s jednim ili viSe zdravstvenih
djelatnika srednje ili viSe stru¢ne spreme.

Odobrenje za obavljanje privatne prakse predvidene u st. 3,
4.1 5. ovoga c¢lanka izdaje rjeSenjem mjerodavni kantonalni
ministar.

Clanak 169.
Vise zdravstvenih djelatnika koji obavljuju privatnu praksu
mogu se udruZiti u skupnu privatnu praksu.
Uvjete za skupnu privatnu praksu pravilnikom utvrduje
federalni ministar.

Clanak 170.

Zdravstveni djelatnici s visokom stru¢nom spremom koji
obavljaju privatnu praksu mogu u zdravstvenim ustanovama
obavljati poslove iz svoje struke na temelju posebnog ugovora sa
zdravstvenom ustanovom.

Uvjete za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga clanka
ureduje pravilnikom federalni ministar.

Clanak 171.

Doktor medicine odnosno doktor stomatologije privatne
prakse koji obavlja djelatnost kao izabrani doktor, obvezan je u
slu¢aju odsutnosti ili privremene obustave rada osigurati za
opredijeljene osigurane osobe zamjenu ugovorom s drugim
zdravstvenim djelatnikom iste struke i specijalizacije koji
obavlja privatnu praksu ili sa zdravstvenom ustanovom primarne
zdravstvene zastite, koji ¢e za to vrijeme umjesto njega pruzati
zdravstvenu zaStitu tim osobama.

Clanak 172.

Zdravstveni djelatnici privatne prakse obvezni su:

1) pruzati hitnu medicinsku pomo¢ svim osobama u sklopu
svoje strucne spreme;

2) sudjelovati na poziv mjerodavnoga tijela u radu na
sprjeavanju i suzbijanju zaraznih bolesti kao i na zastiti i
spaSavanju stanovniStva u slu¢aju katastrofe;

3) voditi zdravstvenu dokumentaciju i drugu evidenciju o
osobama kojim pruZaju zdravstvenu zastitu i podnositi
izvjeSée o tome mjerodavnoj zdravstvenoj ustanovi su-
kladno propisima o evidencijama u djelatnosti zdravstva;
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4) vrsiti redovitu kontrolu sterilizacije i voditi evidenciju o
tome;

5) posjedovati anafilakticki set s ampulama ispravnog roka
valjanosti;

6) voditi redovitu kontrolu valjanosti lijekova i medicinskih
sredstava koje primjenjuju u privatnoj praksi;

7) davati podatke o svome radu na zahtjev mjerodavnoga
tijela;

8) dostavljati izvjeS¢a o obracunu ukupnih sredstava u
privatnoj praksi, na zahtjev kantonalnoga ministarstva, a
sukladno propisima o zdravstvenome osiguranju.

Obveze utvrdene u stavku 1. ovoga ¢lanka odgovarajuce se

primjenjuju i na zdravstvene ustanove.

Clanak 173.

Zdravstveni djelatnici koji obavljaju privatnu praksu mogu
privremeno obustaviti rad.

Rad se moze privremeno obustaviti zbog bolesti, ako je
zdravstveni djelatnik izabran ili imenovan na stalnu duZnost u
odredenim tijelima vlasti, ako za taj rad prima placu ili ako se
uposli u konzularnom ili diplomatskom predstavniStvu ili zbog
drugoga opravdanog razloga.

O toj ¢injenici zdravstveni djelatnik obvezan je obavijestiti
mjerodavnoga kantonalnog ministra, ako je odsutan vise od 30
radnih dana neprekidno tijekom godine.

Zdravstveni djelatnik obvezan je podnijeti zahtjev za
privremenom obustavom rada najkasnije u roku od osam dana od
isteka roka iz stavka 3. ovoga ¢lanka, odnosno u roku od tri dana
od dana prestanka razloga koji ga je u tome onemogucio.

Privremena obustavarada moZe trajati najdulje Cetiri godine.

Mjerodavni kantonalni ministar donosi rjeSenje o
privremenoj obustavi rada.

Clanak 174.
Pravo na obavljanje privatne prakse prestaje:
1) odjavom;
2) po sili zakona;
3) rjeSenjem mjerodavnoga tijela.
Rjesenje o prestanku obavljanja prakse donosi mjerodavno
tijelo sukladno zakonu.

Clanak 175.

Pravo na obavljanje privatne prakse po sili zakona prestaje
ako osoba koja ima odobrenje za rad:
umre;
izgubi trajno radnu sposobnost za obavljanje poslova;
izgubi poslovnu sposobnost potpuno ili djelomice;
izgubi odobrenje za samostalan rad;
zasnuje radni odnos, odnosno pocne obavljati drugu
samostalnu djelatnost, osim u slu¢aju obustave rada iz
¢lanka 173. stavak 2. ovoga zakona, ako je osoba izabrana
ili imenovana na stalnu duZnost u odredenim tijelima
vlasti, ako za taj rad prima placu ili ako se uposli u
konzularnom ili diplomatskom predstavniStvu;
6. izgubi pravo raspolaganja prostorom, odnosno

odgovaraju¢om medicinsko-tehnickom opremom;
7. bude pravomoénom sudskom presudom osudena na

M

zaStitna mjera sigurnosti ili zaStitna mjera zabrane
obavljanja zdravstvene zatite.
Rjesenje o prestanku obavljanja privatne prakse po sili
zakona donosi mjerodavni kantonalni ministar.

Clanak 176.

Mjerodavni kantonalni ministar donosi rjeSenje o prestanku
odobrenja za obavljanje privatne prakse, ako se utvrdeni
nedostaci u obavljanju poslova ne otklone u roku odredenom
rjeSenjem mjerodavnoga tijela.

Mjerodavni kantonalni ministar moZe donijeti rjeSenje o
prestanku odobrenja za obavljanje privatne prakse zdravstvenom
djelatniku ako:

1) ne ispunjava uvjete za obavljanje privatne prakse
utvrdene ovim zakonom i propisima donijetim na temelju
ovoga zakona;

2) prestane s radom bez odobrenja mjerodavnoga tijela;

3) ne obavlja poslove osobno ili ako koristi rad drugih osoba
protivno odobrenju i zakonu;

4) 1ima viSe od jedne ordinacije, ljekarne ili medicinsko-
biokemijskog laboratorija, odnosno jedne privatne prakse
u SV0joj struci;

5) reklamira svoj rad i svoju ordinaciju, ljekarnu ili
medicinsko-biokemijski laboratorij, odnosno privatnu
praksu, protivno aktu koji donosi mjerodavna komora;

6) na prijedlog mjerodavne komore.

Clanak 177.

Protiv rjeSenja iz ¢l. 165, 168, 173, 175.1176. ovoga zakona
moZe se izjaviti Zalba Federalnom ministarstvu.

Zalba iz stavka 1. ovoga ¢&lanka podnosi se putem
mjerodavnoga kantonalnog ministarstva, u roku od 15 dana od
dana prijema rjeSenja.

Clanak 178.

Privatna praksa ne moze se obavljati u okviru djelatnosti iz
¢lanka 51. ovoga zakona.

Clanak 179.

Zdravstveni djelatnik koji obavlja privatnu praksu moze
ostvariti prihode:

— putem ugovora sa zavodom zdravstvenoga osiguranja
kantona, ako poslove obavlja kao ugovorni privatni
zdravstveni djelatnik,

—  putem dragovoljnog zdravstvenog osiguranja,

—  putem proSirenog zdravstvenog osiguranja,

— izravnom naplatom od pacijenta kojem nije izabrani
zdravstveni djelatnik.

Cijene zdravstvenih usluga za poslove ugovornog privatnog
zdravstvenog djelatnika odreduje zavod zdravstvenoga
osiguranja kantona.

Maksimalnu cijenu zdravstvenih usluga za poslove privatne
prakse u kojima zdravstveni djelatnik koji obavlja privatnu
praksu nije ugovorni privatni zdravstveni djelatnik utvrduje
mjerodavna komora.

Cijene zdravstvenih usluga iz dragovoljnog zdravstvenog
osiguranja odreduje druStvo za osiguranje, uz prethodno
pribavljeno misljenje mjerodavne komore.

Clanak 180.

Zabranjeno je oglasavanje odnosno reklamiranje zdravstve-
nih usluga, stru¢no-medicinskih postupaka i metoda zdravstvene
zastite, ukljuCujuc¢i zdravstvene usluge, metode i postupke
alternativne medicine koje se obavljaju u privatnoj praksi, u
sredstvima javnoga informiranja i na drugim nositeljima
oglasnih poruka koje su uredene zakonom kojim se regulira
oblast reklamiranja protivno etickim nacelima, kao i stru¢nim i
znanstvenim nacelima struke.

Dozvoljeno je oglasavanje naziva zdravstvene ustanove,
odnosno naziva privatne prakse, sjediSta, djelatnosti koja je
utvrdena rjeSenjem o ispunjenosti uvjeta za obavljanje
zdravstvene djelatnosti, kao i radnoga vremena.

Rezultati u primjeni stru¢no-medicinskih metoda i postupaka
zdravstvene zaStite mogu se saopéavati samo na stru¢nim i
znanstvenim skupovima i objavljivati u stru¢nim i znanstvenim
Casopisima i publikacijama.

Odredbe ovoga ¢lanka odgovarajuée se primjenjuju i na
zdravstvenu ustanovu.

XVI. ORGANIZACIJARADATRADNO VRIJEME

Clanak 181.

Zdravstvene ustanove koje imaju status ugovorne zdravstve-
ne ustanove obvezne su neprekidno pruzati zdravstvenu zastitu,
radom u jednoj, dvije ili viSe smjena, dvokratnim radnim
vremenom, prilagodavanjem radnoga vremena, pripravnoscéu ili



Broj 46 — Stranica 26

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Ponedjeljak, 2.8.2010.

dezurstvom sukladno potrebama stanovniStva i oblicima
pruzanja zdravstvenih usluga.

DeZurstvo je poseban oblik rada kada djelatnik mora biti
nazo¢an u zdravstvenoj ustanovi nakon redovitoga radnog
vremena.

DeZurstvo pocinje iza prve ili druge smjene, a zavrSava
pocetkom rada prve smjene.

Pripravnost je poseban oblik rada, kada djelatnik ne mora biti
nazocan u zdravstvenoj ustanovi, ali mora biti dostupan radi
obavljanja hitne medicinske pomodi.

Naknada za rad u deZurstvu i naknada za rad u pripravnosti,
te radno vrijeme provedeno u deZurstvu i pripravnosti utvrduje se
na nain i pod uvjetima sukladno propisima o radu, kao i
granskom kolektivnom ugovoru za oblast zdravstva.

Rad po pozivu je poseban oblik rada kada djelatnik ne mora
biti nazo€an u zdravstvenoj ustanovi, ali se mora odazvati na
poziv radi obavljanja djelatnosti.

Zdravstveni djelatnici ne smiju napustiti radno mjesto dok
nemaju zamjenu, iako je njihovo radno vrijeme proteklo, ako bi
time bila dovedena u pitanje sigurnost pruZanja zdravstvene
zastite.

Pocetak, zavrSetak i raspored radnoga vremena zdravstvenih
ustanova koje imaju status ugovorne zdravstvene ustanove, kao i
privatnih zdravstvenih djelatnika koji imaju status ugovornih
privatnih zdravstvenih djelatnika, utvrduje se kantonalnim
propisom, uz prethodno misljenje mjerodavne komore.

Clanak 182.

Zdravstvene ustanove utvrduju opéim aktom pruZanje

zdravstvene zastite, i to:

— u hitnoj medicinskoj pomoc¢i neprekidno 24 sata,

— u primarnoj zdravstvenoj djelatnosti organiziranjem
rada u jednoj ili dvije smjene, dvokratnim radnim
vremenom, prilagodavanjem radnog vremena, te
stalnom pripravnos¢u i deZurstvom prema potrebama
stanovnistva,

— duljinu radnoga vremena u ambulantama s malim
brojem gravitiraju¢ih pacijenata, sukladno srazmjernom
broju registriranih pacijenata u odnosu na utvrdene nor-
mative za jedan zdravstveni tim,

— u specijalisti¢ko-konzultativnoj zdravstvenoj djelatno-
sti organiziranjem rada u jednoj ili dvije smjene,
dvokratnim radnim vremenom, te prilagodavanjem
radnog vremena prema potrebama stanovnistva,

— u bolni¢koj zdravstvenoj djelatnosti u jednoj ili vise
smjena te posebnim uvjetima rada (dezurstvo i stalna
pripravnost) prema potrebama stanovnistva i pojedinih
oblika bolnickog lije¢enja sukladno moguénostima
zdravstvene ustanove.

Dopunski rad zdravstvenih djelatnika

Clanak 183.

Sukladno propisima o radu, zdravstveni djelatnik uposlen u
zdravstvenoj ustanovi u stalnom radnom odnosu, koji ispunjava
uvjete propisane pravilnikom federalnoga ministra, po
pribavljenom miSljenju mjerodavne komore i uz prethodnu
suglasnost poslodavca zdravstvene ustanove u kojoj je uposlen u
stalnom radnom odnosu, moZe obavljati poslove svoje struke
dopunskim radom, ali ne dulje od jedne tre¢ine punog radnog
vremena, i to:

— U javnoj zdravstvenoj ustanovi u kojoj je uposlen u

stalnom radnom odnosu,

— u drugoj zdravstvenoj ustanovi, u svim oblicima

vlasniStva,

— kod zdravstvenoga djelatnika iste specijalnosti koji

obavlja registriranu privatnu praksu.

Obavljanje dopunskoga rada iz stavka 1. ovoga ¢lanka
odobrava ravnatelj zdravstvene ustanove u kojoj je zdravstveni
djelatnik uposlen u stalnom radnom odnosu, a sukladno svojim
mjerodavnostima iz propisa o radu, zaklju¢ivanjem ugovora iz
¢lanka 185. stavak 3. ovoga zakona.

Obavljanje dopunskog rada u slucajevima predvidenim u
stavku 1. alineja 1. ovoga ¢lanka odobrava se samo ako su
ispunjeni sljedeci uvjeti:

— ako je zbog ogranicenih kapaciteta u koriStenju raspo-
lozive medicinsko-tehni¢ke opreme i/ili ograni¢enog
broja zdravstvenih djelatnika odredene struke otezano
ostvarivanje zdravstvene zasStite u javno zdravstvenoj
ustanovi, pri provedbi dijagnostickih, terapijskih 1
rehabilitacijskih postupaka koji se financiraju iz
sredstava obvezatnog zdravstvenog osiguranja,

— ako dopunski rad ne utjeCe na organizaciju rada
pojedinih djelatnosti ili zdravstvene ustanove kao
cjeline ukojoj je zdravstveni djelatnik uposlen u stalnom
radnom odnosu.

Clanak 184.

Obavljanje dopunskog rada bliZe se regulira ugovorom o
dopunskom radu i moze se zakljuciti za:

1) pruzanje zdravstvenih usluga koje nisu obuhvaéene
obvezatnim zdravstvenim osiguranjem u pogledu
sadrzaja, opsega i standarda, odnosno za zdravstvene
usluge koje se ne ostvaruju sukladno nacinu i postupku
ostvarivanja prava iz obvezatnog zdravstvenog
osiguranja;

2) pruZanje zdravstvenih usluga koje zdravstvena ustanova
odnosno privatna praksa pruza koja je u ugovornom
odnosu sa zavodom zdravstvenog osiguranja, a za koje ne
moZe na druk¢iji nacin osigurati odgovarajuée zdravstve-
ne djelatnike;

3) pruzanje zdravstvenih usluga koje zdravstvena ustanova
odnosno privatna praksa pruZa za potrebe osoba koje
nemaju svojstvo osigurane osobe sukladno zakonu kojim
se ureduje zdravstveno osiguranje.

Zdravstveni djelatnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka moZe
zaklju¢iti samo jedan ugovor o dopunskome radu s drugim
poslodavcem.

Ukoliko zdravstveni djelatnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka
zakljuCuje ugovor o obavljanju dopunskoga rada u javnoj
zdravstvenoj ustanovi u kojoj je uposlen u stalnom radnome
odnosu, ne moZe zaklju¢iti ugovor o dopunskom radu s drugim
poslodavcem.

Zdravstveni djelatnik koji obavlja poslove po osnovi
ugovora o dopunskom radu kod drugog poslodavca suprotno
odredbi ovoga ¢lanka ¢ini teZu povredu radne obveze.

Mjerodavno kantonalno ministarstvo duzno je pratiti
zakonitost obavljanja dopunskog rada na podruc¢ju kantona i
poduzimati mjere sukladno zakonu.

Kantonalni ministar svake kalendarske godine, po prethodno
pribavljenom misljenju javnih zdravstvenih ustanova, kao i
zavoda za javno zdravstvo kantona, naredbom utvrduje potrebu
obavljanja dopunskog rada i odreduje specijalnosti za koje se
obavlja dopunski rad na podrucju kantona.

Nacin, postupak i uvjete, kao i druga pitanja od znacaja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih
djelatnika u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi propisuje
federalni ministar.

Clanak 185.

Ugovor za obavljanje dopunskog rada u sluCajevima
predvidenim u ¢lanku 183. stavak 1. alineja 1, 2. i 3. ovoga
zakona zakljuCuje se u pismenom obliku i sadrzi: vrstu, nacin,
vrijeme trajanja dopunskog rada, visinu i nacin utvrdivanja
naknade za rad, obveznika uplate utvrdene naknade za pruZenu
zdravstvenu uslugu, sukladno zakonu i opéim aktima.

Ugovor iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u slucaju obavljanja
dopunskogarada predvidenog u ¢lanku 183. stavak 1. alineja 2. i
3. zakljuCuje zdravstveni djelatnik uposlen u zdravstvenoj
ustanovi u stalnom radnom odnosu i ravnatelj te zdravstvene
ustanove, s jedne strane, s ravnateljem zdravstvene ustanove
odnosno osnivacem privatne prakse u kojoj se obavlja dopunski
rad, s druge strane.
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U slucaju iz ¢lanka 183. stavak 1. alineja 1. ugovor se
zakljucuje izmedu ravnatelja zdravstvene ustanove i
zdravstvenog djelatnika koji je u stalnom radnom odnosu u toj
zdravstvenoj ustanovi u kojoj i obavlja dopunski rad.

Zdravstvene ustanove ¢iji su uposlenici zakljucili ugovor o
dopunskom radu iz st. 2. i 3. ovoga ¢lanka duzne su redovito
izvjeS¢ivati mjerodavno kantonalno ministarstvo, mjerodavne
komore, kao i mjerodavne inspekcije o zaklju¢enim ugovorima o
dopunskom radu, te svim promjenama koje nastanu u
provodenju ovih ugovora.

Zdravstvene usluge koje se pruZzaju po osnovi dopunskog
rada zdravstvenih djelatnika ne mogu se financirati iz sredstava
obvezatnog zdravstvenog osiguranja, izuzev zdravstvenih
usluga koje se obavljaju sukladno ¢lanku 184. stavak 1. tocka 2.
ovoga zakona.

Pacijent ima pravo na potpune informacije o nacinu i
postupku pruZanja zdravstvenih usluga u okviru dopunskoga
rada zdravstvenih djelatnika.

Zdravstvena zastita u izvanrednim prilikama

Clanak 186.

U slucaju prirodnih i drugih nesreca, kada mjerodavno tijelo
op¢ine, kantona, Federacije proglasi stanje prirodne i druge
nesrece, zdravstvene ustanove i privatni zdravstveni djelatnici
duZni su izvr$avati naredbe mjerodavnih stoZera civilne zastite.

U stozere civilne zastite iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje se
¢lan stozera iz odgovarajuce zdravstvene ustanove, ministarstva
zdravstva ili zavoda.

Clanak 187.

U veéim incidentnim situacijama kada nije proglaseno stanje
prirodne i druge nesrece iz ¢lanka 189. ovoga zakona, s ciljem
upravljanja i koordiniranja rada zdravstvenih ustanova i
privatnih zdravstvenih djelatnika osniva se Krizni stoZer
Federalnoga ministarstva odnosno kantonalnoga ministarstva (u
daljnjem tekstu: Krizni stoZer) koji djeluje do momenta
proglasavanja prirodne i druge nesrece, kada ulogu upravljanja
akcijama zaStite i spasavanja na teritoriju Federacije, odnosno
podrucju kantona, preuzima Federalni odnosno kantonalni stoZer
civilne zastite.

Veca incidentna situacija iz stavka 1. ovoga ¢lanka je bilo
koji dogadaj koji predstavlja ozbiljnu prijetnju zdravlju ljudi u
odredenoj zajednici, te uzrokuje ili bi mogao uzrokovati takav
broj ili vrstu Zrtava koje nije moguée zbrinuti redovitom
organizacijom rada zdravstvenih ustanova 1 privatnih
zdraystvenih djelatnika.

Clanove Kriznoga stoZera iz stavka 1. ovoga ¢lanka imenuje
mjerodavni ministar zdravstva.

Federalni ministar pravilnikom ureduje organiziranje i na¢in
rada Kriznoga stoZera u smislu ovoga ¢lanka.

Clanak 188.

U slucajevima prirodnih i drugih nesreca, kao i epidemija
veéih razmjera federalni odnosno kantonalni ministar
mjerodavan je poduzimati i one mjere i aktivnosti koje nisu
utvrdene ovim zakonom i podzakonskim aktima donijetim na
temelju ovoga zakona, ukljuujuéi i mjere mobilizacije i
angaZiranja, organizacije i rasporeda rada i radnoga vremena,
promjene mjesta i uvjeta rada pojedinih zdravstvenih ustanova i
privatnih zdravstvenih djelatnika, dok te okolnosti traju.

Clanak 189.

Pravne osobe iz oblasti zdravstva, sukladno propisu o zastiti i
spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesreca, duzne su organizirati poslove zastite i spaSavanja ljudi i
materijalnih dobara u svojoj sredini kroz donoSenje
odgovarajucih planova zastite i spaSavanja za svoje djelovanje u
slu€aju prirodne i druge nesrece.

Clanak 190.

Strajk u zdravstvenim ustanovama hitne medicinske pomo¢i
i u sluzbama hitne medicinske pomoc¢i zdravstvenih ustanova,

zdravstvenim ustanovama koje obavljaju transfuzijsku
djelatnost, kao i u zavodima za javno zdravstvo nije dopusten.
Nacin organiziranja §trajka, postupak mirenja i druga prava i
obveze zdravstvenih ustanova, zdravstvenih djelatnika, kao i
mjerodavnih tijela uprave bliZe se ureduju propisima o Strajku.

XVII. NADZOR

Clanak 191.

Nadzor nad radom zdravstvenih ustanova, zdravstvenih
djelatnika u zdravstvenim ustanovama, te privatnih zdravstvenih
djelatnika obuhvata:

—  unutarnji nadzor,

—  zdravstveno-inspekcijski nadzor.

Pored nadzora iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u zdravstvenoj
ustanovi, odnosno privatnoj praksi moZe se provoditi provjera
kvalitete i sigurnosti zdravstvenih usluga, u postupku akredita-
cije zdravstvenih ustanova i privatnih praksi, od vanjskog tima
ovlastenih ocjenjivaca kvalitete, sukladno propisima o sustavu
poboljsanja kvalitete, sigurnosti i akreditaciji u zdravstvu.
Unutarnji nadzor

Clanak 192.
Zdravstvena ustanova obvezno provodi unutarnji nadzor nad
radom svojih organizacijskih jedinica i zdravstvenih djelatnika.
Za struéni rad zdravstvene ustanove odgovoran je ravnatelj
zdravstvene ustanove.

Clanak 193.

Unutarnji nadzor provodi se na temelju opéeg akta
zdravstvene ustanove i godi$njeg plana i programa provedbe
unutarnjeg nadzora.

Op¢im aktom iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje se nacin
obavljanja unutarnjeg nadzora.

Godis$nji plan i program provodenja unutarnjeg nadzora
zdravstvena ustanova obvezna je dostaviti mjerodavnom
kantonalnom odnosno Federalnom ministarstvu najkasnije do
31. prosinca tekuce godine za sljedecu godinu.

Unutarnji nadzor iz stavka 1. ovoga ¢lanka podrazumijeva i
uspostavu, razvijanje i odrZavanje sustava poboljSanja kvalitete i
sigurnosti zdravstvenih usluga, sukladno propisima o sustavu
poboljsanja kvalitete, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu.
Zdravstveno-inspekcijski nadzor

Clanak 194.

Zdravstveno-inspekcijski nadzor nad primjenom i izvr$ava-
njem zakona, drugih propisaiop¢ih akata u djelatnosti zdravstva,
kao i nadzor nad strunim radom zdravstvenih ustanova,
zdravstvenih djelatnika, te privatnih zdravstvenih djelatnika
obavlja mjerodavna uprava za inspekcije.

Poslove zdravstveno-inspekcijskog nadzora iz stavka 1.
ovoga C¢lanka obavljaju federalni i kantonalni zdravstveni
inspektori.

Federalni zdravstveni inspektor obavlja zdravstveno-
inspekcijski nadzor u zdravstvenim ustanovama ¢iji je osnivac
odnosno suosniva¢ Federacija, a kantonalni zdravstveni
inspektor u zdravstvenim ustanovama c¢iji je osniva¢ kanton,
op¢ina, odnosno pravnaili fizi¢ka osoba, kao i u privatnoj praksi.

U slucaju stru¢nog propusta zdravstvenog djelatnika ili
povrede nalela etike i medicinske deontologije, mjerodavni
zdravstveni inspektor ustupit ¢e predmet na postupanje
mjerodavnoj komori.

Clanak 195.

Poslove zdravstvenoga inspektora obavljaju djelatnici s
visokom stru¢nom spremom zdravstvenoga usmjerenja, poloze-
nim stru¢nim upravnim ispitom predvidenim za drzavne sluzbe-
nike, odnosno poloZenim ispitom opéeg znanja predvidenim za
drzavne sluzbenike tijela uprave u Federaciji ili javnim ispitom
predvidenim za drzavne sluZbenike institucija Bosne i
Hercegovine i poloZenim stru¢nim inspektorskim ispitom i
najmanje tri godine radnog staza nakon zavrSenog fakulteta
zdravstvenog usmjerenja.
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Inspektori iz stavka 1. ovoga ¢lanka drZavni su sluZbenici s
posebnim ovlastima na koje se primjenjuju odredbe propisa o
inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Clanak 196.

Zdravstvena inspekcija, pored poslova utvrdenih propisom o
inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine, obavlja i
sljedece:

1) prati i proucava obavljanje zdravstvene djelatnosti i

poduzima mjere za njezino kvalitetno obavljanje;

2) nadzire zakonitost rada zdravstvenih ustanova i zdrav-

stvenih djelatnika u obavljanju zdravstvene djelatnosti;

3) razmatra podneske pravnih i fizickih osoba koji se odnose

na nadzor iz utvrdene mjerodavnosti i o poduzetim
radnjama i mjerama pismeno obavje$¢uje podnositelja;

4) poduzima preventivne aktivnosti u cilju sprje¢avanja

nastupanja Stetnih posljedica zbog nedostataka i
nepravilnosti u provedbi ovoga zakona i propisa donijetih
na temelju ovoga zakona koje se nalazu rjeSenjem.

Clanak 197.

U obavljanju inspekcijskih poslova zdravstveni inspektor
obavlja poslove i zadace utvrdene za sanitarno-zdravstveno-
farmaceutsku inspekciju propisom o inspekcijama u Federaciji
Bosne i Hercegovine.

Clanak 198.

U obavljanju inspekcijskih poslova iz ¢lanka 194. ovoga
zakona, zdravstvena inspekcija, pored mjerodavnosti utvrdenih
propisom o inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine, ima
pravo i obvezu zabraniti rad zdravstvenoj ustanovi ako:

1) ne ispunjava uvjete propisane zakonom glede prostora,

opreme 1 kadra;

2) obavlja zdravstvenu djelatnost koja nije utvrdena
rjeSenjem za pocetak obavljanja zdravstvene djelatnosti;

3) u postupku provjere stru¢noga rada, odnosno obavljanja
nadzora nad radom zdravstvene ustanove bude izreCena
jedna od mjera utvrdenih ovim zakonom;

4) ne osigurava sigurnost i standardni sadrZaj zdravstvenih
usluga;

5) istakne naziv, odnosno obiljezi zdravstvenu ustanovu
suprotno rjeSenju za pocetak obavljanja zdravstvene
djelatnosti;

6) svojimnezakonitim radom onemoguci ostvarivanje prava
pacijenata u zdravstvenoj ustanovi ili njezinom dijelu;

7) povrijedi pravila zdravstvene tehnologije;

8) wucini bitne propuste u lijeCenju i drugim mjerama
zdravstvene zastite;

9) reklamira obavljanje stru¢no-medicinskih postupaka i
metoda zdravstvene zaStite, kao i druge zdravstvene
usluge koje se pruZaju u zdravstvenoj ustanovi, suprotno
odredbama ¢lanka 180. ovoga zakona;

10) ne vodi to¢nu i urednu zakonom propisanu medicinsku
dokumentaciju i evidenciju i ne dostavlja ih mjerodavnim
institucijama;

11) iz drugih razloga utvrdenih zakonom.

Zdravstveni inspektor o utvrdenim ¢injenicama iz stavka 1.
ovoga Clanka donosi rjeSenje o privremenoj zabrani rada,
odnosno obavljanja zdravstvene djelatnosti ili odredenih poslova
zdravstvene djelatnosti.

Odredbe ovoga ¢lanka shodno se primjenjuju i na privatnu
praksu.

Clanak 199.

U obavljanju inspekcijskih poslova iz ¢lanka 194. ovoga
zakona zdravstveni inspektor, pored mjerodavnosti utvrdenih
propisom o inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine, ima
pravo i obvezu:

1) zabraniti rad zdravstvenom djelatniku koji nema licenciju

izdanu od mjerodavne komore;

2) zabraniti rad zdravstvenom djelatniku koji ne osigurava

sigurnost i standardni sadrzaj zdravstvenih usluga;

3) predloziti mjerodavnoj komori provodenje postupka u
cilju utvrdenja potrebe dodatnog struénog usavrsavanja
zdravstvenog djelatnika, odnosno potrebu ponavljanja
provjere stru¢ne osposobljenosti;

4) zabraniti rad i predloziti komori oduzimanje licencije
zdravstvenom djelatniku;

5) uputiti zdravstvenoga djelatnika, odnosno zdravstvenoga
suradnika na pregled radi ocjene zdravstvene sposobnosti
u slucaju sumnje na gubitak zdravstvene sposobnosti za
obavljanje zdravstvene djelatnosti;

6) narediti poduzimanje drugih mjera za koje je mjerodavan
sukladno ovom zakonu i drugim propisima.

Ako zdravstveni inspektor prilikom obavljanja inspekcij-
skog nadzora uo¢i nepravilnosti, odnosno povrede propisa, a nije
mjerodavan izravno postupati, obvezan je obavijestiti
mjerodavno tijelo uprave o uo¢enim nepravilnostima, odnosno
povredama propisa, te traziti pokretanje postupka i poduzimanje
propisanih mjera.

Zdravstveni inspektor o utvrdenim ¢injenicama iz stavka 1.
ovoga Clanka donosi rjeSenje o zabrani rada zdravstvenoga
djelatnika odnosno zdravstvenog suradnika, dok se uoceni
nedostaci ne otklone.

Odredbe ovoga ¢lanka shodno se primjenjuju i na privatnu
praksu.

Clanak 200.

Na rad zdravstvenog inspektora glede vodenja zdravstveno-
inspekcijskog nadzora shodno se primjenjuju odredbe propisa o
inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine i propisa o
upravnom postupku.

Clanak 201.

Zdravstveni inspektor moze prilikom obavljanja inspekcij-
skih poslova izdati i usmeno rjeSenje za izvrSenje odredenih
mjera osiguranja:

1) kada opasnost za zdravlje ili Zivot ljudi zahtijeva da se
odredena mjera osiguranja poduzme odmah, bez
odgadanja;

2) kadapostoji opasnost od prikrivanja, zamjene ili unistenja
dokaza, ako se mjera osiguranja ne poduzme odmah.

Zdravstveni inspektor moZe narediti izvrSenje usmenog
rjeSenja odmah.

Zalba ne odlaze izvrSenje rjeSenja u slu¢ajevima iz stavka 1.
ovoga Clanka.

Usmeno rjeSenje mora se unijeti u zapisnik o obavljenom
zdravstveno-inspekcijskom nadzoru.

Zdravstveni inspektor je obvezan izdati pisani otpravak
rjeSenja u roku od osam dana od dana upisa izreCene mjere u
zapisnik o obavljenom zdravstveno-inspekcijskom nadzoru.

Clanak 202.

Protiv rjeSenja kantonalnoga zdravstvenog inspektora
dopustena je zalba koja se podnosi ravnatelju Federalne uprave
za inspekcijske poslove u roku od osam dana od dana prijema
rjeSenja.

Protiv rjeSenja federalnoga zdravstvenog inspektora
dopustena je Zalba koja se podnosi Federalnom ministarstvu u
roku od osam dana od dana prijema rjesenja.

Rjesenje Federalnoga ministarstva donijeto po Zalbi protiv
rjeSenja federalnoga zdravstvenog inspektora je konacno u
upravnome postupku i protiv njega se moze pokrenuti upravni
spor sukladno propisima o upravnim sporovima.

Clanak 203.

Ako zdravstveni inspektor osnovano posumnja da je
povredom propisa ucinjen prekrsaj ili kazneno djelo, uz rjesenje
za Cije je donoSenje mjerodavan, obvezan je bez odgadanja, a
najkasnije u roku 15 dana od dana zavrSetka zdravstveno-
inspekcijskog nadzora s utvrdenim cinjenicama odlu¢nim za
poduzimanje mjera, podnijeti zahtjev za pokretanje prekr$ajnog
postupka, odnosno prijavu za pokretanje postupka zbog
kaznenoga djela.
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Tijelo kojem je podnesen zahtjev, odnosno prijava iz stavka
1. ovoga Clanka obvezno je o ishodu postupka obavijestiti
mjerodavno ministarstvo zdravstva.

XVIIL. UTVRDIVANJE UZROKA SMRTI I OBDUKCIJA

Clanak 204.
Za svaku umrlu osobu utvrduje se vrijeme i uzrok smrti.
Vrijeme i uzrok smrti utvrduje doktor medicine.

Clanak 205.

Kantonalno ministarstvo imenuje potreban broj doktora
medicine koji utvrduju nastup smrti, vrijeme i uzrok smrti osoba
umrlih izvan zdravstvene ustanove na podrucju kantona i o tome
je duZno informirati javnost.

Vrijeme i uzrok smrti osoba umrlih u zdravstvenoj ustanovi,
utvrduje doktor medicine te ustanove.

Clanak 206.

Smrt su duzne prijaviti bez odgadanja osobe koje su Zivjele u
zajednici sa umrlom osobom, srodnici ili susjedi, a ako takvih
nema, svaka osoba koja za nju sazna.

Prijava iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se doktoru medi-
cine, odnosno zdravstvenom djelatniku koji utvrduje vrijeme i
uzrok smrti.

Kad osoba koja utvrduje smrt ustanovi da je smrt nastupila od
zarazne bolesti, obvezna je o tome odmah obavijestiti kantonalno
ministarstvo, a ako ustanovi da je smrt nastupila kao posljedica
nasilja, obvezna je o tome odmah obavijestiti kantonalno
ministarstvo unutarnjih poslova.

Clanak 207.

Pokop umrle osobe obavlja se nakon $to je smrt utvrdena, au
vremenu od 24 do 48 sati od nastupa smrti.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga c¢lanka, na temelju
posebnog odobrenja sanitarnog inspektora, pokop se moZe
obaviti i prije isteka roka od 24 sata, odnosno poslije isteka roka
od 48 sati od nastupa smrti.

Clanak 208.

Radi utvrdivanja uzroka smrti provodi se obdukcija tijela
umrle osobe.

Obdukcija se provodi:

1) kada postoji sumnja ili je oito da je smrt prouzrocena
kaznenim djelom ili je u svezi sa izvrSenjem kaznenog
djela;

2) kada je to potrebno radi zastite zdravlja ljudi, odnosno
kada to zahtijevaju epidemioloski, sanitarni i drugi stru¢ni
medicinski razlozi,

3) kadazahtjev za obdukciju postavi uza obitelj umrle osobe,
ito: bracni ili izvanbracni drug, punoljetno dijete, roditelj,
punoljetni brat ili sestra umrle osobe.

Obdukcija iz stavka 2. to¢ke 2. ovoga ¢lanka provodi se na

troSak obveznika placanja troSkova lije¢enja umrle osobe.

U ostalim slucajevima obdukcija se provodi na zahtjev i
troSak odgovarajucih tijela, gospodarskih drusStava i drugih
pravnih osoba odnosno obitelji umrle osobe, kada je smrt
nastupila izvan zdravstvene ustanove.

Clanak 209.

Kada je osoba umrla u zdravstvenoj ustanovi, ravnatelj na
zahtjev ¢lana uZe obitelji umrle osobe, i to: bracni ili izvanbracni
drug, punoljetno dijete, roditelj, punoljetni brat ili sestra umrle
osobe, odnosno staratelja umrle osobe mozZe odluciti da se
obdukcija ne provodi.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, obdukcija se mora
provesti:

1) ako se radi o neprirodnoj smrti ili smrti nepoznatog

uzroka;

2) ako smrt nastupi tijekom dijagnosti¢kog ili terapijskog

zahvata;

3) ako smrt nastupi u roku od 24 sata od prijema osobe u

zdravstvenu ustanovu;

4) ako je osoba sudjelovala u klini¢kom ispitivanju lijeka ili
medicinskog proizvoda, odnosno drugom znanstvenom
ispitivanju u zdravstvenoj ustanovi,

5) ako je osoba umrla u zavodu za izvrSenje kaznenih
sankcija u pritvorskim jedinicama i drugim ustanovama u
kojima je umrla osoba prisilno smjestena.

Clanak 210.

Federalni ¢e ministar pravilnikom propisati na¢in pregleda
umrlih, te utvrdivanja vremena i uzroka smrti.

XIX. PREUZIMANJE THELA UMRLIH OSOBA RADI
IZVODENJA PRAKTICNE NASTAVE

Clanak 211.

Fakulteti zdravstvenoga usmjerenja (u daljnjem tekstu:
fakultet) mogu preuzimati tijela, organe i tkiva umrlih i
identificiranih osoba radi izvodenja prakti¢ne nastave:

1)  ako je umrla osoba izri¢ito, u pisanome obliku, zavjestala

svoje tijelo u svrhu izvodenja prakti¢ne nastave;

2) ako seradi o osobi koja je umrla bez obitelji, a ona sama se

za Zivotanije izricito, u pisanome obliku, tome protivila;

3) uz suglasnost obitelji, ako se umrla osoba za Zivota nije

izri¢ito, u pisanome obliku, tome protivila.

ZavjeStanje u smislu stavka 1. tocka 1. ovoga ¢lanka jeste
izjava o zavjeStanju tijela koja je potpisana od fizicke osobe i
ovjerena od mjerodavnoga tijela ili koja je podnijeta na zapisnik
mjerodavnom sudu.

Clanak 212.

Pod obitelji u smislu ¢lanka 211. ovoga zakona
podrazumijevaju se: bra¢ni i izvanbra¢ni drug, punoljetna djeca,
posvojitelji i posvojenici, roditelji i drugi krvni srodnici u ravnoj
liniji, bez obzira na stupanj srodstva, kao i krvni srodnici u
pobocnoj liniji zaklju¢no sa tre¢im stupnjem srodstva.

Clanak 213.

Zdravstvena ustanova, zavod za izvrSenje kaznenih sankcija,
ustanova socijalne skrbi, mjerodavni sud, tijelo mjerodavno za
unutarnje poslove, kao i druge ustanove i organizacije, odnosno
gradani koji su saznali za smrt osobe koja ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom za izvodenje prakti¢ne nastave na
fakultetima, duzni su u roku od 12 sati od smrti te osobe
obavijestiti op¢insko tijelo uprave mjerodavno za vodenje
mati¢ne evidencije umrlih osoba, kao i fakultet, o smrti te osobe,
aradi preuzimanja tijela umrlog od fakulteta.

Odluku o preuzimanju tijela od fakulteta donosi eticko
povjerenstvo fakulteta.

Fakultet moZe preuzeti tijelo umrle osobe radi izvodenja
prakti¢ne nastave iz anatomije samo ako postoji izvjesée o smrti
koje je potpisao specijalist sudske medicine - mrtvozornik, i pod
uvjetom da ne postoje zakonom propisani razlozi za obavljanje
obvezatne obdukcije.

Clanak 214.

Fakultet ne moze tijelo umrle osobe koja je bez obitelji
koristiti u prakti¢noj nastavi u roku od Sest mjeseci od dana
preuzimanja.

Fakultet ne¢e preuzimati tijelo osobe umrle od zarazne
bolesti, kao ni tijelo na kojem su nastupile izraZene postmortalne
promjene koje onemogucavaju fiksiranje (balzamiranje).

Fakultet je duZan s tijelom umrle osobe postupati dostojan-
stveno, koristiti ga isklju¢ivo radi izvodenja prakti¢ne nastave,
odnosno nakon zavrSetka nastave sahraniti ga o vlastitom trosku.

Fakultet je duZan, u granicama svojih moguénosti, poStovati
posebne Zelje zavjeStaoca u svezi sa sahranom, kremacijom,
vjerskom ceremonijom i druge jasno iskazane Zelje zavjeStaoca u
svezi s postupanjem s njegovim tijelom radi izvodenja prakti¢ne
nastave iz anatomije.

Fakultet je duZan poStovati Zelju zavjeStaoca da se poslije
procesa prakti¢ne nastave njegovo tijelo iskoristi za stvaranje
osteoloSkog kompleta (kostura) koji se koristi u prakti¢noj
nastavi iz anatomije.
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Clanak 215.

Fakultet moZe izravno preuzeti tijelo umrle i identificirane
osobe iz ¢lanka 211. stavak 1. to¢. 1. i 3. ovoga zakona.

Fakultet preuzima tijelo iz ¢lanka 211. stavak 1. tocka 2)
ovoga zakona po pribavljenoj suglasnosti mjerodavnog
op¢inskog tijela uprave.

Mjerodavno opéinsko tijelo uprave duzno je u najkracem
roku obavijestiti fakultet o umrloj i identificiranoj osobi &ije se
tijelo moze Kkoristiti u obavljanju prakticne nastave na
fakultetima zdravstvene struke, pod uvjetima propisanim ovim
zakonom.

Clanak 216.

Ako ¢lan obitelji umrle osobe za koga se nije znalo u trenutku
smrti, u roku od Sest mjeseci od dana preuzimanja tijela od
fakulteta, podnese pismeni zahtjev fakultetu za povrat tijela
umrle osobe, fakultet je duzan tijelo umrle osobe vratiti
¢lanovima obitelji.

Clanak 217.

Fakultet je duzan ¢uvati kao profesionalnu tajnu sve podatke
koji se odnose na osobu ¢iji su organi ili dijelovi tijela uzeti u
smislu ovoga zakona, kao i drugu prijeko potrebnu
dokumentaciju o umrloj osobi Cije je tijelo preuzeto radi
izvodenja prakti¢ne nastave.

Podaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka obuhvataju: ime i prezime
umrlog, nadnevak rodenja, mjesto i nadnevak smrti, uzrok smrti,
broj iz medicinske dokumentacije koji se mora slagati s brojem
plocice - obiljeZivaca uz tijelo umrle osobe, mjesto i nadnevak
sahrane.

Dokumentacija iz stavka 1. ovoga ¢lanka obuhvata: izvjesée
mrtvozornika, izvod iz mati¢ne knjige umrlih, osobnu kartu,
zdravstvenu iskaznicu i izjavu o zavjeStanju tijela.

Podatke i dokumentaciju iz ovoga ¢lanka fakultet ¢uva kao
trajnu  dokumentaciju koja mora biti stavljena na uvid
mjerodavnim sluzbama fakulteta, Federalnom odnosno
kantonalnom ministarstvu, federalnom odnosno kantonalnom
ministarstvu mjerodavnom za poslove obrazovanja, federalnom
odnosno kantonalnom ministarstvu mjerodavnom za unutarnje
poslove, mjerodavnom organu uprave, kao i sudu, kada je to
propisano zakonom.

Clanak 218.

Prakti¢nu nastavu iz anatomije na tijelu umrle osobe
obavljaju iskljuc¢ivo studenti dodiplomskih, postdiplomskih i
specijalistickih studija na fakultetu, pod nadzorom nastavnika i
suradnika fakulteta.

Clanak 219.

Poslije zavrSenog procesa prakti¢ne nastave iz anatomije
obavlja se sahranjivanje tijela umrle osobe.

Clanak 220.

Eticko povjerenstvo fakulteta duzno je nadzirati provodenje
postupka preuzimanja i koriStenja dijelova tijela umrlih osoba
sukladno ovom zakonu.

XX. KOMORE

Clanak 221.

Radi o¢uvanja i zaStite interesa svoje profesije, zadovolja-
vanja svojih stru¢nih i osobnih potreba, osiguravanja uvjeta za
organiziran nastup zdravstvenih djelatnika istih profesionalnih
skupina, kao i zaStite zdravlja gradana, zdravstveni djelatnici
ovisno o struénom nazivu obvezno se udruzuju u komore kao
strukovne udruge, i to:

—  Komoru lije¢nika,

—  Komoru lije¢nika - doktora stomatologije,

—  Komoru magistara farmacije,

—  Komoru medicinskih biokemicara,

—  Komoru zdravstvenih tehnicara svih profila,

—  Komoru diplomiranih medicinskih sestara-tehnicara,

— Komoru diplomiranih zdravstvenih inZenjera svih

profila.

Ovisno o tome osniva li se komora za razinu kantona
odnosno Federacije, u nazivu komore isti¢e se naziv kantona
odnosno naziv Federacije.

Komora ima status pravne osobe i upisuje se u registar
mjerodavnoga suda.

Komore iz stavka 1. ovoga ¢lanka formiraju se kao strukovne
udruge koje se osnivaju za teritorij kantona i Federacije.

Statutom komore iz stavka 1. ovoga ¢lanka bliZe se ureduju
mjerodavnosti komore.

Federalna komora utvrduje:

—  zajednicke kriterije za licenciranje ¢lanova kantonalnih

komora,

—  sadrZaj i izgled registra licenciranih ¢lanova komore za
federalnu i kantonalnu komoru,

— vodi jedinstven registar licenciranih ¢lanova kantonal-
nih komora,

— zajednicki sadrzaj stru¢nog usavrSavanja, rokove i
postupak provjere strucnosti koje je zdravstveni
djelatnik ostvario u okviru stru¢nog usavrSavanja,

— nadin i uvjete za upravljanje novim zdravstvenim
tehnologijama,

— obavljaidruge poslove i zadace koji joj budu dodijeljeni
statutom komore iz stavka 5. ovoga ¢lanka.

Komore mogu ostvarivati potporu iz prorauna kantona
odnosno Federacije, sukladno moguénostima ovih prorauna u
kalendarskoj godini.

Federalno ministarstvo prati rad federalne komore, a
kantonalno ministarstvo prati rad kantonalne komore sa
stanoviSta provodenja zakona i utvrdene politike iz oblasti
zdravstva, te predlazu odgovarajuée mjere za unapredenje
njihova rada.

Clanak 222.

Komore obavljaju sljedece poslove:

—  vode registar svojih ¢lanova,

— donose kodeks medicinske etike i deontologije, prate i
nadziru njegovo provodenje, te poduzimaju odgovaraju-
¢e mjere u slucaju njihova krsenja,

—  daju misljenje federalnom ministru, odnosno kantonal-
nom ministru o opravdanosti izdavanja, produljenja ili
oduzimanja odobrenja za obavljanje poslova privatne
prakse, te poCetka, proSirenja, promjene i prestanka rada
zdravstvenih ustanova s pozicije 1 o¢uvanja profesije
koju zastupa,

— certificiraju ¢lanove komore za upravljanje novim
zdravstvenim tehnologijama, na temelju nacina i uvjeta
za upravljanje novim zdravstvenim tehnologijama koje
utvrduje federalna komora,

— utvrduju maksimalnu cijenu zdravstvenih usluga za
privatnu praksu koja ne ostvaruje prihode putem zavoda
osiguranja kantona i ovjerava cjenik zdravstvenih
usluga privatne prakse,

— daju miSljenje na cijene zdravstvenih usluga iz drago-
voljnog zdravstvenog osiguranja,

—  zastupajuinterese svojih ¢lanova kod sklapanja ugovora
sa zavodom zdravstvenoga osiguranja Federacije
odnosno kantona i drugim osiguravajué¢im zavodima,

— osiguravaju za$titu gradanima u ostvarivanju prava s
obzirom na kvalitetu, sadrZaj i vrstu zdravstvene usluge
koja im se pruZza,

—  po sluzbenoj duznosti izdaju, obnavljaju i oduzimaju
licencije svojim clanovima na temelju zajedniCkih
kriterija mjerodavne federalne komore,

— sudjeluju pri utvrdivanju standarda i
zdravstvenih usluga,

— daju stru¢na miSljenja kod pripreme propisa koji su od
utjecaja na razvitak zdravstvene struke,

—  organiziraju dodatno usavr$avanje za proSirenje djelat-
nosti unutar struke s obzirom na nove dijagnosticko-
terapijske metode,

— propisuju nacin oglaSavanja i nacin isticanja naziva
privatne prakse, te utvrduju sluc¢ajeve koji se ne smatraju
reklamiranjem zdravstvenih usluga,

normativa
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— obavljaju i druge poslove odredene ovim zakonom.

Clanak 223.

Komore donose statut.

Statutom komore obvezno se utvrduje:

— osnivanje, djelokrug i organizacija rada,

— mjerodavnosti Federalne i kantonalne komore, te nacin
financiranja ovih komora,

—  sadrZaj, rokovi i nain stru¢nog usavr$avanja ¢lanova
komore sukladno zajedni¢kom sadrzaju stru¢nog
usavrSavanja utvrdenog od mjerodavne federalne
komore,

—  postupak izdavanja, obnavljanja i oduzimanja licencije,
dobnu granicu do koje se licencija obnavlja, uvjete pod
kojima se razmatra obnavljanje odobrenja, te obvezu
davanja izvjeS¢a mjerodavnom ministru zdravstva
ukoliko kandidat ne udovolji uvjetima za obnavljanje
dozvole, kao i pravila postupanja u svezi s navedenim,
sukladno  zajednickim  kriterijima  licenciranja
utvrdenim od mjerodavne federalne komore,

— nadin vodenja registra licenciranih ¢lanova komore,
sukladno aktu mjerodavne federalne komore kojim se
utvrduje sadrZaj 1 izgled registra,

— granice, nacin i druga pitanja vezana uz ostvarenje
javnih ovlasti iz ¢lanka 221. ovoga zakona,

— razrada nacina obavljanja ostalih poslova utvrdenih ¢l.
221.1222. ovoga zakona.

Clanak 224.

Sukladno odredbama ovoga zakona, kao i propisima o
udrugama i fondacijama, mogu se formirati udruge zdravstvenih
profesionalaca odredenih profilaili specijalnosti odnosno udruge
kojima je cilj zadovoljenje najviSe moguce razine zdravlja
odredene populacije stanovniStva, i to na nacelima
dragovoljnosti.

Udruge iz stavka 1. ovoga ¢lanka svojim dragovoljnim
radom unapreduju oblasti za koje su osnovane, usuglasavaju i
ujednacavaju struéne stavove u oblastima, te suraduju s
mjerodavnim ministarstvima zdravstva.

Udruge mogu ostvarivati potporu iz proracuna kantona
odnosno Federacije, sukladno moguénostima ovih proracuna u
kalendarskoj godini.

Mjerodavna ministarstva zdravstva provode nadzor nad
zakonito$¢u rada udruga iz stavka 1. ovoga ¢lanka, sukladno
svojim mjerodavnostima.

XXI. KAZNENE ODREDBE

Clanak 225.

Nov¢anom kaznom od 10.000,00 do 15.000,00 KM bit ée

kaZnjena za prekrSaj zdravstvena ustanova ako:

1) uskraduje osobama prava iz ¢lanka 27. ovoga zakona;

2) neukaze zdravstvenu zastitu sukladno ovom zakonu ili im
ne pruzi hitnu medicinsku pomo¢ (€lanak 2. stavak 2. i
¢lanak 3. stavak 4. ovoga zakona);

3) dozvoljava uposlenim zdravstvenim djelatnicima
obavljanje alternativne medicine primjenom metoda i
postupaka za koje nisu dobili suglasnost mjerodavnoga
kantonalnog ministarstva (¢l. 46. 1 47. ovoga zakona);

4) ne osigura hitnu medicinsku pomo¢, uklju€ujuéi i hitni
medicinski prijevoz (¢lanak 50. ovoga zakona);

5) obavlja zdravstvenu djelatnost, a ne ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom (¢lanak 55. ovoga zakona);

6) zapocne s radom prije nego Sto je rjeSenjem utvrdeno da
su ispunjeni uvjeti s obzirom na prostor, opremu i kadar
(Clanak 57. stavak 5. i ¢lanak 58. ovoga zakona);

7) ne vodi zdravstvenu dokumentaciju i drugu evidenciju o
osobama kojim pruZa zdravstvenu zaStitu i ne podnosi
izvjeS¢e o tome mjerodavnoj zdravstvenoj ustanovi
sukladno propisima o evidencijama u djelatnosti
zdravstva (¢lanak 172. tocka 3. ovoga zakona);

8) ne vrsi redovitu kontrolu sterilizacije i ne vodi evidenciju
o tome (Clanak 172. tocka 4. ovoga zakona);

9) ne posjeduje anafilakticki set s ampulama ispravnoga
roka valjanosti (¢lanak 172. tocka 5. ovoga zakona);

10) ne vodi redovitu kontrolu valjanosti lijekova i
medicinskih sredstava koje primjenjuje u zdravstvenoj
ustanovi (¢lanak 172. tocka 6. ovoga zakona);

11) stjeCe sredstva za rad i razvitak suprotno odredbama
ovoga zakona (CL. 61. 1 62. ovoga zakona);

12) ne organizira stru¢na tijela u zdravstvenoj ustanovi (¢L. 73,
75.179. ovoga zakona);

13) nosi naziv sveucili$na bolnica, nastavni zavod odnosno
nastavna zdravstvena ustanova, a ne ispunjava uvjete
utvrdene ovim zakonom za njihovo obrazovanje (¢lanak
104. stavak 2. i ¢lanak 110. stavak 4. ovoga zakona);

14) ne uspostavi jedinstven sustav upucivanja pacijenata s
jedne na drugu razinu zdravstvene zaStite (¢lanak 109.
ovoga zakona);

15) provodi nastavu suprotno odredbi ¢lanka 111. ovoga
zakona;

16) nosi naziv referalni centar, a ne ispunjava uvjete za
njihovo obrazovanje (¢lanak 129. ovoga zakona);

17) koristi nove zdravstvene tehnologije bez dozvole
Federalnoga ministarstva za  KkoriStenje  novih
zdravstvenih tehnologija (¢lanak 133. ovoga zakona);

18) daje u zakup jedinice zakupa suprotno odredbama ovoga
zakona i propisa donijetih na temelju ovoga zakona (¢l.
134. do 136. ovog zakona);

19) ne osigurava strucno usavrSavanje i ne donosi plan
strunog usavrSavanja zdravstvenih djelatnika i
zdravstvenih suradnika (¢lanak 141. stavak 3. i ¢lanak
151. stavak 3. ovoga zakona);

20) ne stvara uvjete i ne organizira obavljanje vjeZbenickog i
specijalizantskog staza (Cl. 144. i1 155. ovoga zakona);

21) istakne naziv zdravstvene ustanove koji ne sadrzi podatke
o djelatnosti koja je utvrdena rjeSenjem mjerodavnoga
ministarstva zdravstva, radnom vremenu, osnivacu i
sjediStu zdravstvene ustanove ili ako istakne naziv
zdravstvene ustanove koji ima obiljezje kome se moze
pripisati karakter oglaSavanja odnosno reklamiranja
(¢lanak 180. ovoga zakona);

22) dopusti dopunski rad zdravstvenom djelatniku protivno
odredbama ovoga zakona (¢l. 183, 184. i 185. ovoga
zakona);

23) ne osigura zdravstvenu zastitu u izvanrednim prilikama
utvrdenim ovim zakonom (Clanak 186. do 189. ovoga
zakona);

24) ne osigura minimum procesa rada za vrijeme Strajka
zdravstvenih djelatnika (¢lanak 190. ovoga zakona);

25) ne provodi unutarnji nadzor odnosno ne donosi godisnji
program provjere stru¢noga rada u zdravstvenoj ustanovi
(€l. 192.1 193. ovoga zakona).

Za prekr$aj iz stavka 1. ovoga ¢lanka nov¢anom kaznom od
500,00 do 3.000,00 KM bit ¢e kaznjena i odgovorna osoba u
zdravstvenoj ustanovi.

Pored novc¢ane kazne, pocinitelju prekrSaja iz stavka 1.
ovoga ¢lanka moZe se izre¢i zabrana vrSenja djelatnosti u
razdoblju do Sest mjeseci, a s ciljem sprjeCavanja buduceg
¢injenja prekrsaja.

Clanak 226.

Nov¢anom kaznom od 5.000,00 do 10.000,00 KM bit ce

kaZnjena za prekr$aj zdravstvena ustanova ako:

1) omoguéi samostalni rad zdravstvenom djelatniku i
zdravstvenom suradniku koji ne ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom (¢l. 141., 145. i 147. ovoga
zakona);

2) ne izvrsi obdukciju sukladno odredbama ovoga zakona
(Clanak 208. i ¢lanak 209. stavak 2. ovoga zakona).

Za prekrSaj iz stavka 1. ovoga clanka bit ¢e kaznjena

odgovorna osoba u zdravstvenoj ustanovi nov¢anom kaznom od
500,00 do 2.000,00 KM.
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Clanak 227.

Nov¢éanom kaznom od 500,00 do 3.000,00 KM bit ée

kaZnjen za prekr$aj ravnatelj zdravstvene ustanove:

1) ako u izvanrednim okolnostima, kada je ugrozen proces
pruZanja zdravstvene zaStite ili postoji izravna opasnost
po Zivot i zdravlje ljudi, bez odgadanja, ne obavijesti
mjerodavno ministarstvo zdravstva i mjerodavni zavod za
javno zdravstvo (€lanak 70. ovoga zakona);

2) ako ne postupi po naredbama mjerodavnoga ministra u
slu¢aju prirodnih i drugih nesreca, kao i epidemija ve¢ih
razmjera, te Strajka zdravstvenih djelatnika (¢l. 186. do
190. ovoga zakona).

Clanak 228.

Nov¢anom kaznom od 5.000,00 do 15.000,00 KM bit ¢e

kaznjen za prekrSaj fakultet:

— koji obavlja zdravstvenu djelatnost za fakultetsku
nastavu bez odobrenja federalnoga ministra (¢lanak 112.
ovoga zakona),

— koji preuzima tijela umrlih osoba radi izvodenja
prakti¢ne nastave i obavlja prakti¢nu nastavu suprotno
odredbama ovoga zakona (¢l. 211. do 220. ovoga
zakona).

Nov¢éanom kaznom od 500,00 do 3.000,00 KM bit ée

kaZnjena i odgovorna osoba fakulteta.

Clanak 229.

Nov¢éanom kaznom od 300,00 do 1.500,00 KM bit ée
kazZnjen za prekrSaj privatni zdravstveni djelatnik ako:

1) uskracuje osobama prava iz ¢lanka 27. ovoga zakona;

2) obavlja alternativnu medicinu primjenom metoda i
postupaka za koje nije dobio suglasnost mjerodavnoga
kantonalnog ministarstva (¢l. 46. 1 47. ovoga zakona);

3) koristi nove zdravstvene tehnologije bez dozvole
Federalnoga  ministarstva za  koriStenje  novih
zdravstvenih tehnologija (¢lanak 133. ovoga zakona);

4) obavlja privatnu praksu, a ne ispunjava uvjete predvidene
ovim zakonom i propisima donijetim na temelju ovoga
zakona (€l. 162, 163, 164, 169. i 170. ovoga zakona);

5) poslove ne obavlja osobno, odnosno ima vise od jedne
ordinacije, ljekarne ili medicinsko-biokemijskog
laboratorija, odnosno privatne prakse (¢l. 163. i 164.
ovoga zakona);

6) za opredijeljene osigurane osobe ne osigura zamjenu
ugovorom s drugim zdravstvenim djelatnikom iste struke
koji obavlja privatnu praksu ili sa zdravstvenom
ustanovom (¢lanak 171. ovoga zakona);

7) postupi suprotno odredbi ¢lanka 172. ovoga zakona;

8) privremeno obustavi rad bez rjeSenja mjerodavnoga
kantonalnog ministra (¢lanak 173. ovoga zakona);

9) ne postupi po rjeSenju mjerodavnoga kantonalnog
ministra o prestanku odobrenja za obavljanje privatne
prakse (¢lanak 174. ovoga zakona);

10) obavlja privatnu praksu u djelatnosti u kojoj nije
dopustena (¢lanak 178. ovoga zakona);

11) istakne naziv privatne prakse koji ne sadrzi podatke o
djelatnosti koja je utvrdena rjesenjem mjerodavnoga
ministarstva zdravstva, radnom vremenu, osnivacu
privatne prakse ili ako istakne naziv privatne prakse koji
ima obiljeZje kome se moZe pripisati karakter oglasavanja
odnosno reklamiranja (¢lanak 180. ovoga zakona);

12) angazira zdravstvenoga djelatnika za dopunski rad
suprotno odredbama ovoga zakona i propisima donijetim
na temelju ovoga zakona (¢l. 183., 184. i 185. ovoga
zakona);

13) ne osigura zdravstvenu zastitu u izvanrednim prilikama
utvrdenim ovim zakonom (¢l. 186. do 190. ovoga
zakona).

Pored nov€ane kazne, polinitelju prekrSaja iz stavka 1.
ovoga ¢lanka moze biti izreCena zabrana vrSenja djelatnosti u
razdoblju do Sest mjeseci, a s ciljem sprjeavanja bududeg
¢injenja prekrsaja.

Clanak 230.

Novcanom kaznom od 250,00 do 1.000,00 KM bit ¢e

kaZnjen za prekr$aj zdravstveni djelatnik ako:

1) ga zdravstveni inspektor zatekne u provodenju mjera i
radnji suprotnih zakonu, kao i propisima donijetim na
temelju ovoga zakona (¢lanak 138. stavak 1, ¢l. 139.1 140.
ovoga zakona);

2) ga zdravstveni inspektor zatekne da radi bez poloZenog
stru¢nog ispita, odnosno licencije izdane od mjerodavne
komore (¢l. 145, 147. 1 148. ovoga zakona);

3) obavljadopunski rad suprotno odredbama ovoga zakona i
podzakonskih akata donijetih na temelju ovoga zakona
(€l. 183., 184. 1 185. ovoga zakona).

Clanak 231.

Novcanom kaznom od 250,00 do 1.000,00 KM bit ¢e

kaZnjen za prekr$aj zdravstveni suradnik ako:

1) povrijedi pravila cuvanja profesionalne tajne, kao i
vodenja  Cuvanja, prikupljanja i  raspolaganja
medicinskom dokumentacijom (¢lanak 138. stavak 3. i
¢lanak 139. stavak 3. ovoga zakona);

2) ga zdravstveni inspektor zatekne u provodenju mjera i
radnji suprotnih zakonu, kao i propisima donijetim na
temelju ovoga zakona.

Clanak 232.

Novcéanom kaznom od 10.000,00 do 15.000,00 KM bit ¢e

kaznjen za prekr$aj poslodavac, koji je pravna osoba, ako:

1) ne osigura mjere zdravstvene zaStite u svezi s radom i
radnom okolinom (¢lanak 15. ovoga zakona);

2) ne ugovori specifi¢nu zdravstvenu zastitu djelatnika s
domom zdravlja, zdravstvenom ustanovom koja u svome
sastavu ima djelatnost medicine rada ili ugovorom sa
specijalistom medicine rada u privatnoj praksi (¢lanak 37.
ovoga zakona),

3) odobrava rad zdravstvenom djelatniku
odredbama ¢l. 183., 184. i 185. ovoga zakona.

Za prekrSaj iz stavka 1. ovoga clanka bit ¢e kaZnjena

odgovorna osoba u pravnoj osobi novéanom kaznom od 500,00
do 3.000,00 KM.

Za prekrsaj iz stavka 1. ovoga c¢lanka bit ¢e kaZnjen

poslodavac koji je fizi¢ka osobanov€anom kaznom od 300,00 do
1.500,00 KM.

XXII. PRUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 233.

Danom stupanja na snagu ovoga zakona javne zdravstvene
ustanove zadrzavaju pravo koriStenja drzavne imovine u ovim
ustanovama, i to do zakonskog reguliranja ove oblasti, sukladno
odluci osnivaca, sa svim pravima i obvezama glede imovine i
djelatnika.

Zdravstvena ustanova odnosno njen osniva¢ ne moZe
raspolagati nepokretnom drzavnom imovinom nad kojom
zdravstvena ustanova ostvaruje pravo koriStenja, a sukladno
propisima o zabrani koriStenja drzavne imovine.

Zdravstvena ustanova za obavljanje specifi¢ne zdravstvene
zastite djelatnika, ¢iji je osniva¢ gospodarsko drustvo, ostaje u
vlasni$tvu gospodarskoga drustva.

Clanak 234.

Op¢ina, kanton, Federacija preuzet ¢e osnivacka prava nad
zdravstvenim ustanovama ¢iji su osnivaci, u roku od 24 mjeseca
od dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Odluku o preuzimanju osnivackih prava iz stavka 1. ovoga
¢lanka donosi opéinsko vijece, zakonodavno tijelo kantona
odnosno Parlament Federacije BiH.

Do preuzimanja osnivackih prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
osnivacka prava nad tim zdravstvenim ustanovama vrse tijela
mjerodavna po propisima koji su vaZili do dana stupanja na snagu
ovoga zakona.

Od dana preuzimanja osnivackih prava nad zdravstvenim
ustanovama op¢ina, kantona, odnosno Federacije, Vlada

suprotno
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Federacije BiH, vlada kantona odnosno opéinsko vijece

imenovat Ce

tijela upravljanja, rukovodenja i nadzora

zdravstvene ustanove sukladno ovom zakonu, a obveza osnivaca
u pogledu financiranja zdravstvene ustanove vrsi se iz proracuna
op¢ine, kantona, odnosno Federacije.

Clanak 235.

Vlada Federacije BiH ¢e Plan iz ¢lanka 5. stavak 1. ovoga
zakona donijeti po isteku vazenja Plana koji je usvojen sukladno
propisima koji su bili u primjeni do dana stupanjana snagu ovoga

zakona.

Clanak 236.

U roku od 18 mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga
zakona federalni ministar donijet ¢e provedbene propise na
temelju ovoga zakona kojima se regulira sljedece:

plan ljudskih resursa za zdravstveni sustav Federacije
(¢lanak 6. ovoga zakona),

program mjera zaStite zdravlja od Stetnih ¢imbenika
okoli$a (¢lanak 10. stavak 3. ovoga zakona),

uvjeti koje moraju ispunjavati osobe koje se kandidiraju
za federalne koordinatore iz razli¢itih oblasti zdravstva
kao i nacin njihova rada (¢lanak 10. stavak 5. ovoga
zakona),

vrsta i sadrzaj zdravstvene djelatnosti (¢lanak 31. stavak
4. ovoga zakona),

vrsta 1 opseg lije¢ni¢kih pregleda radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti (¢lanak 35. stavak 2.),
postupak i nain ostvarivanja specificne zdravstvene
zaStite djelatnika, kao i nacin i uvjete utvrdivanja i
prijavljivanja profesionalnih bolesti i ozljeda na radu
(¢lanak 36. stavak 2. ovoga zakona),

uvjeti u pogledu prostora, opreme i kadra, kao i
primijenjenih tehnologija koje moraju ispunjavati
zdravstvene ustanove koje obavljaju zdravstvenu
djelatnost na tercijarnoj razini (¢lanak 42. ovoga
zakona),

blizi uvjeti, na¢in i postupak obavljanja metoda i
postupaka tradicionalne medicine u zdravstvenoj
ustanovi odnosno privatnoj praksi (¢lanak 47. stavak 3.
ovoga zakona),

opseg i vrsta javnozdravstvene djelatnosti koja ne moze
biti predmetom privatne zdravstvene djelatnosti
odnosno privatne prakse (¢lanak 51. stavak 2. ovoga
zakona),

blizi uvjeti prostora, opreme i kadra za osnivanje i
obavljanje zdravstvene djelatnosti u zdravstvenim
ustanovama (¢lanak 55. stavak 4. ovoga zakona),
uvjeti u pogledu vrste zavrienog fakulteta zdravstve-
noga usmjerenja koje moraju ispuniti osobe koje
konkuriraju za ravnatelja zdravstvene ustanove, ovisno
o tipu zdravstvene ustanove (¢lanak 66. stavak 7. ovoga
zakona),

plan i program dodatne edukacije iz obiteljske medicine,
kao i edukacije iz zdravstvene njege u zajednici, te nacin
obavljanja ove edukacije (¢lanak 87. stavak 5. ovoga
zakona),

blizi uvjeti koje mora ispunjavati centar za mentalno
zdravlje u zajednici, kao 1 nacin njegova organiziranja,
te plan i program, trajanje edukacije, kao i nacin
provodenja edukacije iz oblasti zlouporabe psihoaktiv-
nih supstancija, te blizi uvjeti koje mora ispunjavati
centar za fizikalnu rehabilitaciju, kao i nacin njegova
organiziranja (¢lanak 88. stavak 5. i ¢lanak 89. stavak 3.
ovoga zakona),

uvjeti, organizacija i nacin rada hitne medicinske
pomodi (¢lanak 90. stavak 4.),

blizi uvjeti koje mora ispunjavati ustanova za
zdravstvenu njegu u kudi i nacin njezinog organiziranja
(¢lanak 91. stavak 3.),

blizi uvjeti u pogledu prostora, kadra i medicinsko-
tehnicke opreme za osnivanje i organizaciju rada
zdravstvenih ustanova koje obavljaju djelatnost dijalize,
kategorizacija dijaliznih centara 1 postupak njihovog
verificiranja, kategorizacija zdravstvenih usluga, radnih

timova u dijaliznim centrima, edukacija uposlenih u
dijaliznim centrima, kategorizacija
medicinsko-tehnicke opreme u dijaliznim centrima,
sadrZaj standardnog seta lijekova i potroSnog materijala
za dijalizu, uvjeti zdravstvene ispravnosti vode za
dijalizu, te provodenje stru¢nog nadzora nad radom
dijaliznih centara (¢lanak 96. stavak 3. ovoga zakona),
uvjeti koje moraju ispunjavati bolnice za dodjelu naziva
sveucilisna bolnica (¢lanak 105. stavak 1. ovoga
zakona),

uvjeti prostora, opreme i kadra za obavljanje zdravstve-
ne djelatnosti za potrebe fakultetske nastave (Clanak
112. stavak 3. ovoga zakona),

kriteriji za dodjelu naziva referalnoga centra (¢lanak
129. stavak 5. ovoga zakona),

nac¢in uvodenja novih zdravstvenih tehnologija u
zdravstvenim ustanovama i privatnoj praksi, kao i postu-
pak odobravanja koriStenja zdravstvenih tehnologija
(¢lanak 130. stavak 8. ovoga zakona),

blizi uvjeti i postupak davanja u zakup kapaciteta
zdravstvenih ustanova (Clanak 134. stavak 4. ovoga
zakona),

nacin vodenja, Cuvanja, prikupljanja i raspolaganja
medicinskom dokumentacijom (Clanak 139. stavak 2.
ovoga zakona),

sadrzaj i nacin strucnog usavrSavanja zdravstvenih
suradnika (Clanak 141. stavak 4. ovoga zakona),

uvjeti i nacin priznavanja vjezbeni¢kog staZa i stru¢nog
ispita zdravstvenih djelatnika koji je obavljen i poloZen
u inozemstvu (Clanak 146. stavak 5. ovoga zakona),
postupak izdavanja licencije, kao i sadrzaj i izgled
licencije (¢lanak 148. stavak 3. ovoga zakona),

sadrzaj i nacin provodenja vjezbeni¢kog staza, uvjeti
koje moraju ispunjavati zdravstvene ustanove i privatna
praksa kod kojih zdravstveni djelatnici provode
vjezbenicki staZ, sadrzaj, program i nacin polaganja
struénoga ispita, sadrZaj 1 izgled uvjerenja o poloZenom
stru¢nom ispitu (¢lanak 150. ovoga zakona),

plan i program posebnih oblika stru¢nog usavrSavanja
zdravstvenih djelatnika, kao i na¢in obavljanja strué¢nog
usavrSavanja, te sadrzajiizgled certifikata o obavljenom
struénom usavrSavanju (¢lanak 151. stavak 4. ovoga
zakona),

planiprogram edukacije iz zdravstvenog menadZmenta,
kao i specijalizacije iz zdravstvenog menadZzmenta,
na¢in obavljanja edukacije i specijalizacije iz
zdravstvenog menadZmenta, uvjeti koje moraju ispuniti
zdravstvene ustanove odnosno fakulteti kojima se
povjerava javna ovlast za obavljanje odgovarajucih
strucnih poslova, te nain njihovog verificiranja od
Federalnoga ministarstva, javno oglasavanje edukacije
odnosno specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta,
mogucnosti ucenja na daljinu (Clanak 152. stavak 4.
ovoga zakona),

kriteriji za prijem specijalizanata odnosno subspecijaliza-
nata, uvjeti za zdravstvene ustanove i fakultete zdravstve-
nog usmjerenja u kojima se obavlja specijalizantski
odnosno subspecijalizantski staz, kao i postupak njihova
certificiranja, nacin obavljanja specijalizantskog
odnosno subspecijalizantskog staza, uvjeti za obavljanje
specijalizantskog odnosno subspecijalizantskog staza u
inozemstvu, polaganja specijalistickog odnosno subspe-
cijalizantskog ispita, odnosno ispita iz subspecijalizacije,
nacin i postupak priznavanja vremena provedenog na
postdiplomskom studiju u specijalizaciju odnosno
subspecijalizaciju, troskovi obavljanja specijalizant-
skog odnosno subspecijalizantskog staza i polaganja
specijalistickog odnosno subspecijalistickog ispita
(¢lanak 155. stavak 2. ovoga zakona),

lista ispitivaca za specijalisticke i subspecijalisticke
ispite (¢lanak 157. stavak 3. ovoga zakona),

uvjeti i naCin priznavanja specijalistickog odnosno
subspecijalistickog staza, kao i nain priznavanja
specijalistickog odnosno subspecijalistickog ispita
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obavljenog i poloZenog u inozemstvu (Clanak 158.
stavak 5. ovoga zakona),

— nacin i postupak odobravanja specijalizacije odnosno
subspecijalizacije, kao i nacin polaganja specijalisti-
¢kog odnosno subspecijalistickog ispita za stranog
drZavljanina (¢lanak 159. stavak 3. ovoga zakona),

— nadin i postupak odobravanja specijalizacije odnosno
subspecijalizacije, kao i nacin polaganja specijalisti-
¢kog odnosno subspecijalisti¢kog ispita za drZavljane
Bosne i Hercegovine, s prebivaliStem na teritoriju
Federacije, na osobni zahtjev (¢lanak 160. stavak 3.
ovoga zakona),

—  kriteriji i postupak za dodjelu naziva primarijus (¢lanak
161. stavak 4. ovoga zakona),

— uvjeti za obavljanje privatne prakse, uvjeti za obavljanje
privatne prakse na temelju posebnoga ugovora sa
zdravstvenom ustanovom, kao 1 uvjeti za skupnu praksu
(¢lanak 165. stavak 2, ¢lanak 169. stavak 2. i ¢lanak 170.
stavak 2. ovoga zakona),

—  nacin, postupak i uvjeti, kao i druga pitanja od znacaja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih
djelatnika u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi
(Clanak 184. stavak 7. ovoga zakona),

— organiziranje i na¢in rada Kriznoga stoZera iz Clanka
187. stavak 4. ovoga zakona,

— nacin pregleda umrlih, te utvrdivanje vremena i uzroka
smrti (¢lanak 210. ovoga zakona).

U roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka federalni ministar za
obrazovanje i znanost donijet ¢e pravilnik iz ¢lanka 111. stavak 3.
ovoga zakona.

U roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka, federalni ministar ¢e
imenovati komitetipovjerenstvoiz¢l. 77.1130. ovoga zakona.

Svi propisi iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzavat ¢e odredbe
koje jamce jednake mogucénosti, zabranjuju diskriminaciju na
temelju spola i osiguravaju da fizi¢ki podaci i informacije koje se
prikupljaju, evidentiraju i obraduju budu razvrstani po spolu.

Do donoSenja propisa iz stavka 1. ovoga ¢lanka, osim
odredbi koje su suprotne ovom zakonu, bit ¢e primjenjivani
provedbeni propisi iz oblasti zdravstvene zaStite koji su
primjenjivani na teritoriju Federacije do dana stupanja na snagu
ovoga zakona.

Clanak 237.

Postojeée zdravstvene ustanove i privatne prakse duZne su
uskladiti svoju organizaciju i poslovanje s odredbama ovoga
zakonai propisima donijetim na temelju ovoga zakona, u roku od
24 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, uskladivanje poslovanja
ljekarni zdravstvenih ustanova i privatne prakse magistara
farmacije obavlja se na nacin i u rokovima predvidenim
propisom o ljekarnickoj djelatnosti.

Nositelji odobrenja za dopunski rad kojima je odobrenje
izdato na temelju propisa koji su bili u primjeni prije stupanja na
snagu ovoga zakona duzni su se uskladiti s odredbama ovoga
zakonai propisima donijetim na temelju ovoga zakona, u roku od
24 mjeseca od dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga c¢lanka, klinicke
ustanove koje su bile nastavna baza fakulteta zdravstvenoga
usmjerenja, sukladno ranijim propisima koji su uredivali ovu
oblast, stupanjem na snagu ovoga zakona dobijaju naziv
sveuciliSne bolnice, s obvezom da svoju organizaciju i
poslovanje usklade s odredbama ovoga zakona i propisima
donijetim na temelju ovoga zakona, u roku od 36 mjeseci od dana
stupanja na snagu ovoga zakona.

Clanak 238.

Do uspostavljanja modela obiteljske medicine na teritoriju
Federacije poslove i zadace obiteljske medicine mogu obavljati i
doktori medicine odnosno specijalisti opée medicine.

Organizacija ambulanti za specijalisticko-konzultativne
djelatnosti bit ¢e uskladena s modelom obiteljske medicine, kada
on bude uspostavljen na cijelom teritoriju Federacije.

Clanak 239.

Federalni zavod za javno zdravstvo obavljat ée poslove i
zadace iz ¢lanka 116. stavak 1. alineja 12, 13. i 14. do kona¢nog
reguliranja obavljanja stru¢nih poslova iz oblasti zaStite od
zraenja sukladno propisu kojim se ureduje zaStita od
radijacijske i nuklearne sigurnosti, kao i podzakonskim aktima
donijetim na temelju tog propisa.

Clanak 240.

Zdravstveni djelatnici kojima je priznata odgovarajuca
stru¢na sprema na teritoriju Federacije, odnosno koji su stru¢no
obrazovanje stekli u odgovaraju¢im Skolama zdravstvenoga
usmjerenja mogu i dalje obavljati poslove zdravstvene zastite za
koje se trazi stru¢na sprema i koju imaju po propisima koji su
vrijedili do dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Clanak 241.

Vjezbenicki, specijalizantski odnosno subspecijalizantski
staZ i staZ iz dodatne edukacije koji je zapoc¢eo prema propisima
koji su vazili na teritoriju Federacije, na dan stupanja na snagu
ovoga zakona, bit ¢e obavljeni sukladno ovom zakonu, ako je to
povoljnije za vjezbenika, specijalizanta odnosno subspecijaliza-
nta.

Clanak 242.

Odredba ¢lanka 156. ovoga zakona bit ¢e primjenjivana do
uvodenja doktorskog studija na fakultetima zdravstvenoga
usmjerenja.

Clanak 243.

Uvjet o znanju zdravstvenoga menadZmenta, a koji je
predviden za osobu koja se natjee za ravnatelja zdravstvene
ustanove, sukladno ¢lanku 66. stavak 6. ovoga zakona, traZit e
se u natjecajnoj proceduri tek onda kada federalni ministar
donese pravilnik iz ¢lanka 152. stavak 4. ovoga zakona, te
otpocne edukacija o zdravstvenom menadZmentu na teritoriju
Federacije sukladno ovom zakonu i propisima donijetim na
temelju ovoga zakona.

Clanak 244.

Uvjet predviden za obavljanje djelatnosti u zdravstvenim
ustanovama iz ¢lanka 55. stavak 1. to¢ka 5. ovoga zakona bit ¢e
primjenjivan nakon S§to AKAZ definira sustav sigurnosnih
standarda u zdravstvenim ustanovama, te otpo¢ne obavljati
kontinuirano pradenje i procjenu sigurnosnih standarda u
zdravstvenim ustanovama, Sto ukljucuje i izdavanje certifikata o
zadovoljenju standarda sigurnosti.

AKAZ je duZan definirati sigurnosne standarde u
zdravstvenim ustanovama u roku od 12 mjeseci od dana stupanja
na snagu ovoga zakona.

Clanak 245.

Osobe imenovane za obavljanje pregleda umrlih izvan
zdravstvene ustanove od opcinskoga tijela mjerodavnoga za
poslove zdravstva nastavljaju s radom do imenovanja potrebnog
broja doktora medicine sukladno odredbama ovoga zakona.

Clanak 246.
Komore iz oblasti zdravstva uskladit ¢e svoju organizaciju i
poslovanje s odredbama ovoga zakona u roku od 24 mjeseca od
dana stupanja na snagu ovoga zakona.

Clanak 247.

Do donosenja posebnog propisa kojim se ureduje ljekarni¢ka
djelatnost ostaju u primjeni odredbe propisa o zdravstvenoj
zastiti koji su bili na snazi prije stupanjana snagu ovoga zakona.

Do donosenja posebnog propisa koji ¢e regulirati preventiv-
no-sanitarni nadzor nad izgradnjom objekata bit ce
primjenjivane odredbe odgovarajucih propisa i zakona koji su
bili u primjeni na teritoriju Federacije na dan stupanja na snagu
ovoga zakona.

Do donoSenja posebnog propisa o pravima, obvezama i
odgovornostima pacijenta bit ¢e primjenjivane odredbe propisa o
zdravstvenoj zastiti koje se odnose na zastitu prava pacijenata, a
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu ovoga zakona.
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Do donosenja posebnog propisa o specijalizacijama
zdravstvenih djelatnika, bit ¢e primjenjivane odredbe
odgovarajuc¢ih propisa koji su bili u primjeni na teritoriju
Federacije na dan stupanja na snagu ovoga zakona.

Clanak 248.

Danom stupanja na snagu ovoga zakona prestaje primjena
Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 29/97), izuzev propisa iz ¢lanka 236. stavak 5. ovoga
zakona, i to:

1. Pravilnik o specijalizaciji iz obiteljske medicine ("Sluzbe-

ne novine Federacije BiH", br. 7/99, 50/00 i 22/02);

2. Pravilnik o postupku i na¢inu rada lije¢ni¢kog konizilija
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 41/99);

3. Pravilnik o uvjetima za rad zdravstvenih djelatnika izvan
punog radnog vremena ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 2/00, 23/01, 38/03 i 11/04 - ProciSceni tekst
1/05);

4. Pravilnik o stru¢nom ispitu za zdravstvenog inspektora
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 5/00);

S. Pravilnik o kriterijima za dodjelu naziva referalnoga
centra Federalnoga ministarstva zdravstva ("SluZbene
novine Federacije BiH", broj 5/00);

6. Pravilnik o nacinu pregleda umrlih i nacinu utvrdivanja
vremena i uzroka smrti ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 15/00);

7. Pravilnik o vjezbenickom stazu i strunom ispitu
zdravstvenih djelatnika ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 25/00, 23/01 i 55/02);

8. Pravilnik o uvjetima glede prostora, opreme i
medicinsko-tehnicke opreme za obavljanje privatne
prakse u zdravstvenoj djelatnosti ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 30/00 i 36/01);

9. Pravilnik o uvjetimai postupku priznavanja vjezbenickog
odnosno specijalizantskog staza obavljenog izvan
teritorija Federacije Bosne i Hercegovine odnosno izvan
Bosne i Hercegovine ("SluZzbene novine Federacije BiH",
br. 53/01,58/0217/04 - Pro¢iS¢eni tekst br. 1/0517/08);

10. Pravilnik o uvjetima prostora, opreme i kadra za
organiziranje depoa ljekarne ("SluZzbene novine
Federacije BiH" broj 22/02);

11. Pravilnik o dodatnoj edukaciji iz obiteljske medicine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 1/03);

12. Pravilnik o kriterijima i postupku priznavanja naziva
primarijus ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 1/04,
61/04 i 13/08);

13. Pravilnik o uvjetima glede prostora, kadra i
medicinsko-tehni¢ke opreme za osnivanje i organizaciju
rada zdravstvenih ustanova koje obavljaju djelatnost
dijalize ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 79/09);

14. Pravilnik o dodatnoj edukaciji polivalentnih patronaznih
sestara/sestara u zajednici u primarnoj zdravstvenoj zastiti
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 1/10).

Clanak 249.

Ovaj zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Predsjedatelj
Doma naroda
Parlamenta Federacije BiH
Stjepan Kresié, v. r.

Predsjedatelj
Zastupnickoga doma
Parlamenta Federacije BiH
Safet Softi¢, v. .

Ha ocHoBy unana IV.B.7 a)(IV) YcraBa ®enepanuje Boche u
XepieroBute, JOHOCHM

YKA3

O ITPOI'TAIIELY 3AKOHA O 3IPABCTBEHOJ
SAIITUTH

IMpornamasa ce 3aKOH 0 3APaBCTBEHO] 3AIITUTH KOjH j€ IOHHO
[Mapnament ®enepanuje buX Ha cjepnunu [IpefcraBHIYKOr fOMa

on 25. maja 2010. ronure u Ha cjepauny [Joma Hapona of 22. jyHa
2010. ropune.
Bpoj 01-02-430/10
30. jyna 2010. roguse
Capajeso

IIpencjennuna
Bopjana Kpumro, c. p.

3AKOH
0 3IPABCTBEHOJ 3AIITUTHU
I. OCHOBHE OJIPE[IBE

Ynan 1.
OBuM 3aKOHOM ypebyjy ce Hauena, Mjepe, HaUlH OpraHu30Baba
1 poBobemba 3[paBCTBEHE 3aIITATE, HOCHOIN APYIITBEHE Opure 3a
3/lpaB/be CTAHOBHUINTBA, NpaBa U obOaBe3e NHua y Kopuiihemy
3[[paBCTBEHE 3aINTHTE, T€ CAAP3Kaj, HAUMH 00aBIbarba M HAA30p Haf
00aBbambeM 3[[PaBCTBEHE 3alITHTE Ha Tepuropuju Pepepanuje
Bocue u Xepuerosune (y gabmeM Tekcry: Peepanmuja).

Ynan 2.

3jpaBcTBEHA 3alITUTA, Y CMUCIY OBOI 3aKOHa, oOyxBaTa
CHCTEM APYIITBEHNUX, TPYNHAX U MHAUBHAYATHAX Mjepa, YCIyra u
aKTHBHOCTH 3a OYyBame U yHampebemwe 3jpaBiba, CIpeyaBame
GonecTH, paHO OTKpHBame 60IecTH, GIArOBPEMEHO NjeueHhe, Te
3IpaBCTBEHY HEry WU pexaOWaumTauujy, Kao U IIpUMjeHy
3[paBCTBEHHUX TEXHOIOTHja.

3/lpaBCTBEHY 3alUTUTy M3 CTaBa 1. OBOT 4laHa, Y OKBHPY
3[PAaBCTBEHHX yCTAaHOBA W MPHBATHAX IIPaKCH, MpyXkajy
3IpaBCTBEHH PAJHULM M 3[[PABCTBEHH CAPAJHUIM, IPUMjEHOM
CaBpEMEHNX MENITHCKAX IIOCTYNaKa  TEXHOJIOTH]a, Te pahemeM
pocturayha y pa3Bojy Me[[UIMHCKE HayKe.

Unawu 3.

CBako nuIe WMa IpPaBO Ha 3/[PAaBCTBEHY 3aIITUTYy M Ha
MoryhHOCT ocTBapWBama HajBHIIEr Moryher HMBOAa 3[paBiba, y
cknagy ¢ oppendama OBOT 3aKOHa M 3aKOHA O 3[[PaBCTBEHOM
OCHTYpamy, Kao ¥ IPOIHCa JOHH]eTHX Ha OCHOBY OBHX 3aKOHA.

Cgako smie 06aBe3Ho je GpHHYTH ce O CBOM 3[[PaBIby.

Huko He cMuje yrpo3uTH 3[jpaBibe APYTHUX JbYU.

Caaxo nuie je 060aBe3HO Y XUTHUM CITy4ajeBUMa IIPYKUTH IPBY
nomoh noBpujeheHoM uiam GOoNecHOM JHIly, Y CKIajy ca CBOjEM
3HamBeM 1 MOrYhHOCTHMA, Te My OMOTYhHUTH NPUCTYI 10 HajOIIKe
3paBCTBEHE YCTAHOBE.

Unan 4.

Y o6e36jebuBamy n TpoBOhemY 3/[pPaBCTBEHE 3AIITHTE Y
depepanuju yuecTByjy 3ApaBCTBEHE YCTaHOBE, IPUBATHE MpaKce,
3aBOAM 3[JPaBCTBEHOT OCHTypama, ATEHOWja 3a KBAIUTET NI
akpeauTauyjy y 3apasctsy y Penepaunju boche n Xepuerosuse (y
nambmeM  Tekery: AKAB), komope u3 00nacTé 37paBCTBa,
MOCNOIaBIHM, 00pa30BHE U Ipyre yCTaHOBE, XyMaHUTapHE, BjepCcKe,
CIIOPTCKE W IPyTe OpraHu3anyje, yApyKema, IOpofnIa i rpabanm.

JemuHuie NOKamHe caMOyIpaBe, y CKIafy ca YTBphHeHHUM
nmpaBuMa # obase3aMa, 06e30jebyjy ycmoBe 3a ocTBapuBame
3/[paBCTBEHE 3alITHTE HA CBOM TOJPYY]y.

Ynan 5.

Buaga ®epeparmje Bocke u Xepuerosute (y abbeM TEKCTY:
Bnaga ®enepanuje buX), Ha npujepsor gepgeparHor MUHACTpa
3npaBcTBa (Y Ja/bEBeM TEKCTY: (pefilepalHi MHUHHCTap), a Y3
MPETXO[JHO TNPHUOAB/HEHO MHIUBEHE KAHTOHANHUX MMHHCTapa
31paBcTBa (Y JabHheM TEKCTY: KAHTOHATHA MHUHHICTAp ), HA OCHOBY
aHanmM3e 3pPaBCTBEHOT CTaka CTAaHOBHHINTBA, T€ yBaxkapajyhn
pacmonoxmnBa (hMHAHCH]CKA CPECTaBa, Kao U KaJ[pOBCKE U JIpyre
MOTryhHOCTH, JJOHOCH CTpaTelIKH IUIaH pa3Boja 37paBCTBA Y
denepauuju bocHe 1 Xepuerouse (y a/bmbeM TEKCTY: IUIAH).

IInan cajpxu uu/beBe U 3afaTKe 3[PaBCTBEHE 3allTHUTE,
npruopureTe, cnenuduiHe norpede ¥ MOryhHOCTH OCTBapHBama
31paBCTBEHE 3alITUTE HA MOjeMHMM IIOApYyYjuMa, HOCHOLE
3ajaTaka ¥ pOKOBE 32 OCTBAapUBame IUTaHA 3APABCTBEHE 3aIITHTE,
OCHOBE pa3B0ja 3paBCTBEHE IjeIaTHOCTH [0 HUBOMMA, YKIbY4yjyhu
efyKaIujy ! ycaBpIlaBarme 3paBCTBEHNX Ka/JpOBa, OCHOBE pa3Boja
cucTeMa  3ApaBCTBEHE  3allTUTE, M3BOpe  (pUHAHCHpama
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3[[paBCTBEHE 3aIUTHTE U Pa3BOj CUCTEMa 3[PAaBCTBEHOT OCUTypaba,
Kao U Jpyre nogatke OUTHE 3a pa3BOj CUCTeMa 3[paBCTBEHE
3alITHTE.

[Tnan ce peanmmsyje Kpo3 omepaTHBHE ITAHOBE KOje AOHOCH
(henepanHM MUHACTAp, Y3 NPETXOJHO NPHOABILEHO MUILEHE
KaHTOHATHUX MUHHUCTAPA.

UYnawu 6.

Ha npujennor 3aBopa 3a jaBHo 3apascTBo Pepepanuje bocHe n
XepueroBuHe (y gammeM Tekcry: PefepanHu 3aBoj 3a jaBHO
3[1paBcTBO), (hefiepalHl MUHUCTAp JAOHOCH CPEAHOPOYHM ILIAH
JbYICKUX pecypca 3a 3ppaBcTBeHu cucreM ®Penepanmje, y3
NPETXOAHO NPUOABILEHO MUIIbEHE KAHTOHATHUX MUHUCTAPA.

Ynau 7.

OBaj 3aKOH ¥ Ha OCHOBY Ibera JOHMjETH NpPOIUCH
Nofipa3yMujeBajy jefHaK M paBHONpaBaH OfHOC 00a moja, 6e3
0031pa Ha rpaMaTHYKH POJ] y KOM CY y OBOM 3aKOHY HaBEJIeHa JIuIa
Koja Mory 6utu 06a nomna.

II. JPYIITBEHA EPUT'A 3A 3[IPABJbE
CTAHOBHUIITBA

Ynau 8.

JpymrBeHa 6pura 3a 31paBibe CTAHOBHHUILITBA OCTBApYje ce Ha
HuBoy defepanyje, KaHTOHA, OMIITHHE, OAHOCHO MOCIORABIA M
I0jeANHIA.

Y okBHpY IpyIITBEHE OpUre 3a 3ApaBIbe U3 CTaBa 1. OBOT unaHa
o6e306jehyje ce 3npaBcTBeHa 3amTHTa KOja 00yXBaTa:

1)  ouyBame u yHanpebheme 37paBiba, OTKPUBAILE U Cy30Hjatbe

(hakTOpa pU3nKa 3a HaCTaHaK 00OJbEA, CTULAME 3HAKA 1
HAaBUKa O 3/[paBOM HAUMHY KMBOTA;

2)  TpOMOILW)Y 31paBHX CTUIOBA KUBOTA;

3) cmpeuaBame, Cy30Hjambe 1 PAaHO OTKPUBAatbe OOIeCTH;

4)  GmaroBpeMeHy JMjarHOCTHKY M ONaroBpeMEHO JHjeueHe,

pexabunuTaiujy 060/beIuX U MOBpHjeheHux;

S) wuH(OpManuje Koje Cy CTAHOBHUINTBY MM MOjeUHILY

noTpeGHe 3a OfFOBOPHO IOCTYNAambe M 32 OCTBAPHBAME
TIpaBa Ha 37paBIbe.

JIpymrTBena opura 3a 3npasibe Ha HuBoy Penepanuje

Ynan 9.
pymrBeny Opury 3a 3apaBibe Ha HHBOY Penepaiuje dmHe
Mjepe KojuMa ce CTBapajy yCIOBH 3a NpoBObeme 37paBCTBEHE
3alITATE DAy OuyBamba U YHanmpebema 3paBlba CTAHOBHUIITBA,
Kao ¥ Mjepe KojuMma ce yckiabyje AjelioBame M pa3Boj cucTeMa
31paBcTBeHe 3amTuTe Pefepanuje.

Yaan 10.

Mjepe 3apaBcTBEeHE 3aIUTUTE, Y CMUCIY YIaHa 9. OBOT 3aKOHa,

o0yxBaTajy:

1) ycnmocraBibame PHOPHTETa, IUIAHHPAHE, JOHOIICH:E
noceGHUX IPOrpama 3a IPoBohEE 3IPAaBCTBEHE 3AIITUTE;

2) JOHOLICHE 3aKOHA U MOJ[3aKOHCKHX aKaTa U3 HAIEXKHOCTH
Denepanyje;

3) ypebeme u Boheme 3ApPABCTBEHE MOJUTHKE U MPOBOHEHE
pedopme Kpo3 cTpaTellKe IIaHOBE Pa3Boja;

4) crBapame ycloBa 3a MPUCTYNAYHOCT U YjeJHAYEHOCT
Kopuinhierma TepuujapHe 3[PaBCTBEHE 3aUITHTE Koja je
3ajeJHIYKA 3a CBE KAHTOHE;

5) Bobeme 3paBCTBEHE MONUTHKE KOja MOACTHYE W Pa3BHja
3[paBe KMBOTHE HABUKE KOJl CTAHOBHHILITBA;

6) oGes0jeheme ycmoBa 3a 3ppaBcTBeHO MNpocBjehuBarme
CTaHOBHHIITBA,;

7) obe30jehere ycmoBa 3a pa3Boj HHTErPUCAHOT 3PABCTBEHOT
UH(OPMAIMOHOT cucteMa y Peprepanuju;

8) obes0jeheme ycnoBa 3a CTPYYHO ycaBpIIaBakbe 3IpaBCTBe-
HUX PaJIHAKA U 3{PABCTBEHUX CApaJIHAKA;

9) pa3Boj HAyYHOMCTPaKMBAYKE JjeJaTHOCTH Y 0OIacTu
3[IpaBCTBA;

10) ycmocraBy cucTema no6osbIIaba KBaIuTeTa i 6e30]eTHOCTH
3[paBCTBEHE 3aLITHTE;

11) capanmwy ca XyMaHUTAPHUM M CTPYYHUM OpraHu3alMjaMma,
caBe3nMa, KOMOpaMa I yIpy>KebIMa Ha TOCIOBIMA Pa3Boja
3paBCTBEHE 3alUTHTE Ha TepuTopuju Penepanyje;

12) ycmocraBy defepaiHiX KOOPIHHATOPA 3a jaBHO3[PABCTBE-
He 001acTH Y OKBHPY capajibe ca CBjeTCKOM 31paBCTBEHOM
oprauu3anujoM (y fammeM Tekery: C30).

deniepanyja ocTBapyje ApYIITBEHY OpUry 3a 37paBibe CBOJUX
CTaHOBHHKA U NPOBOhHEHEM Mjepa Ha MOAPYY)Y 3alITUTE 3APaBiba
Ol ITeTHHX (PaKTOpa OKOJMHE, MjepaMa KOje CTAaHOBHHIITBY
006e30jebyjy 31paBcTBEHO UcIpaBHEe HAMUPHUIE W BOAY 3a muhe,
BOJY 3a peKpealujy U OcTaje BOfe, IpeMeTe OMIITe ynoTpeobe,
3amTuTy Ooff OyKe, KBamMTeT Ba3lyXa, Kao M Mjepama 3a
HEIIKOJJbNBO 30pHIbaBamhe OTHAJHAX TBApHW, Mjepama 3allThTe
37paBiba O LITETHOT JIjelOBama OMACHUX XeMHKaluja, Te 3a
3alITHTY Off U3BOPA JOHU3KMPajyhuX 3payema.

Mjepe u3 craBa 2. oBora WiaHa IIPOBOJIE Ce Y CKJIafy ca
porpaMoM Mjepa 3allTUTe 3paB/ba Of ILITETHUX (haKTopa
OKONMHE KOju, Ha mpujefmmor depepalHOr 3aBOfa 3a jaBHO
3[paBCTBO, JIOHOCH (pefiepalHi MHHHCTAp, Y3 MHIBEHE
(henepaTHOT MUHHCTpA HAJJIEXKHOT 32 3ALITHTY OKOJIMHE.

denepanHe KoopAMHATOpE U3 cTaBa 1. Tauka 12. oBOT wWiaHa
nMeHyje (eiepalHi MUHICTAP.

YcroBu Koje MOpajy HCIyHhaBaTH JIHI@A Koja ce KaHAMLyjy 3a
(enepaHe KOOPAMHATOPE U3 PAMMIATHX O0OJIACTH 3PaBCTBA M3
cTaBa 4. 0BOT WiaHa, Kao 1 HAYMH BUXOBOT paja Omike ce ypebyje
MPaBUITHAKOM (pefiepaTHOT MIHHCTPA.

Unan 11.

denepanyja, u3 penepantor bygera 06e36jebyje cpencrna 3a:

1) mporpamupame, ycknabuame, TmpoBobewme m mpaheme
U3BpLICHA 3[[PABCTBEHOT MNpocBjehmBama M BacmuTama
CTAaHOBHUIITBA, Te YHaNpehebe 31paBiba;

2) enmueMuoOnoOmKo mpaheme, ClOpevaBame U Cy30Hjame
3apa3HuX 0OJIECTH KOje TMOJINjeXY 00aBE3HOM IPHjaBIbU-
Balby M XPOHMYHAX MACOBHUX OONIECTH, YKIbYUHMBIIN
aNKOXOJM3aM, MyIIEHe, 3aBUCHOCT O JAPOTH U ApyTe
3aBUCHOCTY,

3) mpeBenmmjy ® Mjepe Ha
KapaHTEHCKHX O0JecTH;

4) obe30jeheme XUrMjeHCKO-EMMIEMUOIIONIKOT MHHIMYMA Y
CBHM YCIIOBUMA KHBJbEHa, 00e30jehee n opraHn3oBame
o0aBe3He NMyHU3allKje IPOTUB Ajedjux 3apa3HuX 60JIecTH y
CKJTaly ca TORHIIBIM IIPOrpaMoM 00aBE3HIX IMYHH3AINja
cTaHOBHUIITBA y Penepanuju;

5) mnpeBeHIujy Mamuraux obobera n HIV/AIDS-a;

6) mpoBobeme Mjepa 31paBCTBEHE €KOIOTHje Off MHTEpeca 3a
depepaujy, y CKiajy ca IporpaMoM €KOIOLIKHX Mjepa 13
yana 10. cras 3. OBOT 3aKOHa;

7) TpEBEHTHBHY 3[[PABCTBEHY 3aIUTHTY PU3MYHHX Tpyna H
OCTaJMX CTAaHOBHWKA, Yy CKIady ca npuxBaheHnM
MporpamMiMa PEBEHTHBHE 3/[PaBCTBEHE 3allTHTE;

8) mpaheme n aHATH3Y 3PABCTBEHOT CTakha CTAHOBHHILITBA HA
tepuToprju Penepanije, Kao 1 IPOBOhEHE MPETOKEHUX 1
YCBOJEHUX Mjepa;

9) JeMUHCTBEHU 3[PABCTBEHO-MH(OPMAIMOHH CHCTEM KOjU
00e30jebyje jennHcTBeHO IPOBOhe ke 1 U3BPIIABALE CTATH-
CTHUKHX HCTPAXMBamha y OONACTH 3[[paBCTBA KOja Cy Off
uHTepeca 3a Penepanyjy; neOUHALH]Y apXUTEKTYPE je/IuH-
CTBEHOT 3/IpaBCTBEHO-NH(POPMAILUOHOT cucrema,
HOMEHKJIAType, TIPOTOKONA 3a pa3MjeHy IojaTaka,
feprHUIMje TOATaKa, 3ALITHTY MOfJaTaka; AehHHHCAE
craHfapaa (TepMUHONOIIKN, KOMYHUKAIM]CKH, CTaHAapAn
3a 6e30jeqiHocT), y cknajy ca Baxkehnm eBponckum CEN/TC
251 u cBjercknM ISO/TC 215 cranpapanMa; nepuHACAHE
jeMMHCTBEHUX IIM(papHUKa, Kao U  JOJjelbHBambe
JEeAMHCTBEHOT MIEHTU(UKAIMOHOT 6poja Y 3MPaBCTBY KOjUM
Ou ce omoryhmwia nakma pasMmjeHa mopataka musmeby
UHCTUTYLHja y CeKTOpY 3apascTBa Penepanje;

10) cuHaHCHpame BEpPTHKANTHUX IIpOrpama  3[[PaBCTBEHE
3alITUTe Off MHTepeca 3a Pefepauujy u 37paBCTBEHHX
yciyra W3 TPHOPUTETHHX — HAjCIOXKEHMjUX — OOIuKa
3[paBCTBEHE 3aIITHTE OfpeheHHX CHenHjaTnCTHIKIX
JjeJaTHOCTH, Y [Hjely KOju ce OfHOCH Ha o0aBese

cy30ujaby ® IHjevYeHy
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depepanyje, y ckiIagy ca IPOMHCAMA O 3[PAaBCTBEHOM
ocurypawy (y fajbmeM Tekcry: eepaaHd  (OHS
COJIMJIAPHOCTH);

11) chnpevaBambe W OTKIAMmAke 3[IPABCTBEHHX IOCIHEUIA
NIPOY3POKOBAHNX NIPUPOJIHAM HETIOTOflaMa ¥ IPYTUM Hecpe-
hawma koje oOyxBarajy mmjeny Tepuropujy Penepanmje;

12) nmpyre mocnoBe u 3afaTKe U3 CBOje HAJIEKHOCTH ofipehene
OBHUM 3aKOHOM H IIPONACHMA O 3]IpaBCTBEHOM OCHTYpatby.

Denepanuja 06e306jehyje cpeacTa 3a MHBECTHLHM]CKO ylarame
Y MHBECTHIH]CKO OfIp3KaBatbe 3{PaBCTBEHIX YCTAHOBA Of 3HAaUaja 3a
denepanyjy, Te nHpOpMaTH3AUUjy 3[PABCTBEHE JjeNaTHOCTH, Y
ckiafy ca MoryhHocTuma Byyiera ®efepanyuje.

Onnyky o MjepminMa 3a 06e36jeheme enemenara crangapaa 3a
MHBECTHIMJCKO yilarake ¥ WHBECTHIW[CKO Ofp>KaBame, Te
nHOPMATH3ALM]Y 3[PABCTBEHE MjENaTHOCTH M3 CTaBa 2. OBOT
yllaHa Koja he OUTH OCHOB 3a INIaHWpame NOApLIKH u3 bypera
denepanyje, jefHOM rofuime, foHocu Biaga ®enepannje buX, Ha
ycarjaleH MpHjeyor (eiepaTHOr MHUHACTpAa ¥ (hefiepaHor
MEHHACTpA (hUHAHCH]A.

Ynan 12.

JpymTBena Opura 3a 3apaBibe, IOJ| jeHAKHM YCIOBHMA, Ha
teputopuju Penepauje octBapyje ce obesdjehemeM 3paBcTBeHE
3amITuTe CTaHOBHMIITBY Pefieparje, Kao 1 rpymnanujama CTaHOBHA-
LITBA KOje Cy M3JI0XeHe MmoBehanoM pus3uky obonmjeBama, 3paB-
CTBEHOM 3allITHTOM JIMI[A y BE3H Ca CIpeyaBameM, Cy30ujameM,
pPaHUM OTKpHBaWm-EM U JHjedemneM Oonectu of Beher cormjanmHo-
MEMIMHCKOT 3Ha4aja, Kao U 3[PaBCTBEHOM 3aLITHTOM COLMjATHO
YIPOKEHOT CTAaHOBHUINTBA.

3/paBcTBEHa 3alITHTA U3 cTaBa 1. OBOr wiaHa oOyxBara:

1)  XuTHY MEMIUHCKY TOMOK;

2)  cnyxOy npuKyIUbatba KPBH;

3) nmjeuerse muna koja 6omyjy on HIV uncekimje, y6epkynose
I [IPYTHX 3apa3HiX O0JIECTH KOje Cy yTBphHeHe POIICOM O
3QIITHTA CTAHOBHUINTBA Off 3apa3HAX OOJECTH, MAJMIHIX
Gonect, XxeMO(IIIje, HH3YIIO 3aBHCHOT [ijabeTeca, Jima y
TEPMUHANHO] (ha3u XpoHMUHe OyOpeskHe MHCY(DHIMjeHLje,
mictnaHe  (pubpo3e, CHCTEMCKE ayTOMMYHE —OOJecTH,
peymMaTcKe TpO3HHIE, NPOrPECUBHUX HEYPOMUIIMhHIX
obosbersa, apamieruje, KBajpumertje, uepedpante napa-
Jm3e, eNuIeTiCHje ¥ MYJITUILIE CKIIepo3e, OONeCTH 3aBUCHO-
cTH, 060JbeNa OTHOCHO MOBpHUjehena nuia y Be3u ca mpy-
JKabeM XUTHE MEJMIMHCKE TOMOhH, Kao M 37paBCTBEHY
3aIITHTY Y BE3H Ca JAPOBAHEM 1 IPAMAheM OPraHa i TKUBA,

4) numjevyere aKyTHHUX, XPOHUYHHX OOJIECTH y CiydyajeBUMa U
CTamIMa Koja YITPOXKaBajy KUBOT;

5) ycmyre BepTHKAJHHX IIPOTrpama 3[[pPaBCTBEHE 3aIUTHTE O
unTepeca 3a Geyepanujy 1 3ApaBCTBEHE yCIIyre U3 00IacT
NPHOPUTETHAX ~ HAJCIOXEHMjX  OONMHMKa  37paBCTBEHE
3aIITHTE U3 OfipeheHNX CIeIHjaTICTHIKNX JIjeIaTHOCTH, Ha
TepeT cpeAcTaBa (pefepanHOr (pOHfA COJUHAPHOCTH Y
CKJIajiy ca IMpOMKICHMa O 3[]PaBCTBEHOM OCHTYPabY;

6) npoBobewe 00aBE3HMX HMyHM3AlMja INPOTHB JjEeUHjUX
3apa3HnX 0OJecTH, y CKJIafy ca YCBOjEHNMM IPOTPaMoM
MMYHHU3aI{ja CTAHOBHUIITBA IPOTHB 3apa3HuX OOIECTH;

7) TpEBEHTHBHY 3[PaBCTBEHY 3aIUTHTY PU3MYHHX TIpyna u
OCTaJINX CTAaHOBHMKA y CKJIajy ca MpuxBaheHMM mporpa-
MHMa [IPEBEHTHBHE 3PaBCTBEHE 3alTUTE Off HHTEpeca 3a
denepanijy OfHOCHO KaHTOH,

8) 3mpaBcTBEHy 3amITHTY [jene Of pobera, Kao u fjene 3a
BpHjeMe PEIOBHOT IITKOJOBAabha Y OCHOBHUM U CPEIIUM
IIKOJIaMa, OHOCHO CTY/IUpaba Ha BHCOKMM IIKOJIaMa, Te
YHEBEP3UTETHMA KOjH cy ApkaBbann bocue n Xepuero-
BHHE, ca MpeOuBanuiuTeM Ha Teputopuju defepanyje, anu
HajIy’ke [0 HaBpIIeHe 26. TOJMHE >KHUBOTA, KOJH CY
3/IPaBCTBEHO OCHTYPAHH Ka0 WIAHOBU MOPOJMIIE OCHTYpa-
HIKA WY Cy H3BOPHH 3[[PaBCTBEHN OCHTYPAHUIIN Y CKIIafy ca
TNIPONKCHMA O 3[PABCTBEHOM OCHTYPAmbY;

9)  3mpaBCTBEHY 3aIUTHTY XEHA y Be3H Ca INTAHUPAHEM IOPOJIH-
11e, Ka0 1 y TOKY TpyiHOhe, Hopobaja i MaTepHHCTBA HAKOH
nopobaja, 6e3 0063upa Ha cTaTyc 3IPaBCTBEHOT OCHTYPamba
JKEHe, Y CKIIajly ca IIPONKICHMA O 3[PaBCTBEHOM OCUTYPambYy;

10) 3mpaBcTBEHY 3AIUTHTY JIHLA CTAPHUJUX Off 65 FOJIUHA KUBOTA,
YKOIIHKO HHACY 3APaBCTBEHO OCHTYPAHH IO HEKOM JIPYTOM
OCHOBY, y CKIajy ca IpONHCHMa O 3[[PaBCTBEHOM
OCUTypamy;

11) 3ppaBcTBEHY 3aIUTATY JIMIA C HBATMANTETOM,;

12) 3mpaBcTBeHy 3alITHTY AYLIEBHUX OONECHHKA KOjH 300T
IPUPOJie U CTamba GONECTH MOTY YIPO3HTH CBOj KHUBOT 1
SKUBOT APYTHX JII[A MM OIITETHTH MaTepHjatHa fo0pa;

13) 3pmpaBcTBeHy 3aIUTHTY MOBPATHHKA, PACEIbCHUX JHIA H
n30jeramia, Kao 1 KpTaBa HaCHIba Y 3ajeHULM KOjH HICY
3/IPaBCTBEHO OCUTYPAHH 10 HEKOM JIPYTOM OCHOBY, Y CKIIay
ca IpommcHMa Koju ypebyjy craTyc IoBpaTHHKA, pace/beHuX
nuna 1 m30jernna, Kao 1 KpTaBa Hacuba Y 3ajeTHALH;

14) 3pmpaBcTBEHy 3alUTHTY MAaTEPHjalHO HEOCHTYPAHHX JIHIA
KOja MpHUMajy MaTepHjaJHO OCUTYpame MO MPONKHCHMA O
COUMjAJTHOj 3AIUTATH M 3aWITHTA OOpala, Kao W WIAHOBa
I-IXOBUX TIOPOJIAIA KOJH HHCY 37PABCTBEHO OCHTYPAHM IO
HEKOM JpyroM OCHOBY, y CKJay ca MpOMHCHMA O
3/IPAaBCTBEHOM OCUTYPaHY;

15) 3ppaBcTBEHY 3alUTHTY BjepCKHUX CIyXKOEHHKA Y BjepCKHM
3ajefIHALAMA;

16) 3pmpaBcTBEHY 3aIUTHTY JMIA POMCKE HALMOHATHOCTH KOja
300r TPAJNIMOHANHOT HAUMHA JKUBOTA HEMAjy CTalHO
npebuBanuiTe, OTHOCHO GopasuiuTe y Penepaimju.

CpencrBa noTpeOHa 3a (PMHAHCHPAKE 3PaBCTBEHE 3aLITUTE U3
cTaBa 2. OBOT WIaHA, OCTBAPY]y Ce U3: MPUXOfia IPUKYIHEHAX MO
OCHOBY JIONIPHHOCA 3 3[]PaBCTBEHO OCUTypaibe, CpeficTaBa Oynera
KaHTOHA y CKJIAgy ca MOTYhHOCTHMMa KaHTOHAjHOr Oyjera y
KaJeH]apCcKOoj TOAMHM, M3 yuemrha KOPUCHHMKA 3/paBCTBEHE
3amITATe y MOKprhy fiUjena Win YKYIHAX TPOIIKOBA 3PaBCTBEHE
3alITATE, Ka0 W W3 JPYTHX W3BOpA, Ha HAYMH U MO YCIOBHMA
ofipeheHnM 3aKOHOM.

W3y3etHo off cTaBa 3. 0BOT ullaHa, (PMHAHCHPAHE 3[PABCTBEHE
3amTuTe npeasnbere Tad. 5., 6., 7. m 16. craBa 2. oBor unaHa, y
Ajeny Koju ce ofgHocu Ha ob6aBe3e Penepanyje, puHaHcupa ce u3
tenepannor Bynera y ckmajgy ca mpommcuMa O 3[paBCTBEHOM
ocurypamy, Kao M NpONNCHMA O 3alITHTH NpaBa MPHIAAHUKA
HAIMOHATHUX MambHHA.

duHaHCHparbe 3paBCTBEHE 3aMITHTE U3 TaUKe 15. cTaB 2. oBOT
yIaHa 00aBJba ce Y CKIIajly ca MoceGHUM 3aKOHOM O CII000/1H Bjepe 1
MPaBHOM TIOJIOXKAjy IpKaBa W BjepCKHUX 3ajefHuna y bocHm n
XepueroBuHH.

O6wuMm, cafp>kaj ¥ HAUNH OCTBApPHBatha 3PaBCTBEHE 3 THTE U3
craBa 1. oBor wiaHa ofIykoM yTBphyje Bnaga ®denepanuje buX, Ha
npujenor (efepanrHor MUHACTpA.

Bnana ®epepannje buX ngyxua je obaBujectutn [lapmameHT
denepanuje  boce m  XepeneroBuHe (y JalbEeM  TEKCTY:
IMapnament ®epepanmje buX), y poky om 15 mama op mama
JIOHOILIEbA OFTTYKE U3 CTaBa 0. OBOT YJIaHa.

JpymTBena 6pura 3a 3qpaB/be Ha HIBOY KAHTOHA H ONIITHHE

Ynan 13.

Jpymreena Opura 3a 3]paBlbe Ha HABOY KaHTOHA O0yXBaTa
Mjepe 3a oOe30jebeme n nmpoBoheme 3paBCTBEHE 3aMITHTE Off
nHTEepeca 3a TpabaHe Ha OIPYYjy KAHTOHA, ¥ TO:

1)  nmoHOIIEHE 3aKOHA 1 NIOAI3aKOHCKUX aKaTa U3 HaJeKHOCTI

KaHTOHa,;

2) ypebeme u BObewme 3[APABCTBEHE MOJUTHKE M MPOBOHEHE
pedopme u3 obacTu 3ApaBCcTBa Off HHTEPEca 3a NOApYYje
KaHTOHa,;

3) mpaheme 3OpaBCTBEHOr CTamba CTAHOBHUINTBA M paja
3/[PAaBCTBEHNX YCTAaHOBA HA TMOAPYYjy KAHTOHA, Kao M
crapame O TpoBobewy yTBpheHHX mpuopuTeTa Yy
3/[PaBCTBEHO] 3aIlITHTH;

4) JOHOLIEHE CTPAaTEIIKOr IUIaHA 3[PABCTBEHE 3aIUTUTE 32
TNOJpyYje KAaHTOHA;

5) crBapame ycIOBa 3a NPUCTYNAYHOCT M YjeAHAYEHOCT
Kopuirhera puMapHe 1 CeKYHAapHe 3ApaBCTBEHE 3 TATE
Ha MOJIPYYjy KaHTOHA;

6) ycmocraBacucTeMa mo0obliiata KBATUTeTa i 6e30jeHOCTH
3/lpaBCTBEHE 3aIlTHTE;



Broj 46 — Stranica 38

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Ponedjeljak, 2.8.2010.

7) ob6e30jehere nanmjaTHBHE Here 3a HeM3/bEUMBO OONECHE,
OJIHOCHO ymupyhe y capajiiil ca ycTaHOBaMa U3 00JacTH
COLMjaITHE 3aIUTHTE, KAPUTATHBHIM U IPYTHM YAPYKEHIMa
1 TIOjeIMHIINMA;

8) IaHMpame M OCTBAPUBAHE KAHTOHAJIHOT IPOrpaMa 3a 04y-
Bame W 3aLITHTY 37paBlba Off 3araheHe XNBOTHE OKONHMHE
IITO je MPOY3POKOBAHO IITETHUM 1 ONACHUM MaTepujama y
Ba3[[yXy, BOJIM M 3eMIBHILTY, OJJIaraeM OTIAJHAX MaTe-
pHja, OITaCHUX XeMHKaJIija, U3BOPHMA JOHU3Y]yhuX 1 HejoHN-
3yjyhux 3padema, GyKoM 1 BUOpalmjamMa Ha CBOjOj TEPHTO-
PHUJH, KO ¥ BPILICHEM CHCTEMATCKUX MCIUTUBAbA KUBOT-
HIX HAMUPHAIA, TIPefIMeTa OIIIITe yIoTpede, MEHEPATHIX
Bojia 3a muhe, Bojie 3a muhe W APYrux Boja Koje CIyxke 3a
NIPOM3BOAY M NpPEpajy >KMBOTHHX HAMUDHMIA M CaHU-
TApHO-XUTHJEHCKE M PEKPEATHBHE NOTPEGE, pajy yTBpHU-
Bakbha HUXOBE 37PABCTBEHE U XUTHMjEHCKE MCIPABHOCTH 1
TNIPONUCAHOT KBAJIUTETA Of IHTepeca 3a KAHTOH, Y CKIIajy ca
IPOrpaMoM Mjepa Koji JOHOCH Bllafia KaHTOHA, Ha IIpH]jefl-
JIOT KAHTOHAITHOT MHMHMCTpA M KAaHTOHAJIHOT MHHHCTpA
HAJUIEXHOT 32 3aLUITATY OKONIHHE;

9) mpoBoberme enuIeMHONONIKE, 37PAaBCTBEHO-CTATHCTUIKE,
COLLMjAITHO-MEIMIIMHCKE 1 31PaBCTBEHO-EKOJIOIIKE JIjeriaT-
HOCTH, Te YHanpebhemwe 3/paBiba i IPeBEeHIN]Y OOIECTH Ha
NOAPYYjy KAHTOHA,;

10) mpoBobeme Mjepa 3allTHTE CTAHOBHHINTBA Off 3apa3HUX
60JIeCTH U3 CBOje HAAJIEXKHOCTH Y CKIIafy ca IPOMUCHMA O
3aIUTUTH CTAHOBHUIITBA Off 3apa3HUX GOJIECTH;

11) cnpevaBame MojaBe 3aBHCHOCTH M IIHMjeUeHe C LHBEM
cy30ujarma TexXNX MOCIbEANIIA 10 3PaBIbe 3aBHCHIKA,;

12) ocrBapuBame npaBa 13 0061aCTH 3{PABCTBEHOT OCUTYpatba Y
CKJIajly ca NpOMHCHMAa O 37PaBCTBEHOM OCHIYpamby, Te
npahemwe npoBobemwa, 3alITHTE U yHaNpehema THX NpaBa;

13) oprarmzainujy 1 paj MPTBO30pHIUKE CITyKOe;

14) capaima ca XyMaHATAPHUM M CTPYYHMM OpraHM3alijama,
caBe3nMa, KOMOpaMma i yapyKerbIMa Ha OCTIOBIMa pa3Boja
3[IpaBCTBEHE 3aIUTHTE HA CBOM MOAPYYjY.

KanToH o6e36jebyje cpefcrsa 3a BpIIelhe OCHUBAYKHUX IIPaBa
Haj 37paBCTBEHNM YCTaHOBaMa UHMjd je OCHMBAY, a KOji 00yXBaTa
MHBECTHIN[CKO ylarame W WHBECTHIM]CKO M TeKyhe ofpskaBame
3[IPaBCTBEHUX YCTAHOBA - IPOCTOPA, MEAULIMHCKE U HEMEJIUIUHCKE
oIpeMe 1 IPEeBO3HUX CPEJICTaBa, Te NH(POPMATH3ALHU]Y 3PAaBCTBEHE
jeNaTHOCTH, Y CKIIafy ca IIaHOM H IIPOrpaMoM Mjepa 3[paBCTBEHE
3alITHTE 32 MOJpYYje KaHTOHA KOjU YTBpbyje Bajja KaHTOHA, HA
HPHUjETIOr KAHTOHATHOT MEUHUCTPA.

Onnyky o MjepuinuMa 3a o6e36jeheme enemenara cranapaa 3a
MHBECTHUIMICKO yiIarame i HHBECTUL]CKO 1 TeKyhe ofipXKaBarme Te
MH(pOpMaTH3alUjy 3[paBCTBEHE JjeJaTHOCTH M3 CTaBa 2. OBOT
YIaHa, Koja he OUTH OCHOB 3a ITAHUPa ke MOAPIIKH U3 KAHTOHATHOT
Oylera, jeJlHOM TOAMIIEbE JOHOCH Biaja KaHTOHA, y3 ycarialieH
HpUjeTIOr KAHTOHATHOT MHHHCTpA M KAHTOHANHOT MUHHCTpa
(punancuja.

Kanton o006e30jebyje cpeicTa 3a ocTBapuBame JpPYIITBEHE
Opure 3a 37jpaBibe 13 cTaBa 1. oBOr unaHa y GyjeTy KaHTOHa Y CKIajgy
ca 3aKOHOM.

KaHTOH MOXe JOHHjeTH MoceOHe Mporpame 3[paBCTBEHE
3aIITHTE 32 MOjeiuHe KaTeropuje CTAaHOBHHUIITBA, OTHOCHO BPCTE
60JIecTH Koje cy crenuuuHe 3a KaHTOH, a 3a KOje HHje JOHUjeT
noce6aH Mporpam 3paBcTBEHE 3aIUTHTE Ha (efiepaTHOM HUBOY, Y
CKJaJy ca CBOjUM MOryhHOCTHMA, Te YTBPJUTH ILHjeHE THX
TOjeJTHAYHNX YCIIyTra, OTHOCHO POrpama.

Ynan 14.

JpymTBeHa OGpura 3a 31paBlbe Ha HUBOY ONIITHHE 00yXBaTa
OljelUBabE Pajia 3PAaBCTBEHNX YCTAHOBA M KBAUTETA 3[]PaBCTBE-
HUX ycnyra, Kao W obe30jebuBame (hpMHAHCHjCKUX CpeficTaBa 3a
yHanpeberwe HUXOBOI pajja 1 KBAJIMTETE 3PABCTBEHUX YCIyra y
CKIIajly ca morpebaMa CTAaHOBHHINTBA M MOryhHOCTHMA je[IMHUIIE
JIOKalHe CcaMoymnpaBe, y CKJIay ca MOCEOHHM 3aKOHOM O
NpUHIMIAMA JIOKaHe camoymnpase y defepanujn.

Npywrena Opura u3 crasa 1. oBOr 4iaHa ocTBapyje ce Kpo3
OCHHBAaHE 3/{PaBCTBEHOT CaBjeTa Ha HUBOY OIIITHHE KOJ! INIAHAPA 1
eBanynpa poBohee 3paBCcTBEHE 3alITUTE Ha TIOAPYYjy jefuHuLe
JIOKaJIHe caMOyINpase, Jlaje MHUIUbEHhE Ha INTAHOBE M Iporpame

3[paBCTBEHE 3alITHTE 32 MOAPYYje JTOKATHE CAaMOYIIpaBe, Ipefiia-
e Mjepe 3a 000JbLIake JOCTYIHOCTH U KBAaJIUTETa 3[[PaBCTBEHE
3allTHTE, IPATH [OBpPe/ie NpaBa MalyjeHaTa i npeay3nma Mjepe 3a
yHanpebemwe THX mpaBa Ha CBOM NOAPY4Yjy, Te 00aBba U Apyre
MOCIIOBE 1 3aJIaTKE Y CKJIaJly ca IPOMKICHMa O IpaBiMa, 00aBe3Ma
OArOBOPHOCTHMA MalijeHaTa.

Bpoj unaHoBa 3;paBcTBEHOr caBjeTa oapebyje ce cratyTom
OIIIITHHE.

Y pany Casjera u3 craBa 2. OBOT UJlaHa y4€CTBY]Y, y IPaBUIY,
NPEICTaBHALIM jeMHAIIE JIOKAJHE CaMOympaBe, MNalujeHara,
MJIa[IuX, KOMOpPa U3 00JIaCTH 3PaBCTBA, CTPYYHNX YAPYXKeba, YAPY-
KeHa 3a 3alITHTY NpaBa NaljijeHaTa, CHHMKATA, 3[PAaBCTBEHNX
YCTaHOBA O{HOCHO IPUBATHHX IIPAKCH, LIPBEHOT KPCTa ca Nofipyyja
jJEMIMHAULIE JTOKAHEe CAMOYIIPaBe.

prlllTBe]'la 6pnra 3a 3IpaB/b€ HA HUBOY NOC/IOaBIa

Ynan 15.

Mjepe cnenuuyHe 31paBCTBEHE 3aIITHTE KOje Mopa 06e30uje-
JUTH TIOCTIONABAl] C IMJbEM CTBAapakba YCI0Ba 3a 3alTHTY 3/[paBiba
3alI0CJICHMKA HA DajHOM MjecTy U IOJCTHIAba 3[PaBCTBEHO
OJITOBOPHOT TIOHAIIIAa, YCMjEPEHE CY Ha IPOBObeme:

1) Mjepa3acnpedaBarbe i OTKPHBabE NPOECHOHATHUX 60IIe-
CTH, CIIpeYaBahe MOBPEJa Ha pafy U IIpY:Kame ofroBapajyhe
npse nomohu;

2)  Mjepa3a3allTHTY 3[paBjba 3aNOCICHAKA KOjH Cy HA PAJJHOM
MJeCTy U3I0KEHH TOCeOHIM OMACHOCTHMA 32 3[]PaBJbe;

3) Mjepa 31paBCTBEHE 3AIITHTE MPOMHMCAHAX MOCEOHUM IPOIIH-
cuma.

Panu npoBobemwa Mjepa u3 craBa 1. oBor 4iana, MociaofaBar
opraHm3yje m o6e30jebyje W3 CBOjuX cpejicTaBa 3paBCTBEHY
3aLITUTY 3aMO0CIEHNX Koja 00yXBaTa HajMambe:

1) nmjedynuuxe mpersese paju yTBphuBama CoCOGHOCTH 3a

paji IO HAJIOTY MOCTIONABIIA;

2) mpoBobewme Mjepa 3a chmpeyaBarme U PaHO OTKPUBAME
npocdecuoHanHuX GonecTn, OONECTH y BE3W ca pajioM U
clpeyaBatbe IIOBPE/ia Ha pajy;

3) nmOpeBeHTHBHE  mperjefe  3anocieHnx  (MPETXOfIHe,
MepUOJIUYHE, KOHTPOITHE U IIbaHE IPETJIefie) Y 3aBHCHOCTH
o moma, y3pacTa ¥ YCIOBa paja, Kao M IOjaBy
poeCcOHaTHIX OONECTH, TTOBPENA HA Pafy X XPOHUYHHX
OonecTy;

4)  caHWTapHe Mperiefe pajy 3allTUTe 3aMOCIEHUX M OCTAJIOT
CTAHOBHUINTBA Off 3apa3HuX OomecTw y CKuajy ca
NPONKUCAMA O 3AlITUTH CTAQHOBHUINTBA O 3apa3HUX
GornecTy, 3aMITHTE TOTPOLIAYA, OHOCHO KOPHCHHKA U APYre
00aBe3He 37paBCTBEHE MPETIEie, Y CKIAY ca 3aKOHOM;

5) ymo3HaBame 3aMOCIEHHX Ca 3[[PaBCTBEHHM Mjepama
3aliTATE HAa Pagy ¥ BHUXOBO 00pa3oBame Y Be3U ca
crelu(UIHIM YCIOBUMAa, KAO M Ha KOpHUIIHEHe JTMIHUX 1
KOJIEKTHBHYX 3aILITUTHUX CPEJICTABA;

6) o0e30jehere caHUTapHO-TEXHUUKIX 1 XUTHjEHCKHX YCI0Ba
y ofjeKTAMa TOj| CAHWTApHAM HAj30pOM M JPYIUM
o0jekTHMa y KojuMa ce 00aBjba MjeTTaTHOCT Of JaBHOT
MHTEpeca y CKIIajy ca POIICOM O CAHUTAPHOM HaJ30pY, Kao
1 o6e30jebeme 1 MpoBObeme OMITHX Mjepa 3a 3alTUTY
CTaHOBHUILTBA O] 3aPa3HUX 0OJIECTH y CKIIAJly ca MPOIICOM
0 3aIUTUTH CTAHOBHHUIITBA Off 3apa3HUX OOJECTH;

7) npyre mnpeBeHTHBHe Mjepe (HeoOaBe3He BaKIUHALNjeE,
HEO0ABE3HH CHCTEMATCKHU NPETIe/H), Y CKIajy ca OMIUTHM
aKTOM IOCIIONIABIIA;

8) mpaheme ycrnoBa pajga u Ge30jeHOCTH Ha pajy, Kao u
npoljeHe NpoecHOHaTHNX pU3UKa y by YHanpehupamwa
yCIIOBA pajia M eprOHOMCKHX Mjepa, IpHiIarohaBambeM pajia
MCUXO(H3HOTIOIKIM CIIOCOOHOCTHMA 3aMOCIIEHHX;

9) mnpaheme oGonumjeBama, moBpebuBama, OCYTHOCTH ca
T0CN1a ¥ CMPTHOCTH, TOCEGHO Off IPOeCHOHATHIX OOIECTH,
Oomectn y Be3W ca pajoM, MOBpefa Ha pajy U JAPYrHX
3/paBcTBeHNX omrTehera Koja yTHuy Ha IPUBPEMEHY I
TpajHy U3MjeHy pajiHe ClIOCOOHOCTH;

10) yuemthe y opraHmsammjn pexkuma paga M OAMOpa
3aI0CJICHUX, K0 M Y INPOLjEHH HOBE ONpeMe M HOBHX
TEXHOJIOTHja Ca 37]paBCTBEHOT M €PrOHOMCKOT CTAHOBHIIITA;
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11) mpoBobeme Mjepa 3a yHanmpebuBame 37paBiba pajHAKA
M3TI0KEHNX 3[PABCTBEHNM PU3UIIMA y TOKY Ipolieca pajia,
yKIbYUyjyhH ¥ oOljemuBame M yNyhuBame pajHUKa
3aII0CIICHUX HA TOCEOHO TEIIKUM ¥ PU3HYHIM IIOCTIOBHMA Ha
3/IPaBCTBEHO-TIPEBEHTHBHE aKTHBHOCTH 1 OFIMOP;

12) ykasuBame npBe MOMOhM y clyyajy MOBpefie Ha pPajiHOM
MjecTy.

JIpymiTBena Gpura 3a 3[paB/be Ha HHBOY NOjeIHHIA

Unan 16.

IMojequHan je mykaH fa ce y rpaHWIaMa CBOjHX 3Hama M
MOryhHOCTH YKIbY4H Yy APYLITBEHY OpUTY 3a 37paBibe, Kao M Ja
noBpHjeheroM 1 60IeCHOM y XUTHOM CITydajy IPY>KH IpBY ToMoh
1 OMOTYhH My IOCTYITHOCT 10 HajONI:Ke 3[paBCTBEHE YCTaHOBE.

IMojepuHarn je gyXaH fa dyBa COICTBEHO 3[[paBibe, 3[IPaBibe
IPYTUX JbYAH, KAO U KUBOTHY U PAJIHY OKOJIMHY.

IMojenuHan je AyXaH Y4YeCTBOBATH y CBHM MPEBEHTHBHO-
3[ApAaBCTBEHNM JjeJaTHOCTHMA KOje ce IPOBOAE y MjecTuMa
KUBJbEHA U Pajia, a yCMjepeHe Cy Ha yHampebuBame U 4yBambe
3/IpaBiba U CpeyaBarmbe OONeCTH.

IMojenuHal je AyXaH fia ce MONBPrHE MOCEOHMM M OCTATUM
Mjepama 3a cipevyaBame i cy30ujame 3apa3Hux 001eCTH YTBpheHnx
MPOIHCOM O 3aLITHTH CTAHOBHHUINTBA Off 3apa3HUX OOJIECTH.

JIpymTBena 6pura 3a jaBHo 30paBibe

Ynan 17.

ITop jaBHIM 37paBIbEM, Y CMICITY OBOT 3aKOHA, IOfipa3yMujeBa
ce OCTBapUBaHE jaBHOT HHTEPECA CTBAPAHEM YCIOBA 32 OUYBaHE
37[paB/ba CTAHOBHMIITBA IYTEM OpPTaHM30BAaHMX CBEOOYXBATHHUX
aKTUBHOCTH JIPYLITBA YCMjepPeHHX Ha OuyBame (HH3UUKOT U
MEHTAITHOT 3/IpaBlba, OHOCHO OUyBam-€ KMBOTHE OKOJMHE, KA0 1
cipeyaBame IOjaBe (pakKTOpa pU3HKA 3a HAcTaHAK OONECTH U
TIOBpefia, KOjH Ce OCTBAPY]y PHMjE€HOM 3/[PaBCTBEHHUX TEXHOIOTHja
U MjepaMa HaMHjeHEHHIM 3a MPOMOLHjY 3[paBiba, NPEBEHIHU]Y
6oJecTy 1 M06O0JbIIAkEe KBATUTETA KUBOTA.

OCHOBHE jaBHO3/IpaBCTBEHE (PYHKIH]j€E, Y CMUCIY OBOT 3aKOHa,
cy:

1) npahemwe, eBamyanuja M aHamM3a 3[PABCTBEHOT CTaHba

CTaHOBHHUIITBA;

2) jaBHO3[PABCTBEHH HA[30p, WUCTpakKuBame H KOHTPONIA

pU3HUKa ¥ IPHjETH-H 110 jaBHO 31paBIbe;

3) mpomolyja 3paBiba;

4)  nosehamwe aHraxkMaHa CTaHOBHUIITBA 1 3aje[HALE O Opu3n

3a 37paBIbe;

S) pa3Boj MOJUTHKA 3a 3[PaBlbe ¥ HHCTUTYLHOHATHHX

KalaluTeTa 3a INIaHIPabe 1 yIPaBIbakbe Y jaBHOM 3[IPaBIbY;
6) javyame MHCTHTYUMOHATHHUX KalalUTeTa 3a PETyJaTHBY W
TNPUMjeHy jaBHOT 3/1paBiba;

7) jauame MHCTUTYLHOHAJHHX KalalWTeTa 3a IUIAHUPAbE U
YIIPaBJbake Y jABHOM 3[PaBIbY;

8)  eBanyaluja 1 POMOLMjA jeTHAKE JOCTYITHOCTH HEONXOJIHO]
1 OCHOBHOj 37]paBCTBEHO] 3aIITATH,

9) pa3Boj m 00yKa JbYACKUX pecypca y jaBHOM 3[paBIbY;

10) npaheme n nogpika yHanpeherwy KBaauTera 31paBCTBEHIX

yCIyra Ha MHAUBHAYATHOM 1 TIOMYJIallHOHOM HUBOY;

11) wmcTpakuBambe y jaBHOM 3[IpaBIbY;

12) cmamuBame egekara BaHpeJHHX cHTyamuja U Hecpeha Ha

3[IpaBJbe CTAHOBHMUILTBA.

JaBHO37paBCcTBEHE (DYHKIM]jE U3 CTaBa 2. OBOT WIAHA OCTBAPYjY
ce Ha CBUM HHMBOMMA BIIACTH, KaO ¥ HA CBUM HEBOMMA 3IpaBCTBEHE
3aITuTe.

III. HAYEJIA 3IPABCTBEHE 3AIITUTE
Hadeno npuctynausocTn 3paBcTBeHe 3aIUTHTE

Unan 18.

Haueno npucTynayHoCTH 3[[paBCTBEHE 3aIUTUTE OCTBApYyje ce
o6e30jehemem onroeapajyhe 3mpaBcTBeHe 3amTHTe TrpabaHmMma
denepanuje, koja je pusznmyuky, reorpacky 1 eKOHOMCKHU JOCTYIIHA,
noceGHO 37[paBCTBEHE 3ALITHTE HA IPEMAaPHOM HIBOY 37paBCTBEHE
3allTHUTe.

Haueno NPAaBUYHOCTH 3APABCTBEHE 3ALUTHTE

Ynan 19.

Hauveno mpaBMYHOCTH 37paBCTBEHE 3aIUTHTE OCTBapyje ce
3a0paHOM JIUCKpHMHHALMje NPHIMKOM IpYKamba 3JpaBCTBEHE
3allTHTE IO OCHOBY pace, 0714, CTapOCTH, HAIMOHATHE MPUIIAJIHO-
CTH, COLWjAJTHOT MOPHUjeKIIa, Bje€POUCIIOBH]jECTH, TONIUTHYKOT I
apyror y0jebema, cekcyanHe OpHjeHTaluje, MMOBHOT CTama,
KyJIType, je3dKa, BpcTe OONECTH, MNCUXHYKOT WM (DU3HYKOT
MHBAJMNTETA.

Haueo conmpapnocTy y 31paBcTBeHO]j 3aITUTH

Ynan 20.

Haueno conmugapHOCTH y 30paBCTBEHO] 3alITUTH CE OCTBApYje
OpraHM3alijoM CHCTEMa 3[PAaBCTBEHOT OCHIYpamba y KOjeM Cy CBI
rpabann o6yxBaheHn 3[jpaBCTBEHOM 3aIUITUTOM U Y KOjeM ce GoraTu
CONMJapully Ca CHPOMAIIHMM, MIajd Ca CTapuM, 37paBu ca
©0JIECHIM 1 T10jE/IUHIH Ca TOPOANIIAMA.

Haueno cneoﬁyxnamocm 3ApaBCTBE€HE 3aLITUTE

Unan 21.

Haueso cBeoGyxBaTHOCTH 30paBCTBEHE 3aLITUTE OCTBApYje ce
YKIbyunBameM cBUX Tpabana depepaumje y cucreM 31paBCcTBEHE
3alITHATE, Y3 IPUMjeHy 00jeINHEeHIX Mjepa 1 OCTYIaKa 3paBcTBe-
He 3alITATe Koje 00yXBaTajy MpPOMOIWjY 3[paBiba, NMPEBEHINjY
OomecTH Ha CBUM HHBOWMA, paHy [WjarHO3y, JHjeuere MU
pexabunuranmjy.

Haueno KOHTHHYHPAHOCTH 3IPABCTBECHE 3aIITHTE

Ynan 22.

Hayeio KOHTUHYPaHOCTH 3[PaBCTBEHE 3aITHTE OCTBapYje ce
YKYITHOM OpraHU3alijoM CHCTeMa 3[paBCTBEHE 3allTHTE KOja MOpa
OuTH (hYHKIMOHAITHO NIOBE3aHa 1 ycKlaheHa 10 HUBOUMa, Off IpUMap-
HOT IIPEKO CeKYH/IAPHOT 10 TePIjapHOT HUBOA 3[JPABCTBEHE 3aIITH-
Te U KOja NpyXa HENpeKuJHy 3[paBCTBEHY 3alITHTY rpabaHnMa
depepanuje y cBaKoj KHBOTHO] 100N.

Haueno cnenujanu3zoBHor npucTyna

Ynan 23.

Haweno crmenmjammsoBanor mpucryma o6e3bjehyje  ce
OpPraHM30BabEM U pa3BUjalbeM IOCEOHUX CIEIUjaTu30BaHUX
KIIMHIYKAX, jABHO3/[PAaBCTBEHNX AOCTUTHYhA 1 3HAMA, TE IIXOBOM
MPUMjEHOM Y IPaKCH.

Haueuno cransor ynanpehema KBatuTeTa 3[paBcTBeHe 3alUTHTeE

Unan 24.

Hauesno cranHor yHanpehemwa KBanurera 31paBCTBEHE 3alITH-
Te OCTBapyje ce Mjepama U aKTMBHOCTUMA KOjUMa ce Y CKIIaay ca
CaBpeMEHMM JOCTHTHYhMMa MeJMIMHCKE HayKe M Ipakce
nosehapajy MOryhHOCTH MOBOJBHOT UCXOJA M CMabHBaE PU3KKA U
IPYIUX HEXEJbEHNX MOCIbEIHIA 110 31PaBIbe U 3[PABCTBEHO CTAbE
I0jeAMHIA 1 3aje[IHULIE  LjeIUHH.
Haueno egukacnocTn 31paBcTBeHe 3alITHTe

Unan 25.

Hauyeno ecukacHocTu 3/jpaBCTBEHE 3alTUTE OCTBapyje ce
MOCTH3alkEeM HajOObUX MOTYhHX pe3yiTaTa y OHOCY Ha pacriolo-
JKUBE PECypce y 3PaBCTBY, OHOCHO OCTU3akEeM HajBHUIIET HIBOA
3/IpaBCTBEHE 3ALITHTE, Y3 PALMOHATHO KOpHIThehe paCIOT0KUBIX
pecypca.

IV.JbYJICKA TTPABA U BPUJETHOCTU Y
30PABCTBEHOJ 3AIITUTU 1 TIPABA TALUMJEHATA

Jbyxacka npasa 1 BpHjeHOCTH Y 3APABCTBEHOj 3AIITUTH

YUnan 26.

CBakn rpabaHmH WMa MpaBO fja 3APABCTBEHY 3aIITHTY
ocTBapyje y3 MOIITOBake HajBULIEr MOryher craHjappa JbyICKUX
NpaBa i BPUjeTHOCTH, OJ{HOCHO NMa MPaBO Ha (PU3MYUKH U ICUXUYKH
UHTErpuTeT U Ha 0e30jeHOCT HeroBe JIMYHOCTH, KaO U Ha
yBaXKaBawke HETOBUX MOPAJHUX, KYJITYPHHUX, PENUTHjCKUX U
¢unosopekux yojehema.
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Caako fijete off pobema 0 HaBpiIeHux 18 roguna XnBora nma
NpaBO Ha HajBHUIIM MOryhu craHpgapp 3ApaBiba U 3[PaBCTBEHE
3alITHTE.

CrpaHu Ip>kaBIbaHIH W e 6e3 ApKaBbaHCTBA NMa IPABO
Ha 3/IpaBCTBEHY 3aIUTHUTY y CKIaAy ¢ ofpendaMa OBOT 3aKOHa,
MehyHapomHIX criopa3yMa ¥ IpyruX MpOMKca KOjH PEryJniny OBy
obmnacr.

Unan 27.

ITaumjeHToM, y CMHUCIy OBOra 3aKOHA, Kao M MpOIHca O
npaBuMa, o6aBe3aMa M OArOBOPHOCTHMA IalMjeHaTa, cMaTpa ce
CBAKO JIMIIe, OOJIECHO WM 3PaBO, OCUTYPAHO HJIM HEOCHTYPaHO
anie, Koje 3aTpaxu WM KOjeM ce Mpyxa ofpebeHa Mjepa mimu
3[paBCTBEHA YCIyra y Liby OuyBama M yHampebemwa 3apaBiba,
crpevyaBama OOJECTH, JHjeUerha WIA 3[paBCTBEHE ere N
pexabunuranyje.

CBakoM IIalMjeHTy U3 cTaBa 1. OBOT WiaHa TapaHTyjy ce IpaBa:

— Ha JIOCTYIHOCT 3[[paBCTBEHE 3aIUTHTE, YKIbY4yjyhu u

IPaBO Ha XUTHY METUIMHCKY TTOMOk;

—  HamH(OpManmje;

—  Hao00aBHjelITEHOCT M yIECTBOBAE Y IOCTYIIKY JINjeueHha;

—  HacnobonaH u36op;

—  HaCcaMOOJTyYHBame M IPUCTaHAK, YKIbYUyjyh 1 3a1TuTy

NpaBa MalyjeHTa KOju Hilje CIOCO0aH JaTH IPUCTaHAK;

—  HaIOBjepIbMBOCT HH(OPMAIHja i IPUBATHOCT;

—  Ha TajHOCT MOflaTaKa;

—  Ha JIMYHO JIOCTOjaHCTBO;

—  HaCIpevyaBama ! OllaKIIaBame MaTHH 1 60Ia;

—  HaNOLITOBAaHE NMAUjEeHTOBOT BPEMEHa,;

—  Ha yBHJ y MEIHIMHCKY JOKYMCHTALH]Y;

—  Ha CaMOBOJHHO HANYLITame 37JPaBCTBEHE YCTAHOBE;

—  TAlUjeHTa Hajl KOjHM CE BPILII ME[IUIMHCKO HCTPAsKUBAKSE;

— Ha TIPEBEHTHBHE Mjepe U HH(OpMHUCAHE O OUyBamby

3[paBba;

—  Ha IPHTOBOP;

—  Ha HaKHaJy IITETe;

—  HaIpexpaHy y CKIaJy ca CBjeTOHAa30POM;

—  Ha OfipkaBame JINYHUX KOHTAKATa;

—  Ha o0aBibame BjepcKux oopesa.

ITpaBa u3 craBa 2. OBOT YIaHa MAIUjEeHT OCTBApYje HA OCHOBY
CaBpeMeHE MEJUIMHCKE JOKTPHHE, CTPYYHHUX CTaHapHa U HOPMH,
Te y cKiafy ca MoryhHOCTHMa 3paBCTBEHOT cucteMa y Pepepanuju
1 y3 YCIIOB J1a IPETXOJIHO UCIYHaBa CBOje 00aBe3e U OATOBOPHOCTH

yTpreHe OBHUM 3aKOHOM, KaO U ITpOIIKUCUMa O IpaBuMa, obaBe3amau
OITOBOPHOCTHUMA naunj CHTa.

Ynan 28.
IManujenr je o6aBe3aH N1 OCTBAPHUBAIHY 3APABCTBEHE 3AIITHATE
y 3[PaBCTBEHO] yCTAHOBHU, OHOCHO MIPUBATHO] IPAKCU UCTYHaBaTH
o0aBe3e W OATOBOPHOCTH MpeABHbeHe MpONNcAMa O TNpaBUMa,
o0aBe3ama i OArOBOPHOCTHMA MallHjeHaTa.

Ynan 29.
[IpaBa, o6aBe3e U OArOBOPHOCTH MANHjeHATa, KAO U 3aIITUTA
npaBa nanmjeHra, Ommxke ce ypebyjy mpommcom o mpaBuma,
o0aBe3ama 1 OITOBOPHOCTUMA TTalljeHaTa.

V.OBABE3HO YIIYRUBAIE Y IICUXUJATPUICKY
YCTAHOBY

Yian 30.

Jluma obospena o AymieBHe OonecTH Koja MpefcTaBlba
OIIACHOCT IO HHXOB KUBOT, XKUBOT rpabaHa 1 IMOBUHY, Y XUTHUM
ciy4yajeBuMa 6uhe cMjenTeHa Ha MPUBPEMEHO OOTHIIKO JIjeuehe
y oAroBapajyhy 31paBCTBEHY YCTaHOBY.

Haunn u nocrynak, Kao U opraHu3auyja u yCloBH JNHjeuetha
nmna 060JbeMX Off MYIIEBHAX OOJECTH, MPOBONHU Ce Y CKIANy C
ofipen6ama ImpoIuca o 3aLITUTH JIULA ca AYIIEBHIM CMETHhaMa.

VI. 3SIPABCTBEHA JJEJIATHOCT

Ynan 31.

3/ipaBCcTBEHA IjeNIaTHOCT IPEJICTaB/ba OPraHU30BAHO NPYKahe
3[paBCTBEHE 3aIUTUTE KpPO3 paj 3[ApPABCTBEHUX paJHAKA H1
3[paBCTBEHUX CapajiHUKa y OKBHPY 37pPAaBCTBEHUX YCTAHOBA,
OJIHOCHO TIPHBATHE Mpakce y CKIafy ca CTPYYHO-METHLHHCKOM
JIOKTPUHOM M Y3 YHOTpeOy 3/paBCTBEHE TEXHOIOTHje, a TOJ
yCIOBAMA M Ha HAYMH IPOMMCAH OBHM 3aKOHOM M MPONHUCHMA
JIOHHjE€TUM Ha OCHOBY OBOT 3aKOHa.

3npaBcTBEHA J[jeIaTHOCT ce INPOBOAM Kao IpUMapHa,
CIIEIHjaUCTHIKO-KOHCY/ITATHBHA M OONHMYKA  3paBCTBEHA
JjeaTHOCT U IjeJIaTHOCT jaBHOT 3[[paBCTBaA.

31paBcTBEHA JIjeaTHOCT je [jeTIaTHOCT Off MoceGHOT HHTepeca
3a Gepepanuyjy.

Bpcra u cajpxaj 3qpaBcTBEHE JjeJIaTHOCTH U3 CTaBa 2. OBOT
ynaHa Onmke ce ofpebyje NpaBUIHIKOM (pefiepaTHOT MUHUCTPA.

Huson 31paBcTBene ajeraTHoCTH

Ynan 32.

3ipaBcTBEHA [jeJJaTHOCT 00aB/ba Ce Ha IPUMAPHOM,
CeKyH[JaDHOM U TepLUjapHOM HHUBOY 3/paBCTBEHE 3aLITHTE, TE HA
HUBOY (pefiepajHiX M KAHTOHAIIHUX 3/{paBCTBEHNX 3aBOJA.

[ToceGan 001K 3alITUTE 3paBJba CTAHOBHHIITBA CE OCTBAPYje
OpraHM3all}joM jaBHOT 31PaBCTBa.

3ppaBcTBEHy JjelaTHOCT oOyXBaTa M KOMIIEMEHTapHO
00aBJbame aNTepHATUBHE MEAUIIHE Of 31PABCTBEHNX PajjHIKA HA
HAUMH 1 0]} yCIIOBAMA IPOIICAHIM OBHM 3aKOHOM.

Ynan 33.
3npaBcTBeHa 3alITUTA HA IPIMAPHOM HIBOY 00yXBaTa:
—  JjeaTHOCT NOPOANYHE MEUINHE;
—  JjelaTHOCT 3[paBCTBEHE 3aIUTUTE fijelie;
—  [jeNaTHOCT NOJMBAJEHTHUX MaTPOHAXKHUX cecTapa y
3ajeHIIH;
—  XUI'HjeHCKO-CNMAEMHOINOIIKY 3allTHTY;
—  XUTHY MEJJUIMHCKY OMOM;
—  3aIITHTY PEeNpORYKTHBHOT 3[[paBiba KeHa,

—  3[paBCTBEHY  3alITHTy  KOJ  HeCHeU(pUIHUX U
crenuuIHuX MIyhHUX 060beH:a;

—  (U3MKAJHY I MEHTAIHY peXaOUInTaLHu]y Y 3aje/JHULH;

—  cnenuguyHy 3TPABCTBEHY 3aIITHTY PAJHAKA, KAO 11O MEfl-
HIHE Pajia, aKO je YTOBOPEHa €a MOCIOfaBIEM;

—  3y0037paBCTBEHY 3aIITHTY;

—  1abopaTOpHjCKy U PAfHONOLIKY AXjaTHOCTHKY IPIMAPHOT

HIBOA;
—  amoTeKapcKy JjenaTHOCT.
3jpaBcTBEHA 3alITHTa HA NPUMApDHOM HUBOY, MOpES

HaBeJleHor, o0yxBaTa:

—  mnpaheme 31paBCTBEHOr CTakba CTAHOBHUKA 1 MIPOBOheme
Mjepa 3a 3alITUTY U yHanpebemwe 37paBiba CTAHOBHHKA;

—  TIpeBeHNW]jy, JHjeueme W pexadmimranmjy OoJecTH u
MOBpEa;

— OTKpuBame u cy3bmjame (pakTopa pH3MKA MACOBHHX
He3apa3HuX 60JecTH;

—  cnenudu4Hy TPEBEHTHBHY 3/[paBCTBEHY 3aIITUTY MIAJNX,
HApOUNTO Y OCHOBHUM M CPEJIIM IIKOJaMa, Te BUCOKIM
IIKOJTaMa Ha CBOM OZIPYY)Y;

—  MMYHH3aLHjy IPOTUB 3apa3HUX OONECTH;

—  Imjeuemse 1 pexabunurauyjy y Kyhu;

—  TIaNWjaTHBHY HETY.

Y mumy obe3bjebera moTpedHE JOCTYMHOCTH 3[[PaBCTBEHE
3alITHTE, IPUMapHa 3APAaBCTBEHA 3aIITHTA OPTaHU3Yje ce TaKo Jia je
KOPHCHAIMMA OCTYIHA Y ONIITHHY IBUXOBOT MPeOUBAIIAIITA.

Y mumy o6e36jebema FOCTYMHOCTH 3RpaBCTBEHE 3aITHTE
crenupUUHUX IOy Ialyja, y IPEMapHOj 3[paBCTBEHO] 3aIUTHTH Ce
pasBuja u yHampebyje mpmjaTelbCKH MPHCTYI MpemMa MIaguMma y
CKITajly ca IPOMUCHMAa O MIIajiMa.
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Ha mnpmmapHOM HHBOY 37paBCTBEHE 3alITHTE MOXE Ce
OpraHM30BAaTH ¥ NPOBOJAMTH HACTaBHA M HAyYHOMCTPaKMBAuKa
JjeTaTHOCT.

HacraBa u3 oOmacT NOpOjMYHE ME[IMIMHE MOXe Ce
OpraHM30BaTH M TNPOBOAMTH Y UEHTPUMA 3a efyKalujy us3
NOpOfIMYHE MENMIWHE KOju Cy HacraBHa 6a3a (akynrera
3[PaBCTBEHOT ycMjepama.

[lnanoBu m mporpamu HacTaBe M3 CT. 5. W 6. OBOT uiaHa
TOJHjeXy carlacHOCTH (heie paTHOT MUHHUCTPA.

UYnan 34.

31paBCTBEHA [IjellaTHOCT Ha NPUMAPHOM HHBOY 3[paBCTBEHE
3alITHTE MPOBOJM CE M OpraHu3yje y THMCKOM pajy y KojeM
ydecTByje HajMame 3[PaBCTBEHH PajHUK BICOKE CTPYUHE CIpeMe:
JIOKTOp MEIHUIIHE, JOKTOP CTOMATONOTHje U MarucTap apmanuje
1 MEJIUIMHCKA cecTpa-TeXHIIap.

[ocnoBe y 31paBCTBEHO] JjeTaTHOCTH HA MPUMAPHOM HHUBOY
3[paBCTBEHE 3alITHTE 00aBIbajy AOKTOPH MEJHUIIHE, TOPOANYHI
JIMjeIHUIM, MEUINHCKA CeCTpa-TeXHAIApP CBUX CTEMEHA CTPYUHE
crpeMe ¥ CBUX Npouia, ClelyjalincTy MOPOANYHEe MEIUIIHE, Mefl-
NIUHE paja, IIKOJCKEe Me[WIUHe, YPreHTHE MEJHIIHE,
IHEeYMo(u3uoIoruje, GHoXeMuje, CIelUjaliucT enueMIoIoruje
WM XWUTHjeHe, JOKTOPH CTOMATOJIOTHje, MArucTpu (apmanmje,
JUIIOMIPAHH HHXEHEePU MEHITHCKE OMOXeMHU]je U JUIIOMUPAHH
HHXEHEePH MENINHCKO-Ta00paTOPHjCKe NHjarHOCTHKE Ca CBOjIM
capajjHuIIMa.

Y 31paBCTBEHO] j€aTHOCTH HA IPUMapHOM HHUBOY 3/IPaBCTBEHE
3aIITATE TOCTOBE 3[PABCTBEHE 3AIITUTE Y BE3M Ca PAJIMONOMIKOM
JIMjarHOCTHKOM, (hH3HOTEPANHjOM, 3aIITUTOM MAaTEPUHCTBA, Kao 1
XATUj€HCKO-CIMAEMUONIOMKIM ~ Ccy>k0aMa, TOpef  JHjedHruKa
ofiroBapajyhe crenujarHocT, 00aBibajy AUMIOMAPAHN HHKEHEPH
MEJIUIMHCKE  PAMONOTHje, AUIUIOMHPAHN (DU3UOTEpANeyTH,
JUnIoMupana 6abuua 1 AUIIOMUPAHT CAHUTAPHI HHKEHEPH.

Y 31paBCTBEHO] [Ij€aTHOCTH Ha IPUMAPHOM HUBOY 3[]PaBCTBE-
He 3alITHTE IIOCIOBE 3/paBCTBEHE 3alITHTEe fjerie 00aBiba
CIIEI[UjaJIiCT TeiujaTpyje, OCI0BE 3PABCTBEHE 3ALITHTE KEHA Y
Be3W ca TpygHOhOM, MOpobajeM, MaTepHHCTBOM, IUIAHHPAHEM
TIOPOJINIIE, PAHUM OTKPUBAKEM MAJMTHUX OONECTH M JIMjeyeHheM
MONTHO TPEHOCHBUX M JPYrux OosecTH 00aBba CIENHjasACT
THHEKOJIOTHje, ca JUIIOMUPAaHOM 0abuIoM, a MOCIOBE 3allTHTE
MEHTAJHOT 3[[paBba 00aBjba CIEUUjaTUCT ICHXHjaTpHje, Te
3[IpaBCTBEHM CapaJIHUIM BUCOKE CTPYYHE CIIPEME.

Y mpoBobemy NojeANHAYHUX Mjepa 3[ApaBCTBEHE 3aIITHUTE Y
3[PaBCTBEHO] JjeTTaTHOCTH HA NPHMApPHOM HHBOY 3/[paBCTBEHE
3alITHTE, a MOCeOHO Yy 3[PABCTBEHO] 3ALITHTH DajHUKA, Jjele
TPE/IIIKOJICKOT ¥ IINKOJICKOT y3pacTa, Te 3alITHTH MEHTAIHOT
3[paBba y4ecTBYje M IICHXOJIOT, COUMjaJlHM PAJHUK, JIOTOINEH,
CYypAMAyJUOTIOr ¥ efyKaTop-pexabHiInTaTop, OFHOCHO ApYr’
CTPYUball}l 32 TI0je/iHA cel(UYHA NUTaba Te 3alITHTE.

3/paBCTBEHM pPAJHULM Y 3[PABCTBEHO] JjeNaTHOCTH Ha
TIPEMapHOM HIBOY 3/]paBCTBEHE 3aIITHTE Y THMCKOM pafy capabyjy
ca 37paBCTBEHNM pAJHUIMA [IPYTHX CHELHjalHOCTH Ha
CeKYHJJapHOM HIBOY 3/[PaBCTBEHE 3aIITHTE.

Ynan 35.

JljenaTHoCT MENUUMHE pajia OCTBapyje ce Kpo3 crenuuiny
3[IpaBCTBEHY 3alITHTY 3alOCIEHHKa, Kao A0 NpUMapHe
3/[paBCTBEHE 3alITHTE M 00yXBaTa MPEBEHTHUBHE MOCTIOBE Y BE3U Ca
cTBapambEeM H Ofjp>KaBameM Oe30je/iHe 3[paBe pajjHe OKOJIMHE, Koja
omoryhasa onTUManHo (pU3MYKO U MEHTAJTHO 3[]paBJbe Ha pay 1
npunarohaBame ycIoBa pajja CiocoGHOCTAMA 3aIIOCIEHNKA.

deqiepanHu MUHUCTAp, Y3 CariJacHOCT (efiepalHOT MHHICTPA
pafia ¥ colyjasIHe NOJUTHKE, IPABUTHAKOM he peryaucati BpCTy 1
o0UM IIMjeYHHYKUX IMperjiefa paaud YTBphHBama 3/[paBCTBEHE
CII0OCOOHOCTH PaJHUKA.

Unan 36.

Crenucryna  37paBCTBEHAa 3alITHTa pafgHHKa oOyxBaTa
npefy3uMame Mjepa U3 4iaHa 15. OBOr 3aKOHa, OCUM Mjepa
npenBubeHNX y CTaBy 2. Tay. 4. M 6. HCTOT YiaHa OBOT 3aKOHA.

ITocTynak ¥ HauMH OCTBAapHBambha CHENU(UIHE 3[[PABCTBCHE
3alITHTE pAJHUKA, KAO M HAYMH W YCIOBH YyTBpbUBama u

NpHjaBbUBaba NPO(ECHOHANHIX OOJECTH W TOBpEfia Ha pajy u3
craBa 1. oBor uiaHa Onike he MpaBUITHUKOM YTBPAUTH (peiepaaHit
MUHHCTAp.

Ynan 37.

Crienuchirana 37jpaBCTBEHA 3AIITATA 3aII0CIEHIKA OCTBapYyje ce
Ha OCHOBY yroeopa m3meby mocnopasia u 3jpaBCTBEHE YCTAaHOBE
KOja y CBOM CacTaBy HMa JIjellaTHOCT MEJJUI[IHE Pajia, WM YTOBOPOM
ca CIIeHUjaNiCTOM MEJIULINHE pajia y PUBATHO] TIPAKCH.

3amnorpebe npahema, poyuaBama i yHanpeherma ijeTaTHOCTH
crennuYHe 3paBCTBEHE 3aLITHTE, MOXKE CE OCHOBATH 3aBOJ| 3
MEJMIMHY pajia KaHTOHA, OJJHOCHO 3JIPaBCTBEHA YCTAHOBA 3a
crenuuIHy 31paBCTBEHY 3alITUTY PajHAKA.

TpoukoBe —crenuuyHe 3[paBCTBEHE
NOCIIOaBall.

3allITUTE CHOCH

Ynawu 38.

31paBcTBEHA AjeNlaTHOCT Ha CEKYHApHOM HUBOY 3[]paBCTBEHE
3amTHTe 00yXBaTa CHENjATNCTHIKO-KOHCYITATHBHY U OOIHUYKY
37paBCTBEHY JIjeJaTHOCT.

Ha cexyngapHOM HEBOY 37paBCTBEHE 3AIITUTE MOXKE CE OpTaHu-
30BaTH 1 IPOBOAUTH HACTABHA U HAYYHOMCTPAXKMBAUKa JjeIaTHOCT.

IlnaHoBM W mporpamMm HacTaBe W3 CTaBa 2. OBOT WIAaHA
HOJJIMjeXY CarylacHOCTHU (hefiepalHoOr MUHUCTPA.

Ynan 39.

CrienujanicTHIKO-KOHCYITATUBHA 3[PAaBCTBEHA Jje/IaTHOCT Ha
CEKYHJ]ADHOM HHMBOY 3[PAaBCTBEHE 3alTHTE MPEJCTaBba U0
3[IPaBCTBEHE JIjelaTHOCTU KOja, KPO3 NpY:Kame BaHOOIHHYKUX
ycayra, 06e36jebyje noapiiky npuMapHo;j 1 GOTHIYKO] 3APABCTBEHO]
JjeNIaTHOCTH, a € IMJbeM NoBehama cTeneHa pjelabama 3[jpaBcTBe-
HuX npo0JeMa nalyjeHaTa n paloHaTHIjeT Kopulthemba pecypea y
3/[paBCTBY.

CrienyjanncTHIKO-KOHCYITaTHBHY AjeNaTHOCT U3 cTaBa 1. oBor
ynaHa o6e36jebyje Gonnuma.

Y mumy obes3bjehema moTpeGHE AOCTYMHOCTH 3[PaBCTBEHE
3alITUTE, CHEIHjaTUCTHYKO-KOHCYITATUBHA JjeIATHOCT U3 OIIITE
MHTEPHE MEJIULNHE, OIIITE XUPYPTrHje, HEYPOIOTHje, OTOPUHOIAPHH-
rojoruje, opTaIMoNoruje, OpToneiuje, AepMaToI0ruje 1 panono-
IIKe AWjarHOCTHKE NPUMApHOT HHBOA OpTaHW3yje ce Tako ja je
KOPHCHUIIMA JIOCTYIIHA Y ONIITHHM HHUXOBOI NPEeOHBANMINTA Y
CKJIay ca IPOIICOM KOjuM ce YTBpHyje OCHOBHH MAKeT 3paBCTBE-
HUX mpaBa (y JabEBeM TEKCTY: OCHOBHM MAaKeT 3JPaBCTBEHHX
mpasa).

Yxomnuko Hucy obe3bjehene ciyx6e y 3ajeHunn U3 wiaHa 84.
cTaB 3. 0BOT 3aKOHA, J[jeNaTHOCT CIy:K0m y 3ajeHuIu ce 06e36jehyje
KpPO3 paji CIEIHjaniuCTHIYKO-KOHCYITaATHBHE JjeTaTHOCTH, TaKo Aa
j€ KOPHCHHIIMMA JIOCTYIIHA Y OMIITHHU BHXOBOT IIPeOUBAHIITA.

JloctymHOCT — OCTanmmMX — CHENWjaliCTHYKO-KOHCYITAaTHBHAX
njenatHOCTH ce 00e306jehyje y mpocTopy GOMTHIUKNX 3APaBCTBEHAX
YCTAaHOBA y CKJIaJy C OCHOBHUM IIAKETOM 3[]pAaBCTBEHNUX IIpaBa.

Ynamn 40.
Bonnmuka 3ApaBCTBEHA JjenaTHOCT 00yXBaTa AMjarHOCTH-
upame, Iijeuehe 1 MENINHCKY peXaOuInuTalHjy, 3MpaBCTBEHY
mery, 0opaBak 1 Ipexpany nanujeHaTa y 6oIHAIama.

Ynan 41.

31paBcTBEHA JIjeTaTHOCT Ha TEpIWjapHOM HHBOY oOyXBaTa I
Ipy:Xambe HajCIOXKEHUjUX OONMKa 3[paBCTBEHE 3alUTHTE U3
CIICIHjaMCTHIKO-KOHCYATATHBHAX M OONHMYKHX 3[PaBCTBEHHX
JjeNaTHOCTH, HAyYHOUCTPasKUBAUKH Pajl, Te N3BOhEHE HAacTaBe Ha
OCHOBY yroBOpa 3a otpebe (hakyareTa 3qpaBCTBEHOT YCMjeperba.

IInaHoBM M TporpaMu HacTaBe M3 cTaBa 1. OBOT WiIaHa
TIOTIAj €KY CaracHOCTH (pefie palTHOT MEHHCTPA.

Ynan 42.
3paBCTBEHy AjeTaTHOCT HA TEpPIHjapHOM HUBOY IPOBOJIE
3/IpaBCTBEHE YCTAHOBE KOje HCIYHbaBajy yCIOBe Y MOTeNy IpocTopa,
orpeme H Kajipa, Kao 1 IPHMH]jeHEHIX TEXHOIOTH]a 3a 00aBIbatbhe
HAjCTOXEHUjUX O0JMKa 3[paBCTBEHE 3AIUTHTE U3 CIELHjalu-
CTHYKO-KOHCY/ITATHBHUX U OOJTHUYKHUX 3[]paBCTBEHNUX AjeTaTHOCTH,
a Koje yTBpAH (hefiepalTHi MEHUCTAP TOCEOHNM IPABUITHIKOM.
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Unan 43.

JjenaTHoCT hefiepaHuX 31paBCTBEHUX 3aBOJIa IOpa3yMujeBa
00aB/bambe CTPYYHHX M HAYYHOMCTPAKMBAYKMUX 3[PABCTBEHHX
(ynkumja U3 oxBupa npasa u gy:xHocTH Penepanuje y obmactu
jaBHO3[[PaBCTBEHE [Ij€NIaTHOCTH U TPaHC(Y3MjCKEe MEUIIHE.

JjenaTHOCT KAHTOHATHUX 3[PAaBCTBEHHX 3aBOJA MOJPA3yMHje-
Ba 00aBJbambe CTPYUHHX M HAYIHOMCTPAKMBAYKHX 3PaBCTBEHHUX
(byHKUMja W3 OKBHpa MpaBa W MYXKHOCTH KAaHTOHA y OOJACTH
jaBHO3JPABCTBEHE JjelaTHOCTH, MeAHIMHE paja, OomecTn
3aBHCHOCTH U CIIOPTCKE MEHIIMHE.

KanronamanM mpomucuMa w3 o6macTu 3upaBcTBa Omhe
PETYIINCaHO OCHUBAaE M paJi KAHTOHAIIHUX M IPYTUX 3aBOfa, aKO
OBHM 3aKOHOM HHje Apyraunje ofpeheHo.

Unan 44.

AmnoTekapcKka JjeIaTHOCT je JHO 3XPaBCTBEHE JjelaTHOCTH
Koja ce 00aBJba Ha MPIMAPHOM, CEKYH/JAPHOM ! TEPLUjapHOM HHBOY
3/[paBCTBEHE 3aIITATE 1 KOja 06e36jehyje cHaOnmjeBame cTaHOBHA-
IITBA, 3[{PABCTBEHHUX YCTAHOBA U IPUBATHUX NMPAKCH THjEeKOBUMA 1
MEJIUIMTHCKIM CPEJICTBAMA Y CKIIAJTy ca IIPOIICOM KOjiM ce ypebhyje
arnoTeKapcKa JjeTaTHOCT.

Unaw 45.

JjenaTHOCT jaBHOT 3]paBcTBa 0OYXBaTa IjEIaTHOCT COIMjaTHE
MeJMIHE W  OpraHM3alije ca eKOHOMHKOM  3[paBCTBa,
SNHUJIEMHOJIOTHje, XUTHjeHe U 3[PaBCTBEHE €KOJIOTHje, CAHNTapHe
MHKPOOHOJIOTHje U CAHUTAPHE XeMUje.

JljenaTHOCT jaBHOT 3paBCTBA MHCTUTYLHOHAIHO ce 00aBiba
KpO3 OpraHM3alydjy XWUTHjEeHCKO-EMIIEMIOOMKNX CIYKOH ¢
3aBOjia 32 jaBHO 37ipaBcTBO y Pepepanuju.

O6aBbame jaBHO3paBCTBEHE fAjenaTHOCTU Ouhe perynucano
NMoceGHUM MPONHUCHMA, aKO OBHM 3aKOHOM HHje JApyraumje
onpebeHo.

Unamn 46.

AnTepHaTHBHA MEMLIHA, y CMUCITY OBOT 3aKOHa, 00yXBaTa OHE
NPOBjepeHe CTPYYHO HECTIOPEHE KOMIUIEMEHTapHE U alITEPHATHBHE
METOJIe ¥ MOCTYIKE ANjarHOCTHKE, Jnjedetha i pexadumuramnmje (y
JalbBbeM TEeKCTy: alTepHATHBHA MEJUUMHA), KOjU OIIarOTBOPHO
yTU4y WM KOju OM MOIVIM GIaroTBOPHO YTHIATH HA YOBjEKOBO
3[paBbe WM HEroBO 3[PABCTBEHO CTambe M KOjH Y CKIajy ca
BaxkehoM MEMIMHCKOM JOKTPHHOM HHCY 00yxBaheHH 3paBcTBe-
HUM yclyrama.

MeTojie 1 mOCTYNIM alNTepHATHBHE MEIUIMHE U3 cTaBa 1. oBOT
YJIaHa Y 3[PaBCTBEHO]j YCTAHOBH WM MPUBATHO] MPAKCH MOTY Ce
YBOJUTH CaMO Y3 CariiaCHOCT HaJJIeXKHOT KAHTOHATHOT MUHHCTAp-
cTBa 37[paBcTBa (Y Aa/bHeM TEKCTY: KAHTOHATHO MUHUCTAPCTBO) 1
HAJIJIEXXHE KOMODe.

MeTope 1 HOCTYIIM aNTepHATHBHE MEUIMHE HE MOTY Ce MPOo-
BOJIUTH Ha TEPET CpeficTaBa 00aBE3HOT 3[]PaBCTBEHOT OCHTYPaha.

Unan 47.

Jlo3BobEHE Cy caMO OHE METOje M NMOCTYIIH aNTepPHATHBHE
MeJUIHE KOjH:

1)  HewTeTe 31paBby;

2) KOpHUCHHKa - IALjeHTa He ofBpahajy off ynorpebe 3a mwera

KOPVCHHX 3[]paBCTBEHNX YCITyTa;

3) ce wm3BOmE Y CKIaAy ca INpU3HATUM CTaHJapiuMa

aNTepHATHBHE MEHIIIHE.

MeTope 1 IOCTyIKe anTepHaTHBHE MEIUIITHE MOTY 00aBIbaTh
HCKIbYUMBO 3[[PaBCTBEHH PAJJHUIN KOjU UMajy A03BOIY 3a 00aBlba-
e METOfa W MOCTyNaka ajTepHATHBHE MEUINHE KOjy H3[iaje
HaJIJIEXKHO KAHTOHATHO MUHHICTapCTBO.

bauxe ycnose, HauumH M nocrynmak o0aBibamba MeTOfa U
NIOCTYIIaKa alTepHATHBHE MEAMIWHE Y 37APAaBCTBEHO] YCTaHOBH,
OIHOCHO NPHBATHO] Mpakch YTBpbyje MpaBUIHUKOM (pefepaHu
MHHHCTAp.

HapnexxHo KaHTOHANTHO MHHHCTApCTBO BPIIM HAj30p Haf
00aBbakbeM METOAA M IMOCTYyNaka ajJTepHATUBHE MEJMIMHE Y
3/[PaBCTBEHUM YCTaHOBaMa, OJJHOCHO NIPUBATHO] IIPAKCH, Y CKIIafy
ca OBHMM 3aKOHOM.

Ha 3npaBcTBeHe pajiHuKe Koju 00aBibajy METOJE U TOCTYIKE
alTepHATHBHE MEJMIIHE NPUMjerYjy ce ofpeade OBOT 3aKOHA O
U3/laBamy, 00HABIbabY U Ofly3UMatby O100pera 3a CaMOCTAJIaH Pajy
(y marbmbeM TeKCTy: TUIEHIIa).

Unawu 48.
3a cBOj paj 3paBCTBEHH PAJHUIK KOju 00aBIbajy METOAE U
TIOCTYIKE alTepHATHBHE MENIMHE IPEY3UMajy CTPYUHY, ETHUKY,
KPUBUUHY U MAaTEPHUjaHy OTOBOPHOCT.

VIL. CAIIPXAJ 1 OPTAHU3ALIMICKHM OBJINIIN
3PABCTBEHE JJEITATHOCTHU

YcnoBu 1 HAYHH 00aBbaba 3/IpaBCTBEHE qjena’mocm

Unawu 49.
31paBcTBeHy [ijelaTHOCT 00aBibajy 3[[PaBCTBEHE YCTAHOBE U
IpUBAaTHE MpaKce MO YCIOBHMA W HA HAYMH MPONHCAH OBUM
3aKOHOM, TIPOIIACAMA O 3[JPaBCTBEHOM OCHT'Ypary M NMPOIICHMA O
ycTaHOBaMa.

Ynan 50.
3jipaBcTBEHA [ijeIaTHOCT MOpa OUTH OpraHM30BaHa TaKo [ia je
CTAaHOBHHIITBY YBUjeK 00e30jeheHa i JocTyHa XMUTHA MEIIIMHCKA
nomoh, yKIbyuyjyhu 1 XUTHA MEIUINHCKA TIPEBO3.

Ynan 51.

JaBHO3/[paBCTBEHE  [jeTATHOCTH  CONWjallHE  MEJHIHHE,
eNuAEeMUOJIOTHje U XUTHjeHe Koje cy Of uHTepeca 3a Penepanujy
ONHOCHO KAaHTOH, XHTHa MEAMIWHCKA IOMOh; JjeraTHOCT
XETEPOJIOTHE TPAHCINIAHTALMjE OpraHa U TKHBAa M ayTOJOTHE
TPaHCIUIAHTAaI[dje KOLITAaHE CPXKH; NPHKYIUbame, TEeCTHpambe,
npepaja U RUCTpUOYyLMja KpBU M KPBHUX CACTOjaKa, BjelITauyka
OIUIONEA, aKO HUje y MUTA’my JapuBame CjeMeHa Off CYNpyra;
MaTONOrMja WU3y3eB MATOXHMCTOJNOMIKE JjeqaTHOCTH; CyfcKa
MEJIUIIHA ¥ MPTBO30PHIUKA JIj€TaTHOCT, He MOTY OUTH IIPEIMETOM
MPUBATHE Jj€NaTHOCTH.

O6uM 1 BpcTa jaBHO3/IpaBCTBEHE AjeIaTHOCTH U3 CTaBa 1. OBOT
YJaHa, a Koja He MoXe OMTH IIPe]MEeTOM IIpUBATHE JjeNaTHOCTH,
6mmke ke GuTn ofpeheHn NPaBIITHIKOM (peIlepaTHOT MUHACTPA.

Ynan 52.

3aBoyy 3upaBcTBEHOr ocurypama Pemepaumje, OFHOCHO
KaHTOHA MPOBOAM TIOCTYNMaK JOfjelie yroBopa O TpyXamwy
3[paBCTBEHUX YCIyra, OJHOCHO IOCTYNaK JOfjeie yroBopa 3a
npoBohemwe NMporpaMa 3paBCTBEHE 3aIUTHUTE, Y CKIAAy C OBUM
3aKOHOM, 3aKOHOM O 3paBCTBEHOM OCHTYpamy, Te NMPONICHMA
JIOHUjETUM Ha OCHOBY OBHX 3aKOHa, je[HHCTBEHOM METOJ[OTIOTHjOM,
TPOTIFICOM O CHCTeMY N00O0IbIIamka KBAIUTETa, Oe30jeHOCTH 1 O
aKpeanTalyjy y 3[paBCTBY, Ka0 1 MPOMUCHMa O jaBHUM HabaBKaMa
Bocre u Xepuerosuse.

JemmHCTBEHY MeETOROJNOTHjy KOjoM ce Ommke YTBphyjy
KPUTEpUjyMH U Mjepuia 3a 3aK/byumBame Yropopa usmeby
HAJIIEXKHOT 3aBOa 3/[PAaBCTBEHOT OCHTypama M 37pPaBCTBEHE
YCTaHOBE, OJ{HOCHO IIPHBATHOT 3[PAaBCTBEHOT PAJHUKA U3 CTaBa 1.
oBOr uinaHa yTBpbyje 3aBOf 3APaBCTBEHOI OCHIypama U
peocurypama Penepannje boche n Xepuerosuse, Mo NpeTXogHO
npubaB/bEHOM MHUIBbEHY 3aBOfAa  3[PABCTBEHOT OCHTYpama
KaHTOHA, Ka0 1 y3 IPETXOJIHY CariaacHoCT (heiepaTHor MUHUCTPA Y
CKITIafly C OCHOBHIM ITaKETOM 3[[PaBCTBEHHX MPaBa.

Onnyky o m300py HajycljeliHujer MoHybaua JOHOCH 3aBOJ
37paBCTBEHOr OCHIYpama U3 cTaBa 1. OBOr 4llaHA U 3aKIbydyje
YyroBOp Ca 3[[paBCTBEHMM YCTaHOBaMa OJHOCHO IIPHBATHUM
3{paBCTBEHIM PaHUKOM.

OcHuBame n OPraHu30Bambe 3IPaBCTBEHUX YCTAHOBA

Ynan 53.

31paBcTBEHy AjeaTHOCT 00aBIbajy 3paBCTBEHE YCTAaHOBE KOje
ocumBa ®depeparyja, KaHTOH OJHOCHO OMNIITHHA, Te AoMaha n
cTpaHa (hpM3MIKa WK IPaBHA JINIA Y CBUM OOJIMIIMA CBOjHHE.

denepamnuja je ocHEBAY (pefiepalTHUX 3aBOfa U3 WiaHa 43. cTas
1. oBor 3aKoHa.

Jenman wnn Bumre KantoHa u degepanyja, 3ajefHo, MOTY OUTH
OCHMBAYHU: YHUBEP3UTETCKE-KIMHIYKE GOTHUIIE ¥ 3aBOJA.
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KanTon Moxke 6MTH OCHEBAY: OOJTHHIIE, JbECUMIIAIITA, 3aBOJIA 32
jaBHO 3[paBCTBO KaHTOHA, 3aBOAa 3a MEJMIMHY paja KaHTOHA,
3aBola 3a 0oJjiecTH 3aBMCHOCTH KaHTOHA, 3aBOojla Kao
CIIeL[jaIN30BaHe 3[PaBCTBEHE YCTAHOBE, IOMA 3[[paBiba, aloTeke,
yCTaHOBE 32 XUTHY MENIUHCKY ITOMOh 1 yCTAaHOBE 3a 37paBCTBEHY
mery y kyhu.

OmnmTrHa MOXe OWTH OCHHBAY JioMa 37paBiba, YCTAHOBE 3a
3[paBCTBEHY WEry y Kyhu 1 anoTeke.

omaha u cTpana ¢pu3mIKa, OMHOCHO TIPaBHA JINIA MOTY OUTH
OCHMBAYM: MOJUKJINHKUKE, ONMIITE OOJHULE, crenujaiHe OOoMHuULE,
JbCUIIAINTA, aMoTeKe, YCTAaHOBE 3a 3[[PAaBCTBEHY HWery y Kyhw,
YCTaHOBE 3a MAJMjaTUBHY HETY, IEHTpa 3a AUjanu3y 4 3aBojia Kao
CIIeI[jalT30BaHe 3[PAaBCTBEHE YCTAHOBE Y CBMM OOJIUIINMA CBOJITHE.

KaHToHATHIM MponucHMa MOKe ce OJIKe Olpe/InT! OCHUBAHE
3[pPAaBCTBEHAX YyCTAaHOBA HAa MNPHMApHOM HUBOY 3[pPaBCTBEHE
3alITHTE.

UYnan 54.
OcHuBau 37paBCTBEHNX ycTaHoBa y cBojuHnm Pepnepanuje je
Mapnament ®epepannje buX.
OcHHUBaY 3[paBCTBEHHX YCTAHOBA Y CBOjUHM KaHTOHA je
3aKOHOJIaBHO THjEJIO KAHTOHA.
OcHHUBaY 3paBCTBEHNX YCTAHOBA y CBOjUHH OIIITHHE je
OIIITUHCKO BHjehe.

Unan 55.

3npaBcTBeHa  ycTaHOBa MOXe 00aB/baTH  3/[PaBCTBEHY
JjeTaTHOCT, aKO HCITyHhaBa YCIOBE MPOMNICAHE OBUM 3aKOHOM, U TO:

1) ako mMa 3amoCIIeHe 3[paBCTBEHE pajHHUKe Ofrosapajyher
CTENeHa CTPYy4YHE CIpeMe, Ca IIOJOXKEHHM CTPYIHIM
HCIUTOM, JIMLEHIIOM M3[]ATOM Off HaJJIeXkKHe KOMOpeE, a 3a
obapibarbe Opehernx TMOCIoBa W ca OfroBapajyhom
CIIeIWjaNu3aijoM WIM HAyIHIM, OFHOCHO HACTABHAM
3BabEM;

2) aKo MMa JIMjarHOCTHYKY, TEpANMjCKy U APYry ONmpeMy 3a
6e30jeIHO U CaBPEMEHO NPYKakbe 3PABCTBEHE 3aIUTHTE 32
JjeTTaTHOCT 32 KOjy je OCHOBaHa;

3) ako mma ofrosapajyhe mpocropuje 3a mpujeM 000IbEeNnX,
OJTHOCHO 3[IpaBUX JIMIA, 32 00aB/bame JUjarHOCTHUKHX 1
TEPAIMjCKHX MOCTYIAKA JTHjEUErha U CMjEIITa] NalujeHara,
KAo 1 32 UyBambe JIMjeKOBa I ME[IUIUHCKIX CPEICTaBA;

4) ako mMma oprosapajyhe BpcTe M KOJMYMHE JHjeKOBA U
MEJJUIMHCKUX CpeficTaBa Koje Cy MOTpeOHe 3a 00aBlbabe
onpebene 3[paBCTBEHE [jeTaTHOCTH 32 KOjy Ce 3APaBCTBEHA
yCTaHOBA OCHNBA;

5) ycmocraBbeH —cucTeM — 6e30jeIHOCHHX
3/IPaBCTBEHNM YCTaHOBAMa;

6)  ycHIOCTaBJbEH CHCTEM yIPaBIbakha MEAUIIHCKUM OTIIAJIOM Y
CKIaAy ca BakehmM cTaHpgapamMa, Kao M MOCEOHNM
MPONICUMA KOj! PETYIIHUIIY OBY OOMIACT.

JIBuje unm BUIIE 3PaBCTBEHUX YCTAHOBA MOTY OpPraHM30BaTH
3ajelHIYKEe MEJUIUHCKE CIyk0e 3a 1a00paTopujcKy, peHAreH u
IpYTy [MjarHOCTHKY, Kao 1 3ajeHIUKe HeMeJHIIHCKe CyxK0e 3a
NpaBHE, EKOHOMCKO-(DHHAHCH]CKE, TEXHIUKE 1 IPYTre MOCT0BE UK
YrOBOPUTH 00aBJbatbe OBHX IIOCIOBA €A MPABHUM HIH (PU3MUKEM
JHIEM KOje HCIyHaBa YCIoBe NpefiBuheHe 3aKOHOM 32 00aBIbambe
HaBeJICHNUX IjeIaTHOCTH U MMa O00pere HaJNIeXHOT OpraHa.

AKA3 je nyxan pecdunucatu cucreM 0e30jeIHOCHUX
cTaHjapfa y 3paBCTBEHNM yCTaHOBaMa U3 Tauke 5) craBa 1. oBor
yjgaHa, Te 00aBbaTH KOHTUHYHpaHO mpahewme u mpoljeHy
6e30jeTHOCHIX CTaHjapfa y 3ApaBCTBEHNAM YCTaHOBaMa, IITO
YKIbyUyje U U3[laBambe cepTU(UKaTa O 3a[0BOJbEHY CTaHAapAa
6e306jenHOCTH.

Bnuxn ycnosu y Tmoriefy IpocTopa, OompeMe M Kajpa 3a
OCHHBame 1 00aBJbare 3[PaBCTBEHE Jj€JTaTHOCTH 3[[PAaBCTBEHHX
yCTaHOBa M3 cTaBa 1. OBOT wiaHa, Ouhe yTBpheHN MpaBUITHUKOM
(benepaTHOT MIHHCTpA.

31paBCTBEHA YCTaHOBA KOja KOPHCTH M3BOpE jOHHU3Yjyhux
3paderha Mopa Opeyl YCI0Ba U3 CT. 1. 1 3. 0BOT WIaHA HCIYHaBaTH I
Apyre ycnose yTBpheHe MpommcoM KojuM ce ypebyje 3amrura of
pajujanuone U HyKieapHe 06e30je[HOCTH, Kao M INOJ3aKOHCKAM
aKTUMa JJOHUJETUM Ha OCHOBY TOT MPOINCA, T€ UMATH Of00pEHe

craHjapma y

HAJUIeKHE JPKABHE areHIdje 3a pajujalioHy W HYyKJIEapHY
6e30jeIHOCT.

Unawu 56.

IpuiukoM OCHHBama 3[pPABCTBEHe ycrTaHOBe obaBe3a je
OCHMBAya 3]pPAaBCTBEHE YCTAHOBE [la MNPHIOXH MHULIUBEHE O
OMPAB/JaHOCTH OCHUBAHA 3[PABCTBEHE YCTAHOBE.

MiuIsbe e 0 ONpaBIaHOCTH OCHUBAMa 3PABCTBEHE YCTAHOBE Y
JjeTTaATHOCTH IPUMapHe 3[[PaBCTBEHE JIjeITaTHOCTH, CIEeIHjaInCTh-
YKO-KOHCYJITATHBHE 3[PaBCTBEHE [IjeaTHOCTH, OJHOCHO Y
JjeTaTHOCTH OOJHWYKE 3[IpaBCTBEHE JIjeTaTHOCTH, flaje 3aBOX 3a
jaBHO 3[paBCTBO KaHTOHAa, ofHOCHO Pepepauuje W HamIeKHA
KOMopa.

3aBof1 32 jaBHO 3[[PaBCTBO, MAIIULEHE U3 CTaBa 2. OBOT UJIaHa,
Jlaje Ha OCHOBY CTPYYHHX MPHHINIIA O OPraHN3aL|j ! i eKOHOMUI
3[paBCTBa, OK HA[IEXHA KOMOpa MHUIULEHE [laje C acleKTa
3aIITHTE ¥ OUyBama npogecuje Kojy 3acTymna.

V¥ cnydajy ma ce ycTaHOBa OCHHBA 3a JIj€IATHOCTH KOje Cy W3
JIOMEHa BUIIE KOMOpa, MOTPEGHO je MPUOABATH MULLBEHE CBHX
HAJJIEKHUX KOMOpa.

Ynan 57.

3jpaBcTBEHA yCTaHOBA MOXe 00aB/bAaTH  31PaBCTBEHY
JjeTTaTHOCT, aKO HAJJIEKHO MUHHCTApPCTBO 3/[PAaBCTBA pjeIICHEM
YTBPAH J1a CY UCIYHCHN YCIIOBH PONIMCAHN 3aKOHOM 3a 00aBIbambe
3[PaBCTBEHE AjENaTHOCTH.

VcnymeHoCT ycoBa 3a 3ApaBCTBEHE YCTaHOBE U3 WiaHa 53. cT.
2.1 3. 0BOT 3aKOHA pjelemeM YTBphyje denepann MuHACTAD.

HcnymeHocT yenoBa 3a 3qpaBCcTBEHE YCTAHOBE U3 UaHa 53. CT.
4.,5. 1 6. OBOT 3aKOHa pjeleneM YTBphyje Haj[IeKHI KaHTOHATTHA
MUHHCTAp.

3/ipaBcTBEHA yCTaHOBA MOXKe 00aBJbaTH CaMO 31PaBCTBEHY
IjenaTHOCT Koja je YTBpheHa pjemremeM HaNIeKHOT MUHICTPA
3paBCTBAa O HCIYHEHOCTH YCIOBa 3a 00aBIbaibhe 31PaBCTBEHE
jeNaTHOCTH.

Ha ocHoBy pjemiema 0 HCIYyHEHOCTH YCIOBa 3a 00aBbambe
3[paBCTBEHE JIjeJJaTHOCTH M OCHMBAYKOI aKTa 3paBCTBEHA
yCTaHOBa YIHCYje ce y perucTap KOoj HafJIeXkHOT Cy/la y CKIafy ca
IPOTIIICHMA O peruCTpalHju ycranosa y Pegepanmju.

31paBcTBEHA yCTAaHOBA NOYMIE CA PAlOM JAAHOM yMHca Y
perucrap u3 crasa 5. OBOI WJIaHa.

Unan 58.
OnpenGe 4. 56. 1 57. OBOT 3aKOHA, IPUM]jEHbYjy Ce U Y CIyvajy
MPOIINPEHa WK IIPOMjEHe 3[[PaBCTBEHE JIjeTTaTHOCTHL.

Unan 59.

[TpoMjeHa wunM TpOIIMPEHE JjENaTHOCTH  3ApPAaBCTBEHE
yCTaHOBE YHjH je OCHHBAY, OHOCHO CyocHHBa4 defieparinja, KaHTOH
OJJHOCHO OIINTHHA, HE MOXe ce O00aBHTH 0e3 CariacHOCTH
Ha/IJIEXKHOT MUHUCTpA 3[]paBCTBA.

CarnacHoctT W3 craBa 1. OBOr wiaHa m3faje ce y opmu
pjenremna.

ITpotuB pjeniea U3 cTaBa 2. OBOI 4laHa KoOje JOHOCH
KaHTOHAHU MUHHCTAp MOXeE Cce U3jaBUTH Kanda (enepanaHom
MEHHACTPY Y POKY off 15 aHa of1 1aHa IpujeMa pjeniemha.

Pjemewse u3 craBa 2. oBOr ulaHa Koje AOHOCH (pefiepaHi
MUHHUCTAp je KOHAYHO y YIIPABHOM IOCTYIIKY H IIPOTHB HEra ce MOXKe
MOKPEHYTH YIPABHU CIOp, Y CKIAjy ca MNPOMICOM O YIPAaBHUM
CIIOPOBHMA.

Yian 60.

31paBcTBEHA yCTaHOBA IPECTaje ca pajioM aKo:

—  BHIIE HE NIOCTOj1 NOTpeda 3a 00aBIbamkeM JIjeTaTHOCTH 3a
KOJy je OCHOBaHa, a HeMa MOI'YhHOCTH [ia ce peoprasusyje
3a 00aBIbambe IPyre 3PaBCTBEHE AjeNaTHOCTH,

—  He HMCIyHhaBa 3aKOHOM MpOIUCAHE YCIOBE 33 00aBIbabhe
JjeNaTHOCTH.

OpiyKy 0 IpecTaHKy pajia 3fpaBCTBEHE YCTAHOBE Y CIIy4ajy U3
craBa l.anuHeja 1. OBOT 4IaHa JOHOCH BJIACHHUK, a y CIIy4ajy U3 CTaBa
1. anuHeja 2. OBOT 4iaHa, pjelicHe JOHOCH HAJUICKHH MUHHCTAp
3/[paBCTBA.
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YKonmko m3 pasnora HaBeJieHHX y craBy 1. aimHeja 1. oBor
YjaHa, MpecTaje ca pajoM jaBHA 3[[paBCTBEHA YCTAaHOBA, IpHuje
JIOHOIIIEkA pjellera W3 CTaBa 2. OBOT WIaHa, MOTPEOHO je
nprOaBUTU MULIJEH-E HAJNIEXKHOT 3aBOJIA 32 jaBHO 3PaBCTBO.

[IpoTHB pjerera 0 IpecTaHKy pajia 3apaBCTBEHE yCTAaHOBE U3
cTaBa 2. OBOT YlIaHa MOXe Ce TIOKPEHYTH YIPABHH CIOP Y CKIIay ca
MPOIICOM O YIIPABHUM CIIOPOBUMA.

Unan 61.

CpencTBa 3a (pUHAHCHpame 3[PaBCTBEHHX YCTaHOBA Koje
00e30jebyjy u3Bpuewe npasa u3 wiana 11. oBor 3akoHa o6e30je-
byjy ce u3:

—  cpepcrasa bynera ®enepauyje;

—  W3cpefcTaBa 31paBCTBEHOT OCHTYpamba;

—  JloHauuja, noMohu u Apyrux u3Bopa.

Ynan 62.
CpepcrBa 3a paji 1 pa3Boj 3[paBCTBEHA YCTAaHOBA OCTBApYje:
—  yroBOpOM ca 3aBOJIOM 3/[PaBCTBEHOT ocurypama Peepa-
1dje, OJJHOCHO KaHTOHA;

—  YrOBOpPOM Ca Ha/IJIC)KHIUM MHHICTapPCTBOM 3/paBCTBA KOjH
ce Ha OCHOBY 3aKOHa (puHaHCHPajy u3 Oyygera Pepepanuje,
OJIHOCHO KaHTOHA;

—  yroBopoM ca (hakyaTeTHMa u JPYTUM BHCOKUM IIKOJIaMa
3[IPaBCTBEHOT YCMjeperba;

—  YroBOpOM MO OCHOBY IpPOIIMPEHOr ¥ JOOPOBOILHOT
3[IPaBCTBEHOT OCHTYPakha;

— M3 CpejIcTaBa OCHUBAYA Y CKIIa/ly C aKTOM O OCHUBAMY;

— u3 cpencraBa Oyyera Pepepaupje, KaHTOHA, OJHOCHO
OIIITHHE;

— 13 yyemrha KOpPHUCHUKA 3[[paBCTBEHE 3aIUTUTE y MOKpuhy
Jijesia WK YKYITHEX TPOIIKOBA 3[IPABCTBEHE 3aAIITHTE;

—  cno0OfHOM MPOfAjoM yCIyra Ha TPKUIITY;

— W3 JIpyrux M3BOpa HA HAYMH U IO} YCIOBUMA ofipeheHuM

3aKOHOM, aKTOM O OCHHBAWbY M CTaTyTOM 3[[PaBCTBEHE
yCTaHOBE.

UYnan 63.

AKTH 3[[paBCTBEHE YCTAHOBE CY CTATYT U [PYTH OMIITH aKTH.

CTaTyT je OCHOBHH OIIITH aKT 3[PaBCTBEHE YCTAaHOBE KOJIM Ce

ypebyje:

1) HasuB W cjefmiuTe, OHOCHO HMME M IMpe3UMe, Kao u
npeOUBANHMILTE OCHUBAYA,;

2)  Ha3WB U Cje[IUIITE 37]PaBCTBEHE YCTAHOBE;

3) JAjemaTHOCT 3[paBCTBEHE YCTAHOBE;

4)  W3HOC CpejicTaBa 3a OCHUBAE U [IOUETAK Pajia 3[PaBCTBEHE
ycTaHOBe I HauuH 00e30jehema cpeficrana;

5) wu3BOpe M HaunHE 06e36jeherba cpeficTaBa 3a paj 3paBcTBe-
HE YCTaHOBE;

6) HAUMH pacrojarama BUIIKOM NPUXOJa HAJ| PACXOUMa U
HAYHH Ha KOjH Ce TIOKPHBA BUIIIAK PACXOfja Hajl IPUXOANMA;

7) mnpaBa u 00aBe3e OCHUBAYA Y MOTNIENy 00aBibatba [jeIaTHO-
T 300T KOje ce 3ApaBCTBEHA YCTAHOBA OCHUBA;

8) MehycoOHa mpaBa u 00GaBe3e 3JJPaBCTBEHE YCTAHOBE U
OCHHBAYa,;

9) opraHe ynpaBlbaba 3[PABCTBEHE YCTAHOBE y OCHUBAY M
IIXOBa OBNAIIhemha;

10) crpyuHa Tujena 3mpaBCTBEHE yCTAHOBE, MAHJAT WIAHOBA
CTPYYHHX THjeNa, HAUMH U300pa 1 (PUHAHCHPAE;

11) nmume xoje he g0 MMeHOBama MUPEKTOpa 3[PABCTBEHE
ycTaHOBE 00aBIbaTH IMOCIOBE ¥ BPIIATH oOBIanhiema
TUPEKTOPA;

12) poxk3ajioHOIIEHE CTAaTyTa, IMEHOBAhE IMPEKTOPA M OpTaHa
YIIPaBIbama;

13) npyra murama off 3Ha4aja 3a paj| 3PaBCTBEHE YCTAHOBE.

CraTyT 3]0paBCTBEHE YCTAHOBE MOAVINjeKe 00aBEe3HO] CariIacHo-

CTH OCHMBAYa.

Ynpasmame, pykoBoheme i Hax30p HaJ 3APABCTBEHIM yCTAHO-
BaMa, Kao 1 CTPYYHA THjella 3APaBCTBEHE YCTAHOBE

Ynpasuu onoop

Unan 64.
3/IpaBCTBEHOM YCTaHOBOM YIIPaBIba YIIPaBHH Of100P.
YnpasHu o100p 31paBCTBEHE yCTaHOBE y cBOjuHU Penepanuje
MMa IeT WIAHOBA U UMHE ra MpeJiCTaBHIUIN:

—  OCHHBAua - TPU WIaHa, Off KOjUuX jeflaH MOpa OUTH y UMe
deniepaIHOr MUHHCTAPCTBA 3/[paBCTBA (Y JaJbHEM TEKCTY:
denepallHO MEHHCTAPCTBO),

—  CTpYYHHX pafiHUKa 3[JPaBCTBEHUX YCTAHOBA - IBA WIAHA, Off
KOJUX HajMame jefjlaH Mopa OUTH U3 pefla 3[PaBCTBEHHX
pajiHuKa.

YrpaBHu of00p 31paBCTBEHE YCTAHOBE Y CBOjUHU j€HOT MIIH

BHIIE KaHTOHA 1 Pefepalyje 3ajefHO YMHE MpeCTABHALIN:

—  ®depepanyje - ABa YIaHa;

—  KaHTOHA - OCHHUBAYa - I10 [IBa YIaHa KOjIMa je 3ApaBCTBeHa
yCTaHOBA Yje[JHO OMIITA U KAHTOHAJIHA GOJTHHIIA;

— KaHTOHAa - OCHHMBaya - MO jEJHOr 4YllaHa, KOjuMa
3/[paBCTBEHA YCTAHOBA HUjE Yje/[HO OMIITA M KaHTOHAIHA
O0THIIIA;

—  CTpYYHHX pajiHAKa 3APABCTBEHNX yCTAHOBE - TPH WIAHA, OFf
KOjUX HajMame Ba MOpajy OUTH U3 pefa 3ApaBCTBEHUX
pajiHuKa.

YnpaBHHI 0160p 3/paBCTBEHE YCTAHOBE y CBOjUHY KAHTOHA IMa
TIET WIAHOBA U YHHE T'a IPefiCTaBHAIIN:

—  OCHHBAua - TPU WIaHa, Off KOjuX jeflaH MOpa OUTH y UMe

KaHTOHAJTHOT MEHICTapCTBA,
—  CTpYYHHX pajiHMKa 3[JpaBCTBEHNX YCTAHOBA - /IBA WIAHA, Off
KOjUX jeflaH MOpa OUTH U3 pefia 3paBCTBEHNX PAJJHAKA.
YnpasHz of60p 3ApaBCTBEHE YCTAHOBE Y CBOjHM OMIITHHE NIMa
TPY WIaHAa ¥ YNHE T'a MPeACTaBHULI:
—  OCHHBA4a - jeflaH 4JIaH;
—  CTpYYHHUX pajjHEKA 3[[PaBCTBEHE YCTAHOBE - jeflaH WIAH;
—  KaHTOHAJIHOT MUHHICTApCTBA - jeflaH WIaH.
Ipencjenauka m 4iIaHoBe ympaBHOT OfOOpa 3[[PaBCTBEHE
yCTaHOBE U3 CT. 2. ¥ 3. OBOT 4JaHa UMEHyje U pa3pjelaBa Bnaga
denepanuje buX, Ha IpujenIor heepatHOr MEHICTpA.
Ipencjenauka m 4iaHoBe ympaBHOT Of0Opa 3[[PaBCTBEHE
yCTAHOBE U3 CTaBa 4. OBOI WiIaHa MMEHyje M pa3pjellaBa Buaja
KaHTOHA, Ha IPH]jeJJIOT KaHTOHAIHOT MIHACTPA.
Ipencjequuka 1 4YIaHOBE YINpPaBHOT OR0Opa 31paBCTBEHE
yCTAQHOBE M3 CTaBa 5. OBOT WaHa UMEHYje i pa3pjelaBa ONIITHHCKO
Bujehe, Ha PHje/IOr ONMIITHHCKOT HAYeTHAKA.
bnmuxke KpuTepujyme 3a HMEHOBame y yIpaBHE Ofi00pe
3/IPaBCTBEHHX YCTAHOBA:
—  ycsojunu $epepanuje, OfHOCHO jeIHOT W BUILIE KAHTOHA
u epepaunje 3ajenHo, yrepbyje Biaga ®enepanuje buX,
Ha IpHUjefyIor (hefiepaTHor MIHACTPA;

— Y CBOjUHH Y KaHTOHA YTBphyje BIaga KaHTOH, Ha TIPUjefIoT
KaHTOHAITHOT MUHHCTPA;

— y cBojuHH ommTHHe yTBpbyje ommrTHHCKO Bujehe, Ha
PHje/JIOT OMIITHHCKOT HauelTHUKa.

YUnaHCTBO y ympaBHIM of6opruMa 13 CT. 2., 3.,4. 1 5. OBOT WIiaHa
ofipaxkaBahe paBHONPABHY 3aCTYIJbEHOCT 00a Mmona.

MjeceuHy HakHay 3a paj IpefCjeHIKA 1 YIaHOBA YIPAaBHOT
on6opa 31paBCTBEHNX YCTAHOBA U3 CT. 2. 1 3. OBOT WIaHa yTBphyje
Bnapa ®epepanuje buX, Ha npujeanor defepanHor MUHUCTpPA Y
CKIajly ca MOCeOHHM MPONICOM O TNpaBAMa WIAHOBA OpraHa
ynpasibama uHcTuTynHja $enepaunje bocne u Xepuerosuse.

Mjeceyny HakHay 3a paj NpefiCjefHNKa 1 4JIaHOBA YIPABHOT
on6opa 31paBCTBEHNX YCTaHOBA M3 cTaBa 4. OBOT WwiaHa yTBphyje
BJIafia KAHTOHA, Ha MPHUjeJIOT KaHTOHATHOT MIHUCTPA.

Mjeceuyny HakKHaAy 3a paj MpefiCjefHNKa 1 WIAHOBA YIPABHOT
o7100pa 37paBCTBEHNX YCTAHOBA U3 CTaBa 5. OBOT 4laHa yTBpbyje
OIIITHHCKO BUjehe, Ha MPHjeIOT ONMIITHHCKOT HaUeTHIKA.

Haxknape u3 cr. 11., 12. u 13. oBor unana 6uhe ucnnahene u3
CpejicTaBa 3[JpaBCTBEHE YCTAHOBE.
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IpencjenHUK W WIAHOBH yIpaBHOr oOf00pa 3ApaBCTBEHUX
YCTaHOBA M3 OBOT YJIaHA IY>KHY CY IOTIHCATH U3]aBY O HEIIOCTOjakby
cyko0a HHTepeca npHuje npey3nMama (pyHKIHje.

[IpencjenHnIy ¥ YNAHOBM YIpPaBHUX OfOOpa 3paBCTBEHHX
yCTaHOBAa M3 OBOT WlaHA MMEHYjy ce y NpOLEAypH y CKIay ca
MPOMKICHMAa O MUHUCTAPCKUM, BIIAJHIM 1 IPYTUM UIMEHOBABIMA Y
Depepanuju.

Hauun n360pa, ono3usa 1 MaHAAT 4IaHOBA YIPABHOT O100pa
3[paBCTBEHE YCTAHOBE, BPIIM CE Y CKJIay ca MPOIUCHMA O
yCTaHOBaMa, aKO OBUM 3aKOHOM Huje pyrauuje ogpebeHo.

UYnan 65.

Jjenokpyr ynpaBHor of6opa 3[paBCTBEHUX YCTAaHOBA Y CBOjUHI
denepamnuje, jeqHor WM Bulle KaHToHA n Pemepanuje 3ajeHo,
OJIHOCHO KaHTOHA UITH OMILTHHE, IOfipa3yMujeBa cibefehe:

—  JIOHOIIEHE CTaTyTa 3paBCTBEHE YCTAHOBE;

— NMEHOBalbe U pa3pjellaBame JUPEKTOpa OJHOCHO B.J.

JMPEKTOPA 3[]PaBCTBEHE YCTAHOBE;

— yTBpbuBame mIaHOBE pajga MW pas3Boja 3APABCTBEHE
YCTaHOBE;

—  yTBpbHBame rofiliImber NporpaMa paja;

—  JIOHOLIeHe (PMHAHCHjCKOT IIaHA U YCBajame TONUIIBET
o0pauyHa;

—  JIOHOIIEHE OMIUTHX aKaTa O YHYTpallbeM ypehewy u
CHCTEMATU3aLNjH OCI0BA U APYre OINIITE aKTe, y CKIay
ca 3aKOHOM H CTaTyTOM 3[]paBCTBEHE YCTAHOBE;

—  OTyuMBAEmE O CBUM MUTamNMa 00aBlbama JIjelaTHOCTH
pajy KOjUX je 3[paBCTBEHa YCTaHOBAa OCHOBaHA, aKO
3aKOHOM Huje ofpebeHo na o oppebeHuM muTamuMa
OJITydyje APYTH OpraH 3[paBCTBEHE YCTAHOBE;

—  ycMmjepaBame, KOHTPOJHCAlke W ONWjelHBabe pajfa
IUPEKTOPA;

—  pjelIaBame CBUX MUTama OJHOCA C OCHUBATEM,;

— omnyumBame O Kopumrhemy CpejicTaBa IIPEeKo H3HOCA
yTBPHEHOT CTaTyTOM 3[]paBCTBEHE YCTAHOBE;

—  ofAroBapame OCHMBAUy 3a pe3ylTaTe pafa 3ApaBCTBEHE
yCTaHOBE;

—  OUIy4MBaE-€ O MPUTOBOPY 3aI0CIEHUKA HA PjeIeHe KOjUM
je ipyru oprat, ofpeheH cTaTyToOM 3[]paBCTBEHE YCTaHOBE,
OJITYYHO O IPaBy, 00aBe3H U OATOBOPHOCTH 3aIOCIEHAKA
13 PajiHOT OfIHOCA;

—  TIONHOIIEHE OCHUBAYy HAjMame jeJaHNyT TOAUIIbEe
U3BjeIlTaja O MOCIOBakY 3[]PABCTBEHE YCTAHOBE;

— o0aB/bame W APYrUX IOCIOBa Y CKIafy ca 3aKOHOM H
CTAaTyTOM 3[JpaBCTBEHE YCTAHOBE.

Jupextop
UYnaH 66.

JInpekTop 37paBCTBEHE YCTAaHOBE NMEHYjE Ce Ha OCHOBY jaBHOT
orsaca y CKjajy ca 3aKOHOM.

upekTopa 3HpaBCTBEHE YCTAaHOBE HMEHyje H paspjeliaBa
YIIpaBHH OI00P.

JupexTopa 3MpaBCTBEHUX YCTAHOBA YHjH je OCHHBAY OJHOCHO
cyocanBau ®epepanuja MMeHyje YIpPaBHI OROOp 3/paBCTBEHE
yCTaHOBE, Y3 MPETXOJ[HY CarNacHOCT (hefiepaTHoOT MUHUCTPA.

JInpekTopa 3paBCTBEHE YCTAHOBE UMjH jé OCHWBAY KAHTOH,
HMEHyje YIpaBHI OAOOp 3[IPaBCTBEHE YCTAaHOBE, Y3 IPETXOIHY
CariacHOCT KAHTOHAIHOT MIHACTPA.

JTupexTopa 31paBCTBEHE YCTAHOBE YHjH j€ OCHUBAY OMIITHHA,
HMEHyje YIpaBHI OAOOp 3[[PaBCTBEHE YCTAHOBE, Y3 NPETXONHY
CarIacHOCT ONIITHHCKOT HAaUeTHUKA.

JIupekTop 37paBCTBEHE YCTAHOBE MOpA MMATH MEJHUIUHCKH,
CTOMATOJIOIIK OXHOCHO (papMameyTcKu (hakynTeT, HajMambe IeT
TOfMHAa PAJHOT MCKYCTBAa Y CTPYIHU, 3HaWE O 3[PaBCTBEHOM
MEHAIIMEHTY KOje I0Ka3yje cepTH(PHUKATOM 0 00aBILEHO] eyKaUji
W3  3[PaBCTBEHOT  MEHAIMEHTa,  OJHOCHO  3aBpULIEHO]
CIeNjaNn3aliji U3 3ApaBCTBEHOr MEHAIMEHTAa WIH 3aBPLIICHOM
MOCTIUIZIOMCKOM ~ CTYAMjy U3 3ApAaBCTBEHOI MEHAIIMEHTa, Te
ACIyHaBaTH M JApyre YCIOoBe INPONHCAHE AaKTOM O OCHHUBAY,
OJIHOCHO CTaTyTOM.

ITpommcom cenepannor MuHACTpa OmzKe he OUTH perynicanu
YCIIOBH y TOIJIE[ly BPCTE 3aBPIICHO (haKyiaTeTa 3[paBCTBEHOT
ycMjepersa i3 cTaBa 6. OBOT WiIaHa KOje MOpajy NCIYHUTH JINIa Koja
KOHKYpHILY 3a ANPEKTOPA 3[IPABCTBEHE YCTAHOBE, Y 3aBUCHOCTH Of
THIIA 3]]paBCTBEHE YCTAHOBE.

YcnoB 0 3HaWmy M3 3PAaBCTBEHOI MEHAIMEHTa, a KOjH je
npensubeH 3a nuna u3 craBa 6. OBOT umaHa, Tpaxnhe ce y
KOHKYPCHOj IIPOLEAlypH TeK HAKOH JOHOIICH:A TIOJI3aKOHCKOT aKTa
enepanHor MuHECTpa M3 WnaHa 152. craB 4. OBOr 3aKOHa, Te
OTIOYMKAka  eAyKalWje, OJHOCHO  CHeldjanu3angje o
3IpaBCTBEHOM MEHAIMEHTy Ha Tepuropuju ®Pepepanuje y
opranuzanuju PepepaTHor MUHICTAPCTBA.

3a pmupekTopa 3[paBCTBEHE YycTaHOBE Koja o00e30jebyje
CIICIHjaUCTHIKO-KOHCYITATHBHY, ~ OOJHMYKY  37paBCTBEHY
3aIITHTY M JjeJIaTHOCT jaBHOT 3J[paBCTBa, UMEHYje ce JHIe Koje,
mopey; ycioBa W3 cTaBa 6. OBOT WiIaHa, MMa U OAroBapajyhy
CIeNjaIn3anunjy u3 AjeJaTHOCTH 3iPaBCTBEHE YCTAHOBE.

Y GOJHMYKHM 31paBCTBEHHM YCTaHOBaMa KOje HCIYHaBajy
yCIIOBe 3a H3BOheme HacTaBe AUPEKTOP MOpa IMaT! MoMohHUKa 3a
HACTaBy 1 HAYYHOUCTPAXKUBAYKH Pal.

Manpar aupekTopa Tpaje 4eTHPH FOfIUHE.

TTo ncreky MaHaTa UCTO JIUIE MOKE, Ha OCHOBY jaBHOT OrJiaca,
MIOHOBO OWTH MMEHOBAHO 3a JIUPEKTOpA Y MCTO] 3[[PaBCTBEHO]
YCTAaHOBH, Il HajBUIIIE 3a O jeflaH MaHaTHU NEPHOJ.

Ynan 67.

AKO TUPEKTOp HUje MIMEHOBAH Y CKJIAJy Ca 3aKOHOM, y POKY O
60 mana ojf 1aHa UCTE€Ka KOHKYPCHOT POKa, OJIIYKY O MOCTaBIbeHY
BpIIMONA JY>KHOCTH JIUPEKTOpA JOHOCH YIPaBHH  OIOOp
3paBCTBEHE YCTAHOBE.

Bprmmnan yskHOCTH IEpeKTOpa MOCTaBiba ce HajiyKe Ha Ie-
PUOJ /10 LIECT MjeCelH.

Bprmmmnan gy>kKHOCTH AMpPEKTOpa MMa CBa MpaBa M JYKHOCTH
IUPEKTOpA.

Unan 68.

JTupekTop OpraHusyje M BOJM IOCIOBakE, NPEACTaBba U
3acTyIa 3[paBCTBEHY yCTAHOBY M OITOBOPAH je 32 3aKOHUTOCT Pajia.

JpeKTOp MOAHOCH YyIpPaBHOM Of0OPY MACMEHH M3BjEIITa] O
LjEJOKYIIHOM  TIOCIOBalbYy — 3[IPABCTBEHE  YCTAHOBE  jE[JHOM
TPOMjeCeuHO.

JupexTop ydecrByje y pajy ympaBHor opbopa 0e3 mpasa
OJITyYnBabA.

Ynan 69.
TupexkTop MOXe OMTH pa3pHjelIcH IyXKHOCTH U MPHje UCTEeKa
MaHjaTa Ha KOj! je UMEHOBaH.
YnpaBHu of6op je AyKaH pa3pUjelInTd AUPEKTOpa U TpHje
ncTeKa MaHJaTa 3a KOjH je IMEHOBaH aKo:
—  IUPEKTOP TO JIMYHO 3aXTHjeBa;
—  HACTaHe HeKW Of pa3jiora Koju Mo MOCeOHNM MPOMICHMA
WJIM IIPONKICHMA KojuMa ce ypebyjy pajgHu ogHocH 10Bojie
JI0 IpecTaHKa yroBopa o pajy;
— He W3BpIIABA YroBOpHEe o00aBe3e IpeMa 3aBOAY
3/IpaBCTBEHOT OcUrypama Pejiepanije, OTHOCHO KaHTOHA;
— He TIPOBOAM MpOrpaM pajja M pa3Boja 3[pPaBCTBEHE
yCTaHOBE KOjH j€ IOHHO yIIPaBHU O100D;
—  yo0aBibamy AjeNaTHOCTHU 3paBCTBEHE YCTAHOBE HACTaHe
HEOIpaBJIaHN! IyOnTaK;

—  y cBOME pajly KpIIH NIPOMHCE U OIIITE aKTe 3APABCTBEHE
yCTaHOBE WJIM HEONpAB[JaHO HE WU3BpIIaBa ONJIYKe
YIIPaBHOT O00pa WU IOCTYIA y CYIPOTHOCTHU C BbUMA;

— CBOjUM  HECaBjeCHUIM WM  HENPaBWIHUM  PajioM
IpPOY3pOKyje 3ApaBCTBEHO] ycraHoBu Behy mrery,
3aHeMapyje M HeMapHO BPIIH CBOjY AY’KHOCT TaKoO fia Cy
HacTaje WIH MOTy HactaTdu Behe cMeTme y 00aBibamy
JjeTaTHOCTH 3PAaBCTBEHE YCTAHOBE;

— Haja3oM je 3/[paBCTBeHE WHCIEKIWje YCTaHOBJbEHA
MOBpEJ[a MPOIICA U OMIITAX aKaTa 37]PABCTBEHE YCTAHOBE
WJIM HETIPABUITHOCT Y pajiy AUPEKTOpA.
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AKO ympaBHE Of0Op He paspHjeld JUpeKTopa U3 pasjora
NPOMNMCAHUX Y CTaBy 2. OBOra wiaHa y poky oy 30 gaHa on gaHa
Ca3Hamba 3a HEKM Ofl Pa3iiora, pjeliene O pa3pjeliery JUPeKTopa
JIOHOCH HaJIEXKHH MIHUCTAP 37PABCTBA.

IpoTus pjemema u3 craBa 3. OBOI YlaHa HUje JOMyLITEHA
Kasba, alim ce MOXKe MOKPEHYTH YIIPaBHHU CIIOP.

Ynpasuu o160p MOpa, IIpHje JOHOLIEHa OATYKE O pa3pjeliewy,
00aBHjeCTUTH JUPEKTOpPa O Pa3lo3nMa 3a paspjelienhe u AaTH My
MOryhHOCT ia ce O H0j IUCMEHO U3jacHHU.

Ynan 70.

Y BaHpeHIM OKOITHOCTHMA, aKO j€ YIPOXKEH IPOIEC pyKamba
3[]paBCTBEHE 3aIUTUTE UM [IOCTOjH HEMOCPEIHA ONIACHOCT 110 XKHUBOT
1 3[paBibe JbYAH, AUPEKTOP je AyXKaH O THM OKOJNHOCTAMA 6e3
ofrabama 00aBHjeCTHTH HaJIeXKHO MUHHCTApCTBO 3ApAaBCTBA U
HaJJIeXKHH 3aBOJ 32 jJaBHO 3[]PaBCTBO.

Hapzopun on6op

Ynan 71.

Hapnsopuu o6op opmupa ce 3a 31paBCTBEHE YCTAHOBE TUIA
(hefiepaHUX 37PAaBCTBEHUX 3aBOJA, KAO U 3[PABCTBEHE YCTAHOBE
YHUj je OCHUBAY jeflaH WM BHIe KaHTOHA 1 Peneparuja 3ajeHo.

Hapnszopan on6op m3 craBa 1. oBor umaHa BpIIM HaJ30p Haf
PajiOM 1 TOCTIOBAEM 3[[PAaBCTBEHE YCTAHOBE.

HapzopHu of6op 37paBcTBEHe YyCTAaHOBE UM TPHU YJIaHA, U TO
Ba y MMe OCHMBA4a, a jeJHOT y MMe 3alOoCIeHNKa 37paBCTBEHE
yCTaHOBE, Y3 3aCTYIJbEHOCT 00a Moa.

[pencjenHUK ¥ YIaHOBH HAA30pHOT of0opa 3IpPaBCTBEHHUX
ycTaHOBa U3 cTaBa 1. OBOT 4iaHa MMEHYjy ce W paspjellaBajy y
TIPOLIEAYPH Y CKIIajly ca MPOMUCHMA O MUHUCTAPCKHUM, BIAANHAM 1
IpyruM nMeHoBambnMa y deepanmju.

[pencjennrka m 4iIaHOBe HAA30pHOT ofdopa eaepamHux
3[IpaBCTBEHMX 3aBOA M 3/{PaBCTBEHE YCTAHOBE YHjU je OCHUBAY
jeman mnm Bume KaHToHa u (Pefepanmja 3ajegHO, UMEHyje H
paspjemasa Bnana ®epepauuje buX, Ha npujesnor geaepannor
MUHHCTpA.

ITpeycjenHuK 1 YIaHOBH Ha30pHOT 0100pa HMEHY]y ce Ha Iie-
pHOA Of UeTHpH TOfuHE, ca MoryhHomhy moHoBHOr m36opa, a
HajBHUIIE 32 jOII je[JlaH MaHJaTHY NIEPHON.

Ha makmage 3a pajg mpefcjefHMKA W WIAHOBA HA30PHUX
op0opa, npuMjemyjy ce ofpende unana 64. cras 11. oBor 3akoHa.

IpeacjepHUK W WIAHOBM HAA30PHOT Of0Opa 37paBCTBEHUX
yCTaHOBA AYXXHH CY HOTIHCATH M3jaBy O HENOCTOjamby CyKoOa
HHTEpeca Tpuje npey3uMama (QYHKIH]e.

Hauun n360pa, oro3uBa 1 MaHAAT YIaHOBA HAJ30PHOT Of00pa
3[paBCTBEHE YCTAaHOBE BPIIM CEe y CKJIAAy ca MPOMNICHMA O
ycTaHOBaMa, akO OBUM 3aKOHOM HHje ipyrauuje ofpebeHo.

Ynan 72.

HaI[30pHI/I onodop:
aHaIN3Mpa
yCTaHOBE;

— Yy BpILIEKY HaJ30pa Hajl ynoTpeGoM cpeficTaBa 3a paj
nperJiefa TOUIIHT M3BjeIITaj O MOCIOBAKY W TONUIIHH
o0pauyH;

—  Iperiefa W MpoBjepaBa YPEXHOCT W 3aKOHATOCT Bohema
MOCJIOBHUX KEbHTA.

Hapn3opau on6op cauntbaBa TOAULIBH U3BjEIITA] O IIOCIOBAbY
3[[paBCTBEHE YCTAHOBE HA OCHOBY 00aBJbEHNX AKTHBHOCTH U3 CTaBa
1. oBor unaHa, Te perJejia U3BjeLITaj 0 pafgy AUPEKTOpa U yIpaBHOT
o0opa 3paBCTBEHE YCTAHOBE.

V3BjemiTaj u3 craBa 2. OBOT WiaHa Ha30pHA Of100p OCTaBIba
OCHHMBAYY, YIPAaBHOM OfI00PY U IMPEKTOPY 3APABCTBEHE YCTAHOBE.

CrpyuHo Bujehe

n3BjelITa] O TIOCIOBAaEmY  3/PaBCTBEHE

Unan 73.
CrpyuHo Bujehe 31paBcTBEHE yCTAHOBE je CaBjeTOlaBHYU OpraH
IUPEKTOPY.
Unanose crpyyHor Bujeha, Ha mpujepior megoBa opraHusa-
[WOHUX jefMHANA 3ApAaBCTBEHE YCTaHOBE, Y3 PpaBHOIPABHY
3aCTYILEHOCT 00a 10712, IMEHY]e AUPEKTOP.

Y papy crpyuHor Bujeha MOTy yuecTBOBaTH ¥ 37paBCTBEHI
capajiHHLI.

Y crpyuHo Bujehe u3 craBa 1. 0BOr unaHa MOXe ce UIMEHOBAaTU
3[PaBCTBEHM DaJHUK - 3aKyMal jefUHHIA 3aKyla 3paBCTBEHE
yCTaHOBE.

Buke oppen6e o HaunHY pafa 1 oIy InBama CTpyHor Bujeha
Guhe ypeheHe moCIOBHIKOM O pajly CTpyuHOT Bujeha 3npaBcTBeHE
yCTaHOBE, Ha KOjH CarjJlacHOCT Jjaje [MPEKTOp 31paBCTBEHE
yCTaHOBE.

Ynan 74.

Cprqu BUjehe 3paBCTBEHE YCTaHOBE:
pacrpasiba 1 OfJTydyje O NUTAbUMA U3 00J1aCTH CTPYYHOT
paja ycTaHoBe;

— Ipejlaxe CTPyYHA pjelema y CKIONY JjelaTHOCTH
3[paBCTBEHE YCTAHOBE;

—  Ipejlaxke CTPyYHE OCHOBE 3a MPOTpaM pafa ! pas3Boja
3/IpaBCTBEHE YCTAHOBE;

— Opejaxe Mjepe 3a yHanpebewe KpamuteTe U
6e36jetHOCTH pajia y 3APaBCTBEHO] YCTAHOBI,

— Jaje ympaBHOM OROOpPY W MUPEKTOPY MHIULEHA M1
Ipujefiore y Moriaefy OopraHm3aluje paja W ycuoBa 3a
pa3Boj 3IpaBCTBEHE [jeMaTHOCTH Yy CKiIagy ca
buHancujckuM MoryhHOCTHMA,;

—  IpejyIaxe CIeNHjaquCTHIKO yCaBpIIaBambe 31PaBCTBEHIX
pajHAKAa ¥ 3[pPAaBCTBEHHX CApajHAKA, Te CTPYIHO
ycaBpllaBambe u3 obnactu cyOcnenujanHocTy
3[paBCTBEHUX pPAJiHAKA M 3[]PaBCTBEHHX CapajHAKa 3a
noTpebe 3[paBCTBEHE YCTAHOBE;

—  Ipejaxke yIpaBHOM of100py 00aBlbambe JOMYHCKOT pajia
31paBCTBEHUX pajHMKA y cIyyajeBUMa Off MOCeOHOT
HHTepeca 3a rpabaHe 1 pajl 31paBCTBEHE YCTAHOBE;

— OpuHe ce O NpoBObewYy YHYTpalllber Haj3opa Haj
CTPYYHIM PajiOM 3[PaBCTBEHNX PAHMKA U 3[PABCTBEHNUX
capajiHIKa YCTaHOBE;

— o0aBsba U Ipyre MOCI0BE MPOMUCAHE CTATYTOM.

ETnuku komurer
ETHYkn KoMATeT 3paBcTBEHE YCTAHOBE

Ynan 75.

ETwukn KOMHTET 3/paBCTBEHE YCTaHOBE je OpraH Koju
06e30jebyje obaBbame [jenaTHOCTH YyCTAaHOBE HAa HAaueInMa eTHKE
1 MEJIUIIHCKE IEOHTOJIOTHje.

ETHuKM KOMUTET MMEHyje YIpaBHH Of0Op 3IpaBCTBEHE
yCTaHOBE U CauMibaBa I'a HajMambe JIEBET WIAHOBA, y3 PABHOIPABHY
3aCTYIUBEHOCT 00a 1oNa, ¢ TUM JIa HajMarbe jefjlaH 4IaH eTHYKOT
KoMHTeTa Tpeba OMTH NMpPEeCTaBHMK HEMEUIMHCKUX CTPyKa M
HajMarbe /1B YiaHa KOjU HUCY PAJIHULM 3/]paBCTBEHE YCTAHOBE.

YupaBHu on0Op HMMEHyje M 3aMjeHHKE WIAHOBA ETHYKOT
KOMHTETa.

Manpar, HaunH 1300pa, Kao U HauMH (PHHAHCHPaKka CTUYKOT
KoMmHuTeTa ypebyje ce cTraTyToM 37paBCTBEHE YCTAHOBE.

ETHYKz KOMHTET JJOHOCH TIOCTIOBHUK O CBOME Pafy.

JIBuje mnm BHIE 3[PaBCTBEHHX YCTAHOBA MOTY MMEHOBATH
3ajeIHNYKY eTUIKH KOMUTET.

3/ipaBcTBEHA yCTaHOBA KOja 00aBIba [IjeIaTHOCT TPAHCIIaHTa-
1¥je OpraHa 1 TKuBa hOpMIpa eTHYKA KOMUTET Y 00NACTH y3UMatha
n TpecabmBama OpraHa W TKMBA y CBPXY JIHjeUera CariacHO
MPOIIACY O TPAHCIUIAHTALMjH OpPraHa U TKUBA y CBPXY JIHjeueHa.

Ynau 76.

ETHuky KOMATET 3[paBCTBEHE YCTAHOBE:

—  TIpaTH NpUMjeHY eTHKe M MEJULUHCKE JEOHTOINoruje y
00aBibamby JeIaTHOCTH 3PABCTBEHE YCTAHOBE,

—  Jaje caryiacHOCT 3a MPOBOheme MEJUIMHCKUX M HayIHUX
HCTIUTHBAbA, KA0 M KIMHAYKAX NCIUTHBAMbA JIHjeKOBa I
MEJIUIMHCKHX CPEJICTaBa y 3paBCTBEHO] yCTaHOBHU, KOja ce
cMaTpa IPeTXOAHUM IIOCTYIKOM Y OKBHpPY ofo0paBama
THX HCIUTHBAmKba Off CTPAaHEe HAATIEKHOT OpraHa,

—  0aBW ce aHATM3OM W MpHjeNIo3nMa Imponuca 3 06IacTu
3/lpaBCTBA Ca aCMEKTA €TUKE ¥ MEIUIMHCKE IEOHTOJIOTH]€E,
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—  IpaTy TOBpejie NpaBa MalyjeHata u CHCTEMCKH pajd Ha
yHarpebemwy cTama y 0Boj 0071aCTH Y CKIIajly ca IPOIICHMa
0 IIpaBuMa, 006aBe3ama 1 OirOBOPHOCTHMA NALjeHATa,

—  capabyje ca HajuIeXKHIM KOMOpaMa 13 00J1acTH 3paBCTBa,

—  pjelaBaupyraeTuykanuTamay 00aBbamy Ajel1aTHOCTU
3[IpaBCTBEHE YCTAHOBE.

ETnukn Komurer (I)enepaJmor MHHHCTAPCTBA U KAHTOHAITHUX
MHHHCTApCTaBa 31paBCTBa

Unan 77.

Etuuku xommrer PefepansHOr MUHHCTAPCTBA je CTPYYHO
THjeI10 Koje MPaTH NpysKarbe X IPOBOHErhe 3[paBCTBEHE 3aIITHTE HA
HaueNiMa eTUKe U MEAUIIMHCKE JIEOHTOIOTHjE.

denepanHy MIHHCTap UMEHYje U pa3pjelaBa IpejcjeHKa 1
uynaHoBe ETnukor komuTeTa, y3 paBHONpPAaBHY 3aCTYIULEHOCT 00a
rnoia.

ETtmukn KoMuTeT MMa IMeT WIAHOBA KOju ce Ompajy U3 pefia
HCTAaKHYTUX CTPYUHbaKa KOji NIMajy 3HauajHe Pe3ynTare y pajy, Kao
7 ONpUHOC y OOTACTH 3[[PaBCTBEHE 3aIITUTE, NPOQecHoHaNHe
€THUKE 3[pABCTBEHNX PAJIHUKA ¥ XYMAHUCTUUKHX HayKa.

Manpar wranoBa Etudkor komureTa Tpaje 4eTHpH TOUHE, C
MmoryhHourhy moHOBHOT H360pa 3a joll jelaH MaHJAaTHH NEPHO.

ETnukyu KOMHTET JOHOCH OCTIOBHUK O Pajy.

Ertmukn komuTeT MMa IpaBo HaJOKHAJE 3a CBOj paf, a Koja ce
ucnnahyje u3 cpepcrasa bynera ®enepanuje.

Bucuny HajokHape 3a paj ETnukor KomuTeTa u3 craBa 6. OBOT
qllaHa, pjeliemheM YTBphyje deepanan MUHACTAD.

ETuuky KOMUTET KaHTOHATHOI MUHHCTapcTBa ¢opMmupa ce
pamu o0aBibama TOCIOBA M 3ajjlaTKa M3 CTaBa 1. OBOT WIaHa 3a
NOJpYyYje KaHTOHA.

CacraB eTHIKOT KOMATETa KaHTOHATHOT MIHHCTApCTBA, KOJH
offpakaBa paBHOIPABHY 3aCTYIbEHOCT 00a 1mona, 6Iixke ofpeheme
JjeNoKpyra paja, Kao U HauyuH OJJIy4nBama Ommke ce ypebyje
KaHTOHAITHIM NIPONICHMA.

Bucuny HajjokHajie 3a paj ETindkor komureTa u3 cTaBa 8. OBOr
qIaHa, Koja ce ncmiahyje n3 Gyera KaHTOHA, pjelekeM yTBphyje
KaHTOHAITHI MHHHCTAp.

Ynan 78.

Hamnexxnocrn Etiakor komurera $efieparnor MIHACTapCTBA

cy:

—  IpaTé NpUMjeHy Havella eTUKEe ¥ MEJHUIUHCKE JEOHTO-
JIOTHje 3[paBCTBEHNUX pajHNKa y 00aBlbamy 3paBCTBEHE
fAjenaTHOCTH Ha Teputopuju Pefepanmje;

—  KOODJMHHINE paji eTHUKHX KOMATETa KaHTOHA;

—  Jlaje carJacHoOCT 3a NPOBOheme MEUIMHCKUX 1 HAYYHHX
HCIUTHBAbA 3a [[BA WM BULIE KAHTOHA, Kao 1 Peepanmyje,
KOja ce cMaTpa MPeTXOJHAM IIOCTYIIKOM y OKBHPY 0f0o6pa-
Bama TUX HCIMTUBAA Off CTPaHEe HAIEXKHOT OpPraHa;

—  IpaTH MPOBObee MEAUIMHCKIX 1 HAayYHNX UCIUTHBAKbA,
K20 W KIMHUYKAX NCIUTABAA JIHjEeKOBA I MEIUIITHCKIAX
cpejficTaBa Ha TEPUTOPUH J[BA WM BHIIE KAaHTOHA, KA0 1
Depepanyje;

— mpatu ynorpeOy OfoOpeHHX HOBHX
TexHoloruja Ha Teputopuju Penepanmje;

—  Jaje MHIUbEHa O CIOPHIM THTAakIMa Koja Cy Off 3Havaja 3a
npoBobeme MENUIMHCKAX W HAayYHAX HCIHTHBAMKA Y
o0lacTH 3paBCTBa;

—  IpaTy mpoBObeme OfIyKa M pa3Marpa CTpyJHa IUTamba y
BE3H ca IIPUMJEHOM Mjepa Y 3[[paBCTBEHNM YCTaHOBaMa Ha
teputopuju Penepanyje;

—  IpaTH NOBpejie NpaBa ManyujeHata u CHCTEMCKH Pajd Ha
yHanpehemy crama y 0Boj 00;1aCTH y CKIIajly ca MpOoNucuMa
0 IIpaBHUMa, 00aBe3amMa I OATOBOPHOCTHMA NAIA]eHATa;

—  TOAHOCH TOfWIIEH U3BjeInTaj (hefiepalHoM MHUHHCTPY O
CBOM Pafy, Kao i 0 yOUeHNM MpoOneMuMa, HeflocTalumMa iu
npuMjendama y pay eTHIKIX KOMATETa KAHTOHA, OJfHOCHO
eTUUKHUX KOMATETA 3[PAaBCTBEHNX YCTAHOBA;

— pa3marpa ® [pyra NHTama eTHKE M MEANIUHCKE
JIEOHTONOTHj€ Y IPOBOhEY 3pABCTBEHE 3AIITHTE.

3IpaBCTBEHUX

ETnukn komuTeT KaHTOHa 00aB/ba MOCIOBE M 3aJaTKe U3
anuueja 1., 3.,4.,5.,6.,7.,8. 1 10. cras 1. oBor unana, a Koju cy oft
MHTEpeca 3a MOApYyYje KAaHTOHA, Te KOOPAMHUINE paj] eTHIKHUX
KOMHUTETA 3[[PaBCTBEHHX YCTAHOBA HA CBOM NOPYY]y.

Komucnja 3a mujexkose

Ynan 79.
Komucnja 3a nujekoBe 3paBcTBEHE YCTAHOBE je OpraH KOjU
06e30jebyje nposobeme:

—  CBHX AaKTHUBHOCTH Y Be3H ca MNpPHMjEHOM IHjeKoBa U
MEJIUIIHCKIX CPEICTaBa y 3JPaBCTBEHO] YCTAHOBH;

—  KIMHWYKAX WCIUTHBAaKma JIMjeKOBAa M  MEJUIMHCKHUX
CpejicTaBa y 3APaBCTBEHO] YCTAHOBH,

—  IIecToMjecevHOT (DMHAHCH]CKOT M3BjelITaBaba O KIWHNA-
YKHM MCIUTHBAIMA JINjEeKOBA M MEJJUIMHCKHX CPEJICTaBa
y 37paBCTBEHO] YCTaHOBH, 3a MOTpede NUpEeKTopa M
yIpaBHOT 0f160pa;

—  mpaheme, npefy3uMame Mjepa 3a u3djeraBame U CMarbi-
Bambe HYCNOjaBa JIMjeKOBa 1 MEUIMHCKUX CPEJICTaBa, Kao 1
KOOp/MHIICaha aKTHBHOCTH Y BE3H ca NPHjaBOM HYCIojaBa
NMjeKoBa M MEJMIMHCKUX CPEeCTaBa  HAJIEXKHOM
JIP>KaBHOM OpTaHy Y CKIajly ca MpOIMCOM O JINjeKOBUMA I
MEJIUIITHCKAM CPEJICTBIMA;

—  IpejIarama JHCTe JNjeKOBa M MEUIMHCKAX CpefcTaBa
KOjH ce TIPUM]eHbYjy Y 3MPaBCTBEHO] YCTAHOBH, Y CKIafy ca
3aKOHOM;

—  npahema mOTPOLIE T1jeKOBa K MEULMHCKHUX IPOU3BOAA,
Te TIpefIaramba Mjepa 3a pallioHaIHy yIOoTpeOy TjeKoBa i
MEIUIMHCKHX CPEJICTaBa Y 3[PaBCTBEHO] YCTAHOBH;

—  Ipefy3uMame Mjepa ca IuibeM n3bjeraBama HHTepaKkImja,
Tepanujckor AyIUIMIMpama WM IOjaBe alepruje Koj
ynoTpe0e IujeKoBa y 3ApaBCTBEHO] YCTaHOBH;

—  IpuIpeMama TEeHAEpCKe AOKYMEHTalHje y MOCTYIIIMa
jaBHUX HaOABKY JIMj€KOBA M MEANIMHCKIX CPEJICTABA;

— W Jpyrux IOCTOBA Yy CKIAAy C OBHM 3aKOHOM, Kao U
MPOINKCOM O JIHjeKOBIMA U METUIIMHCKIM CPEICTBUMA.

Kowmucujy 3a nnjexose MMeHyje ynpaBHU Ofi0Op 37paBCTBEHE
yCTAHOBE W YMHH I'a HajMame MET YIAHOBA KOjH CEe MMEHY]y W3
penoBa crelyjanucta Meuuuse, hapManyje 1 CroMaToJoruje, y3
PaBHONPABHY 3aCTYIJLEHOCT 06a mona.

Bbnmxe ogpenbe o HauMHY paja U OAJTy4YMBama KOMHCHjE 3a
JmjekoBe ypehyjy ce MOoCIOBHUKOM O pajly KOMUCH]e 3a JINjeKOBe
3/paBCTBEHE YCTAHOBE.

Komucuja 3a nmjekoBe 3[paBCTBEHE YCTAHOBE KoOja HUje
opjamrheHa 3a KIMHAYKA UCIATHBAMbA JINjEKOBA U MEIUIMHCKHUX
cpefcrasa, He 00aBjba AjelIaTHOCT HaBeJIeHy Y cTaBy 1. anuHeja 2. u
3. 0BOT ullaHa.

JIBuje WM BuUIE 3[[PAaBCTBEHMX YCTAHOBA MOTY MMEHOBATH
3aje[THIYKY KOMHUCH]Y 32 JIHjeKOBE.

Kowmucnja 3a no6o/pmame KBaInTeTa n 0e30jexHocTH
3/IPABCTBEHHX yCIyra

Ynan 80.

Komucuja 3a moGommiame KBamuteTa H - 0e30jeHOCTH
3PaBCTBEHHUX YCIyra je CTPYYHO THjeNO 3/IPaBCTBEHE YCTaHOBE
Koje 00aBiba MOCIOBE M 3aJaTKe Yy MOINely yCIOCTaBe cHCTeMa
noGosblama KBaaureTa u 6e30je[HOCTH 31ApaBCTBEHUX ycilyra y
3/IpaBCTBEHOj YCTAHOBHU, KA0 U IPYTe IOCI0BE yTBPheHe mponucuma
o cucTeMy 1060JbIIaka KBaINTeTa, 6€30jeJHOCTH 1 aKPEUTALU]H Y
3/[paBCTBY.

Kowmucuja u3 crasa 1. oBor unaHa ofipakaBahe paBHONpaBHY
3aCTYIJbEHOCT 00a oA,

Yian 81.

Opnpenbe OBOr 3akOHa KoOje Ce OJfJHOCE Ha OCHUBAIbE,
PYKOBObeHe, ypaBibarbe 1 Haj30p Hajl 3[PaBCTBEHOM YCTaHOBOM,
Kao 1 0ipeioe 0 OCHUBAHY CTPYYHHX THjeJla 3APABCTBEHE YCTAHOBE,
onrosapajyhe ce TpHMjewyjy W Ha 3ApPABCTBEHE YCTAaHOBE Y
[PUBATHO] 1 MjEIIOBUTO] CBOjUHH.
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Ynpasru o100p 3[paBCTBEHE YCTAHOBE y PUBATHO], OHOCHO
MjEIIOBUTO] CBOjUHHM MMa HajMame TPH WIaHA, a MMEHyje UX U
paspjelaBa BJIaCHHUK 3[JPaBCTBEHE YCTAHOBE.

VIIL. BPCTE 3IPABCTBEHUX YCTAHOBA

Ynan 82.
31paBCTBEHE YCTAHOBE OPraHM3Yjy CBOj pajl Kao 37paBCTBEHE
yCTaHOBE TPHMAapHOTr, CEKYHAAapHOT ¥ TEepUUjapHOr HUBOA
3/IpaBCTBEHE 3AlLITHTE, CIEIHjaln30BaHe 3[IPABCTBEHE YCTAHOBE 1
ocTajle 3[JpaBCTBEHE YCTaHOBE.

3npaBcTBene ycTaHOBe NPHMAapHe 3PABCTBEHE 3aITHTE
Jlom 3apaBba

Ynan 83.
JloM 31paBIba je 37paBCTBEHA YCTAHOBA 32 PY>Kamhe 3[JPaBCTBE-
He 3alllTUTe CTAHOBHUINTBY oOfjpeheHor moppydja y ckiomy
3[paBCTBEHE [jeNaTHOCTH Ha NPUMapHOM HHBOY 3/[paBCTBEHE
3aIITHTE.

Unan 84.

oM 3apaBiba Ha CBOM MOApY4Yjy o6e3bjebyje oOaBmbame
JjeTaTHOCTH U3 WiaHa 33. OBOT 3aKOHa.

JloMm 31paBba mpy:Ka MpEMapHy 3[PaBCTBEHY 3aIITHTY KPO3
THMOBE TOPOAUYHE Me[uIuHe, Jadopatopujy, cayxkOy 3a
PaIHOJIONIKY MjarHOCTHKY, CIY>KOY 32 XUTHY MENIUHCKY MOMOh,
Kao U ci1yk0e Y 3ajeHULH.

Cnyx06e y 3ajeJHUIN U3 CTaBa 2. OBOT WiIaHa YMHE: IIEHTap 3a
MEHTAITHO 3IpaBIbe Y 3aje/[HAIN, IEeHTap 32 (PU3UKAIHY peXaOuin-
Talujy, cy>k0a MoMiBajJeHTHE 3y003[]paBCTBEHE 3aITHTE, CIyX0a
cecrapa y 3aje[[HUIN 1 Apyre CIyk0e y 3ajeHAIHM Koje ce YTBphyjy n
(hopmupajy Ha ocHOBY IOTpeba CTAHOBHUIITBA, a 110 NPETXOAHOM
MHIUBEHY 3aBOJIa 32 jaBHO 3[[PABCTBO KAHTOHA, T€ y3 CArlaCHOCT
KaHTOHAITHOT MUHHCTPA.

Yxonuko Hucy obe3bjebene ciayxobe y 3ajeqHuLM U3 cTaBa 3.
OBOT UIIaHA, CIENMjaNNCTHIKO-KOHCYITaTHBHA JjelaTHOCT U3
aWjena TUX COyxkOW, obaB/ba Ce HA HAYMH M TOJ YCIOBHMA
yTBpheHnM y 4many 39. craB 3. 0BOT 3aKOHA, OCHM KOJI CITY>K0M 3a
3/[paBCTBEHY 3alLITHUTY [ijelle U 3APaBCTBEHY 3aIITHTY KEeHa KOje ce
Tajla OpraHu3yjy y CKiIafy ca 4IaHoM 33. 0BOT 3aKOHa.

oM 31paBiba je HyKaH yaecTBoBaTH y 06e36jehermy ycnosa 3a
IpyXambe CHENUjaliuCTHIKO-KOHCYATaTUBHE —JjeTaTHOCTH |
JjeIaTHOCTH jaBHOT 3J[paBCTBA HAa CBOM IOJPYYjy, a y CKIafy ca
YrOBOPOM Ca 3aBOJIOM 3[paBCTBEHOT OCHTypaha KaHTOHA.

WzyzetHo ox onpende craBa 1. oBOr 4iaHa, HA MOPYYjIMa ca
cnemnuIHAM ToTpebamMa Mpykama 3[PaBCTBEHE 3alITHTE
CTAaHOBHHIITBY, y JOMy 3ApaBjba MOXE Ce OpraHW30BaTH N1
CTalOHAP 3a AUjarHOCTHKY U JINjeUeHhe aKyTHUX OOJECHUKA.

Ynan 85.
Iuo pjematHOCTH JOMa 37ApaBjba MOXKE Ce MPYXKaTd
yroBapameM IpyXama 3[pPaBCTBEHHX ycilayra ca JpyroMm

31paBCTBEHOM YCTAHOBOM WJIA NIPUBATHOM MPAKCOM.
AMGyJ’[a}lTa nopoanvHe MmeauiuHe

Ynan 86.

AMmOynaHTa NOpPOAWYHE MENULMHE je AUO 3IPaBCTBEHOT
crcTeMa y K0joj ce IIPOMOIHjOM 3[IpaBiba, ClipedaBameM, cy30mja-
HEM, PAHIM OTKPUBAEM, JTHje UeHeM 00IeCTH 1 peXaOMIUTaIN]OM
06e30jehyje npuMapHu HIBO 3[paBCTBEHE 3aAIITHTE.

AMOynanTa IOpOfiYHE MENI[HE MOXKE Ce OPraHN30BaTH Kao
JIMO IOMa 3/]paBJba WK IPHBATHA IPAKCA.

Y amOynaHTH w3 craBa 1. OBOr WiIaHa ce OCTBapyje NpBU
KOHTAaKT TrpabaHa ca 3[paBCTBEHHM CHCTEMOM U J00H]jajy
nH(OpMaNje O MpaBuMa 1 obaBe3ama TaldjeHaTa y CKIaay ca
3aKOHOM.

Ynan 87.
Y amOynaHTu TOPOAUYHE MEULIMHE PAJX TUM IOPOIUUHE MEfI-
UIMHE.
TumnopoauyHe MeUIIHE YHMHY CIIEL1jANICTa TOPOAUYHE MENI-
WIHE W HajMame je[[Ha MEeUIMHCKA cecTpa-TeXHUIap, Koja mMa
JONATHY eAyKal|jy U3 HOPOANYHE ME[IULINHE.

W3y3eTHO of cTaBa 2. OBOT WIaHa, THM IIOPOANYHE MEUINHE
MOKe 12 YMHH CHELUjalucTa Apyre rpaHe MEULMHE ca JOAATHOM
eMyKaIIjoM U3 OPOAINYHEe MEUINHE, OTHOCHO JOKTOP MEANIAHE
ca IOlaTHOM eyKal[{joM U3 IOPOANYHE MEINIIHE U HajMahe jeiHa
MEJIUIMHCKA CecTpa-TeXHMdIap, Koja MMa JIOfaTHY efyKalujy u3
MOPOMYHE MEJJULIIHE.

TocnoBn 31paBcTBEHE HeETe Y 3ajeJHAIM MOTY ce 00aB/baTH Y
THMY TNOPOAMYHE MEJMLMHE YKIbYUMBAHEM y THM jOLI jeiHE
MEJIUIIHCKE CecTpe-TeXHHIapa Koja MMa efyKalujy 31paBCcTBEHE
HETe Y 3ajeJHALM WK KPO3 CIy:KOe cecTapa y 3ajeJHHLN.

I[Tnan u nporpaM ofaTHe efyKauje n3 MOpoAnIHe MENIIHE,
Kao M efyKaluje U3 3[paBCTBEHE Here y 3ajefHUIH, Te HAuMH
o0aBlbama OBE eflykauuje yTephyje ce NpaBUIHUKOM (hefiepaiHOT
MUHHUCTpA.

IenTap 3a MeHTAIHO 3{paBibe Y 3ajeHHIH

Unaw §88.

Lenrap 3a MeHTaNHO 37paBibe Y 3ajeHUIM 00aBIba IPOMOLIH]Y
U TIPEBEHINjy MEHTAJHOT 3[[paBlba, PeXaOWINTALN]y MEHTATHO
000JbEIHX JIULA, TPEBEHIH]Y HHBATUUTETA 1 peXxaOunuTanyjy, Te
Opury u noMoh oHecnocoO/bEHUX.

TTopen nocinoBa u3 cTaBa 1. OBOT WlaHa LEHTAP 32 MEHTAIIHO
3/ipaBibe y 3ajeAHnIu 00aBiba U: 3[]PaBCTBEHO-IPOMOTHBHH Paj| Ha
yHanpehewy MEHTAHOT 3paBlba y 3ajefHULN; NPOAKTUBAH
IPUCTYI Y TIPEeNo3HaBamky M PAHOM JIHjarHOCTHIMpPAky JIMIA ca
PU3MKOM TI0 MEHTAJIHO 37paBibe; eyKalujy OONEeCHNKA, WIAHOBA
TIOPOJIMIIE ¥ pajiHE OKOJIMHE; IICUXOJIONIKO CaBjeTOBAhE Y TTOPOIHIIN
1 32jeIHAL; TIPOLjeHy PU3KKa [0 MEHTAHO 3PaBJbe y 3ajeHNLIN;
IUIaHUpalke U NPOBObEemE OKYHAUMOHE Tepanuje y 3ajefHHLM;
TICUXOJIOIIKA Mjeperba IyTeM TeCTOBa; BAHOOJIHIUYKE TepaIeyTcKe
7 pexaOMIuTalMoOHe NOCTYNKEe W3 JAOMEHa 3allTUTe MEHTaJHOT
31paBiba; COUMOTEpANyjy; TPeTMaH OONeCTH 3aBUCHOCTH Y
BaHOOJHAYKHUM yCIIOBIMA.

CTpy4uHO 0cO0IbE 3aIOCIEHO Y IEHTPY U3 cTaBa 1. OBOT 4iaHa
Tpeba UMaTH eyKalyjy U3 001acT 3710ynorpede NCUuX0aK THBHUX
CyIICTaHIHja.

Llenrap u3 craBa 1. OBOT 4laHa ce OpraHu3yje Kao AHo JoMa
3[paBiba.

Bnku yenoBu Koje Mopa UCIyHbaBaTy LieHTap 13 cTaBa 1. oBor
YJIaHa, Ka0 ¥ HAYMH HErOBOT OPraHN30Bakba, T MJIaH U POTpam,
Tpajame eflyKaluje, Kao 1 HaulH IpoBobhema eayKaruje u3 061actu
37oynotpebe  NCHXOAKTUBHHX  CyNCTaHIMja  YTBphyjy  ce
NPaBUITHUKOM (hejiepaIHOr MUHUCTPA.

Henrap 3a ¢pu3ukandy pexasuauTanujy

Ynan 89.

LienTap 3a ¢usnkanHy pexabunuTanujy o0aBiba 3paBCTBEHO
MPOMOTHBHH paj] U3 o6nacTn (hPU3UKaTHE MEANIIHE; BAHOOTHAIKE
TepaneyTcke i pexabHIuTaloHe OCTYIKe U3 JOMeHa (PU3UKaNHe
MeJIUIIHE; OKYMANOHe TPETMAaHe; TECTHPAIhE 1 MPOIjeHa TeCTOBa,
capabyje ca apyrum ciayxb6ama ca UbeM yHampebemwa TpeTMaHa
nanujexHara.

LlenTap u3 craBa 1. OBOT 4JaHa ce OpraHu3yje Kao [uo oMa
3/[paBiba.

Bnmxe ycnoe Koje Mopa HCIyHaBaTH LIEHTap U3 cTasa 1. oBor
YIaHa, Kao ¥ HAUMH BEerOBOT OPraHM30Baba MPOIHCYje MPaBUITHA-
KOM (pefiepaiHi MUHHCTAP.

Ycranosa 3a XATHY MeUIUHCKY noMoh

Ynan 90.

YcraHoBa 3a XHUTHY MEUUMHCKY moMoh je 3[jpaBCTBEHA
yCTaHOBa KOja NPOBOAM Mjepe XNTHE MEAHWIUHCKEe MOMOhM 1
o0e30jebyje mpeBo3 o0omenux, CTpajanux M MHOBpeheHux y
ofiroBapajyhy 31paBCcTBEHY YCTAaHOBY 1 IPy»Ka MEJUIIHCKY ITOMOh
3a BpujeMe IpeBo3a.

YcranoBa 3 cTaBa 1. OBOT WIaHa MOXe 00aB/bATH eAyKaLHjy
3[paBCTBEHNX paJHAKa U3 0O0JacTH YyPreHTHE MEJUINHE,
30pHmaBama NoBpujeheHnX 1 Harno 060JbEInX KOJT KOjUX j€ MOIII0
710 XUBOTHE YTPOXEHOCTH, Kao U eflyKalujy 0 HaunHy 00aBibama
aJIeKBaTHOT XUTHOT MEUIMHCKOT TPAHCIIOPTA, IO YCIIOBOM 1A IMa
yroBop ca (pakyITETOM 3[paBCTBEHOT YCMjepemba.
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YcraHoBa n3 cTaBa 1. OBOT 4IlaHa MOXKE Ce OPraHM30BaTH Kao
caMOCTallHa 3[PaBCTBEHA YCTAaHOBA MM KO [IHO 0MA 3[[PaBlba.

Ycnose, opraHm3anyjy M HAauMH pafa XUTHE MEJUIIHCKE
nomohu yTBpjthe MpaBUITHUKOM (befiepaHl MUHUCTAP.

Ycranosa 3a 3qpaBcTBeHy mbery y Kylin

Ynan 91.

YcraHoBa 3a 3paBCTBEHY Hery y Kyhin je 3[paBcTBeHa yCTaHOBa
KOja MPOBOJIH 3[[PABCTBEHY HETy U peXabminTaiujy GoNecHuKa mo
yIyTama JOKTOpa MeJJUIIHe-TOPOANYHOT JIHjeUHIKA.

YcraHoBa u3 cTaBa 1. OBOT WIaHa MOXeE Ce OPraHU30BaTH Kao
caMOCTaJlHa 3[[paBCTBEHA yCTAHOBA MM KAo IPUBaTHA IpaKca.

Bmke ycnoBe Koje MOpa MCIyHaBaTH yCTAaHOBA W3 cTaBa 1.
OBOI WIaHA, Ka0 M HAYMH IHEHOT OpPraHM30Baba MpOIHUCYje
TIPaBUITHAKOM (pefiepaiHi MIHACTAP.

Anoreka

Unan 92.

ArnoTeka je 3[paBCcTBEHa YCTaHOBA KOja BpIIM HaOaBKY
JMjeKOBa 1 MEJMIMHCKHUX CPECTaBa, CKIAMMIITeHE, YyBahe MO
NPONUCAHUM PEXUMOM, U3[aBambe M JUCTPUOYUHUjy JHjeKoBa U
MEJIMLUHCKIX CPEJICTaBa, Kao M U3Pajly FaleHCKUX i MATHCTPATHIX
IpUIpaBaka y CKIaay ca MPOIUCOM O allOTEKAPCKO] AjeTaTHOCTH.

YcranoBa 32 naJIMjaTHBHY Hery

Yman 93.

YcraHoBa 3a ManWjaTHBHY HETY je COLMjalHO 3[[paBCTBEHA
yCTaHOBAa KOja WMa MajlWjaTHBHA HWHTEPAMCUUINIAHAPHE THM,
aMOynaHTy 3a 00J 1 NaJujaTHBHY HETY.

YcranoBa us crasa 1. oBOT WiiaHa MOXe GUTH OpraHH30BaHa Kao
caMOCTaJlHa YCTaHOBA.

O06aBibame 3[paBCTBEHHX YCIyra y YCTAHOBH 13 cTaBa 1. oBOT
wiaHa ypebyje ce yroopom n3meby oMa 37paBiba win GONHULE 1
3aBOJia 3/[PaBCTBEHOT OCUTYPatha KAHTOHA.

31paBCTBEHE yCIIyre NanujaTHBHE Hkere 1 Tepanyje 601a Mory
ce TpyXaTH W Y 37ApPaBCTBEHAM YCTaHOBaMa NMPHMAapHOT HHUBOA
3[paBCTBEHE 3allITHTE M IOCEOHMM OfjjelluMa 3/PaBCTBEHHX
yCTaHOBA GOTHIYKOT HUBOA 3[[PAaBCTBEHE 3aIITHTE.

3npaBcTBeHa 3aIUTHTA Y YCTAHOBAMA COLMjaIHE 3aIITHTE

Unan 94.

Y ycraHoBaMa colujajiHe 3allTHTe Koje 30pumbanajy fjeny 6e3
ponuTesba, fAjely 3a KOjy ce POAUTEIbH He OpHHY, COLMjATHO
3anyITexy fAjeny, Gu3nyKy u AymeBHo omTeheHy Ajely, ogpacna
nMia, Te HeMOhHAa M crapa JHMia, Mjepe 3[paBCTBEHE 3alITHTE
NPOBOAE CE IyTeM JIOMOBA 3/paBiba, OAHOCHO 3[IPaBCTBEHHX
pajIHUKA Y IPUBATHO] IPAKCH.

O6aBibame IpUMapHe 3[paBCTBEHE 3aIITATE U3 cTaBa 1. oBOT
ynaHa 00aBe3HO ce ypebyje yroBopoMm u3Meby foma 3apaBiba,
OJIHOCHO MPUBATHOT 3[PAaBCTBEHOT Paj{HIKA i 3aBOJIA 3]]PaBCTBEHOT
OCHTypamba KaHTOHa.

Y ycraHoBama colmjalHE 3alITUTE KOje 30pHIbaBajy Juna
3aBHCHA O Tyhoj moMohu, KOjuM je moTpeOHa 3ApaBCTBEHA Wera U
pexabuinranuja, o ynyrama 1 moj CTpy4HIM Haj30pOM JJOKTOpa
MequnuHe, 06e36jehyjy ce Mjepe 31paBcTBEHE 3aIUTHTE Y CKIIAAY C
YCIIOBHMA Y TOTJIEy MPOCTOpa, OMpeMe U Kajpa Koje MpOIHucyje
KaHTOHAITHI MHHHCTAp.

TpomuKoBe 3[jpaBCTBEHE 3ALITHTE U3 CTaBa 3. OBOT WIaHA H3HAJ,
yTBpHEHOT 3IpaBCTBEHOT CTAHAAp/ia CHOCH YCTaHOBA COLMjajHEe
3alITHTE.

3npaBcTBeHE YCTaHOBE CEKYHApHE 3PABCTBEHE 3AIITHTE
IMomukIHHNKA

Unawn 95.

IMonuknuHUKA je 3paBCTBEHA YCTaHOBA Y KOjoj ce 0b6aBiba
CIENNjaNniICTHYKO-KOHCYITaTUBHA 3/[paBCTBEHA 3aITHTA, IUjarHO-
CTHKa 1 MEIMIMHCKA PeXaOMINTAIN]ja, 0CHM GOTHITIKOT JIHjeverha.

IMonuknyHEKA ce OCHMBA KAao CaMOCTallHA 3/[paBCTBEHA
yCTaHOBA MM KO N0 OOTHHUIE.

Kapa ce monmukiInMHEKA OCHEBA KAoO CAaMOCTAJHA 3[pPaBCTBEHA
yCTaHOBa, JjeJaTHOCT ce Mopa o00aB/baTH HajMawme Y JBHje

OpMHALIMjE PA3IMYATHX WM HMCTHX CICIHHjalUCTHUYKUX HIIH
cyOcrnenujanucTHIKKX AjeIaTHOCTH, OHOCHO Y jeHOj OpAUHALK]H
CIIEIHjaIUCTHIKE, OHOCHO CyOCIEIHjaniuCTHIKe [jeNaTHOCTH M
n1abopaTopujy.

[TonuknuHMKa MOpa 3a CBaKky CBOjy PETHCTPOBAHY [jeaTHOCT
3aMONbABATH Y PAJIHU OJHOC, Y IYHOM PaJIHOM BPEMEHY, HajMambe
jelHOT JOKTOpa MeEJUIMHE, OJHOCHO JOKTOpa CTOMATOJOTHje
CHeNUjaNiCTy OfroBapajyhe rpaHe CHENUjaTHOCTH, 3aBHCHO O
JjeNaTHOCTHMA MOJMKIIMHUKE.

AKO MOIMKINHUAKA UMa MEJUINHCKO-ONOXeMUjCKU TabopaTo-
PUjyM MOpa 3amolijbaBaTH y PajHH OJHOC, y NYHOM paHOM
BpEMEHY, HajMame jeHOI JOKTOpa MEAUIUHE CIEHUjalucTy
MEJUIUHCKEe OMOXEMHje WM jeJHOT AUIIOMHPAHOT HHXCHEpa
MeULKHCKe 1abopaTOpHjcKe AUjarHOCTHUKE.

Ienrap 3a nujanuzy

Ynan 96.

Lenrap 3a pamjanusy o6aBlba [UjaTHOCTHKY U JHjeYCHE
TnalujeHaTa Kpo3 TpeTMaH XeMOJHjajli3e U IEPUTOHATIHE [IHjallu3e.

Lenrap u3 craBa 1. oBor unaHa MOXe ce OPraHM30BAaTH Kao
CaMOCTaJIHa 3[PaBCTBEHA YCTAHOBA, MO JIOMA 3[IpaBiba WA JIHO
OoIHULE.

Bmkn yenou y mornmeny mpocropa, Kajpa ¥ MeJUIIHCKO-
TEXHHYKE OIPEME 32 OCHUBAHE 1 OPTaHU3ALN]Y Pajia 31PaBCTBEHIX
ycTaHOBa Koje 00aBlbajy JjelaTHOCT MHjalu3e, KaTeropusalija
IUjal3HuX [EHTapa U MOCTYIaK HUXOBE BepuuKalyje, KaTeropu-
3a1[yja 37[PaBCTBEHNX YCIIyTa, PaJ{HAX THMOBA Y AMjaT3HIM IEHTPIMA,
efyKalnuja 3anocieHuX y Anjalu3HuM LEHTpUMa, KaTeropusarmja
MEJIUIIHCKO-TEXHAUKE ONpeMe y JIHjalIn3HuM LEHTpIMa, CafpKaj
CTaHIapAHOT CeTa JIMjeKOBa U MOTPOLIHOT MaTepujana 3a Aujaju3y,
YCIIOBH 3/]paBCTBEHE HCIPABHOCTH BOJIE 32 AMjasIn3y, T MPOBOheme
CTPYYHOT' Haj[30pa Haj pajioM JUjalu3HHX LEHTapa YTBpbyje ce
IPaBWITHAKOM (pefiepaTHOT MUHHCTPA.

boannna

Ynan 97.

Bonnuua je 3npaBcTBEeHa ycTaHOBA Koja 00aBiba JjesIaTHOCT
IUjarHOCTHKE, JHjederha, MEJUIUHCKEe pexabunmTanmje o
37paBCTBEHE Were 0oiecHuka, Te 00e30jebyje OopaBak 1 mpexpany
OoecHuKa.

JjenaTHOCT W3 cTaBa 1. OBOT uiaHa 00aBlba CE Y OIIITHM,
CIeIMjalHIM, KAaHTOHAJTHAM W Y YHUBEP3UTETCKUM-KINHUIKAM
OoHMUIIaMa.

Ynan 98.

Ommra 6onHANA je 3ApaBCTBEHA yCTAaHOBA Koja 00aBiba
HajMame JjelaTHOCTH XUpYprije, THTepHe MEeULIHE, IeAnjaTpyje,
Te THHEKOIIOTHje U MOPObajHOr U NMa MOCTe/bHE, INjarHOCTHIKE 1
Ipyre MOryhHOCTH puIaroheHe cBojoj HaMjeHH.

W3y3eTtHo, ommrTa GONHMLA M3 CTaBa 1. OBOI 4laHa MOXe
00aBIbaTH U TEPLUUjApPHY 3[PABCTBEHY 3aIUTUTY U3 jeNaTHOCTH 3a
KOjy je perucTpoBaHa, ako HCIyHaBa YCIOBE 3a TepUUjapHy
3/PaBCTBEHY 3aLUTHTY YTBpHEHE OBIUM 3aKOHOM, Ka0 U MPOMHUCHMA
JIOHHUjeTUM HA OCHOBY OBOT 3aKOHa, T€ aKo je 3a 00aB/bame OBE
njenatHocTH BepudukoBana o PeyiepanHor MUHACTApCTBA.

Ynan 99.

CrienujasiHa GOJTHUIA je 3paBCTBEHA YCTAHOBA 3a CIEIHjally-
CTUYKO-KOHCYJITATUBHO M OONHUYKO JIHjedee ofipeheHnx GonecTu
uin ofpeheHnx JoOHNX TPyNa CTAaHOBHHUILTBA, KOja OCHM YCIIOBa U3
yirana 102. OBOr 3aKOHa MMa NOCTEJbHE, IUjarHOCTHYKE U Jpyre
MoryhHOCTH IpuaroheHe cBojoj HaMjeHHu.

W3y3eTHo, cnenujanya GoMHULA U3 cTaBa 1. OBOT 4laHa MOXe
00aBIbaTH U TEPLHjapHY 3APABCTBEHY 3AIUTHTY U3 AjENaTHOCTH 32
KOjy je perucTpoBaHa, ako HCIyHaBa YCIOBE 3a TEpLHjapHy
3PaBCTBEHY 3ALUTHTY YTBPHEHe OBUM 3aKOHOM, Ka0 U MPONHUCHMA
JIOHUjeTHM Ha OCHOBY OBOI' 3aKOHa, T aKo je 3a 00aBlbambe OBE
IjenaTHOCTH BepuukoBana off PeepanHor MUHACTAPCTBA.

Ynan 100.
3a nofpyuje jeHOT WM BUIIE KAHTOHA MOXKeE CE OPraHN30BaTH
1 KaHTOHAIHA OOJTHULA KOja, TOpeJ] YCloBa NpeiBUheHNX 3a ONILTY
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I crenyjanHy OONHUIY, HCIYHaBa IOCTEJbHE, JUjarHOCTHUKE M
JIpyre ycioBe YyTBpheHe KAHTOHATHUM 3aKOHOM.

M3y3eTHO, KaHTOHAIHA OONHUIA U3 CTaBa 1. OBOT YIaHa MOXe
00aBIbaTH U TepLUjapHy 3PABCTBEHY 3alITUTY U3 [jeTaTHOCTH 3a
KOJy je pErucTpoBaHa, akO HCIyHmaBa YCIOBE 3a TepLHjapHY
3[1PaBCTBEHY 3aIITHTY YTBPHEHE OBUM 3aKOHOM, K0 I IPONICHMA
JIOHHjeTHM Ha OCHOBY OBOI' 3aKOHA, T€ aKO je 3a 00aBibambe OBE
IjenaTHOCTHU BepuukoBana off PegepanHor MUHECTAPCTBA.

Ynan 101.

YHEBep3uTeTCKa-KINHIIKA OOTHAIA je GOIHNIA Koja 00aBlba
TeplrjapHy 3APpaBCTBEHY 3aIITUTY U3 BHIIIE Of TOJOBHHE PETHCTPO-
BAHMX CIEUMjATUCTHIKUX JjeATHOCTH, CTPYYHO YCaBpIIaBambe,
JOMIUITIOMCKY ¥ MOCT/UIIOMCKY HACTaBY, KA0 1 HayYHOUCTPAKU-
BAUKH paj 3a IjeNaTHOCTH 3a KOje je OCHOBaHa.

OpraHu3anuony TrjeoBH OOJHHIIE U3 CTaBa 1. OBOT WiaHa Cy
KJIMHUKE Koje 00aBibajy TepLUjapHy 3ApaBCTBEHY 3alTHTY U3
ofipeheHnx CrenujaTnCTHIKIX AjeTaTHOCTH, CTPYYHO yCaBPIIABAE,
MOAMIUIOMCKY | TOCT/UIIOMCKY HACTaBY, KA0 M HAyYHOUCTPAXKH-
BAYKM paJ 3a J[jeIaTHOCTH 32 KOje je OCHOBaHa.

Onpeno6e . 104.1105. oBor 3aK0oHa Koje ce OfHOCE Ha CTULAbE
Ha3MBa YHHUBEP3UTETCKAa OOJHHUIA, CXOAHO Ce MPUMjEHYjy U Ha
YHUBEP3UTETCKe-KIMHIYKe GOHUIE U3 cTaBa 1. OBOr unaHa.

Ynan 102.

BonHnna Mopa y cBOM cacTaBy IMaTH, HajMarbe, jeINHALE 3a:

—  CHeIWjaliCTHIKO-KOHCYITAaTUBHY JIjelIaTHOCT;

—  pajiHoJIONIKY, Tab0paTOPHUjCKy U APYTY ANjaTHOCTHKY;

—  aHeCTe3Wjy U peaHnMaIH;jy;

—  cHaOpujeBame IMjeKOBUMA 1 MEUIIMHCKIM IPOH3BOIAMA

- OONHMYKA anoTeKa;
—  TpaHcy3MONOIIKY [IjeNaTHOCT Yy CKJIaJly ca MPOMACOM O
KPBH 1 KPBHEM CaCTOJI[IMa;

—  YPreHTHO 30pHmaBambe.

Bonnuma u3 crasa 1. oBor unana Mmopa umatu o6e30jeheny:

—  MEJHIUHCKY pexaOuIuTany;jy;

—  TaTOJOTHjY;

—  IUTONOLIKY, MUKPOOHOJIOMIKY X OMOXEMHU]CKY IjarHOCTHKY;

—  MpTBavHHUIY.

Yxonuko 60HAINA HEMa BIACTHTE CIyK0e U3 CTaBa 2. alnHeja
1., 2. m 3. oBOr umaHa, MOXe YrOBOPUTH 00aB/balbe OBHX
JjeTTaTHOCTH ca 37paBCTBEHOM YCTAaHOBOM KOja MCIyHaBa yCIOBE
npenBubeHe 3aKOHOM 32 00aBJbarbe HaBeCHUX JIjeJTaTHOCTH U NMa
oo0perbe HaIeXXHOT OpraHa, a 3a 00aBlbame JjellaTHOCTH M3
craBa 2. alquHeja 4. OBOT WiaHa MOXe YTOBOPHUTH Cca OBJalIheHuM
TIPaBHIM JIAIEM.

Yoan 103.
Bonuuia Moxke 06aBbaTi HayYHOUCTPASKUBAUKY JIj€IaTHOCT y
JjeJIaTHOCTIMA 32 KOj€ je PErUCTPOBAHA Y CKIIATY Ca 3aKOHOM.

Ynan 104.

Bounnua Moxke 00MTH CTaTyC YHUBEP3UTETCKE OOMHAIE KOjH
Hofjelbyje jaBHH YHHBep3WTeT, Ha mnpujenor PegepamHor
MUHHCTAPCTBA, Y3 TPETXOIHO MPHOABILEHO MUIIUBE e (haKyaTeTa
3[IPaBCTBEHOT yCMjepera, ako ce y OONHHUIM MPOBOJM HACTaBa y
OKBHPY YHUBEP3UTETCKOT 00pa30Bamba.

Craryc yHEBep3uWTeTCKe OONHHIE W3 CTaBa . OBOT WiIaHA
Iofjesbyje ce ca POKOM BaXKea Off IeT TOfIMHA.

HacraBa u3 craBa 1. oBOr wiaHa MOXe Ce IPOBOJUTHU IO
IPETXOJIHO NPUOABILEHO] CAraCHOCTH (heIepaTHOT MIUHUCTpA 3a
o0pa3oBame 1 HayKy U (hefiepalHoOr MUHUCTPA.

Bounnuna u3 crasa 1. 0BOT uiiaHa MOXKe 00aBIbaTH U CIICUHjad-
CTHYKH OJJHOCHO CyOCIIeI[HjaniCTHIKY CTaK 3PABCTBEHUX PAJIHIKA
¥ 3[PaBCTBEHHX CAPaHUKA, YKOIHMKO HCIYHaBa yCIOBE MPOIICaHe
OBUM 3aKOHOM 1 IIPONIMCHMA IOHMjETHM Ha OCHOBY OBOT 3aKOHa, Te
npubaB ofo0pere 3a 00aBbakbe OBOI CTaxka Off (hefepamHor
MHHHCTPA.

UYnan 105.
Ycnose Koje MOpajy UCIyHhaBaTi OOJHUIIE 3a OfijelTy Ha3hBa
VHUBEP3UTETCKa OOJHHIA YTBpAMhe NPaBUIHUKOM (pefepaHu

MHIHHCTAp, Y3 CarlacHOCT (pefiepalTHOT MUHHUCTPA 32 06pa3oBamke 1
HayKy.

CruiameM, OfJHOCHO TYOHTKOM yCIOBa 32 HA3UB YHUBEP3UTET-
cka OOJHMIA, Te JAOHjeJIoM Ofrosapajyher Hasupa 3jpaBCTBEHO]
YCTaHOBHU WJIM H-€HOM JIjelTy He PEeHOCce Ce OCHMBAauKa MpaBa Haf
3/IPaBCTBEHOM YCTaHOBOM.

Jbeunnumre

Ynan 106.

JbeunnuiTe je 3[paBCTBEHA YCTAHOBA Y KOjOj C& MPUPOAHUM
JbCKOBUTHM HM3BOPHMA IIPOBOAM INPEBEHTUBHA 3JPaBCTBEHA
3alUTHUTA, CIeUUjalucTHiKa U OOJIHUYKA pexaOunuranyja.

JbeunnuiuTe je AYyXHO Aa Yy TOKY Kopuithewa NPUPORHHUX
JbEKOBHUTHUX M3BOpA NPATH HErOBa JbeKOBUTA CBOjCTBA U HAjMakhe
jEeIHOM y YeTHPH TOfMHE M3BPIIM MOHOBHO MCIHTHBAHE HETOBE
JbEKOBUTOCTH y OIr0Bapajyhoj 3MpaBCcTBEHO] yCTAaHOBH.

Jbeunnuite MOXe MPY>KaTH 3PaBCTBEHE YCIYTe Y TYPU3MY Y
CKJI1aly ca I0CeOHUM IIPONHUCHMA.

3aBoj

Ynan 107.

3aBop je cremnujanm3oBaHa 37ApaBCTBEHA YCTAHOBA Yy KOjoOj ce
00aBIba CIEIHjaTNCTHYKO-KOHCYITATHBHA 3[[PABCTBEHA 3aILITHTA,
y3 IOCEOHY AjeIaTHOCT MEUIMHCKE TEXHONOTHje, Kao 1 offpeheHa
MEJIMIMHCKA HCIUTHBAbA.

3npaBcTBeHe yCTaHOBE TEpIjapHe 3APaBCTBEHE 3aIITHTE

Ynan 108.

31paBcTBEHE YCTaHOBE TeplUUjapHE 3/[paBCTBEHE 3aLITHTE CY
OHE 3[IPaBCTBEHE YCTAHOBE KOj¢ HCIyHaBajy yCIOBE Y MOTIEAy
IPOCTOpa, OIpeMe U Kajpa, Kao U NPUMHUjeHEHUX TEXHOIOIHja 3a
00aBlbamkhe HAJCIOKEHUJUX OOJMKA 3[PaBCTBEHE 3aIUTUTE M3
CIIEIHjaTUCTHYKO-KOHCYITATUBHAX M OONHMYKHUX 3/PAaBCTBEHHX
JjenaTHOCTH, a Koje he ce Oaike ypenuTn NpaBUITHAKOM U3 YlIaHa
42. oBOT 3aKOHa.

Ynan 109.

Y numy 06e36jehema KOHTHHYHPAHOCTH] 3paBCTBEHE 3aLTUTE
U3 unaHa 22. OBOT 3aKOHa, 3JPABCTBEHE yCTaHOBE IpHMapHe,
CeKyHJapHe M TepluujapHe 3[pAaBCTBEHE 3alUTUTE YCIOCTaBIbAjy
JeIMHCTBEH CHCTeM ynyhmBama TandjeHaTa ca jeJHOT Ha Jpyre
HUBOE 3/IpaBCTBEHE 3alITHTE.

Cucrem u3 craBa 1. oBor winaHa oOyxBaTa pa3MjeHy
nH(pOpMaInyja, ¥ TO ca HIBOA NPEMapHe 3[JPaBCTBEHE 3aIUTHTE, O
3PaBCTBEHOM CTakby NalUjeHTa ca MofaliMa O IPUPOH 60JIecTr
WM 3[paBCTBEHOr MpoblieMa 360r Kojer ce oopaTno m3abpaHoM
3IPaBCTBEHOM TUMY MM M3a0paHOM JIOKTOPY MEAHIMHE U
Ipefy3eTuM MjepaMa, a ca CeKYHJapHOT, OJHOCHO TEpLUjapHOT
HIBOA 3[PAaBCTBEHE 3AIUTUTE O M3BPIICHUM IIPEreuMa, Hala3nuMa
U IIpeay3eTHM MjepaMa Jiijeueha, YKIbYuyjyhu i jeTabHa yiyTcTBa
3a lajbe ujevene.

VY caydajy fa ce MalujeHTy Ha HABOY MPUMapHe 37paBCTBEHE
3alITHTE HE MOXe MPYKHTH ajekBaTHa ¥ OJaroBpeMeHa
3[IpaBCTBEHA 3aLUTHTA, 3PABCTBEHA YCTAHOBA, OAHOCHO M3a0paHn
3paBCTBEHN THM WM M3a0paHd JOKTOp MeAuiuHe ymyhyje Tor
nanujeHTa y ofrosapajyhy 3ApaBCTBEHY YCTaHOBY, OJHOCHO
oArosapajyheM chneunujanucTd y 3[paBCTBEHY YCTaHOBY Ha
CEKYHJapHOM HHBOY 3[[paBCTBEHE 3aIUTHTE, WIH, M3Y3E€THO, Y
3[paBCTBEHY YCTAQHOBY Ha TEpUHjapHOM HHUBOY 3/paBCTBEHE
3allTHTe, pajil TNperiefia, Jujeueha W fAaBama OfroBapajyher
MHUIUbEHa W YIYTCTBA 3a Jlalbe JHjeuethe Ha HUBOY NpHMapHe
3/IpaBCTBEHE 3aILTHTE.

Bonuuue u pyre 31paBCTBEHE YCTAHOBE CEKYHAPHOT HUBOA
3ApaBCTBEHE 3aIUTHTE, WM JUjeYHUK CIELHjalicTa KoMe je
rpabanuH ynyheH ca HUBOA IpEMapHe 3{paBCTBEHE 3aLITUTE, MOTY
TorrpabaHuHa yIyTUTH Ha TEPLIjapHU HUBO 3[paBCTBEHE 3AILITHUTE,
rfje ce Mpykajy HajcIOKEeHUjH OOJHIM 3IPABCTBEHE 3AIITUTE W3
onpebenux crenujanucTHYKuX JijeTaTHOCTH.
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IX. 3IPABCTBEHE YCTAHOBE Y KOJUM CE U3BOJIU
HACTABA

Ynan 110.

O6pazoBame CTyleHaTa 1 yUeHnKa 3a ToTpede 3[paBcTBa BpIIe
(hakynTeTH U IWIKOJIE 3MPABCTBEHOT YCMjepeha.

Y OGomHuMIama Koje MMajy CTaTyc YHHBEP3UTETCKa OOMHHUIA
OpraHm3yjy ce HacTaBa 3a CTyAeHTe (paKyiTeTa 37paBCTBEHOT
ycMjepema, TOUIUIOMCKA 1 MOCTUITIOMCKA HAacTaBa.

uo HacraBe KOju ce OfHOCH Ha MOPOAMYHY MENULUHY,
JjeNaTHOCT CITyKOU y 3] €[HALH, jABHOT 3IPaBCTBA, MEIUIINHE Pajia,
GosiecTH 3aBHCHOCTH U3BOAM CE y 3aBOAMMa 3a jaBHO 3[paBCTBO,
3aBOJIIMA 32 MEUIIMHY Pajia, 3aBONMA 3a OOJECTH 3aBUCHOCTH U
JIOMOBMMa 3[paB/ba KOjU HCIYHaBajy YCIOBE IIPONKCAHE
npaBUIHAKOM 13 wiaHa 105. cras 1. oBor 3aKoHa.

OnoGpeme 3a 06aBIbabe HACTaBe Y 3[PaBCTBEHIM yCTaHOBaMa
W3 craBa 3. OBOT ullaHa, Te JOOWjame CTaTyca HACTAaBHH 3aBOJ
ONHOCHO HacTaBHA 3JIPaBCTBEHA YCTAaHOBA, [OfjeJbyje jaBHU
yHUBep3uTeT, Ha mnpujepnor degepanHor MHUHHCTApCTBa, a Y3
NPETXOHO TpHOABIbEHO MHUIIbEHE (PaKylNTeTa 3[PaBCTBEHOT
ycMmjepemba.

Ynan 111.

HacraBHuny 3jjpaBCTBEHH pajjHULY KOjU M3BOJie HACTaBy Y
3[paBCTBEHUM YCTaHOBaMa 3a moTpede hakyiTeTa 3paBCcTBEHOT
ycMjepera MOry 3aCHOBATH HCTOBPEMEHO PajiHU OJJHOC €A jeJHOM
3[PaBCTBEHOM YCTAHOBOM M jeHMM (DaKyJITETOM 3[pPAaBCTBEHOT
ycMjepera, Ha HaunH 1a Y CBaKOj YCTaHOBH, OJHOCHO (hakynaTeTy
3[IPaBCTBEHOT ycMjepera 00aBIbajy MOCIOBE Ca HEIYHHM PaiHAM
BPEMEHOM, TaKo jla BUXOBO MYHO PAJHO BpHjeMe Oyjie ycarialeHo
Cca pajHIM BPEMEHOM YTBPHEHNM NPOMKUCHMA O Pajy.

31paBcTBeHA YCTaHOBA M (DaKyJITET 3APABCTBEHOT yCMjeperha
yroBopoM ypebyjy muTama 13 pajiHOT OJfHOCA y H3BObebYy HacTase.

Hauun o6aBibama ocnoBa ca HEIlyHUM PajjHIM BPEMEHOM NPH
u3BOhErY HacTaBe 3PAaBCTBEHNUX PAJHMKA U3 cTaBa 1. oBOT ulaHa
IPaBUIHIKOM TIpONHCyje (eiepalHl MUHACTAp 32 00pa30Bambe 1
HayKy, y3 CarlacHoOCT (pefiepatHor MHHICTPA.

Ynan 112.

DakynTeT 3[PaBCTBEHOT yCMjepera MOXE Y CKIIaly ca OBUM
3aKOHOM OCHOBATH YHYTpAIllhe OPraHU3aIHjCKe IjeluHe y KOojuMa
ce o0aBba 3[pABCTBEHA JjellaTHOCT 3a moTpede (hakylTeTcKe
HacTase.

HcnymeHoCT yenoBa 3a 06aBibabe 3paBCTBEHE [jeaTHOCTH
u3 crasa 1. oBor unana yrBphyje ®enepanno MUHUCTapCTBO.

desiepanHu  MHHHCTAp TPABUIHUKOM  yTBpbyje —ycioBe
IPOCTOpA, OIpeMe 1 Kajipa 3a 00aBIbatbe 3PABCTBEHE JIjeNaTHOCTH
3a norpebe (hakyaTeTCKe HACTaBE, y3 CAarlacHOCT (hejiepaHor
MUHHCTpA 32 00pa30Bambe 1 HayKy.

3a o0aBibame 3APABCTBEHE JIjEIaATHOCTH M3 CTaBa 1. OBoOra
yiaHa hakyjITeT 3[PaBCTBEHOT YcMjepema MOXKe OCTBAapHBATH
CpeficTBa YrOBOPOM Ca HAJICKHHM 3aBOJOM 3JPaBCTBEHOT
OCHTypamba KaHTOHa.

X. ®EJJEPAJTHA U KAHTOHAIIHU 3[IPABCTBEHU
3ABOIU

Ynan 113.

deprepaHy 1 KAHTOHAHY 3[[PaBCTBEHH 3aBOJIH CY 3[]PAaBCTBEHE
yCTaHOBE KOje 00aBbajy /jeTaTHOCT U3 WiaHa 43. OBOT 3aKOHa.

denepanHn 3npaBCTBEHN 3aBOAU Cy 3aBOJ 32 jJaBHO 3/[PaBCTBO
Penepanuje bocue n Xepuerosusne u 3aBoj 3a TpaHC(]Y3HjCKY
menunuay Penepanuje boche n Xepuerosuge.

KanToHaNHM 3[paBCTBEHN 3aBO/IU CY: 3aBOJ 32 JABHO 3[PaBCTBO
KaHTOHa, 3aBOJ] 32 MEJIUIMHY paja KaHTOHa, 3aBoj 3a GouecTn
OBHCHOCTHU KaHTOHA 1 3aBOJ 3a CIOPTCKY ME/IUIIHY KaHTOHA.

KaHTOHaMHIM IponucHMa MOXKe Ce PErylicaT i OCHUBAE 1
paj ApYruX 3aBojja Ha KAHTOHATHOM HHBOY.

denepanHu U KaHTOHAIHY 3[[PAaBCTBEHM 3aBOM Y KOjuMa ce
o0aBJba HaCTaBa U KOjH Cy HAcCTaBHa 0a3a (pakynaTeTa 3qpaBcTBEHOT
ycMjepera, MMajy IpaBo Ha JOAAaTaK CBOM HA3WBY - HACTABHH
3aBOJIN.

Ynan 114.
3a obaBmame CBOjUX (DyHKUHWja (heflepalHd W KaHTOHATHH
3aBopm ce (pmHaHcHpajy u3 Bynera denepanuje, ogHocHo Gypera
KaHTOHA, K0 U APYI'UX H3BOpa (PUHAHCHPaa MPONUCAHUX Y ull. 61.
7 62. OBOT 3aKOHa.
denepannu 31paBcTBEHN 3aBOAK
3aBon 3a jaBHO 31apaBcTBo Penepanuje bocre u Xepueropune

Unan 115.
deneparHy 3aBOJT 32 jaBHO 37PaBCTBO je 3[paBCTBEHA YCTAHOBA
3a o0aBlbambe jaBHO3[PABCTBEHE MjENIaTHOCTH HA TEPUTOPHUjU
Denepanuje.

Ynan 116.

denepanrHu 3aBOJ 3a jaBHO 31paBCTBO o0aBba cibefche
MOCIIOBE:

— Ipejlaxe U IPOBOAM  3APABCTBEHO  CTATHCTUYKA
HCTpaXnBama y CBPXy npahema, NMpOIjeHe W aHAIM3e
3/paBCTBEHOT CTamha CTAHOBHUIITBA, KA0 U OpPraHu3anuje
31paBCTBEHE 3AIUTUTE;

—  Ipejiaxke U IPOBOJIH IOMYJIAOHA UCTPAKUBAA Y CBPXY
npahemwa, aHaIuM3e W OIL[JEHE 3[PABCTBEHOr MOHAIIAA,
MPHUCYTHOCTH MOMYJaMOHKX (haKTOpa pu3uKa i pakTopa
puU3HKa U3 XKUBOTHE OKOJIMHE, Ka0 U APYTHUX (hakTopa Uuju
Cy PH3HIIH IO 3[[paBJbe MPENO3HATH;

— Tpejaxe pasBoj IMOIMTHKA 3a 3ApaB/be U IUIAHHPA,
Ipejake I yUecTBYje y IPOBOhEmY Mjepa 3a 0uyBame I
yHanpeheme 37paBba CTAaHOBHUIITBA;

—  Ipejiaxe MporpaM Mjepa 3[paBCTBEHE 3aIITUTE;

—  ydecTByje y M3pagd HOMEHKJIAType yCIyra M IOCIoBa
3/lpaBCTBEHE AjENaTHOCTH;

— IUIaHWpa, Tpefnaxe, MpaTH M eBanyupa cCrenuduuHy
3paBCTBEHY 3alUTUTY MIIAJUX, HAPOUUTO Y OCHOBHUAM 1
CPEMIIM IIKOJIaMa, Te Ha (DaKyITeTHMA;

— TpaTH ¥ eBalynmpa NpoBoheme NPeBEHTHBHO-TPOMOTHB-
HHX IIpOrpama, Te IPYTHUX Mjepa 3paBCTBEHE 3aIITHTE;

—  TIpHIpeMa, IpaTH i eBallyipa Iporpame 3allTHTE 31paBiba
PUBMYHUX TpyIa CTAQHOBHMIITBA M CTAHOBHUIITBA ca
noceOHUM noTpedama;

— TIpaTH ¥ aHAJM3UpA ENHJIEMUOJIOLIKO CTame, NpeIaxe,
opraHmsyje, TpOBOAM W €BaJyHpa MPEBEHTHBHE U
NPOTHBENHUEMIjCKE Mjepe y CKIagy ca NpONHCHMa O
3aIITHTH CTAHOBHUIITBA Of 3aPa3HUX 00JIECTH;

— IUIaHWpa W BPIIM LEHTPANHy AUCTPUOYLHMjy BaKUMHA,
HaJI3Upe 1 eBajIynpa mpoBohee 00aBe3HNX UMYHHI3AIIH]a;

— IUIAHMpa W Haj3upe INpoBobeme NPEeBEHTUBHUX U
MPOTUBETHIEMH]CKHX Mjepa Ae3HH(EKIH]je, [e3nHCEKIje
U iepaTu3aluje;

— TIpaTH ¥ Oljemyje 3PaBCTBEHO CTambe 3aMOCICHHKA Ha
M3BOpMMA jOHM3Mpajyher 3pauema, MpaTH U OLjemyje
pajMONOIIKY  WCIPaBHOCT — BOAE, HAMUpHHIA U
rpabeBHHCKOr MaTepujaia, Te BpIIM MOHUTOPHHT
PafoaKTUBHOCTH OHocepe;

— o0aBba MOCIOBE PAAUONIONIKO XEMHUjCKO OMOJOIIKe
3aIITUTE Y Cy4Yajy aKIUICHTa;

—  BPIIK KOHTPOJY, [EMOHTA3KY U CKJIA[[AIITE e 3aTBOPEHUX
M3BOpa 3pavea;

— o0aB/ba MHKPOOMOJOWIKY Jj€NaTHOCT Off MHTEpeca 3a
Depnepanujy;

—  IpaTH, aHAIM3Wpa, NPOydYaBa M OIjeryje 37ApPaBCTBEHY
HCPABHOCT BOJie 3a mnuhe, BOJie 3a [iMjajiu3y, BOJE 3a
peKpeanyjy, MOBPIIMHCKE U OTHafgHe BOJE, CTambe
BOJIOOIICKPOE HAa TEpeHy, 3[PaBCTBEHE WCIPABHOCTH
SKMBOTHHX HAMUPHUIIA H [IPEJIMETA OTIIITE yIOTpebe, Kao i
OHHX HaMUjeHheHUX MehyHapOHOM NPOMETY;

—  Tpejaxke M IIPOBOJH aKTUBHOCTH Ha YHanpehemwy cucrema
31paBcTBeHe 0e30jelHOCTH IIPOM3BO[HE M INPOMETa
SKMBOTHIX HAMIPHHUIA, BOJIE ¥ IIPEAIMETA OMIITE yIoTpede
y LWbY CMamema pU3MKa Off 000JMjeBama M JPYrux
IITETHUX MOCIbEMLA IO 3/[PaABIbE;
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HUCIATYje, IpaTH, aHATN3UPa U oljewyje yTuiaj (akropa
OKOJIHE Ha 3[[paBibe JbY/H, T¢ MPEeIaXxe U yUuecTByje y
npoBohemy Mjepa 3a ChopeyaBambe HUXOBUX ILITETHHX
JjeoBama;

IUIAHUPA, IPEJIIaXe 1 IPOBOM aKTHBHOCTH HA YCIIOCTABH,
Pa3Bojy U yIpaBibamky 37APaBCTBEHNM- HH(OPMAIHjCKIM
CHCTEMOM;

yUecTByje y efyKaluju 37ApaBCTBEHNX PajHAKA U 3JpaB-
CTBEHHX CapaJiHUKa y AOJUIIOMCKOM M TOCTHILIOMCKOM
o0pa3oBamy Kao HacTaBHa 0a3a (pakynaTeTa 3qpaBCcTBEHOT
ycMjepema, IO YCIOBOM Jla MMa 3aKJbyyeH YroBOp ca
(hakyJITETOM 3PABCTBEHOT yCMjepeha;

IUTaHUpA, OPTaHu3yje U MPOBOAMU JIjeJaTHOCT KOHTUHYH-
paHe MeJHIMHCKE e[yKalije U  KOHTHHYHPAHOT
npoecoHaITHOT Pa3Boja y CEKTOPY 3/paBCTBa;

NPOBOIU CTPYYHA U HayYHA HCTPAXKUBaha U3 OOIACTH
jaBHOT 3/IpaBCTBA;

BOJH NOTIYJIAIlIOHE PETHUCTPE 0 000IbEHIMA 32 TEPUTOPH]Y
deniepanyje, Te HaA3Mpe NPUKYIUbambe MOfaTaka u
KOOD/IMHUIIE Pajl OCTaJIUX PETUCTAPA y 31PABCTBY;
NpUKYIJba MOJATKE M BOAU EBHJCHUMje M3 00macTH
OosmecTnn OBHCHOCTH (YK/bydyjyhu [yBaH, ajkoxol H
IICHXOAKTHBHE [IPOre);

laje MPEeTXOAHO MHIUbEeHE (PefepalHOM MHHHUCTPY HA
noceOHe mporpaMe Mjepa 3a cy30ujame U CIpjeuaBame
60J1eCTH OBICHOCTH;

yUecTBYyje y OpraHu3aliju 1 IpOBOhemY TpajHe eayKanmje
3[PaBCTBCHUX pPAJIHUKA U 3[PABCTBCHUX CapajHUKa y
oOnacTu cy30ujama 1 1ujedera 001eCcTH OBUCHOCTH,;

0aBU ce M3[JaBamEeM pasHUX oOimKa myOnuKanmja u3
JljeTIOKpyra CBOT pafa;

obaBiba W Apyre mocnoBe Ha 3axTjeB PegepanHor u
KaHTOHANHUX ~ MMHHCTapCTaBa  3[IpaBCTBA,  3aBOJA
3[paBCTBEHOT ocurypama QPefepanmje ¥ KaHTOHA, Te
APYTHX IPABHAX U (PU3MUKKX JIHIIA;

capabyje ca cBUM JpyruM yYeCHHINMA y CHCTEMY jaBHOT
3[paBiba, HAPOYMTO Ca 3PABCTBEHHM YCTaHOBaMa U
ApyruM OoOJHMIMMA 37paBCTBEHE CIyX0e, Kao M ca
HEBIIAJIMHAM OpraHu3alyjaMa.

dejrepanuy 3aBOJ 3a jaBHO 37PABCTBO MOPEJ] MOCIOBA U3 CTaBa
1. oBor unana, o6aBsba u cibefehe nocnose:

KOOP/IMHHIIIE M TPAaTH CTPYYHH paj 3aBOAa 3a jaBHO
3[PaBCTBO ¥ JIPYTHX 3[pPAaBCTBEHMX YCTaHOBA KOje
00aBJbajy jaBHO3[IPABCTBEHY JIjeNIaTHOCT;

laje CTPYYHO MHIIBEHE O ONPaBlaHOCTH OCHHUBAbA,
MPOIIHPEHa, MPOMjeHe IIIH IPECTaHKa Pajia 31PaBCTBEHE
yCTaHOBE y CKIIafy ca ui. 56., 58. u 60. 0BOT 3aKOHa;

yTBpbhyje moTpeGHEe Mjepe W Y4YecTBYyje y OATOBOpY Ha
3axTjeBe y LIUby CaHalluje jaBHO3PABCTBEHUX IOCIbENIA
HAKOH IIpUpOAHMX Hemorofa M Hecpeha W3a3BaHUX
JbYJICKIM ~ aKTHBHOCTHMAa Y Capajkbi ca JpyruMm
ycTaHOBaMa.

Ynan 117.

depepanHy 3aBOjI 32 jaBHO 3{paBCTBO, OPEN TOCITIOBA U3 WIAHA
116. oBor 3akoHa 00aBJba U MOCIIOBE:

UCIIUTHBAhA TBAPH ONMACHHUX 32 37PABIbE U KUBOT JbYAR Y
BOJI, pHjeKaMa, MOpY, OMJBHOM U KHBOTHH-CKOM CBH]ETY,
XpaHHU 3a JbyJie U KUBOTHHE, Y PEIOBHUM YCIOBUMA, Y
BaHpPEJHNM JorabajuMa WM NPH CyMIbH Ha BaHPETHN
norabaj u mpejaxe Mjepe 3aliTHTe;

IUIaHUpaka M Ha[3upama NMpoBobewma Mjepa 3allThTe
JKIUBOTA 1 3[IPaBIba JbY/IM Off ITETHOT JjeI0Baha OTPOBHUX
TBapH IIPU PEOBHOM KOpHIITheby, 0THOCHO Y ClTy4ajeBuMa
BaHPEJHOT orabaja Uil pU CyMbU Ha BAaHPEIHH lorabaj;
JIONYHCKOT CTPYYHOT OCIOCO0IbaBabha 3a Paj] ca OTPOBHIM
TBapUMa, Kao 1 MPOBjepy JONYHCKE CTPYYHE OCHOCOOIbE-
HOCTH, YMjH IUIaH W TPOTpaM TOJJIMjeXkKe CarlacHOCTH
(henepaTHOr MUHHCTPA,;

IOCIIOBE M3 OONAcTH MeJUIMHE paja, Kao W OolecTn
OBICHOCTH, KOju Cy Off uHTepeca 3a Defrepariujy y cKiIany ca
yn. 121. craB 2. u 124. craB 3. oBOI 3aKOHa.

3asop 3a Tpancdysujcky megununy Penepanuje bocne n
Xepueropune

Ynan 118.

3aBon 3a TpaHcdysmjcky Meauuuny ®Pepepaunmje BochHe u
XepuerosuHe (y gabmbeM TekcTy: Defiepalni 3aBoj| 3a TpaHchy3uj-
CKYy ME[IUIIMHY) je 3IpaBCTBEHa YCTaHOBA KOja 00aBiba TpaHC(y3Huj-
CKYy fijeraTHOCT Ha Teputopuju defeparnyje, y CKIafy ca IpomucoM
0 KPBH ¥ KPBHUM CaCTOjI{IMA.

denepanuu 3aBoJ 32 TpaHCDY3HjCKY MEAULMHY TTOPE] TOCTIOBA
13 cTaBa 1. oBOT unaHa:

00NIIKyje JOKTPUHY U ycKinabyje mpuMmjeHy cTaHpgapaa y
NPUKYIUbaky KPBU U KPBHUX CACTOjaka, 1a00paTOPH]CKUM
NCIUTHBABAMA, TIPEpajiil, YyBamby, AUCTPHOYIH)H, TPaH-
CIIOPTOBAaY KPBHUX CacTOjaka U JIMjeKOBa IPOU3BENCHAX
13 KPBU U HUXOBO] KIMHUYKO] TPUM]EHH,

KOOpPJMHHIIE TPOMOILH]Y 1 OpPraHU3alyjy aBamba KpBH ca
Lipsenum kpcrom Peneparnyje,

ycknabyje u Hag3upe CTPYYHU pPajj y TPaHCQY3HjCKUM
LIEHTpUMA U OfICjeLiuMa 32 TpaHCQy3Hjy,
NPOBOAM KOHTPONY KBaJUTeTa paja,
npenapara y TpaHc(y3uONOTHj1.

peareHca mu

YcnoBu, opraHusanyja ¥ HauMH 00aBibamba TpPaHC(Y3HjcKe
JjeraTHOCTH ypehenn cy mpormcom u3 cTasa 1. oBor wiaHa.

KanTonannu 3qpaBcTBenn 3aBou

3aBoj 3a jaBHO 3/[paBCTBO KAHTOHA

Ynan 119.

3aBof1 3a jaBHO 3[[paBCTBO KAHTOHA j€ 3[JpaBCTBEHA YCTAHOBA
Koja 00aBIba jaBHO3/[PABCTBEHY AjeNIaTHOCT 32 MOAPYUje KAaHTOHA.
3aBoj u3 craBa 1. oBor ujaHa obaBba cibefehe mociose:

NpefiIaxe Nporpame 3paBCTBEHE 3ALITHTE U3 JjeNOKPyra
CBOT Pajia;

MPOBOJIM 3[IPABCTBEHO CTATHCTHYKA HCTPAXKHUBAHA Y CBPXY
npahema, NPOLjeHe W aHalW3e 3JPaBCTBEHOT CTamba
CTaHOBHHIITBA, KA0 U OPTaHM3allije i pajia 3PaBCTBEHNX
yCTaHOBA 3a TIOAIpyje KaHTOHa,;

npaTd, OUjerlyje M aHAIM3Hpa 3[PABCTBEHO CTaHe
CTaHOBHHIITBA, KA0 M OPTaHU3aLN]y U Paj 3PaBCTBEHUX
yCTaHOBA Ha IOJ{PYYjy KaHTOHA,;

IUIaHUPa, OpPraHu3yje U MPOBOJY aKTUBHOCTH MPOMOLHje
37[paBiba 1 3PaBCTBEHOT BaCINTabha CTAHOBHMAIITBA;
y4eCTBYje y INIaHUpaby, Npejlaramby U IpoBohewy Mjepa
3a cIpevaBarbe, pAHO OTKPUBAE 1 CY30Hjathe XPOHMIHAX
MAacoOBHUX 0OIIeCTH, YKIbYUYjyhl 1 60IeCTH OBUCHOCTH;
MpaTH, aHATM3UPA ¥ OLjebyje YTULA] OKOIMHE U XpaHe Ha
3/IPAaBCTBEHO CTaHh¢ CTAHOBHUIITBA Ha TIOAPYYjy KaHTOHA,
Te IpejyIaxe Mjepe 3a yHanpebeme crama y 00acTi;
NPOBOJM TPEBEHTUBHO BACIUTHE Mjepe 3/IPaBCTBEHE
3aIITATE Yy OCHOBHHM M CPEIbHUM IIKOJNAMa, Kao M
(hakynTeTnMa 3a MOAPYYje KAaHTOHA,

KOOpAMHHIIE, YcKiabyje W CTPyYyHO TOBe3yje paf
3[IpaBCTBEHUX YCTAHOBA 3a NOIPYyYje KaHTOHa,
KOHTHHYHPAHO MPOBOJIM Mjepe XUTHjEHCKO-EIHIEMHIOJIO-
IIKE 3aLITHTE U HA30pa ca eNIEMUOJIOIIKOM aHATH30M
cTara Ha MOJ[PYYjy KaHTOHA U IIPOBOJY MPOTUBEIHIEMH]-
CKe Mjepe, Te HaJ3upe MpoBohermbe 00aBe3HNX MMYHH3a-
1yija;

o0aBiba pacrofjeny 00aBe3HHX BAKLMHA 3PaBCTBEHHM
ycTaHOBaMa Ha NIPUMApHOM HUBOY 37paBCTBEHE 3aIITUTE
Ha IOJIpyYjy KaHTOHa,

Haji3upe NpoBobheme Mjepa ie3uHpeKje, Ae3UHCEKITje 1
JlepaTu3anyje, Te€ IPOBOM INIPEBEHTHBHE WU IPOTHBE-
NHEMHjCKe TOCTYNKE Je3nH(peKunje, Ae3UHCEKIHje 1
fepaTr3anyje 3a NoApyYje KaHTOHa,;

00aB/ba CAaHUTAPHY XEMH]CKY M CAHUTapHy MHKpPOOUO-
JIOMIKY IUjarHOCTHYKY JijeNaTHOCT;
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—  ydecTByje y W3pajd U NpoBobemy IOjeNHNX Mporpama
3[IpaBCTBEHE 3allITHTE Y BAHPEHNM IIPUINKAMA;

—  CTPYYHO-METOJOJIOIIKH HAJI3UPE U YCMjepaBa paj| XUI'jeH-
CKO-ETIMIEMIOJIONIKIX CITY>KOH Ha IOIPYYjy KaHTOHa,;

— capabyje ca JpyruM 3[paBCTBEHHM ycTaHOBaMa Ha
HOJIPYYjy KaHTOHA, KA0 U Ca HaJIeKHUM OpraHiMa JIOKaJ-
HE caMOyIpaBe U IPYTUM YCTaHOBaMa M OpraHu3alnyjama
Of] 3HaUaja 3a yHanpebheme jaBHOr 31paBba.

3aBoji 3a jaBHO 3[IpaBCTBO KaHTOHA, TIOPEJ IOCIIOBA U3 CTaBa 2.

OBOT YjIaHa, MOXe 00aBIbaTH 1 cibefehe mocnose:

—  IUTaHUpa, OpraHu3yje U MPOBOMM JIjeTaTHOCT KOHTHHYHPaHe
MEJIUIMHCKE eflyKalyje 1 KOHTHHYNPAHOT MPOecHoHa-
HOT pa3Boja y CEKTOPY 3APaBCTBA;

—  m3pabyje, IMITIEMEHTHpA 1 €BaIyHpa IpojeKTe y 00IacTn
3/[paBCTBA U 3[]PaBCTBEHE 3aIlTHUTE;

—  IpoBOAM 0OYKY 3aIIOCIIEHNX 32 CTAI[AFhe OCHOBHIX 3HAabha O
XATUjeHH JMBOTHAX HAMHUPHHIA W TPEAMeTa OIIITe
ynorpebe, Kao W JIMYHOj XUTUjEHH NHIA Koja paje y
NPOM3BOAKGM W TIPOMETY SKMBOTHHX HAMHpHHUIA N
TIpefiMeTa OMIITe YIoTpese;

— o0aBma xemujcKe, OaKTEPHOJOLIKE,  CEPONOLIKE,
TOKCHKOJIOIIKE 1 BUPYCONOIIKE IPETJIe/ie M HCIUTHBAKA Y
Be3H ca IPOM3BO(bOM I TPOMETOM KHBOTHIX HAMUPHAI[A,
BOJie, Bas3dyXxa M MpefMeTa OMIITe YmoTpebe, Kao u
Tperyieie y Be3H ca /INjarHOCTHKOM 3apa3HAX M He3apa3HuX
bonecTu,

—  WCOHTYje 3[paBCcTBEHY HCIPABHOCT BOfe 3a muhe, Boe 3a
Ijann3y, BOAe 3a peKpealyjy, MOBPIIMHCKE U OTIajHe
BOJIE, CTame BOJIOONCKPOE, T€ 3[PaBCTBEHY HCIPAaBHOCT
KMBOTHIX HAMUPHHIIA ¥ TIPEIMETA OMIITE YIOTpe6e;

—  TIpOBOAHM Mjepe Ae3uH(eKIje, e3NHCeKIHje U lepaTu3a-
uje;

—  IpejyIaxke N IIPOBOAN aKTHBHOCTH Ha YHaNpehemy cucremMa
3IpaBCcTBeHEe 0€30jeHOCTH NpPOU3BOAKE U MNpOMeTa
SKHBOTHUX HAMIPHHMIA, BOJIE M IPEIMETA OIIITe yIoTpede
y Wby CMamemha pU3UKa Off 00OoNMjeBama U JPYTUX
MITETHAX MOCILEANIIA IO 37PaBIbE,

—  BpIIN 3[paBCTBEHH HAj[30p Haj KIMIOHONIaMa, 3amoce-
HIM ¥ IPYTEM JIMIEMA Y CKIIafly ca IIPOIUCHMA O 3alITATH
CTaHOBHHMIITBA Of 3aPa3HUX OONECTH;

—  Jaje CTPYy4YHO MHIIBEHE O ONpPaBJaHOCTH OCHHBAbA,
NPOIIMpeHa, IPOMjEHe WIIH IPEeCTaHKa Paja 3paBCTBEHE
yCTaHOBE y CKIay ca 4. 56., 58.  60. oBOT 3aK0Ha;

—  BpIIN CaHUTapHE Mperyejie 3anocIeHnx Koji ce 00aBe3HO
NPOBOJIE pajyl 3allTUTE CTAHOBHUINTBA Off 3apa3HHUX
60JIeCTH, 3aIITHTE MOTPOIIAYA, OJJHOCHO KOPICHUKA;

—  y4YecTBYjy Yy NpoBobemy BamCKe MpOBjepe KBaIHTETa
CTPYUHOT pajia y APYrMM 3JpaBCTBEHHM YCTaHOBaMa U
TIPEBATHOj IPAKCH;

— 0aBu ce m3[aBakeM pasHHX oOimKa MyOnWKanmja u3
JljeTToKpyTa CBOT pafa;

—  o0aBsba 1 Apyre MOCIOBE Y CKIIAy Ca 3AKOHOM.

3aBoj 3a MeNIIHY pajia KAHTOHA

Unawu 120.

3aBoj 3a MEMIUHY Pajia KAHTOHA je 3]paBCTBEHA yCTAHOBA 3a
00aBbame JjeTaTHOCTH CHeNU(HUYHE 3[pPABCTBEHE 3aIITHTE
pajiHUKa Ha TIOJ[PYYjy KaHTOHA.

JljenaTHOCT MefMIMHE pafa oOyXBaTa 3alITHTY U OUYyBaHe
37paBiba pajiHuKa y 6€30]je[[HOj 1 3MpaBoj paJHOj OKOIMHH.

3aBop 3a MEAMIUHY pajja KaHTOHA KOOPAMHHMIIE W CTPYIHO
Ha3upe CBe 3[ApPAaBCTBEHE YCTAHOBE KOje MPOBOJiE CIEUU(pHYHY
3/[paBCTBEHY 3aIITUTy pajHMKa Ha MOAPYYjy KaHTOHA 3a Koje Cy
OCHOBAHI.

3a obaBbame crenupuyHe 3APABCTBEHE 3ALITUTE PAHUKA U3
1. 35. u 36. oBOr 3aKOHA, MOXKE Ce OCHOBAaTU U 3[[paBCTBEHA
YCTaHOBA 3a CHeHU(UIHY 3APAaBCTBEHY 3aLITATY PajHAKA.

Ynan 121.
3aBojl 32 MEIULMHY pajia KaHTOHA 00aBiba cibeiehe mocose:

—  TPOBOAM CTATHCTHYKA MCTPa’KMBamba N3 00JacTH Mean-
LVHE paja;

— IUIaHWpa, Tpejaxe M MPOBONHM Mjepe 3a OuyBame H
yHanpebeme 3jpaBiba pajiHIKa;

—  OpraHm3yje ¥ POBOJM CIIELH(DUYHY 31PABCTBEHY 3ALITHTY
y Iuby npeseHnuje u o6e30jebema 3apasiba Ha pajy;

—  wmcnuTyje u Bepudukyje npodecnoHanse 601ecTH, Kao n
MOBpeJie Ha pajy;

—  BOJM Perucrap NpU3HATHX NMPO(MECHOHATHUX OONECTH Yy
ckiany ca npenopykama Komucuje EBponcke yHuje, Te
IPOBOM CTATHUCTAUKY OOpafgy HCTHX NMPO(ECHOHATHUX
Gonectn y cknany ¢ EBponckom crarucrukoM (ESOD);

—  IIpaTH ¥ IpoyvaBa MoBpefie Ha pajty y ckiany ¢ EBponckom
craTucTukoM mospena Ha paay (ESAW), te mojaBy u
y3pOKE HMHBAJIHMAHOCTH Y3POKOBAHHX MPOQeCHOHATHIM
OonecTnMa U MOBpejjaMa Ha pajy 3a Mojipyyje 3a Koje je
3aBOJ{ OCHOBAH;

—  oONHKyje JOKTPHHY, CTaHJapAe ¥ MeTOje paja IpH
OljerbNBABY 3/[PABCTBEHE CIOCOOHOCTH U Tpahemy
3PAaBCTBEHOT CTaa 3alOCICHNKAa Ha IMOCIOBHAMA Ca
MOCeOHUM YCIIOBUMA Pajia, BO3aya CBUX BPCTAa MOTOPHUX
BO3WJIA, OMOpAIA, Ba3AyXOIUIOBHOI 0coOiba M JAPYIHX
3amociennka y caoopahajy;

—  yrBpbyje jeAMHCTBEHY METOMOJNOTHjy M MOCTYNKE Y
porpaMupamy, IUIaHHpamy M TpoBobewmy Mjepa
TpeBeHIje 1 6e36jeJHOCTH Ha Pajy;

—  HCIHTYje HOBE 37]paBCTBEHE TEXHOIOTH]E, KA0 H IPHMjeHY
HOBHMX METOa NpPEBEHIHje, UjarHOCTHKE, JHjeueha U
pexabunuranyje y 061acTi MeUIIHE Pajia;

—  TIpaTH caBpeMeHa JocTHrHyha y oOmacTu opraHusanuje
MeJIMLMHE pajia i pefiake Mjepe 3a yHanpebherme i pa3Boj
y 00JIacTH MEIULIHE Paaa;

—  mu3yvaBa cBe (pakTOpe MPO(HeCHOHATHUX PH3UKA U BPIIN
HUXOBY HIeHTU(UKALH]Y, KBATU(UKALM]Y U TIPOLjEHy Y
o6iacTu mpoecuoHaHE TATONOTHje K TOKCHKOJIOTHje;

—  yuyecTByje Yy JIONYHCKOM CTPYYHOM OCIOCOOIbaBaHY
3/IPaBCTBEHUX M HE3[IPABCTBEHUX 3aIIOCICHIKA 3 00NACTH
MEJIMIIHE pajia;

—  TpyacTpyuHy nomoh y n3pajii Ipommca i3 oBe 001acTH 1
HaJ3upe INpoBOheme mporpama Mjepa crenuduyuHe
3/IpaBCTBEHE 3alTHTE;

— TpyXa CTpyuHy nomoh mociopjaBuuMa, CHHIMKAaTHMA,
ycTaHoBaMa ¥ (PU3MYKHM JIMIUMa OBIAmheHNM 3a
00aBibare MOCIOBA 3aIUTHTE 31paBiba i 6€30jeJHOCTH Ha
pajy, Kao 1 OpraHuMa yrpase U3 CBOT JjelIOKpyra paja;

— capabyje ca 3[paBCTBEHHM YCTaHOBaMa CBHX HHBOA
3/[paBCTBEHE 3ALITHUTE;

— o0aBba U JIpyre MOCIOBE Y 0OMACTH 3aIUTHTE 37paBiba HA
pajy, y CKiajy ca moceOHIM IIPONHICUMA.

Ilocnosu u3 craBa 1. oBor umaHa, KOjH Cy Off HHTepeca 3a
denepanyjy, Mory OuTH fofjelbeHH 3a oOaBbame PenepaaHoMm
3aBOJy 32 JaBHO 37PaBCTBO.

O6uM u BpcTa MOCIOBA MEJMIMHE paja O HHTepeca 3a
denepanyjy, Kao 1 prHaHCHpamke 00aBibakba IOCIOBa U3 CTaBa 2.
oBor wiaHa ofipebyje ce moce6HOM ofnykoMm Biage ®enepanuje
BuX, a Ha ycarjauieH NpHjejIor (efepasHor MUHHCTpA H
(enepanHor MUHUCTPA (PUHAHCH]A.

Unan 122.

3aBoy| 32 MEMIMHY pajia KAHTOHA MOXKe 00aBIbaT! 1 HACTABY
3 obmacTu MeJMIMHE pafa ako HMa YroBOPEHH OfHOC ca
(hakynTEeTOM 3IPABCTBEHOT yCMjepemba.

OnoGpeme 3a 06aBIbambe HACTABE Y 3aBOMY 38 MEUIUHY Pajia,
Te pobWjambe CcTaTyca HAcTaBHM 3aBOj, JOfijeJbyje jaBHH
YHUBEP3HUTET, Ha npujeanor PegepanHor MUHACTPA, a Y3 IPETXOAHO
prbaB/LEHO MUILbE e (haKyITeTa 31PABCTBEHOT YCMjeperba.

3aBoy| 3a MEIUINHY pafia KAHTOHA 7 3{paBCTBEHE YCTAHOBE 3a
crnenpUyHy 3[paBCTBEHY 3alUTUTy pajHuKa, 3a 00aBbambe
nocioBa 3 wi. 15. u 121. oBor 3ak0Ha, OCTBApY]y MPHUXOJE MyTEM
yroBopa O HpyxXamwy Iporpama Mjepa creuupuyse 3gpaBcTBEHE
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3aIITATE pajHAKa Cca MOCIOfABIEM, IPHUBPEJHAM JPYIITBEMA 1
APYTUM IIPaBHUM JTHIIMA.

32]}01] 3a 00JIECTH 3aBHCHOCTH KAHTOHA

Unan 123.
3aBoy| 3a GoJecTu 3aBHCHOCTH KAaHTOHA je CIENujaan30BaHa
3[paBCTBEHO-COLMjallHA YCTAHOBA KOja ce OaBH INPEBEHIHjOM,
TMjeveheM 1 peXaOuIuTalyjoM OBICHAKA.

Unan 124.

3aBop 3a 0oJecTH 3aBHUCHOCTH KaHTOHa o0aBba cibefiche
TIOCIIOBE:

—  CTauWOHApHY W aMOYJIAHTHO-TIOJNKIMHIIKY 37]paBCTBEHY

3aIITATY ca peXabHINTaIljOM OBICHUKA;

—  TIpeBeHIH]y, IMjarHOCTHKY, PeXaOUITUTAN]Y W COLHjaTHY
PEMHTETpallljy OBICHHKA;

—  IPOBOAY efyKanuje i CyNCTHTYIMOHE MPOTpaMe Jinjeueha
npema npaBunuMa crpyke u cranapauma C30;

—  BOJIM pEerucTap 3aBUCHHKA,;

—  ocTBapyje capajby ca [pyTiM 3[PaBCTBEHNM YCTaHOBaMa,
a 1M0CceOHO JIPYTUM CIEIjalu30BaHUM 3[PaBCTBEHUM U
COIMjaTHIM yCTaHOBaMa 3a 60IIeCTH! 3aBUCHOCTH;

— OpraHmsyje CTpy4YHa CaBjeTOBamba, CEMHUHAape, jaBHE
TpUOUHE U IPyre aKTHBHOCTH Off 3HAa4aja 32 OCTBAPUBAE
JJeTTaTHOCTH 3aBOJa;

— TPOBOAU  MCTPaKMBAYKU
3aBHCHOCTH;

—  Opramusyje /Wiy POBOJK IPOrpaMe CMakbEba WTETE 3a
JMIA KOja HIEKTHPAjy Apore;

—  obaBibaujipyre nocnose y 06;acTu 60NeCTH 3aBUCHOCTH, Y
CKITafy ca MoceGHIM MPOTHICHMA.

3aBoj; 3a GOJECTH 3aBUCHOCTH KaHTOHA MOXe 00aBIbaTH U
HacTaBy 13 061acTy 60NECTH 3aBUCHOCTH, aKO IMa YyTOBOPHHU OJTHOC
ca (akynTEeTOM 3[]paBCTBEHOT yCMjepema.

[MocnoBu u3 craBa 1. oBoOr unaHa, KOju Cy Of MHTepeca 3a
depepamujy, Mory 6uTH nofjelbeHn 3a obaBlbambe deneparHom
3aBOJIY 32 jaBHO 3/{paBCTBO.

O6uM 1 BpcTa MOCIOBa y Be3u ca OOIEeCTIMA 3aBUCHOCTH Of
nHTepeca 3a Pefepannjy, Kao u hrHaHCHPambe 00aBIbakba MOCI0Ba
u3 craBa 3. oBor wiaHa oapehyje ce moceGHOM opnmykoMm Bumase
depepanuje buX, a Ha ycarnameH npujefyor enepangHor
MEHHACTPA U (pefiepaTHoT MEHACTPA (PUHAHCH]A.
3aBoj 32 CIOPTCKY MeAHINHY KAHTOHA

Ynan 125.

3aBoji 3a CIHOPTCKY MEJMIMHY KAaHTOHA j€ 3/[paBCTBEHA
yCTaHOBA KOja MOXe OUTH OCHOBaHa 33 00aBibake Crelu(uIHEe
3[IpaBCTBEHE 3alTHTE CIOPTHCTA 3a MOAPYYje jEeJHOT M BHUIIE
KaHTOHa (y 1aJbeM TEKCTY: 3aBOJ| CIOPTCKE MEJIULUHE).

3aBoji CIOPTCKE MENIHE KOOPANHIPA M CTPYYHO HAJ[3MPE CBE
CIIOPTCKO-MEUIMHCKE MHCTHUTYIHje KOje MPOBOfie CHenuuuHy
3/[paBCTBEHY 3alITUTY CIOPTUCTA, HA TIOAPYYjy KAHTOHA 32 KOjH Cce
OCHHBA.

panr Ha momy Oonectu

Ynan 126.

3aBop ciopTcKe MefuIuHe 00aBba cibefehe mocnose:

— IUIaHWpa, MpeIaXe W NPOBOAM Mjepe 3a O4uyBame M
yHarpebeme 31paBiba CIOPTHCTA i YUECHUKA Y CIIOPTCKO]
pekpeanyju;

— TIPOBOAM TPEBEHTHBHY 3/IPABCTBEHY 3aIUTUTY CBHUX
PETUCTPOBAHNX CIOPTHCTA KPO3 KOHTPOIHE, IEPHOJINIHE
1 CHCTEMATCKe CIIeIHjaliCTHIKe JbeKapcKe IpeTefie;

—  CHeNWjaluCTUYKy KYpaTHBHY 3/PaBCTBEHY 3allITHTY,
THjedee M pexaOuInTannjy 000Jbenx 1 noBpujeheHnx
CIIOPTHCTA;

—  m3pabyje u nmpeanake TOKTPHUHY, CTaHAAP/IE K METOJIE pajia
y 3paBCTBEHOM M300py ¥ Npahemy 31paBCTBEHOr CTamba
CIIOPTHCTA IO 110j€IUHIM CIIOPTCKUM IPaHaMa Ha MOAPYYjy
KaHTOHA 32 KOjH ce OCHUBA;

—  BOAH perucrap crenupuyHux 000lbema W TMOBpena y
CIIOPTY;

—  BOJM HAayYHOMCTPAXXMBAuKHM paj M3 OOJACTH CIOPTCKE
MeJIHIIHE;

—  BpIIH eAyKalyjy MeANIUHCKAX Kaj[pOBa U3 COPTCKE MEIN-
IIHE;
BPIIIY OL[jeHY CTarba 3PaBiba i 1aje CariJacHOCT 3a aKTUBHO
6aBIbEbE CIOPTOM H CIIOPTCKOM PEKpPealyjoM;

—  TIpaTHBPXyHCKa JoCTUrHyha COpPTHCTA KPO3 criennduyHa
TECTHpaka M YYECTBYje y NpUIpeMamby CIHOPTHCTA 3a
BEMKA CIOPTCKA TaKMHYea (CBjeTCKa IPBEHCTBA,
OJIMMIIHjCKE I METUTEPAHCKE HIPe);
— capabyje ca 3/paBCTBEHMM YCTaHOBaMa CBHX HHBOA
3[paBCTBEHE 3allITHTE;
—  Bpmm MehycoOHO CTPYYHO U (DYHKIMOHAITHO OBE3NBAE
1 yckiahyje mpuMjeHy jeMHCTBEHE METOJIOIOTHje Paja.
3aBoj CIIOPTCKE MEMIMHE U je[MHUIE CIOPTCKE MENUIIHE
OCTBapyjy MNpHUXOje INyTeM YroBOPHHX o00aBe3a O IIpyxKamby
nporpama Mjepa crenuuiHe 3paBcTBEHe 3aTUTE CIOPTUCTA ca
CIOPTCKHM OpraHmM3alujamMa, yCTaHOBaMa M JIPYTUM HPaBHUM
JUIUMa.

XI. PEQPEPAJIHM LIEHTAP

Ynan 127.

Pecepannu nentap Moxe OMTH 3[paBCTBEHa WU JHO
3[paBCTBEHE YCTAaHOBE KOja HCIyHaBa yCIOBEe 3a 00aBIbame
HajCII0XEHUjuX 00JIMKa 3{paBCTBEHE 3AIUTUTE.

3npaBcTBeHa ycTaHOBA Koja 00aBiba (DyHKIH]y pechepanHor
LIEHTPa, OPEJ| OCHOBHE JIjeIaTHOCTH, 00aBIba MOCIOBE BE3aHE Y3
npuMmjeHy 1 npahemwe jeIUHCTBEHE JOKTPUHE U METOROJOrHje Y
AMjarHOCTHIM W TEPANHju TOjeMHAX OOJECTH, Y NPEBEHIUjH U
pexabuiuTaluji ¥ Koja ce CBOjUM HMHOBATUBHHM IPUCTYIOM M
peanm3andjoM pa3BOjHAX TpojekaTa W3ABaja O  APYrux
3/IPaBCTBEHHX YCTAHOBA UCTE JIj€IaTHOCTH.

Pedepanuu uenrap ogpebene 31paBCTBEHE [jeNaTHOCTH je
Boficha 37ipaBCcTBEHA MIIM MO 3[PABCTBEHE YCTAHOBE Ca KOJOM Ce
opefie CBe pyre 3paBCTBEHE YCTAHOBE UCTE [IjeIaTHOCTH.

Unan 128.

Pedepannn nenTap o6aBba HapounToO cibefehe mocnose:

—  IIpaTy, IpoyvaBa U yHampebyje crame y 061acTu 3a Kojy je
OCHOBAH;

— IIpyXa CTPYYHO-METOJIOJIONIKY MOMOh efyKalujoM U
APYTEM O0OIMIIMa NICEMIHALIN]E 3HaMa Y 00JIacTH 32 KOjy
je OCHOBaH;

—  ytBpbyje NOKTpUHADHE KPUTEPHjyME 3a JIMjarHOCTHKY,
nHjederhe U peXabUInTannjy, Kao i IPeBEHIN]Y M0jeIMHIX
Oonecru;

—  Jlaje OljeHe ¥ MULIUbEHa 32 METOfE, IOCTYIKE U IporpaMe
pajia u3 iujena 3paBCTBEHE 3aIITUTE 32 KOJY je OCHOBaH;
yd4ecTByje y IUlaHHpawy, npahewy U IpolLjeH:
HCTpakuBawa M NOTHUAKY IPUMjEHE pe3ynTara
HCTPaXnBamba y 00IacT 3a KOJy je OCHOBAH;

IpaTH CTPYYHO YCaBpIIABaIbe 3[PAaBCTBEHHX PajHUKA.

3a 00aBibame MOCIOBa U3 CTaBa 1. OBOT WiaHa pedhepaTHoM
LIEHTpY ce He 00e30jebyjy nopaTHa cpesicTBa.

Crpyunu cTaBoBH pedhepasHoOr IeHTpa 0CcTajy 00aBe3HN Kajia
ux y (GopMH YOyTCTBa J[OHece hefiepalHi MUHHCTAp CariacHo
CBOJUM HAJUIEXKHOCTHMA YTBPhHEeHNM NpONMCHMa O OpraHHU3alHju
oprana ynpase y ®enepamuju boche n Xepuerosuse.

3a ueTo MeUIMHCKO NOApYYje MoxKe 6uTn ofpeheHn camo jenan
pedepannu LeHTap.

Unan 129.

YrTBpbuBame WCIHYHEHOCTH YCIOBa 3a JOfjeNy Ha3uBa
pedepanuu neHtap o6apba PefepansHo MEHICTAPCTBO, HA OCHOBY
TIOJTHHj€TOT JOKYMEHTOBAHOT 3aXTjeBa 3[[paBCTBEHE YCTAHOBE.

Haxkou nposefieHOT oCTyMNKa 13 CTaBa 1. 0BOT WIaHa, pjelene
0JI01jeJIM Ha3uBa peepasHul LeHTap JOHOCH (hefiepaiHi MUHUCTAP
ca POKOM Baxema Of MeT rofmHa pavyHajyhm of pgaHa objaBe
pjetema y "Cnyxx6eHum HoBruHama Pepepanuje buX".
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Pjememe formjeTo y cMucity craBa 2. OBOT WIaHa je KOHAYHO Y
YIPaBHOM TOCTYIIKY U NPOTHUB HeTra Ce MOXe MOKPEHYTH YIPaBHU
CIIOp Y CKJIay ca IIPONHCHMA O YIPaBHUM CIIOPOBHMA.

Pjememe o onpebuBamy pedepannor ueHtpa o6jasibyje ce y
" Ciyx6ennm HoBiHamMa Penepanuje buX".

Kpurepuje 3a fopjeny Ha3uBa pedepalHor neHTpa npomnucahe
TIPaBIITHAKOM (pefiepaTtHy MIHACTAP.

XII. ITPOLJEHA 3IPABCTBEHUX TEXHOJIOT'MJA

Yanan 130.

Y nmpoBobemy 3paBcTBEHE 3aMTHTE 3APABCTBEHA YCTAHOBA 1
IpUBaTHA Tpakca Ay:KHE Cy [ia NpUMjeryjy HAy4yHO JOKa3aHe,
nposjepene u 6e30jef[He 3IPaBCTBEHE TEXHONOTH]e Y MPEBEHIH]H,
AMjarHOCTHIIN, TMjeueby U peXaOuInTaluju.

IMox 37paBCTBEHNM TEXHOJNOTHjaMa, Y CMHCIY OBOT 3aKOHA,
TOlpa3yMujeBajy ce cBe 3[pPaBCTBEHE METOJE U MOCTYIIM KOjH ce
MOTY KOPUCTHTH y UMby yHampebuBama 3/paBiba IbYAU, Y
NIPEBEHIjH, AMjarHOCTHIM W JHjevyery OOoJecTH, MoBpefa H
pexabunuranuju, Koju oOyxBaTajy Oe30jefHe, KBAIUTETHE W
edpuKacHe THjeKOBE U MEMLUHCKA CPEJICTBA, MEJUIUHCKY OIIPEMY,
MEJIUIIHCKE TPOIEAype, MENUIMHCKE CO(pTBEpP, Kao yCIOBE 3a
IpyXae 3[paBCTBEHE 3allUTUTE.

[poujeny 3apaBcTBEHNX TEXHOJIOTHja U3 CTaBa 2. OBOT UjlaHa
Bpum  PefjepaiHO  MUHHCTapCTBO, HAa  OCHOBY — aHalmu3e
MEJIUIMHCKHX, €THUYKUX, [PYIITBEHIX I €eKOHOMCKUX MOCIbENIA 1
edekaTa pasBHjama, MIHPeHa WM Kopumhewma 3/paBCTBEHHX
TEXHONIOTHja Y MPY>Kamy 37paBCTBEHE 3aIITHUTE.

Pagm npomjene 3mpaBCTBEHHX TEXHOJIOTHja  (hefiepaHn
MuHUCTap o6pasyje Kowmmcujy 3a TpoLjeHy 3ApaBCTBEHHX
TEXHOJIOTHja, KA0 CTPYYHO TH]jEJO.

Unanosu Komucuje 3a nponjeHy 3paBCTBEHUX TEXHOIOTHja Cy
NCTAaKHYTH 3APAaBCTBEHN PAJJHALN I CTPYUHAIH U3 IPYTHEX 00IACTH,
KOjU Cy JAaiy 3HayajaH JONPMHOC Yy Pa3BOjy H HCTPakKHBaHbY
ompebennx o6macTm MeNWIMHE, CTOMATOJOTHje, OFHOCHO
(hapmanyje, mpuMjeHH M Pa3BOjy 3PAaBCTBEHHX TEXHOJIOTHja,
OJIHOCHO y 00aBJbatby 3[|PaBCTBEHE JIj€IaTHOCTH, y3 PAaBHOIPABHY
3aCTYIJLEHOCT 00a 1oJa.

Mangar wranosa Kommcmje 3a TIpoOIjeHY 3/paBCTBEHHX
TEXHOJIOTHja TPaje YeTHPH FOJIHHE.

Kowmmcnja 3a mporjeHy 3ApaBCTBEHHX TEXHOJOTH]ja AOHOCH
NOCTIOBHUK O CBOM pajly, Ha KOjH carjacHoCT jaje denepainu
MUHHCTap.

Haunn yBobewa HOBHX 3[pAaBCTBEHHX TEXHONIOTHja Y
3[PaBCTBEHUM yCTAaHOBaMa M TMPUBATHO] MPAKCH, KAO M MOCTYMAaK
ofjo6paBama Kopuirhemwa 3/[paBCTBEHUX TEXHOJIOrHja, Ommxe ce
ypebyje NpaBIITHIKOM (pefiepaTHOT MUHHCTPA.

Unan 131.
Kowmucuja 3a nponijeny 31paBCTBEHIX TEXHOIOTHja:
1) mparu, KOOp/MHUIIE U ycarjialiaBa pa3Boj 3IPaBCTBEHUX
TexHonoryuja y denepauyju;
2) ycarjamiaBa pasBoj  37paBCTBEHHX — TEXHONOrHja y
Denepanuju ca MehyHapOTHIM CTaHAAPAUMA K HCKYCTBIMA;
3) Bpum mnpoujeny nocrojehinx u yrBpbyje mHoTpede 3a
yBOHEeHEM HOBHX 3[IDaBCTBECHUX TEXHOIOTHja MOTPEOHUX 32
IpyXKame 3[paBCTBEHE 3alITUTE KOja je 3aCHOBAaHA Ha
JoKa3uMa O KBAIMTETy, 0e30jelHOCTH 1 e(MKacHOCTH
METOJIa ¥ TIOCTYIIAaKa 3[JPABCTBEHE 3aIUTHUTE;
4) paje munubewme o ofpebuBamwy NMpUOpHTETa 3a HabaBKY
MEJIMIMHCKE ONpeMe, Kao W 3a MHBECTUIMOHO ylarame y
3[IpaBCTBEHE YCTAHOBE,
5)  obaBsba Apyre MOCIOBE MO HATIOTY (hefiepaTHOr MUHUCTPA.
Kowmucnja 3a mponjeHy 31paBCTBEHIX TEXHOIOTHja y MOCTYIIKY
TpOIjjeHe 3[IPAaBCTBEHHX TEXHONOTHja KOje Ce 3acHMBajy Ha
NIPYMjEHU MEIULIMHCKE ONpeMe ca N3BOpUMa jOHN3Yjyhux 3padema
npu6aBiba MUIbEHE HAITIEXHE IP>KABHE areHIIHje 32 PajiijallioHy
1 HyKJIeapHy 6e306jeHOCT.

CpencrBa 3a pag Kommucuje 3a mpoLjeHY 3paBCTBEHHX
TexHonoruja 06e36jebyjy ce y bynery ®enepanuje.

BucuHy HaJlOKHaJIe 3a pajJ KOMHCHje U3 cTaBa 3. OBOT WIaHa,

pjelemeM yTBpbyje henepanHu MUHHCTAP.

Ynan 132.

3/[paBcTBEHA YCTAHOBA, OJJHOCHO NpPHBATHA MPAKCa MOJHOCH
3axtjeB PefepasHOM MUHHCTAPCTBY 3a M3JaBame J103BONE 3a
Kopuiihemne HOBHX 3paBCTBEHUX TEXHOIOTH]a.

ITox HOBHM 3[paBCTBEHNM TEXHOJIOTHjaMa, y cMUCITY wiaHa 130.
OBOT 3aKOHa, IIOf[pa3yMHjeBajy ce 1 3[paBCTBEHE TEXHOIOTHj€ KOje
ce II0 IIPBH IYT yBOJie 3 KOpHUIIThee Y 3ApaBCTBCHAM YCTAHOBAMA 1
NpUBaTHUM Ipakcama y defiepanuji, ofHOCHO 3a ofipeheHe HiBOe
30paBCTBEHE 3aIITHTE, KAO U 3[PABCTBEHE TEXHOJIOTHje Koje IO
NpBY NyT KOPUCTH OfipeheHa 3jpaBCTBEHA YCTAHOBA, OHOCHO
IpUBaTHA IPaKca.

Komucuja 3a mporjeHy 37paBCTBEHHX TEXHOJOTHja fiaje
MAIbEHe PyKoBoaehn ce HOBIM TEXHOJIOTHjaMa 3 001acTH MeIn-
[UHE KOje ce MPUMjerbYjy Y APYTUM BUCOKO pa3BUjeHHM 3eMIbaMa,
Ypja je Hay4Ha PUXBAaTI/bUBOCT MOTBphHEHA y MEIUIMHCKO] TPAKCH
THX 3€MaJjba, Kao 1 3IPaBCTBEHNM TEXHOJIOTHjaMa Koje Ce Pa3BHjajy
y Bocam w XepueroBmHm m umja je HaydHa IPHUXBATILHBOCT
norBpheHa y MeIMHCKO] Tpakcn y Bochn n Xepuerosuxu, a Mory
ce NpHUMjelUBATH Yy TNpoBobemy 3ApaBCTBEHE 3alITATE Y
Denepanuju.

Kowmucuja u3 crasa 3. oBor unana npusHaje ISO neprucgukare
3a MPOM3BOJie OAHOCHO IOKa3€ O KBATUTETY, KA0 M T0Ka3€e O O3HAIN
"CE", a WTO je MOTBpAa HUXOBOI KBAJIHUTETa, e(PUKACHOCTH U
Oe3bjefHOCTH, Kao W JApyre Hamase Koje WH3Aajy HaAIesKHA
MebyHapojHa, pXaBHa U (pefepanHa THjesaa U3 oBe 00IACTH, Te
cepTu(UKAT HAfJIeXKHE KOMOPE O CEpPTH(UKOBALY 3PAaBCTBEHUX
paJiHIKa 32 YIIPaB/batbe HOBUM 3[]PaBCTBEHMM TEXHOJOTHjaMa.

Ha ocnoBy Munubema Komucuje 3a mponjeny 31paBcTBEHHX
TexHonoruja, ®demepanrHo MHHHCTAPCTBO pjelICHeM H3fiaje
O3B0y 3a Kopuiihewe HOBHX 3[IPaBCTBEHHX TEXHOJOTHja Y
31pPAaBCTBEHO] YCTAHOBHU, OJHOCHO MPHBATHO] NPAKCH, T€ BOAK
perucrap U3faTux A03B0Ja.

Pjememe n3 craBa 5. OBOT WiIaHa KOHAYHO je Y YIPaBHOM
MOCTYIKY 1 IPOTUB HETa MOXKE CE MOKPEHYTHU YIPABHH CIIOP.

Yman 133.

3/ipaBCcTBEHAa YCTAHOBA, OJJHOCHO NMPHMBATHA IIpaKkca He MOXe
KOPUCTHTH HOBE 3ApaBCTBEHE TexHomormje Oe3 [o3Boie 3a
KopHInheme HOBHX 3[pPAaBCTBEHNX TEXHONOTWja W3AaTe Off
dejiepanHOT MUHICTAPCTBA, Y CKIIAJy €2 OBUM 3aKOHOM.

AKO 3/IpaBCTBEHa YCTaHOBAa, OJHOCHO INpHBaTHA IpakKca
KOPHCTH HOBE 3[paBCTBeHe TexHouormje 06e3 Jo3BoNe 3a
KODHIITEHE HOBUX 3[[PAaBCTBEHHX TexHojoruja, Penepanno
MIHHCTApCTBO JIOHOCH pjellere 0 3abpaHn Kopumrhema HOBHX
3[paBCTBEHNUX TEXHOJIOTHja.

Pjememe n3 craBa 2. OBOT WiaHa KOHAYHO je y YIPaBHOM
MOCTYIKY 1 IPOTHB HEra MOXe e MOKPEHYTH YIIPaBHH CIIOP.

XII 3AKYII 3IPABCTBEHNX YCTAHOBA

UYnan 134.

3/paBcTBEHA YCTAaHOBA MOXE JIMO CBOjUX 3[PABCTBEHUX U
HE3/IpaBCTBEHNX KananureTa (PocTopa 1 OpeMe) U3AaTH Y 3aKyIl
(y mamibeM TeKCTy: jefMHHIA 3aKyla), YKOINKO TO He pPeMeTH
00aBlbambe beHe PETUCTPOBAHE AjENaTHOCTH.

YnpaBHu 0of060p 3/paBCTBEHE YCTAHOBE CBAKe KalEHJAapcKe
rofnHe yTBphyje BUIIAK MpocTopa y KojeM ce 06aBiba 31paBCTBEHA
JjeTTaTHOCT, KaO U BULIAK HE3/[PAaBCTBEHOT IPOCTOPA.

Opiyka ynpaBHOT 0f00pa 3/IpaBCTBEHE YCTAHOBE M3 CTaBa 2.
OBOT 4JIaHa JIOHOCH C€ Y3 IPETXOJHO NPHOAB/HEHO MO3UTHBHO
MANUbEeHEe KAaHTOHANHOT MHHUCTpPA 3a 3[[PAaBCTBEHE YCTAHOBE
NpUMapHe 3/PaBCTBEHE 3alITHTE M KAaHTOHAJHE 3PaBCTBEHE
3aBOjie, OXHOCHO Y3 MO3UTHBHO MUIIbEE (heiepaHOr MUHICTPA
3a 3[paBCTBEHE YCTAHOBE OOJHHMYKE 3/PABCTBEHE 3aIUTUTE U
tenepanne 31paBcTBEHE 3aBOJIE.

Bumke ycioBe M MOCTYNAaK jaBaka y 3aKyl KamanureTa
3PaBCTBEHHUX YCTAHOBA, KA0 M BPCTY KalaluTeTa 37paBCTBEHUX
yCTaHOBA KOjH Ce MOTY [IaTH Y 3aKkyl, yTBpbyje MpaBUIHHKOM
(enepanHu MUHUCTAP.
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Ynan 135.

Jennnnua 3akyna Tpe6a YMHUTH (PYHKIMOHAHY LjeNIHY Koja y
TIOTNIefly MPOCTOpHja, MENUIMHCKO-TEXHHUKE H Jpyre Ompeme
yIOBOJbABA YCIOBAMA MPOINCAHNM TPABUIHUKOM KOJUM C€
peryluily ycnoBy 3a 00aBjbarbe IPUBaTHE IIpakce.

UYnan 136.

Hakon npubaBbeHOr MHULUBEHA HAAJIEXKHOT MUHUCTPA
37[paBCTBA U OJIyKe YIIPABHOT OA0Opa 3[[PaBCTBEHE YCTAHOBE M3
ynana 134. ct. 2. 1 3. 0BOI 3aKOHa, JUPEKTOP 3[[PaBCTBEHE YCTAHOBE
pacimcyje jaBHH OrJac KOjUM OIJallaBa MpUKYIUbamke MOHYyAA 3a
JlaBambe Y 3aKyl jeAMHMIA 3aKyla, y CKIafy C OBUM 3aKOHOM,
TIPOTIICHMa {OHIj€THM Ha OCHOBY OBOT 3aKOHA, Ka0 1 MPOMICHMA O
jaBHUM HaOaBkama bocHe n Xepuerosuse.

OpnnyKy o TIOUeTKy AaBama y 3aKyll jeANHHIA 3aKyla JOHOCH
JUPEKTOP 31PaBCTBEHE YCTAaHOBE.

Ha cknaname, BarbaHOCT, TPeCTaHAK MITH APYTO MATAE Y BE3H C
yroBOpPOM O 3aKyINy jefiMHHIE 3aKyma Koje Huje ypeheno oBmM
3aKOHOM WJIM MPOIMCOM M3 cTaBa 1. oBora wiaHa MpUMjerYjy ce
TIPOTIICH O OOJIUTAIIMOHNM OJTHOCHMA.

XIV. 3[IPABCTBEHU PATHULIA U 3[IPABCTBEHH
CAPATTHULIM

UYnan 137.

3/paBCTBeHN paHUIM Cy JUIa Koja HMajy obpa3oBame
3[IPaBCTBEHOT yCMjepetba i HEOCPEIHO Y BUY 3aHUMaba NpyXajy
3/[PaBCTBEHY 3ANITHTY CTAHOBHMIITBY, y3 00aBE3HO IONITOBAH:E
MOpAJIHUX M €THYKHX Ha4yeJa 3paBCTBEHE CTPYKE.

3ppaBcTBeHH papHuIE 00pasyjy ce Ha MeAMIUHCKOM,
CTOMATOJOIIKOM, (hapMaleyTCKOM HiIn (hapMareyTCKo-01OXeMHj-
CKOM (pakynTeTy, pakyaTeTy 3ApaBCTBEHHX CTYAHja H CPEIHUM
IIKOJIaMa 3[[PaBCTBEHOT yCMjepemba.

O6aBe3a je 37paBCTBEHHX pagHAKA Ja 0OpPH TNPYXKamby
3[paBCTBEHE 3aLITHTE ITOCTYIAjy MpeMa NMpaBUIMMa 3paBCTBEHE
CTPyKe, Ha HA4MH [l CBOjUM IOCTYNIMMAa HE Yrpo3e >KMUBOT U
3[IpaBIbe IbY/H.

3/ipaBCTBEHN PajJHUL MOTY Ce OCUTI'YPaTH OJf OATOBOPHOCTH 3
IMTETy KOjy OM MOITM IOYMHATH O0aBlbameM 3paBCTBEHE
HjeNaTHOCTH.

YcraHoBa y K0jOj CY 3aIOCIEH 3[PAaBCTBEHN PAJ{HAIN MOXKE Ce
OCUTYpaTH Off OATOBOPHOCTH 3a IUTETY KOjy OM MOTJIM MOYHHATA
3[PaBCTBEHH PAJIHUIM YIOCICHH y OBOj YCTAHOBH y 00aBibamby
3/IpaBCTBEHE JIjeTaTHOCTH.

Ynan 138.

3/ipaBCTBEHN PAJIHUIK AYKHU CY 4yBaTH Kao NpodecHoHanny
TajHY CBE IITO 3Hajy O 3[JPABCTBEHOM CTaHy NAljeHTa.

Ha uyBame mpodecnonanse Tajie 00aBe3HH Cy W JPYrd
pajiHUIM y 3[PaBCTBY KOjU 3a Y ca3Hajy y 00aBlbamy CBOJHUX
NY>KHOCTH, Te CTYAEHTH (haKyJTeTa 3[JPaBCTBEHOT ycMjepera U
YYEHHIM IIKOJIA 3[PaBCTBEHOr yCMjeperba IPUINKOM 00aBlbaba
IPAKTHYHE HACTABE y 3[JPABCTBEHUM YCTAHOBaMA.

Ha uyBame mpodecnoHanse TajHe 00aBe3Ha Cy U CBA Jpyra
auna Koja y o0aBibamy CBOjUX AYXKHOCTH Joby 0 TojaTaka o
3[IPaBCTBEHOM CTakby TALjeHTA.

IToBpena uyBawa NpodecuoHaNHE TajHE TeXa je IOBpefa
o06aBe3e U3 pajiHoOT OfIHOCA.

W3y3eTHOo off ofipeside craBa 3. OBOr WilaHa, una u3 cT. 1. u 2.
OBOT YJIaHa 00aBe3Ha Cy OJIaTKeE O 3[]PABCTBEHOM CTalby MalMjeHTa
CAONMIITHTH Ha 3aXTjeB HAIEXXHOT MHHHCTApCTBa 3JpaBCTBA,
IPYTUX OpraHa ip>kKaBHe yIpase y cKIajy ca oceGHUM IPONUCHMa,
HaJyIe)kHe KOMOpe WM Yy KPUBHYHOM, OFHOCHO INApHUYHOM
IOCTYIIKY, Kajja Cy TO3BaHM Yy CBOJCTBY CBjelOKa, Y CKIajy ca
TIPONICAMA O KPHBHYHOM, OJJHOCHO IIAPHIIHOM ITOCTYTIKY.

UYnan 139.

HapneskHu 3[paBCTBEHM PAJHUK JYXaH je ypeaHO BOJUTH
MEJMIUHCKY JOKYMEHTALH]Y, Y CKIIajy Ca 3aKOHOM H €BHICHTHPATH
CBE MENULUHCKE Mjepe Koje cy mpefy3eTe Haj NaldjeHToM, a
noceOHO aHAMHE3yY, WjarHo3y, INjarHOCTHYKE Mjepe, Tepanujy u
pesyaTar Tepanyje, Kao 1 caBjeTe faTe NalujeHTy.

Haunn Bobewa, dYyBama, NPUKYIJbamka M paclolarama
MEIUILIHCKOM JOKYMeHTanujoM Ounhe ypeheH npaBuiIHIKOM Kojer
noHOCH (pefiepatHi MUHUCTAp, Ha pujefstor PefepanHor 3aBojia 3a
jaBHO 3[[paBCTBO.

Onpende 0BOT unaHa CXOJHO Ce PHUMjetbY]y i Ha 3[]paBCTBEHE
capajiHAKe KOjH YUeCTBY]y Y IUj€ITy 3[PaBCTBEHE 3aIITHTE.

[Ipunukom ob6paje TUIHUX MOfATAKA U TOCEOHUX KaTeropuja
nojjaTaka U3 MeJUIMHCKE JOKYMEHTaluje, 1 u3 cr. 1. u 3. oBor
YIaHa JAyXHa Cy NpUMjEeHUBATH MPONHC O 3AMTHTH JUYHEX
nojjaTaxa.

Ynan 140.
Ha npaBa 1 my>kHOCTH 3[[paBCTBEHNX PAHAKA, T€ APYTra MATAHhAa
y Be3H ¢ 00aB/babeM IjeIaTHOCTH 3paBCTBEHUX PAIHUKA KOja HUCY
ypebeHa oBuM 3aKoHOM Omhe TpuMjemnBaHe ofipefioe MoceOHNX
3aKOHa 0 Ipodecujama y 3[paBCTBY.

Unan 141.

3/paBCTBEHH CapajHUIM Cy JMIa KOja HHUCY 3aBpLIHia
00pa3oBame 37pPaBCTBEHOr ycMjepewa, a pajie y 3[paBCTBEHUM
yCTaHOBaMa 1 yIECTBY]Y y IUjeITy 3ApaBCTBEHE 3aIITHTE.

3/[paBCTBEHH CapaJHALM MMajy MPaBo U 00aBe3y CTPYYHO ce
ycaBplIaBaTH pajl OfpKaBama U YHanpebewa Kaiurere
3[IpaBCTBEHE 3aILTHTE.

TlnaH cTpy4HOTr ycaBplllaBaba 31PaBCTBEHNX CAPaHIKA, CBAKE
KaJleHJapcKe TOAMHE, JOHOCH 3[PABCTBEHA YCTAHOBA OHOCHO
NpUBATHA IPAKca Y CKIIAJy ca PErUCTPOBAHOM JIjeIaTHOCTH, Kao
NPUOPUTETHMA Pa3Boja.

Cagpkaj M HauMH CTPYYHOT YyCaBpIaBama 3[[PaBCTBEHHX
capajiHuKa, IPaBUIHUKOM YTBpbyje (pefepannu MUHUCTAp.

Ynan 142.

3/ipaBCTBEHN PajHHUIIY Ca 3aBPIIEHNM (DaKyITETOM 3[]paBCTBe-
HOT yCMjepema, OJHOCHO CpPEeflbOM IIKOJOM 3ApaBCTBEHOT
ycMjepera, 00aBe3HN Cy HaKOH 3aBpIIEHOr 00pa30Bamba 00aBUTH
NPUIPABHUYKY CTAX Y TPajary Off IECT Mjeceln.

[TpunpaBHUYKE CTaX je OPraHU30BaHM OOJHMK CTPYYHOT
ocnoco6IbaBamba 3PAaBCTBEHNX PAJIHIKA 32 CAMOCTAIIAH PaJ| KOji ce
00aBJiba MoJ| Ha30pOM.

W3y3eTHO off cTaBa 1. 0BOT ullaHa, JOKTOPU MEAULMHE, JOKTOPH
CTOMATOJIOTHje, MAarucTpu (apMandje W JUa ca 3aBPIICHEM
(akynTeTOM 3J[paBCTBEHMX CTYAMja KOJU CYy CTYAW] MEJWINHE,
CTY[IWj CTOMATOIIOTH]e, CTYAHU] (papManuje 1 3APaBCTBEHH CTYIH]
00aBWIN MO0 GOJOHCKOM MpoIleCy, He 00aBibajy NMPUNPABHUYKA
CTaxX.

Unan 143.

[TpunpaBHUK 3acHUBA PajIHU OJHOC Ha OfipeheHo BpujeMe paau
00aBibarba NPUIPABHIIKOT CTaxKa.

[IpunpaBHIYKY CTaX WM HBETOB AHO MOXeE ce 00aBbaTh y
00JIMKY BOJIOHTHPAHa Y CKIIaJly Ca 3aKOHOM.

3jpaBcTBeHEe ycTaHOBE 00aBe3HE Cy IPUMATH 31pPaBCTBEHE
pajHuKe Ha TMPUNPABHUYUKH CTAX IpeMa KpuTepujymmma koje he
ofipenuTu defiepaiHn MUHACTAP.

[IpunpaBHIYKY CTaX WM IETOB IO 3[PABCTBEHH PATHHUIN
Mory 00aB/baTH KOJ| 3[PaBCTBEHOT DaJHUKA BHUCOKE CTpy4HE
cpeMe Koju 006aBJba IPUBATHY IPAKCy HajMathe T TOJ[HA, TpeMa
KpuTepujuMa Koje he ogpenntu defepannu MUHACTAP.

Unan 144.

ITpunpaBHIUKY cTaX 06aBIba ce y 31PABCTBEHNM YCTaHOBaMa I
NPUBATHO] NPaKCU KOje MCNyHaBajy yClIoBe MPOCTOpa, ONpeMe U
Kajpa,  TO aKo:

— WMajy oOpraHu3alfioHe jeMHMIE TpeMa 3axTjeBuMa

TIOjefINHOT AMjela IPUIPAaBHIIKOT IporpaMa 3/[paBCTBe-
HOT yCMjepema,

— Y TOj OpPraHU3aLHOHO] je[UHALH Y IyHOM PaJHOM BPEMEHY
pamy 31paBCTBEHH PaJHAK Ca IOJOKEHAM CTPYYHUM
HCIIATOM KOjH IMa BHIIN, @ HajMatbe UCTH CTEIeH CTPYIHe
cIpeMe 3paBCTBEHOT yeMjepemba,

—  OpraHM3aIfiOHA jeNHHIA MMa TOTPEOHY MEMIHCKO-
TEXHIUKY ONPEMY M MPOCTOP 3a YCIjEIIHO NMPOBObeme
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[pOrpaMoM  TIpefiBHbhEHOr  ocrocoGibaBarba
3aXTjeBEMa CaBPEMEHE MEHIIHE.

Pjememem ¢epepanHor MUHHCTpa YTBphyje ce UCIYHEHOCT
yCIIOBA y 3IPABCTBEHNM YCTAHOBAMa, OJJHOCHO IPUBATHO] NPAKCH Y
KojuMa ce 00aBJba IIPUIPABHAYKY CTAX 3[JPAaBCTBEHUX PAJIHHKA.

Pjememe u3 craBa 2. OBOT ulaHa je KOHAYHO Yy YIPaBOM
IOCTYIIKY U IPOTHUB Hera ce MOXKe IOKPeHyTH YIIPABHH CIIOP.

Unan 145.

Hakon o00aBbeHOr NPUNMPABHAYKOL CTaXka 37pPAaBCTBEHI
PamHMUIN KOjH Cy 3aBPIIMIH (DAKYJITET 3PAaBCTBEHOT yCMjepema
MONIaKy CTPYYHH MCIHUT NPE MCIUTHOM KomucujoM depepanHor
MUHHCTApPCTBA, a 3[JPABCTBEHH PAJHUIII KOjH CY 3aBPILMIN CPEbY
IIKOJy 3/PaBCTBEHOT ycMjepera Ipej] HCIATHOM KOMUCH]OM
KaHTOHATHOT MUHUCTApPCTBA.

H3y3eTHO ofi cTaBa 1. 0BOT ullaHa, 31{paBCTBEHH PAJIHALM KOjH CY
3aBpIIMIM (PaKyJATeT 3[[PAaBCTBEHOT ycMjeperma MO OGONOHCKOM
TPOILECY, OIMaX HAKOH 3aBPIICHOT 00pa30Batbha MOTY MPUCTYIUTH
nojaraky CTPYYHOr MCHHTA TPEl MCIHTHOM KOMHUCHjOM
deprepanHOr MUHACTAPCTBA.

Unan 146.

denepanHu MIHECTap MOXeE TPUIPABHAYKE CTaK 00aBIbEH Y
MHOCTPAHCTBY IPU3HATH Y 1jE€IOCTH UITH JIj€TMMIYHO, aKO IPOTpaM
NIPUNIPAaBHUYKOr CTaXka NPOBENEH Yy HHOCTPAHCTBY OHTHO He
OJICTyIa Of mporpamMa Koju cy Baxkehu Ha Trepuropuju Pepgepamnuje.

denepanun MuHACTAp YTBpbyje pjeliemeM IpH3HaBambe
NPUIPABHUYKOT CTaXa U3 cTaBa 1. OBOT 4iaHa Koje je KOHAUHO Y
YIIPaBHOM NIOCTYIIKY ¥ IPOTHB KOjeT ce MOXKe MOKPEHYTH YIPaBHA
crop.

HakoH u3faTor pjeluema U3 cTaBa 2. OBOT 4iaHa, (efepantu
MUHHCTAp, Ha 3aXTjeB KaHAWJATa, MOXe NMPU3HATH U TOJOXEH
CTPYYHH HCIHUT Y HHOCTPAHCTBY, H3y3€B OCHOBA YCTABHOT CHCTEMA
Bocie n Xepuerosune u Pepepaunyje, kao M opraHusanuje
3[paBCTBEHE 3alTHTE U 3PABCTBEHOT OCHTypama y deepanuji,
YKOJIMKO MCTH OUTHO He OJICTYIA Off IpOrpaMa mojarama CTpyIHoOr
ucnmra y Penepanuju.

denepanun  MUHACTAap YTBphyje pjeliemeM IpH3HaBambe
CTPYYHOT HCIOHTA W3 CTaBa 3. OBOT UJlaHA KOje je KOHAYHO Y
YIIPaBHOM NOCTYIIKY ¥ IPOTHB KOjeT ce MOXKe MOKPEHYTH YIPaBHU
crop.

depiepanun MuHECTap hie MPaBHIHUKOM YPEIUTH YCIOBE 1
HAUMH NPU3HABAKA NPHUIPABHAYKOr CTAXa M CTPYYHOI HCIUTA
3IPaBCTBEHUX pAajHUKA KOjU je O0aB/beH U MONOXEH Y
MHOCTPAHCTBY.

npema

Ynan 147.
3/IpaBCTBEHH PaIHUIY CE, HAKOH MTOJIOKEHOT CTPYYHOT HCIUTA,
00aBE3HO YIUCY]y KO HAJTIESKHE KOMOPE Y pETHCTap 3PaBCTBEHIX
pajiHUKA i THME CTHYY PABO Ha U3[[aBakbe JHIEHIIE.

Ynan 148.

Jlunenna je jaBHa mcrpaBa Kojy H3jaje HajJexHa KOMopa,
HAaKOH Jo0ujama yBjeperma O MONOXKEHOM CTPYYHOM HCIHTY, ca
POKOM Baxkema Of IIIEeCT TOfiHA 1 00HAaBIbA CE Y CKIAJly ca OBUM
3aKOHOM, IPOIHCOM HaJIeXHe (pefiepalHe KOMOpe KOjUM ce
yTBpbyje 3aje[HUIKN cafpsKaj CTPYJHOT yCaBpIIaBama, POKOBH H
NOCTYNAK IpOBjepe CTPYYHOCTU KOje je 3APABCTBEHH PAHHK
OCTBApHO Y OKBHPY CTPYUHOT yCaBpIIaBama.

JTuuennoM u3 crasa 1. OBOT WnaHa 31paBCTBEHN PajJHUK CTHYE
IPABO CAMOCTAIHOT 00aBJbakba MOCIOBA Y CBOjOj CTPYIIH.

IMocTynak u3jjaBama JIMIEHIE O CTPaHE HAJJIeXHe KOMOpE,
Ko ¥ cajipkaj 1 u3rJIefl INLeHIe U3 cTaBa 1. 0BOT uiiaHa yTBphyje ce
IPABUIHUKOM (heiepaHOT MUHHCTPA.

31paBCTBEHH PaJJHUK 00aBJba IOCIOBE CBOje poecHje, camo y
OKBHPY CBOT' CTPYYHOT Ha3KBa OfjpeheHOr MHIEHIIOM H3[1aTOM Off
HAJITIEXKHE KOMODE.

Ynan 149.
Hayiiexxna koMopa ojy3uMma 37paBCTBEHOM PATHUKY JHIEHILY,
aKo:

—  KaHJMJAT He 3a710BOJbaBa NPUINKOM OOHABIbaA JIULEHIIE;

—  HajuIexKHa KOMOpa Ofipefil Ty Mjepy Kao HajCTPOXKY Ka3Hy
300T KpIIeHha eTHIKHX IPHHIKIA CTPYKE;
—  JIOIyHCKH paji 06aBiba CYyPOTHO OfipefidaMa OBOT 3aKOHA.

Ynan 150.

denepaHi MUHICTAp PABUITHUKOM MPOIHCYje:

—  cajipXaj ¥ HauMH IPOBOheha NPUIIPaBHIYKOT CTAXKa;

—  ycIoBe KOje MOpajy HCIyHaBaTH 3[JpaBCTBEHE YCTaHOBE U
NpUBaTHA Mpakca KOJ KOJUX 3[PaBCTBEHH pajHHULK
MPOBOJIE IPUIPABHAYKH CTAXK;

—  cajipxaj 1 oOuM CTpy4HE IpaKce JOAUIIOMCKOT CTY/Hja
MEJIMIMHE, CTOMATONOTHje, (hapMaluje ¥ 31paBCTBEHOT
CTY/IHja 3aBPLICHOT MO OOJNOEKCKOM IPOLECY, a KOjH je
€KBUBAJICHTAH MPUIPABHAYKOM CTAXYy 3a TOKTOPE Me/Iu-
IMHE, JJOKTOpE CTOMATOJOrHje, MarucTpe gapmanuje u
JMIA ca 3aBpIICHAM (PaKyNTEeTOM 3[PABCTEHHX CTYAMja
KOjH Cy CTYANj MEJNIIHE, CTOMATOJIOTHje, (hapManmje, Kao
M 3[PABCTBEHN CTYNH] 3aBPLIMIH 1O MPENOONOHCKOM
nporecy;

—  cajipXaj, MporpaM 1 HauKH IoJ1araka CTPYYHOra HCIUTa;

—  cafpXKaj W W3TJIE] yBjepema O IOJOXKEHOM CTPYIHOM
HUCIIATY.

Unaw 151.

31paBcTBEHU pajHUUU UMAjy MpaBo U 00aBe3y CTPYUHO ce
ycaBpIIaBaTH paju OfpxkKaBama M YHampebmBama KBamuTeTa
3/IpaBCTBEHE 3AIUTHUTE.

CTpyuHO ycaBplIaBame 3APaBCTBEHUX pajHAKA W3 cTaBa 1.
OBOT WJIaHa, OCHM Cllelijanu3anyje u cyocnelyjanusanuje, o0yxsa-
Ta 1 moceGHe 06IMKe CTPYIHOT yCaBpIIaBama KPO3 KOHTHHYUPAHO
npaheme U ycBajambe CaBPEMEHNX 3HaMha M BjeIITHHA U3 10jeJIHUX
obmacti, a kojum ce obe3bjebyje m yHampebyje kBammTeT
3/IpaBCTBEHE 3AIITHUTE.

[Inau cTpy4HOr ycaBplaBama 3ApaBCTBEHUX PajHUKA, CBaKe
KaleHAapcKe TOAMHE, JOHOCH 3[PABCTBEHA YCTAHOBA OJHOCHO
MpHUBaTHA PAKca y CKIaJy ca pETUCTPOBAHOM JIjeTTaTHOCTH, Kao 1
NPUOPUTETHMA Pa3Boja.

depepannyu MEHUCTAP YTBPhHYyje NPaBUITHIKOM ILTaH U IPOTpaM
oceGHIX 06IMKA CTPYYHOT YCaBpIIaBaha 3[PaBCTBEHNX PajlHAKaA,
Kao M HauMH 00aBjbama CTPYUHOT yCaBplIaBama, Te CapxKaj
n3rief cepTuguKkaTa 0 06aB/bEHOM CTPYIHOM ycaBpIIaBamby.

Unan 152.

3Hame U3 3paBCTBEHOI MEHAIIMEHTa, MOXe ce cTehm Kpo3s
efyKalujy 3 37[paBCTBEHOT MEHAlIMEHTa, CIeNWjalu3anyjy u3
3[paBCTBEHOT MEHAIIMEHTa, Kao M MOCTAUINIOMCKY HACTaBy U3
31[paBCTBEHOT MEHAIIMEHTA Ha OBIanmrheHnM (hakyaTeTHMA.

Opranu3angja 1 npoBobewme efyKaludje Hu3 3ApaBCTBEHOT
MeHa[IMEHTa 1 CIeNjalln3alije U3 3paBCTBEHOT MEHAlIMEHTa je Y
HajeskHoCTH PefiepantHor MUHUCTApCTBa.

Ob6aBmame ofjpeheHux cTpyyHmX mocnoBa ®3 0OGJIACTH
efykanyje u cnengjanusanyje u3 crasa 2. oBor wiana, Gegepanto
MIHHCTapCTBO MOXKE IOBjEpHTH 3aBOJEMA 32 jaBHO 3[PaBCTBO Y
depepanuju, IpYruM 3paBCTBEHIM yCTAaHOBAMa, MEUIMHCKIM 1
ApyruM oBnamrheHnM (hakyITeTHMa, a Y CKIafy ca MPOIHUCHMA O
opranusanuju oprana ynpase y ®enepauuju boche u Xepuerosuse.

ITnan u porpam efykarmje U3 3[paBCTBEHOT MEHAIMEHTa, Kao
W choeuujanu3anmje W3 3ApaBCTBEHOI MEHAIIMEHTa, Ha4YuH
obaBbama efyKaluje ¥ CHeNUjanu3anije u3 3ApPaBCTBEHOT
MEHA[IMEHTa, YCIIOBH KOje MOpajy UCIYHUTH 3[]paBCTBEHE YCTAHOBE
OTHOCHO (haKyJITETH KOjuMa Ce TMOBjepaBa jaBHO OBIaIIheme 3a
obaBibame OfroBapajyhux CTpy4yHHX MOCIOBA, Te HAYMH HUXOBE
Bepuukammje oy PegepanHor MHTHACTAPCTBA, jaBHO OTJIAIIaBahe
eflyKalyje OHOCHO CIelHujaIu3alyje 13 3paBCTBEHOI MEHAIMEH-
Ta, MOryhHOCTH y4ema Ha fajbuHy, Omke ce ypehyje mpommcom
¢penepanHOr MEHUCTpA.

Uman 153.
31paBCTBEHN PATHUIN U 3PABCTBEHH CApAHUIN Ca BUCOKOM
CTPYYHOM CIIPEMOM MOTY Ce CIeljalu30BaTh y ofpehenoj rpann
3[[PAaBCTBEHE JjeJIaTHOCTH, Te ofjpehennM rpanama cyocmenujaim-
3anmje.
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I'pane crenmjanu3anyje, Tpajambe W IPOTrpaM CIelHjaIn3anmja
u cyOcnenmjanusanyuja  yTBpbyje NpaBUIHHKOM (pefieparHu
MUHHCTAp.

Unan 154.

Crengjanu3sanyja ce Moxe Ofl0OpUTH 3APaBCTBEHOM PaHUKY U
3[PaBCTBEHOM CapaJHAKy KOju HMa H3JaTO Ofo0peme 3a
caMoCTaJlaH pajj, T€ KOjU je Y PaJjHOM OJHOCY Y 3[IPaBCTBEHO]
YCTAHOBH KOja JOMjelbyje CHeUujann3anijy WId UMa NPHUBATHY
Ipakcy WIM pajd KOJ 3[[PaBCTBEHOT pajiHMKA BHCOKE CTPYYHE
cpeMe MpUBATHE TpaKce KOju AOfjesbyje Cleljann3anyjy u Koju
UMa HajMambe TOfMHY JJaHa pajgHOr HMCKYCTBA Yy CTPYIM HAKOH
TOJIOKEHOT CTPYYHOT UCIHTA.

3/ipaBCTBEHOM PAJIHHKY U 3[paBCTBEHOM CapajiHUKY U3 cTaBa 1.
OBOT WIaHa KOjU HUje y PAJHOM OJJHOCY Y 37paBCTBEHO] YCTaHOBU
HUTH MMa TIPHBATHY NPAKCY, OAHOCHO HE Pajill KOJ 37paBCTBEHOT
pajiHAKa BHCOKE CTPYYHE CIpeMe MpUBATHE mpakce, (efepannu
MUHHCTAp MOXe OfoOpHTH CcHelujaldu3anyjy 3a mnortpebe
HAa/VIeKHOT MHHHCTApCTBA 3[IPaBCTBA, JIPXKABHOT, OJJHOCHO
depiepanHOr MUHUCTApCTBA WM OpraHa JApXaBHe WK (efepante
yrpaBe, (hakynTera 3paBCTBEHOT YCMjeperba, IPaBHIX JIAIA KOja
00aBJbajy HAyYHOMCTPAXKMBAUKY JjENIaTHOCT, MPABHUX JIHIA KOja
00aBJbajy MPOU3BOMEKY M NPOMET JIMjeKOBA H MEJMIMHCKHUX
CpeficTaBa, 3aBOjia 3PaBCTBEHOT OCUTYPAkba.

Onobpeme 3a crenujaIn3anyjy, OHOCHO cyOCIelyjaTn3amnm]y
naje hefiepanHu MEHUCTAP, HA OCHOBY FOJIMIIIHET INTaHA OTPeOHUX
crenyjanu3anyja u cyocnenujanu3anyja Koju JOHOCH Ha IpUjesIor
KaHTOHAJIHUX MUHUCTAPCTaBa 3/]paBCTBa.

3a ofobpeme crelyjanu3anyje OfHOCHO cyOcienyjanu3anyje,
Koje ofoOpaBa ¢efiepaTHi MUHUCTAP 3PaBCTBEHIM PAJHALIMA 1
3/[paBCTBEHUM CapajlHAILIMA I3 CTaBa 2. OBOT WIaHa, HUje MOTPeOHO
yTBpbUBamke TONUIIKET MIaHA Crelrjanu3anyuja u cyocnenujanm-
3anmja.

TCopnumy mpujeqior cnenyjann3anyja OTHOCHO CyOCIeln) -
3anmja 3a MOJpyYje KaHTOHA, KaHTOHAIHA MUHUCTApCTBA ycaria-
1aBajy ca 3aBOJOM 3a jaBHO 3/IPAaBCTBO KAaHTOHA H 3aBOJIOM
3/[PaBCTBEHOT OCUTYpamba KAHTOHA.

Opno6peme n3 cT. 3. 4. OBOT WIaHa H3/jaje ce PjeeHheM IPOTUB
KOjer Hyje fomylITeHa kanba, Beh ce mpoTus Tora pjeiema Moxe
HOKPEHYTH YIIPaBHH CIIOP.

Ynan 155.

Crienujanu3anyje n cy6cnenyjain3anije MoTy ce 00aB/baTH Ha
(bakynTeTMMa  3[paBCTBEHOr ycMjepema U OBJIAIIheHHM
3/[paBCTBEHUM yCTAaHOBaMa.

depiepanHu MUHICTAp PABUITHUKOM yTBphyje:

—  KpUTepHjyMe 3a TpHjeM CIelnujann3aHaTa, OFHOCHO
cyOcnenyjanyi3aHara;

—  yCJIOBe 3a 3[paBCTBEHE yCTAaHOBE U (DaKyITeTe 3ApaBCTBE-
HOT ycMjepema y Kojuma ce 00aBiba CIEIHjaTn3aHTCKY,
OJIHOCHO CyOCHelMjaIn3aHTCKH CTaX, Kao M MOCTYMaK
BUXOBE BepuQuKanmje;

— HaumH  o0aBijbama  CHELUjaTM3aHTCKOT,
cyOcnenyjan3aHTCKor cTaxa;

— ycioBe 3a 00aBbame CIENUjalIM3aHTCKOT, OJHOCHO
cyOCnelnjanu3aHTCKOr CTaxka y HHOCTPAHCTBY;

— ToNarama CIEenujalucTHIKOr, ONHOCHO CyOCIemujamu-
3aHTCKOI' MCIMTA, OJHOCHO MCHUTa u3 cyOcnenyja-
nm3anmje;

—  HAuMH M NOCTYNAK NMpPH3HABaKka BPEMEHA NMPOBEJCHOT Ha
MIOCTAUIIIOMCKOM CTYAH]Y Y cyOcIenyujanu3any;jy;

—  TpomKoBe 00aBlbamka CHENWjaJN3aHTCKOT, OJHOCHO
CyOCIelMjau3aHTCKOr CTaXa M TOllarama CICIHjau-
CTHYKOT, OfHOCHO CYOCIEIHjaTuCTHIKOT UCIIATA.

UYnan 156.
VY cyGenenujanucTuyKy CTax MpU3Haje e BpHjeMe MPOBEICHO
Ha TOCTJMIUIOMCKOM CTYAH]y Y LHJEJIOCTH WM JjeNMMAYHO, aKO
TEOPETCKH  MpOrpaM  MOCTHUIVIOMCKOr  CTy[Hja  OJrosapa
TEOPETCKOM Iporpamy cyOcnelyjanusaiuje.
depepansn  MUHHCTAap yTBphyje pjeliemeM NpH3HaBabe
BpeMeHa U3 cTaBa 1. OBOT unaHa.

OJJHOCHO

IMporus pjemewma U3 craBa 2. OBOT YjaHa HHje JONMYyLITEHA
anba, ajiu ce MOXKe IIOKPEHYTH YIIPABHHU CIIOP.

Unan 157.

Hakon ycmjemHo 3aBpHICHOT CHENMjaACTHIKOT, OFHOCHO
cyOCnelnjaniuCTHYKOT CTaxa KaHANAAT MoJake CHELUjaliCTHIKNA
OJHOCHO CyOCIEINjaNICTHIKA HCIIAT MPef HCMATHOM KOMHCHjOM 1
cTUYe NpaBO Ha HA3WB clelyjanucTe ofpebeHe creuujalHOCTH,
OTHOCHO Ha3uB cybcnenujanncte ofpeheHe cyocnenujann3anyje.

UnaHoBe NCIHTHE KOMHCHje U3 CTaBa 1. OBOT WIaHA NMEHYyje
(enepaTHl MEHECTAp U3 PefloBa PU3HATHX CTPYUbaka ofpehenux
CIIEINjaNHOCTH, MPBEHCTBEHO M3 PEfoBa HACTABHHKA y HAYJHO-
HACTaBHOM 3Bamby PENOBHOI Ipogecopa, BaHpeAHOT mpodecopa
WJIH IOL[EHTA.

denepannu  MmHHECTAp yTBpbyje NHCTYy HCOMTHBAYa 32
creyjaniucTuyke U cyOcrnenujalucTuike UCIUTE, Ha HpPHjeAsior
OBJaTheHNX 3[PABCTBEHNX YCTaHOBA U (DAKyNTETa 3APABCTBEHOT
ycMjepema.

Yoan 158.

deqepanTHy MHHUCTAp MOXKE CIELUjalU3aHTCKH, OJHOCHO
cyOcTennjann3anTCcKu cTak 00aB/beH Y HHOCTPAHCTBY, IPH3HATH Y
[UjeJIOCTH WX [jeTMMUYHO, aKO MpOrpaM CIeldjann3aHTCKOr,
OJHOCHO CyOCIenHjan3aHTCKOr CTaxka MPOBEJICHOT § MHOCTPaH-
CTBY OMTHO HEe OJfCTyma Off mporpama Baxeher Ha TEPUTOPUjI
denepanmyje.

depiepanHn  MUHHCTAp yTBphbyje pjeliemeM NpH3HaBame
CNeL[UjaN3aHTCKOT, ONHOCHO CYOCHEelUjaM3aHTCKOr CcTaxa M3
craBa 1. OBOT WiaHa KOje je KOHAYHO Y yIIPaBHOM IOCTYIIKY H IPOTHB
KOjer ce MOKe OKPEHYTH yIPaBHH CIIOP.

Haxkon u3naTor pjemema 13 craBa 2. OBOT 4aHa, efiepalTiu
MUHHCTAp, Ha 3aXTjeB KaHJUaTa, MOXE NMPU3HATH U TOJOXKEH
CNELUjaNiCTUUKU, OFHOCHO CYOCHEelHjaliCTUUKN —HCIUT Y
MHOCTPAHCTBY, YKOJIMKO HCTH OWTHO HE OJICTyNa Off Mporpama
nojarama CIHENUjaTuCTHYKOT, OFHOCHO CyOCHEelHjaqucTHIKOr
ucnura y Pepeparuju.

denepanHn  MEHHCTAp YTBphyje pjeliemeM MNpU3HABAbE
CNeLUjaNiCTUYKOT, OAHOCHO CyOCHenujanicTUUKOr HCIUTa M3
craBa 3. OBOT WIaHa KOj€ je KOHAYHO Y yIIPaBHOM ITOCTYIIKY 1 TPOTHB
KOjer ce MOKe OKPEHYTH yIPaBHH CIIOP.

depepannu MuHHCTap he MPABUIHUKOM YPEIUTH YCIOBE M
HAYMH [PHU3HABAMA CIENHjaTM3aHTCKOT, OHOCHO CyOCIeluja-
JIM3AHTCKOT CTaxka, Kao M HAYMH MPU3HABAKA CICLHjauCTAYKOT,
OJIHOCHO CYOCIEIHjATMCTHIKOT HCIUTA 06aBIHEHOT U IIOJIOKEHOT ¥
MHOCTPAHCTBY.

Unan 159.

CTpaHn JApKaB/baHH MOTY CIENHjadu3upaTH IOJ YCIOBHMA
yTBpheHnM yrosopom mu3meby dPenepanmje, OTHOCHO KaHTOHA M
CTpaHe 3eMibe, Ha OCHOBY MehyHapomHuX yroBopa y Koje cy
YKIby4eHe U CIelujanu3alyje Uik nyTeM NoceOHIX yroBopa Koje
3aKkibyur MunucTapcTBo nHOCTpaHux nocinosa bocue u Xepuero-
BHHE Ca CTPaHNM PajiHUIIMA UM OpraHu3alujama.

CTpaHn JpkaB/baHHH MOXKE 3alOYeTH CIENujanu3auyjy y3
JI0Ka3 0 3aBPIICHOM (DAKYJITETY 3APABCTBEHOT ycMjepema, a Koji je
HOCTPU(UKOBAH Off HAJUIEXKHOT [IP>KaBHOT OpraHa, O IO3HaBakby
60CaHCKOT/XpBATCKOT/CPIICKOT je3uKa 1 0 06e36jehenom mnahamwy
CBHX TPOILIKOBA CMELNjaTM3aHTCKOT CTaXa M Noarama Celujanm-
CTHYKOT HCIHATA.

denepanHu MUHHECTap MPaBIITHIKOM Onmke ypebyje HaunH u
MOCTYNAaK ofjo0paBama Clelyjanu3anuje, OJHOCHO cybcmenuja-
nu3anyje, Kao U HAUYMH T0J1arama CIEeNHjaquCTHIKOT, OHOCHO
CcyOCIelyjaniuCTHIKOT UCIUTA 32 CTPAHOT APXKaBJbaHUHA.

Yman 160.

Ipxasmann bocHe n XepuerosuHe ca npeOUBAJIUIITEM Ha
repuropuju Pepepanyje MOTy Ha JIMYHU 3aXTjeB 3aTPAXKUTH OfF
denepanHor MEUHICTapCTBa OROOpPEE CHELHjaau3aluje, OTHOCHO
cyOcrnenujanu3anyje, Mpd YeMy CHOCE TPOIIKOBE CIHEIHjalTh-
3aHTCKOT, OJHOCHO CyOCIeijann3anTCKOr CTaxa, Kao 1 TPOIIKOBE
nojarama CIEIUjaIuCTHIKOT, OTHOCHO CYOCIEIHjaTuCTHIKOT
UCIIATA.
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Y3 3axTjeB u3 craBa l. OBOr uWiaHa TIpWIaXe ce JOKa3 O
3aBpLICHOM (DaKyJITETy 3[PABCTBEHOT YCMjepema, YBjepeme O
TIOJIOXKEHOM CTPYIHOM HCIUTY, JOKa3 O TO[MHY JaHa PaJ{HOT CTaXKa
y cTpyum, Te foka3 o oOe3bjehenom mmahawy cBEX TpoIIKOBa
CIIENjaTM3aHTCKOT, OfJHOCHO CYOCHenujaIn3aHTCKOr CcTaxka oI
NoJIarambe  CIHEIUjaTuCTHYKOT, OAHOCHO —CYOCHEeIHjaTuCTHYKOT
ACIIATA.

denepannu MUHUCTap NPABUIHUKOM OnuXke ypebyje HaUuH u
MOCTYNaK 0f00paBama Clelyjain3anuje, OTHOCHO CyOcenujany-
3anuje, Kao ¥ HA4ydH I0Jlarama CIEeUUjalucTHYKOr, OFHOCHO
CcyOCIenujaTuCTHIKOT UCIUTA Y CMECITY OBOT YIaHa.

Yanan 161.

JIokTOprMa MEHUMHE CHELUjaTiuCcTUMa, JOKTOPUMA CTOMATO-
Joruje CHenujalucTuMa, MarucTpuMa apMmanyje CrelujaaucTy-
Ma,0fTHOCHO HHXEHhepUMa MEUIHCKE OHOXeMH]je CIel|jancTuMa
KOj1 IMajy IeceT FOfIMHA Pajia y CBOJCTBY CIIEIHjaJIiCTa, Te HajMabhe
meceT 00jaBIbEHUX CTPYUHUX pajoBa M OCTBAPEHE YCIIjelIHe
pesynTaTe Ha CTPY4YHOM YCaBpIIaBamby 3{PaBCTBEHNIX PAJIHIKA, KA0
U IPaKTHYaH JONPUHOC yHAnpehery 30paBCcTBEHE 3aIUTHTE, MOXKE
OuTH 0/11jeJbeH Ha3UB IPUMApH]yC.

[pujepnor 3a pgopjeny Ha3uBa NPHUMApHjyc 3a CBaKy
KaJICHTapCKy TOAMHY TOHOCH KOMHCH]ja KOjy MMEHYje (elepaliHu
MHHICTap U3 PeloBa HCTAKHYTUX CTPYUHbaKa i3 00J1aCTH MEULINHE,
CTOMATOJIOTHje U (hapManmje.

OnnyKy 0 ofijeny Ha3uBa IpUMapHjyc, Ha OCHOBY IpHjefIora
U3 cTaBa 2. OBOT YIaHa, JOHOCH (hejiepaHi MUHHCTAP.

depepanuu MuHHCTap he NMPABUIIHUKOM PETyIHCATH OJIKe
yCIIOBE 3a JIHIA KOja KOHKYpHILY 3a JJOAjelly Ha3uBa MpUMapHjyc,
K20 U KpUTepHjyMe U IOCTYIaK 32 JOfijelly Ha3iBa IPUMapH]yC.

XV.ITIPUBATHA ITPAKCA

Ynan 162.
IpuBaTHY mpakcy MoxKe CaMOCTalIHO 00aB/baTH 3[PABCTBEHN
PAJIHIK ca BICOKOM CTPYYHOM CIIPEMOM IOfl CIbefiehnM ycimoBuMa:

1) na uma ofrosapajyhe oGpa3oBatbe 3IPaBCTBEHOT yeMjepe-
1ha, TONOXEH CTPYUHH HCIAT, a 3a CHEHUjaTiCTHIKe
OpMHaLKje W OAroBapajyhd cCrenujaqucTUykd HCIHUT, Te
JIMIEHITY U3aTy Off HaJTIEXKHEe KOMOPE;

2) pa je apkaBbaHuH BocHe n Xepierosune ca npeGuBaiu-
mTeM Ha TepuTopuju Penepanyje;

3) paje pagHO cocobaH 3a 00aBibare MPUBATHE TIPAKCE;

4)  5a je NOTIYHO MOCIOBHO CIIOCOOAH;

5) 7[a My HpaBOCHaXKHOM CYJICKOM IpPECyOM HIIH OJIYKOM
Ipyrora HajJIe;KHOT OpraHa Huje u3peueHa mjepa 6e36jen-
HOCTH HMIIM 3aIITHTHA Mjepa 3a0pane 00aBIbara 3PaBCTBe-
He 3aIITATe, ORHOCHO 3AIITHTHA Mjepa yAabema, JOK Te
Mjepe Tpajy;

6) @a HEje y PajHOM OJJHOCY, OHOCHO j1a He 00aBiba APYry
CaMOCTAITHY JIjelIaTHOCT;

7)  napacmonaxe ofropapajyhuM mpoctopom;

8) pa pacmomaxe oOfroBapajyhioM MeIHIMHCKO-TEXHIIKOM
ONpEMOM;

9) nma mpubaBM MO3UTHBHO MHUIBEHC HAIEKHE KOMOPE O
ONpaB/JaHOCTH OCHHBAaba NIPHBATHE MPaKCE.

Ynan 163.

JIokTOp MeauIIHE 1 JOKTOP CTOMATONOTHje 00aBIbajy IIPHBAT-
Hy MpakCy y NpUBAaTHEM OpAHHALjaMa, MarucTpu capmaiuje y
NIPUBATHAM aNoOTeKaMa, a ANIUIOMAPAHA MHKEHEPH MEIUINHCKE
O6uoxeMuje y MPUBATHAM MEAUIMHCKO-OMOXEMHUjCKIM J1abopaTo-
pujama.

Y npuBaTHUM OpfiMHALjaMa U3 cTaBa 1. OBOT WllaHa MOXKeE ce
OpraHM30BaTH NpHpyYHA I1abopaTopmja 3a OCHOBHE 1abopaTo-
pHjcKe mpeTpare.

H3y3eTHO of1 ofipende craBa 1. OBOT unaHa, JOKTOpP CTOMATO-
JIOTHje MOKe IOpefi IpUBaTHE OPAUHAL]je OCHOBATH 3y OOTEXHUUKY
naboparopuy 3a norpede 06aBibama INPUBATHE MpaKce Koja My je
ofo0peHa 1 y KOjH je Ay>KaH 3al0CIUTH, Y IyHOM PaJHOM BPEMEHY,
oxroapajyhu 6poj 3yOHMX TeXHHYapa ca MOJOKEHHM CTPYYHUM
HCIUTOM.

Ynan 164.
30paBCTBEHM  pagHUIM ca  3aBpUICHAM  (DaKyJITETOM
3[pPaBCTBEHUX CTYAHja, KAaO W 37APABCTBEHU PAJJHUIYU BHILIE WIH
CpeJiEbe CTPYUHE CIIPeME MOTY 00aBJbaTH IPUBATHY IPAKCY U3 CBOjE
CTpy4HE CIpeMe U TO:

- AUINIOMUpaHa METUIUHCKA CECTPa - TEXHUYAP;

—  JMIUIOMHpAaHU HHXEHEP MEAULUHCKO-TadopaTopujcke
JIHjarHOCTHKE;

—  [UITIOMHEpPAHH HHXEHhep MEUIMHCKE PafHOIIOTHje;

—  JUITIOMHpPAHH CAaHUTapHH HHXKEHEp;

—  UIJIOMHpaHH (PU3HOTEPATEYT;

—  MEJIMIMHCKA CECTpa - TEXHAYAP CBUX Mpoduia;

—  3yOHHM TeXHHYapH.

31paBCcTBEHN pajjHAIN U3 CTaBa 1. OBOT WiIaHA MOpPajy HMaTH
oarosapajyhe oOpa3oBame 3ApPaBCTBEHOr yCMjepema, MOJOXKEH
CTPYYHH HCIINT, T HCITyHhaBaTH YCIOBe U3 WiaHa 162. cTaBa 1. Tauke
2.-9. oBoOT 3aKOHa.

MepuuuHcKe cecTpe - TeXHHYapy ONIITET cMjepa U3 crasa 1.
OBOI WIaHa MOCIOBE 3PAaBCTBEHE Here OoJecHHKa 00aBIbajy
CaMOCTaJIHO.

MepanuHCKe cecTpe - TeXHIIapH 1 3yOHU TEXHIYAapH U3 CTaBa
1. oBor WiTaHa MocnoBe MpUBaTHE Npakce 00aBIbajy IpeMa ynyrama
I CTPYYHOM HAA30py J[OKTOpa MEUIMHE WIX JOKTOpa
CTOMATOJIOTHj€, HA HAYMH W TMOJ] YCIOBUMA YTBpPhHEeHNM ToceOHIM
YrOBOPOM.

Unan 165.
3axrjeB 3a o0aBbame NpUBATHE IIpakce IOJHOCH Ce
HAJITIeXKHOM KaHTOHAJTHOM MHUHHCTPY KOjH pjeliemeM YTBphyje
ACIYHEHOCT yCI0Ba 3a 00aBJbabe IPUBATHE NIpaKce U3 uil. 162. n
164. oBor 3aKOHa.
denepanHu MUHUCTAp NpPaBUIHUKOM YTBpbyje ycnose 3a
06aBibambe IPUBaTHE MPAKCe.

Yonan 166.
31paBcTBEHN PAJHUK HE MOKe IOYETH jla pajy y NPUBATHO]
[paKcH, JOK HA[UICKHH KAHTOHAIHH MHHHCTAp pjelliermeM He
YTBPAH J1a Cy HCIYHEHH YCIOBY 32 IIOYeTaK paja.

Ynan 167.
TIpuBaTHH 3[paBCTBEHN PAJHHUIIU Y CBOM HAa3UBY UCTUUY UME U
Ipe3nMe, apecy NpUBaTHE IPaKce, O3HAKY AjeNaTHOCTH M PAHO
BpHujeMe.

Unan 168.

3npaBcTBEHN pajiHALM U3 WiaHa 163. oBOr 3aKOHA MOTY HMaTH
CaMo jefHy OpJMHALM]y, anoTeKy WM MEJUIUHCKO-OMOXEMH]CKY
1abopaTopHjy, a 3MPABCTBEHU PajHULK U3 WiaHa 164. oBOr 3aKOHa
€aMo jeJiHy IPUBATHY IPAKCY Y CBOjOj CTPYLH.

3npaBcTBEHN pajHUIM M3 cTaBa 1. oBora wiaHa 06aBibajy
OCIIOBE MPUBATHE MPAKCe JINYHO.

31paBCcTBEHN PajiHUK U3 CTaBa 1. OBOT WIaHa MOXe IPUMUTH Y
PaJTHI OJTHOC je[{HOT 31PaBCTBEHOT PajJHIKA HCTE CTPYKE Y CKIIay ca
JjeIaTHOCTH 3a KOjy je perucTpoBaHa IpUBaTHa Mpakca.

Y wuCcTOj OpAMHALMjHM, AamoOTeIlW, ONHOCHO MEJUINHCKO-
OGUOXEeMHjCKO]j 1ab0paTOpuju MOTy 00aBJbaTH IPUBATHY MPaKCy ABa
THMa 37paBCTBEHNUX PaJHAKa HCTE CTPYKE Y CMjEHCKOM pajy.

31paBcTBEHN pAfHALNM W3 4naHa 162. OBOT 3aKOHAa MOTY
o6aB/baTH NpPUBATHY MNpPaKCy y THMY Ca jeJHIM WM BHIIE
3PAaBCTBEHHX PaJJHUKA CPE/HE UM BUIIE CTPYYHE CIIPEME.

OnoGpeme 3a 00aBibabe NpUBaTHE Ipakce npeiBubene y ct. 3.,
4. m 5. oBOT wigaHa W3[aje pjelICHEM HAIECXKHN KAHTOHAIHH
MHIHHCTAp.

Unan 169.
Buliie 371paBCTBEHNX PaIHIKA KOji 00aBIbY]y IPUBATHY IpaKcy,
MOTY ce yIPY>KUTH Y TPYIIHY IPUBATHY IPaKcy.
Ycnose 3a rpynHy IpUBaTHY IPaKCy NMPaBITHEKOM YTBpbyje
(penepaHu MUHUCTAP.
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Ynan 170.
3/[paBCTBEHN PAJHUIM CAa BUCOKOM CTPYYHOM CIIPEMOM KOjH
00aBibajy NPUBATHY IPaKCy MOTY Y 3PaBCTBEHHM YCTaHOBaMa
00aBJbaTH IOCIIOBE U3 CBOjE CTPYKE Ha OCHOBY IIOCEOHOT yroBoOpa ca
3/IPaBCTBEHOM YCTAHOBOM.
YcnoBe 3a 06aBibame MOCIOBA U3 cTaBa 1. oBor unana ypebyje
TIPaBIITHAKOM (pefiepatHi MIHACTAP.

Ynan 171.

JToKTOp MEUIMHE, OJHOCHO JIOKTOP CTOMATONOTHje PUBAaTHE
TpaKce Koju 00aBiba jeTaTHOCT Kao n3a0paHu JOKTOP, 00aBe3aH je
y CchOy4ajy OACYTHOCTM WM IIpEBpeMeHe o0ycTaBe paja,
006e301je[IuTH 3a ONpe/iHjesbeHa OCUTYpaHa JIHIA 3aMjeHY YTOBOPOM
ca IpyTuM 37]paBCTBEHNM PaJIHIKOM HCTE CTPYKE U CIIELUjanu3anuje
Koju 00aBJba MPUBATHY NIPAKCy WM Ca 3[PABCTBEHOM YCTAaHOBOM
IpUMapHe 3[[paBCTBEHE 3alUTUTE, KOjUu he 3a TO BpujeMe ymjecTo
Hhera MpyXKaTH 31PaBCTBEHY 3ALITUTY TUM JHIAMA.

Ynan 172.

3/[paBCTBEHN paJHULN IPUBATHE IpaKkce 00aBE3HH CY:

1)  mpyXaT XUTHY MEMIMHCKY IOMOh CBUM JIMIIMA Y CKJIOIY
CBOjE CTPY4HE CIIPeMe;

2) yYecTBOBATH Ha IO3UB HAJVIE)KHOT OpraHa y pajy Ha
CcIpevaBamy U Cy30Mjamby 3apa3HUX OOJNECTH Kao M Ha
3aIITHTA W ClAllaBalkby CTAHOBHWINTBA Y  CIIY4ajy
Karactpode;

3)  BOJWMTH 3[PaBCTBEHY JOKYMEHTALW]y U APYTY €BUACHLH]Y O
JMIEMA KOJUM IPY3Kajy 31paBCTBEHY 3ALUTATY i IOTHOCHTH
U3BjelITa] O TOME HAJIEXKHO] 3IPaBCTBEHO] YCTAHOBH Y
CKJIaJy ca MPONHCHMAa O EBHCHUMjaMa y JjellaTHOCTH
3[paBCTBa;

4) BpIIATH PEOBHY KOHTPOJNY CTEpUIM3alyje M BOJUTH
EBHJICHIIN]Y O TOME;

5) mocjenoBaTé aHA(DUIAKTHYKE CET Ca aMIlyJiaMa UCIPABHOT
POKa BaJbaHOCTH;

6) BOOMTH pEAOBHY KOHTPONY Ba/baHOCTH JIMjEKOBa U
MEIUIMHCKHIX CPEfiCTaBa Koje NpUMjeryjy y IPUBATHO]
TpaKcy;

7)  naBaTHIOAATKE O CBOM pajly Ha 3aXTjeB HAJIEKHOT OpraHa;

8) jpocraBmbaTH M3BjelITaje O OOpaUyHy YKYIHUX CPEficTaBa y
NIPUBATHOj PAKCH, HA 3aXTjeB KAHTOHATHOT MUHACTApCTBA,
a'y CKJIajiy ca MpoIKUCHMa O 3[JPABCTBEHOM OCHTYpabY.

O06aBe3e yTBpheHe y cTaBy 1. OBOT WiiaHa CXOTHO ce IPUMj Y]y

1 Ha 37]paBCTBEHE YCTAHOBE.

Ynan 173.

31paBCTBEHN pajHULM KOju 00aBIbajy MPUBATHY IPAKCy MOTY
TIPEBPEMEHO O0YCTAaBUTH Paf.

Paj ce Moxke mpuBpeMeHO 06ycTaBuTH 360T HONECTH, aKO je
3/[paBCTBEHH PAJJHIK N3a0paH WM IMEHOBAH Ha CTAIIHY Iy’KHOCT Y
ofipehennM opraanMa BiacTH, ako 3a Taj pajf npuMa miahy mim ako
Ce 3amociu y KOH3YIapHOM UM AUIIOMAaTCKOM NPEACTaBHUIITBY
7 360T Apyrora ompaBjaHoT pa3yIora.

O TOj UWHEHHIM 3[pPABCTBEHM pAgHUK o0aBe3aH je
00aBIjECTUTH HAJTIEXXHOT KAHTOHATHOT MUHUCTPA, aKO j€ OfiCyTaH
Bue o 30 paHAX faHa HETPEKHUAHO Y TOKY FOfNHE.

3ppaBcTBeHN pagHEK o0aBe3aH je MOJHMjETH 3axTjeB 3a
NPUBPEMEHOM 00YCTaBOM Pajia HajKacHHj€ Y POKY Off OCaM JlaHa Off
HCTeKa pOKa I3 CTaBa 3. OBOT WIAHA, OHOCHO Y POKY Off TPH JJaHa Off
JlaHa IIpecTaHKa pasjiora KOju ra je y ToMme oHeMoryhwuo.

ITpuBpemena obycTaBa pajia MOXKe TpajaTH HajayKe YETHPH
TOANHE.

Hapnexxnu KaHTOHAIHM MUHHCTap JOHOCH pjellelhe O
IpUBpeMeHoj 00ycTaBu paja.

Ynan 174.
[TpaBo Ha 00aBIbakbe IPUBATHE MPAKCE TIPeCcTaje:
1)  opnjaBom;
2) IO CHJIH 3aKOHa,
3)  pjemremeM HAIEXXHOT OpraHa.
Pjemerse 0 mpecTaHKy 00aBlbamba Mpakce JOHOCH HAJIEKHM
OpraH y cKiajy ca 3aKOHOM.

Unan 175.
ITpaBo Ha oOaBibame NpHUBATHE MpaKce MO CUIM 3aKOHA
npecTaje ako JIHIe Koje nMa oo0pere 3a paj:
yMpe;

2. ®3ry0H TPajHO PaJIHY CIOCOOHOCT 32 00aBIbAHE MOCIOBA;

3. m3ry0H MOCIOBHY CIOCOOHOCT MOTIYHO UITH JIj€TIMUYHO;

4. wm3ry6u ofobperse 3a caMoCTalIaH paj;

5. 3acHyje pajHH OJJHOC, OJHOCHO IOYHE 00aB/baTH APYTY
CaMOCTaNHy AjeNaTHOCT, OCUM Y Clydajy oOycTaBe paja u3
yaHa 173. craB 2. 0BOT 3aKOHa, aKO je JuLe H3a0bpaHo Uin
IMEHOBAHO HA CTANHYy AYKHOCT y OfipeheHmM opranmMa
BIIACTH, aKO 3a Taj paj IpUMa IIaTy WX aKo Ce 3aMoCiu Y
KOH3YJIapHOM HIIH INTUIOMATCKOM TIPEJICTABHUIITBY;

6. m3ry0m 1mpaBo pacmolarama IPOCTOPOM, OFHOCHO
0firoBapajyhom MeJuIHCKO-TEXHHIKOM OIPEMOM;

7. Oyjie MPaBOCHAXKHOM CY/ICKOM MPECYIOM OCYheHO Ha KasHy
3aTBOpa Jy’kKe Off IIECT Mjeceld WIM My je M3pedeHa
3alITUTHA Mjepa 0e30jefHOCTH WM 3allTUTHA Mjepa
3a0paHe 00aBIbamba 3PABCTBEHE 3aLITHTE.

Pjememe o mpecTaHky obaBibama NMpUBATHE MPAKCe IO CHIN

3aKOHa JJOHOCH HA/IJIeKHH KAaHTOHAITHI MUHHCTAP.

Unaw 176.

HajeskHu  KaHTOHAJMHM MHHHCTAap JIOHOCH pjelIeHhe O
NpecTaHky ofo0bpema 3a 00aBibambe NPUBATHE NpaKce, ako ce
yTBpbeHn Hepocraiy y 00aBibaky MOCIOBA HE OTKIOHE y POKY
ofipeheHOM pjeleheM HajiIeXKHOT OpraHa.

HajneskHu KaHTOHATHI MEUHHCTAP MOKE JIOHHJETH pjelierse O
MpecTaHKy oflo0pera 3a 00aBbatkhe MPUBATHE TIPAKCe 3[[PaBCTBe-
HOM PaJIHUKY aKoO:

1) He wmcmymaBa ycnoBe 3a OOaB/baie IPHBATHE MpaKce

yTBpHEeHE OBUM 3aKOHOM H IIPONHCHMA JOHH]ETHM Ha OCHOBY
OBOT 3aKOHa,;

2) mpecraHe ca pajoM Ge3 ojo0perha HajIeKHOT OpraHa;

3) He o0aBiba IOCIOBE JIMYHO MM aKO KOPHUCTH paji APYrUX
JIMIA CYIIPOTHO Ofl00petbY U 3aKOHY;

4)  uMa BUIIE Off jeJHE OPJIMHALM]E, AOTEKE WX MEJULIMHCKO-
Onoxemmjcke JabopaTopuje, ONHOCHO jelHe NpHBATHE
IpaKce y CBOjOj CTPYL;

5) pekiammpa CBOj paj ¥ CBOjy OpIMHAIM]Y, AMOTEKY WA
MEJIUIIHCKO-OMOXeMHjcKY  1abopaTopHjy,  OTHOCHO
MPUBATHY IIPaKcy, CYIPOTHO aKTy KOjU JOHOCH HaJJIeKHA
KOMOpa,;

6) Ha mpHjefIIor HAJTIEXKHE KOMOpE.

Unan 177.
Iporus pjemema u3 wi. 165.,168.,173.,175. m 176. oBor 3akoHa
MOXKe ce n3jaBuTH Xanba PefeparHoM MUHICTapCTBY.
XKanb6a u3 craBa 1. oBOT ullaHa MOJHOCH CE MyTEM HaJ[TIEXKHOT
KaHTOHAJTHOT MUHICTApCTBa, Y POKY Of 15 gaHa off AaHa mpujema
pjelema.

Unan 178.
IIpuBaTHa mpakca He MOKe ce 00aBIbATH Y OKBUPY IjEIaTHOCTH
13 4naHa S1. oBOr 3aKOHa.

Ynan 179.

31paBCTBEHN PaHUK KOju 00aBlba MPHBATHY MPaKCy MOXe
OCTBapHUTH MIPHXOJIE:

— IyTeM yroBopa ca 3aBOJOM 3JPaBCTBEHOI OCHTYpamba
KaHTOHA, aKo IOCI0Be 00aBjba Ka0 YTOBOPHH NMPHBATHI
3/IPaBCTBEHH PajIHHK;

—  TyTeM 10OpOBOJBHOT 3/IPaBCTBEHOT OCHTYPamha;

—  IyTeM IPOLIMPEHOT 3[[PAaBCTBEHOT OCHIYPambha;

—  IUPEKTHOM HAIIaTOM Of] MaljeHTa KOjeM HUje n3abpaHn
3PaBCTBEHH PajIHUK.

ITujeHe 31paBCTBEHKX yCIyra 3a [OCIOBE YTOBOPHOT IPUBATHOT
3PaBCTBEHOT pajHuKa ofipehyje 3aBof 3ApaBCTBEHOr OCUTYparba
KaHTOHa.

MakcuMaiHy [@jeHy 37paBCTBEHHX YCIyra 3a [MOCIOBE
NpUBATHE NMPAKCE Yy KOjUMa 3/PaBCTBEHH PAHUK KOjH 00aBiba
MPUBATHY MPAKCy HUje YTOBOPHH NPUBATHH 3[[PABCTBEHH PaHUK,
yTBpbyje HaJsIe)KHa KOMOopa.
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Llujene 37paBCTBEHUX YycIyra U3 JOOGPOBOBHOT 3[PAaBCTBEHOT
ocurypama ofnpebyje ApymITBO 3a ocHTypame, y3 NPEeTXOAHO
prOaBILEHO MUIILEH:E HATIEXKHE KOMOPeE.

Yian 180.

3abpameHO je OrjallaBambe, OHOCHO PEeKIaMHpame 31paB-
CTBEHHX YCIyra, CTPYYHO-MEJUIMHCKHX IOCTYIAaKa M METOHA
3/[paBCTBEeHE 3aLITHTE, YKIbYUYjyhH 37paBCTBEHE YCIyre, METOIE 1
MOCTYIKE alITepHATHBHE MEUIMHE Koje ce 00aBIbajy y IPUBATHO]
NPaKkCH, y CpPEeACTBMMAa jaBHOT HMH(OpMHCama ¥ Ha JPYraM
HOCHOIIIMA OTJIACHUX MOpYKa Koje ¢y ypeheHe 3aKOHOM KOjuM ce
peryinuiie 061acT peKlaMupama CyPOTHO eTUIKUM NPAHIUIAMA,
Ka0 ¥ CTPYYHNM U HAYYHUM IIPUHIUIIIMA CTPYKE.

Jl03BOIBEHO je ornmamaBame Ha3MBa 3[PABCTBEHE YCTAHOBE,
OJIHOCHO Ha3WBa MPHUBATHE MpaKce, CjeUINTa, [jeIaTHOCTH Koja je
yTBphbeHa pjelemeM O HCIYHhEHOCTH YCloBa 3a 00aBlbarbe
3[IpaBCTBEHE JIjeTaTHOCTH, KA0 U PAJIHOT BPEMEHa.

Pesynraty y NpUMjeHH CTPYYHO-MEJMIMHCKHX METOAA U
MOCTYNaKa 3[PaBCTBEHE 3aIITUTE MOTY CE CAOMIITABATH CaMO Ha
CTPYYHUM U HAyYHUM CKYNOBHMA M OOjaBIbMBATH y CTPYYHUM U
HayYHUM YacONMCHMa U MyOInKalijama.

Onpen6e OBOT WilaHa CXOIHO CE MPUM]jebY]jy U Ha 3APaBCTBEHY
yCTaHOBY.

XVI. OPTAHU3ALIMJA PAJA 1 PATHO BPUJEME

Ynan 181.

3/paBcTBEHE yCTAaHOBE KOjeé WMajy CTaTyC YrOBOpHE
3[paBCTBEHE YCTAaHOBE 00aBe3HE Cy HENPEKUJHO MpYXKaTh
3[PaBCTBEHY 3aIITHTY, PAJIOM Y jeflHOj, IBHje WM BUILIE CMjeHa,
JBOKpPATHUM pajJHAIM BpPEMEHOM, MpHIarohaBambeM pajgHOT
BpeMeHa, IpUIpaBHOIIhy HIH IeKYPCTBOM Y CKITafly ca moTpedama
CTaHOBHHIITBA ¥ 0OJIMI[MAa IPyXKakha 3[PaBCTBEHUX YCIyra.

IexypcTBo je mocebaH 0OMHMK paja Kajja pajHAK Mopa OUTH
NpUCYTaH Yy 37PAaBCTBEHO] YCTAHOBM HAKOH DPEJJOBHOT pajHOT
BpeMeHa.

JlexxypcTBO MOUMbE U3a NPBE UM APYTe CMjeHe, a 3aBplaBa
TIOYETKOM pajia IIpBe CMjeHe.

[MpunpasrocT je moceGaH 00NMHMK paja, Kajja PajHAK HE MOpa
OWTH IPUCYTaH Y 31paBCTBEHO] YCTAHOBH, aJIM MOpa OUTH JOCTYNaH
panu 06aBbama XUTHE MEIUITHCKE TOMORN.

HakHaypa 3a paji y ieskypcTBY ¥ HAKHAJ[a 32 Paji y IPUIPABHOCTH,
Te pagHO BpHjeMe NPOBEACHO y MEXKYPCTBY M HPHUIPABHOCTH
yTBphyje ce Ha HAUMH U MOJ| YCIOBMMA Y CKJIaJy ca MPONKCAMA O
pajy, Kao 1 TPAaHCKOM KOJIEKTHBHOM yTOBOPY 32 06J1aCT 3[[paBCTBa.

Pap mo no3uBy je nmoceGan 00NMUK pafa Kaja pajHUK He MOpa
OUTH IPUCYTaH Y 3ApaBCTBEHO] YCTAHOBH, aJI! CE MOPA Ofja3BaTH HA
T03MB pajiil 00aBIbatba JIjeTaTHOCTH.

3/paBCTBEHN PAJHUIY HE CMUjy HAIYCTHTH PAfHO MjeCTO JJOK
HEeMajy 3aMjeHy, HaKo je BbUXOBO PajHO BpHjeMe MPOTEKIIO0, aK0o 61
THMe OUiIa JoBejleHa y uTambe 6e30jeHOCT IpyKamba 31paBCTBEHE
3allTuTe.

ITouerak, 3aBpUIETaK U pacmopej pajHOr  BpeMeHa
3/[paBCTBEHHX YCTAaHOBA KOje MMajy CTaTyC YTOBOPHE 3/[paBCTBEHE
yCTaHOBE, Kao 1 IPUBATHHX 37]paBCTBEHNX PajiHAKA KOj! NMajy CTa-
TyC YrOBOPHHX NPUBATHHUX 3/PAaBCTBEHHX PAjHUKA, YTBpbyje ce
KaHTOHAJTHIM TIPONNCOM, y3 TPETXOJHO MHUIIbEHhe HaJIeKHe
KOMOpe.

Ynan 182.

31paBcTBeHe ycTaHOBE yTBpbyjy ONIITHM akKTOM IpYyXame

3[IpaBCTBEHE 3aIUTHUTE, U TO:

— Y XUTHOj MEIMIMHCKO] TTOMOhM HEMPEKUHO 24 yaca;

— Y IpUMapHOj 3[paBCTBEHOj AjETaTHOCTH OPraHU30BAMBEM
pajia y JefHOj MM JBUjE CMjeHe, ABOKPATHHM DPajHUM
BPEMEHOM, TpHUIarohaBambeM pajHOr BpEMEHa, Te
CTaJIHOM IIPUIPaBHOIThY 1 AEXKYPCTBOM IIpeMa oTpedama
CTaHOBHHILTBA;

—  JIy>KHHY paJiHOT BpeMeHa y aMOyIaHTama ca MasuM OpojeM
rpaBUTHpAjyhnX manmjeHaTa, y CKIajy ca Cpa3MjepHAM
OpojeM perucTpoBaHuX NalijeHaTa y OHOCY Ha yTBpheHe
HOPMATHBE 32 Je/JaH 3{PaBCTBEHH TUM;

— Yy CIeNHjalNCTHYKO-KOHCYNTATUBHO]  3[PABCTBEHO]
IjeNaTHOCTH OPTaHM30BaWmEM pajia y jef[HOj WM JBHUje
CMjeHe, IBOKPATHHUM PaJHUM BPEMEHOM, Te Ipuiaroba-
BambEM PAJIHOT BpeMEeHa IIpeMa IoTpeGaMa CTaHOBHHUIITBA;

—  y OONHMYKO] 3[PaBCTBEHO] [Ij€TaTHOCTH Y j€[JHO] UM BHIIIE
CMjeHa Te TOCeOHIM YCIToBIMa pajia (J1eKypCeTBO U CTallHa
NPUIPABHOCT) TIpeMa MoTpebaMa CTAHOBHUINTBA U
HOjelMHUX OONMKa OONHUYKOr Jdjedyera y CKIay ca
MOryhHOCTHMA 3paBCTBEHE YCTAHOBE.

Jlomyncku paj 31paBCTBEHUX PAJHUKA

Ynan 183.

¥ ckiajy ca mpomucuMa o pajy, 3ApaBCTBEHN PAJIHIK 3aMOCTIEH
Y 30PABCTBEHO] YCTAHOBU Y CTAJTHOM PAJJHOM OJJHOCY, KOj! HCITyHba-
Ba YCIIOBE MPOMICAHE MPABHIHUKOM (pefiepaTHOr MHUHHCTpA, MO
NpruOaB/bEHOM MUIULEHY HAIeXKHe KOMOpe M Y3 IPETXOJHY
CariacHOCT MOCIOfaBIA 3APABCTBEHE YCTAHOBE Y KOjOj j€ 3al0CIeH
y CTaJIHOM PaJIHOM OJIHOCY, MOXKe 00aBJbaTH IOCIOBE CBOj€ CTPYKE
JIOMYHCKAM PaJioM, ajli He AyXe Off jefiHe TpehuHe myHOr pajgHor
BpeMeHa, 1 TO:

— Y jaBHO] 3/IpaBCTBEHOj YCTaHOBH Y KOjOj je YIOCIEeH Y

CTaJIHOM PAJIHOM OJIHOCY;

— Y Jpyroj 3ApaBCTBEHO] YCTAHOBH, y CBUM OOJHIUMA
CBOJHHE;

— KO 3/IPaBCTBEHOT pajHMKA WCTE CIENHjalTHOCTH KOjH
00aBiba PETHCTPOBAHY MPUBATHY MIPAKCY.

O0aBbame JONYHCKOT pajia U3 cTaBa 1. oBor unaHa, ofo0pasa
IUPEKTOP 3[PAaBCTBEHE YCTAHOBE y KO0jO] jeé 3PaBCTBEHH PAJHUK
3aII0CJIeH y CTAJHOM pPagHOM OJJHOCY, a Y CKJIajy ca CBOjUM
HaJJIEXKHOCTHMA U3 MPOMHCa O Pajfy, 3aK/byuNBamEM yroBopa u3
ynaHa 185. cras 3. oBoOr 3aKOHa.

ObaBibame JOMYHCKOT pajla y cilydajeBUMa MpEfBUHEHEM Y
craBy 1. anmmHeja 1. oBor wiaHa, ofo0paBa ce caMo aKo Cy HCIYHEHN
cibefiehn yenosu:

— ako je 300r OrpaHMYEHHX KamaluTeTa y KOpUUIhemy
pACIIONIOKUBE MEJMIMHCKO-TEXHIUKE OIpeMe  U/Win
OrpaHMUEeHOT Opoja 37ApaBCTBEHHX pajjHAKa ofpebene
CTpYyKe, OTEXKAaHO OCTBAPUBA-E 37PABCTBEHE 3AIITHTE Y
jaBHO  3/IpaBCTBEHO]  YCTAHOBHM, TPH  NPOBOhEHY
MUjarHOCTHYKNAX, TEPaNMjCKUX M pexaOMIUTAIN]CKUX
MOCTYyMaka Koju ce (PMHAHCHPAjy U3 CPecTaBa 00aBe3HOT
3/IPaBCTBEHOT OCHTYpamba,

— aKo JIONMyHCKHM pajj He yTHYe Ha OpraHM3alujy paja
TOjE/IMHAX JIjEJTaTHOCTH WJIM 3JPABCTBEHE YCTAHOBE KA0
I[jelnHe Y KOjOj je 3APAaBCTBEHH PAJHAK 3aMOCICH Y
CTaITHOM Paj{HOM OHOCY.

Unan 184.
O6aBibame JOMYHCKOT pajia OIIKe Ce Perynuiie yroBOpoM o
JIOIIYHCKOM pajiy X MOKe Ce 3aKJbYUYUTH 3a:
npyXame 3IpaBCTBEHHX yciIyra Koje Hucy obyxBaheHe
00aBe3HNM  3[PaBCTBEHNM OCHTYPAmeM Y  IMOIJefy
cafipxaja, 0OMMa M CTaHfapfa, OJHOCHO 3a 3[PaBCTBEHE
yciyre Koje ce He OCTBapyjy y CKIafy ca HauMHOM U
MOCTYNIKOM ~ OCTBapWBama  IIpaBa M3 00aBE3HOT
3/IPaBCTBEHOT OCUTYPakha;
2)  mpyxatbe 3PaBCTBEHUX YCIYTa KOje 37paBCTBEHa YCTaHOBA,
OJIHOCHO TIpMBATHA TNpaKca NpyXa Koja je Y YTOBOPHOM
OJIHOCY C€a 3aBOJIOM 3[IPaBCTBEHOI OCHTYPamba, a 3a Koje He
MOXe Ha [pyrauuju HauuH o0e30ujeuTu ofrosapajyhe
3[IPaBCTBEHE PaJIHUKE;
3) mpyXarbe 3IpaBCTBEHNX yCIyra KOje 3ApaBCcTBEHa YCTaHOBA,
OJIHOCHO TIpMBATHA IIpaKca Mpyxka 3a noTpede Jnia Koja
HEMajy CBOJCTBO OCHT'YPAHOT JIMIA Y CKJIaAy ca 3aKOHOM
KOJHM ce ypebyje 31paBCTBEHO OCHTYPaHbE.
3/IpaBCTBEHH PA/IHNK U3 CTaBa 1. OBOT UlaHa MOXE 3aKIbyYHTH
caMo jefjaH yroBop O JOIYHCKOM pajly ca ApyriM MOCTOAABIEM.
YKOIMKO 31paBCTBEHM pAJAHUK W3 cTaBa 1. OBOI WiIaHa
3aKIbydyje YroBop O 00aBbamy JOMYyHCKOT paja y jaBHO]
37paBCTEBHO] YCTAHOBH Yy KOjOj je 3allOCleH Y CTaJIHOM PaHOM
OJIHOCY, HE MO 3aKJbYUHTH YTOBOP O TOMYHCKOM pajiy ca [pyruM
MOCIIOAABLIEM.
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31paBCcTBEHN PAJIHUK KOj1 00aBIba II0CIOBE 10 OCHOBY yrOBOpPa
0 IOIyHCKOM pajty KOji ApYror MOCIOfaBLa CyPOTHO OPei01 OBOT
YIIaHa YMHE TEeXY HOBpey pajHe obaBese.

HajneskHO KaHTOHATHO MHHHCTApCTBO JYXHO je TpaTHTH
3aKOHUTOCT 00aBjbaba JIONYHCKOT pajia Ha MOAPYYjy KaHTOHA U
TpeNy3UMaTH Mjepe y CKIIajly ca 3aKOHOM.

KaHToHamHym MHHHCTAp CBake KaJeHJapcKe TOAMHEe, IO
IPETXOJHO MPUOABILEHOM MHIUBEHY jaBHAX 37PaBCTBEHUX
yCTaHOBA, Ka0 U 3aBOJia 3a jaBHO 3PaBCTBO KAaHTOHA, HapeooM
yTBpbyje moTpeby oOaBibama JOMYyHCKOr paja u ofpebyje
CIIEL[UjaHOCTH 3a Koje ce 00aBiba JIONYHCKH pajj Ha IOAPYYjY
KaHTOHa.

Haunn, mocrynax u ycnose, Kao 1 ipyra nuTama ojf 3Hadaja 3a
OpraHu3oBake¢ 1 00aBJbame JOMYHCKOT pajid 3PaBCTBEHHX
pajHUKa Y 3[pPaBCTBEHO] YCTAQHOBM WJIM IIPHBATHO] HPaKCH
npornucyje peaepanTHn MUHACTAP.

Ynan 185.

Yrosop 3a o0aBbame [ONMYHCKOT paja y CIydajeBuMa
npenBubennM y unany 183. cras 1. anuneja 1., 2. 1 3. oBor 3akoHa,
3aKIbyuyje ce y MHCMEHOM OOIMKY U Cafip>Ku: BPCTY, HAUKH, BpHjeMe
Tpajama JONYHCKOT pajia, BACHHY U HAUMH YTBphUBaba HaKHAjIE 3a
paj, oOaBe3HHKa ymIaTe YTBpheHe HakHaje 3a IMpPYXKEHY
3[IPaBCTBEHY YCIYTY, Y CKJIa[ly ca 3aKOHOM U OIIITHM aKTUMA.

Yrosop u3crasa 1. oBor WwiiaHa, y cyuajy 06aBibama JOMYHCKOT
pana npepBubeHor y unany 183. cras 1. anuneja 2. u 3. 3aKkibyuyje
3[IpaBCTBEHU PAJIHUK 3aMIOCIIEH Y 3[[PABCTBEHO] YCTAHOBH Y CTATTHOM
PAJIHOM OJIHOCY U JIUPEKTOp T€ 3PaBCTBEHE YCTAHOBE, C jeHE
CTpaHe, ca AMPEKTOPOM 3[[PaBCTBEHE YCTAaHOBE OJHOCHO OCHUBAUEM
NpUBATHE IpaKce y Kojoj ce 00aBiba AOMYHCKH paJi, ca ipyre CTpaHe.

Y ciyuajy u3 wiana 183. cras 1. anuueja 1. yroBop ce 3akibyuyje
u3Meby anpekTopa 3apaBcTBEHE yCTAHOBE 1 3[PABCTBEHOT PAJIHIKA
KOjH je Y CTAJTHOM PaJJHOM OJHOCY Y TO]j 37PaBCTBEHO] YCTAHOBH Y
K0joj 1 00aBIba AOMYHCKH pa.

3/paBcTBEHE YCTAaHOBE YHjH CY 3aIOCIACHANH 3aKIbYUHIH
yrOBOpP O AONYHCKOM pajy U3 CT. 2. W 3. OBOT' WlaHa, AYKHU CY
PEMOBHO M3BjELITABATH HAJICKHO KAHTOHATHO MHHHCTAPCTBO,
HaJJIeXXHE KOMOpE, Kao ¥ HAJIekKHe MHCIEKIHje O 3aK/byYeHUM
YrOBOpHMa O IOMYHCKOM pajy, Te CBUM IPOMjeHaMa Koje HacTaHy y
npoBobhewy OBHX YTOBOpA.

31paBcTBeHE ycnyre Koje ce Mpyxajy 0 OCHOBY JOMyHCKOT
paja 31paBCTBEHNUX PAJIHUKA HE MOTY ce (DMHAHCHPATH U3 CPEiCTaBa
00aBe3HOT 3/[paBCTBEHOT OCHTYDatba, N3y3€B 3PaBCTBEHHX YCIIyra
Koje ce 00aBibajy y cKiafy ca unaHoM 184. cras 1. Tauka 2. oBOT
3aKOHa.

[NanmjeHT MMa MpaBo Ha MOTHyHEe WH(MOpPMALHje O HAYMHY U
TIOCTYIIKY MPY>Kaba 3MPaBCTBEHAX YCIyTa y OKBAPY AOMYHCKOT pajia
3/IPaBCTBEHUX PAJIHHKA.

3npascmena 3aLUTUTA Y BAaHPETHUM NPHINKaMa

Yonan 186.

VY ciy4vajy npupopHux u Apyrux Hecpeha, Kajga HajIeXKHI OpraH
OIIITHHE, KaHTOHA, Pejieparje mpOrIac CTambe IPUPOJIHE M IPyTe
Hecpehe, 3paBCcTBeHE yCTAHOBE U IPUBATHHU 3[IPABCTBEHU PAJIHALIN
NyXKHE Cy M3BpIIABaTH Hapende HAJUIEXHUX MTa00Ba IUBUIHE
3aIITHTE.

Y mtaboBe UUBUIIHE 3AMITATE U3 CTaBa 1. OBOT WiaHa HMEHYje
ce wiaH mrTaba u3 oproBapajyhe 37paBCTBEHE YCTaHOBE,
MHHHICTApPCTBA 3[PABCTBA MK 3aBOJIA.

Ynan 187.

VY BehuM MHIMJCHTHUM CATYalWjaMa Kajja HUje MpOriameHo
cTame NpupojiHe 1 Apyre Hecpehe u3 umana 189. oBor 3akoHa, ¢
LM/bEM YIIPaBJbatba i KOOPJIMHKUCAA Pajia 31PaBCTBEHUX YCTaHOBA
W NpPUBATHUX 3[PAaBCTBEHHX pajjHUKa ocHuBa ce Kpusuu mrad
depiepanHOr MUHHCTAPCTBA, OfHOCHO KAHTOHATHOT MUHICTapCTBa
(y mammem Tekcry: Kpusnm mrab) Koju fAjenyje G0 MOMEHTa
porialiaBarba NPUPOJIHE U Apyre Hecpehe, Kajia ylory yrpasibarmba
aKlyjama 3allTHTe U ClallaBawka Ha Teputopuju Pepepanmyje,
OJIHOCHO TIOAIpYYjy KaHTOHa, mpey3uma PefepaiHu, OXHOCHO
KAHTOHAJHY IITA0 [UBUITHE 3AILITHTE.

Beha mHnmienTHA cuTyanuja u3 crasa 1. oBOT wWiaHa je 6MI0
Koju forabaj Kkoju mpefcrasiba 030WbHY IPUjETHY 3PaBIbY JbYAN Y
onpebenoj 3ajenHuIm, Te y3pOKyje Wi 61 MOrao y3poKOBaTH TaKaB
Opoj WM BPCTY XpTaBa Koje HHje MOryhe 30pMHYTH pEfOBHOM
OpraHHW3alUjOM pajia 3/[paBCTBEHUX YCTAaHOBA M IPHBATHHUX
3[paBCTBEHHX PAJHUKA.

UnanoBe KpmsHor mraba m3 craBa 1. oBor wiaHa HMeHyje
HaJ[JIe>XKHI MUHHCTAP 3[]PaBCTBa.

deprepanHy MUHECTAp MIPABIIIHIKOM ypebhyje opranu3oBame 1
HauuH pajfa KpusHor mraba y cMuCIy OBOT ujlaHa.

Ynan 188.

Y ciyvajeBuMa NpUPOAHEX U PYrux Hecpeha, Kao n enupeMuja
Behux pasmjepa cefiepanHu, OZHOCHO KAaHTOHAJIHM MUHHCTap
Ha/IJIEXaH je Mpey3uMaTi U OHe Mjepe M aKTUBHOCTH KOje HHCY
yTBpheHe OBHM 3aKOHOM M NOJ3aKOHCKUM aKTHMA JJOHMjeTHM Ha
OCHOBY OBOI' 3aKOHa, YKIby4yjyhu m Mjepe MoOwim3angje o
aHraXxxoBama, OpraHu3alyje 1 pacrnopesia paja u pajHoOr BpeMeHa,
MPOMjeHe MjecTa 1 YCIIoBa pajja MOjeAMHNIX 3paBCTBEHNX YCTaHOBA
¥ IPUBATHUX 3[]PABCTBEHNX PAJHNUKA, JOK T€ OKOJHOCTH TPajy.

Unan 189.

ITpaBHa nuua U3 001aCTH 3[PaBCTBA, Y CKIIAJy Ca MPOIUCOM O
3alITHTH U CHAllaBakby JbYIH W MaTepHjalHux jfodapa of
NPUPORHUX U APYruX Hecpeha, My>kHa cy OpraHM30BaTH MOCIOBE
3allTUTE W ClAllaBamba JbYAd M MaTepHjalHUX fo0apa y CBOjoj
CPeMHH KpO3 JIOHOLIEHkE OAroBapajyhux IIIaHOBA 3alITUTE U
CrialllaBamba 3a CBOje JjelloBame y CIydajy NPUPOJHE H Jpyre
Hecpehe.

Yunan 190.

IllTpajk y 3ApaBCTBEHHM YCTaHOBaMa XHUTHE MeEJHIMHCKE
noMohn 1 y ciyxk6aMa XUTHE MEUIMHCKE IIOMORY 3/[paBCTBEHUX
yCTQHOBA,  3[PAaBCTBEHMM  yCTaHOBaMa  Koje  00aBibajy
TpaHcdy3UjCKy [jeIaTHOCT, Kao U y 3aBOANMA 3a jaBHO 3/IpaBCTBO,
HHje TOMYLITEH.

Hauwn opranm3oBama IITpajKa, MOCTYNaK MUpema 1 Apyra
mpaBa 1 06aBe3e 37PABCTBEHNX YCTAHOBA, 3APABCTBEHUX PafHUKa,
Kao ¥ HaJIEXXHUX OpraHa ympase Giike ce ypebyjy mpommcuma o
HITPAjKYy.

XVII. HAA3O0P

Unan 191.

Hajzop Haj pajoM 3/paBCTBEHHX YCTaHOBA, 3[PaBCTBEHHUX
paJIHUKa Y 31PaBCTBECHNUM YCTaHOBAaMa, TE IPUBATHHX 37PaBCTBEHUX
paiHuKa o0yxBaTa:

—  YHyTpalllkH Haf30p,

—  3]paBCTBEHO-UHCIEKIMjCKH HA30D.

ITopen Haj3opa W3 cTaBa 1. OBOT WiIaHa, Y 3[PaBCTBEHO]
YCTaHOBH, OJJHOCHO IPUBATHOj NpPaKCH MOXE Ce NPOBOJUTH
npoBjepa KBanuTeTa U 0e30jeJHOCTH 3[IPaBCTBEHHUX YCIyra, y
MOCTYNKY aKpe[uTalyje 3[paBCTBCHUX YCTAHOBA M MPUBATHUX
MPAKCH, Off BalbCKOT THMA OBNAMIheHNX OljebIBaya KBalIuTeTa, y
CKJafy ca MpONHCHMAa O CHCTEMYy NOOOJbIIamka KBANUTETa,
6e306jeIHOCT! M aKPEUTAIHjH Y 31PABCTBY.

YHyTpammn Hag30p

Unan 192.
3n1paBcTBEHa ycTaHOBA 00aBE3HO IPOBOJIY YHY TPALITIHH HA[30P
HaJ PajiOM CBOJUX OPraHU3ALMOHMX JEIMHMIA M 3PABCTBEHHX
pajHUKa.
3a cTpyuHH paj| 3ApaBCcTBEHE YCTAaHOBE OATOBOPAH j€ AUPEKTOP
3/IpaBCTBEHE YCTAHOBE.

Unan 193.

YHyTpaumy Haj30p NPOBOAM Ce HA OCHOBY OIIITET aKTa
3/IpaBCTBEHE YCTAHOBE, M FOJHIILET IIaHa ¥ IPOrpamMa mpoBohera
YHYTpaIIber Haj[30pa.

OnmrtiM akToM U3 cTaBa 1. oBora 4iaHa yTBphyje ce HaumH
00aBIbatba YHYTPALIbET Haj[30Pa.

Topuiiby IIaH 1 IporpaM mpoBoherba YHyTpallber Haf3opa
3IpaBCTBEHA YCTAaHOBAa 00aBe3Ha je JIOCTABUTH HAJIEKHOM
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KaHTOHATHOM, OfHOCHO PefiepaTHOM MUHICTaPCTBY HajKacHHjE 10
31. neuem6pa Tekyhe rofuse 3a cibeiehy roguny.

YHyTpalmy HaA30p U3 cTaBa 1. OBOT WiaHa MOjipa3yMujeBa n
yCIIOCTaBY, pasBHjakbe M OJipXKaBame CHCTEMa NO00O0JbIIaAbA
KBanuTeTa 1 0e30jeHOCTH 3[paBCTBEHUX YCIyra, y CKJajy ca
MPOMHCHMA O CHCTEeMY MO00bIIaha KBATHTETa, 0e30jeTHOCTH 1 O
aKpeNTALNjH Y 3[PaBCTBY.

3/IpaBCTBEHO-MHCIIEKIHCKH HA/[30D

Unan 194.

31paBCTBEHO-MHCNIEKIMjCKH HAJ30p HaJ MPHUMjEHOM M
M3BpIIaBabeM 3aKOHA, APYIHX MPONKUCca M ONMIITHX akaTa y
jeTaTHOCTH 3ApaBCTBA, KaO M HA30p Haj CTPYYHUM pafoM
3[PaBCTBEHUX YCTAHOBA, 3[PABCTBEHMX pPAJHUKA, T€ IPUBATHUX
3/[paBCTBEHUX pafHNKa 00aBiba HAJIEXKHA YIIPaBa 3a MHCIEKIU]e.

[TocnoBe 37paBCTBEHO-MHCIEKIM]CKOT Hajj30pa M3 cTaBa 1.
OBOT 4nIaHa 00aBibajy (hefiepanHl W KaHTOHAIHHI 3[pAaBCTBEHN
MHCIIEKTOPH.

depiepanHy 371paBCTBEHN MHCIEKTOP 00aBlba 3[PaBCTBEHO-
MHCIEKI[WjCKN HAf[30p Y 3APaBCTBEHIM YCTAaHOBAMa YH]jH je OCHHBAY,
OfiHOCHO cyocHuBay ®epepanuja, a KaHTOHAJHU 3[PABCTBEHU
MHCIEKTOP Y 3/[PaBCTBEHHM YCTaHOBaMa 4YHjH j€ OCHHBAY
KaHTOH,OMIITHHA, OAHOCHO NPAaBHO WM (PU3MIKO JIHIE, KA0 H Y
NPUBATHO] TIPAKCH.

Y ciy4ajy cTpydYHOT TpOIyCTa 3[PaBCTBEHOT pPajHUKA WK
TOBpejie HavyeIa eTUKEe W MEJUIMHCKE JICOHTOJOTHje, HAAIEKHN
3[paBCTBEHM MHCIEKTOP YCTYMHT he MHpefMeT Ha MOCTylame
HaJ[JIe>KHO] KOMOPHL.

Ynan 195.
[TocnoBe 37paBCTBEHOr MHCHEKTOpa 00aBibajy pagHULU ca
BHCOKOM  CTPYYHOM  CIIPEMOM  3JpaBCTBEHOI  ycMjepema,

TMOJIOXKEHUM CTPYYHHM YIPABHUM HCIMTOM TpefBUbeHNM 3a
IpKaBHE CIyXOEHNKE, OJHOCHO MOJIOXKEHNAM HCIHTOM OIIIITET
3Hamwa npefBubeHnM 3a IpxkaBHe CIy:KOeHUKEe opraHa ympase y
denepanyju WM jaBHAM HCIHTOM INpefBHbheHMM 3a Jp>KaBHE
cnyx6eHnke uHCTUTYIMja BocHe 1 XepleropnHe u MONOKEHIM
CTPYYHIM HHCIIEKTOPCKUM HCIUTOM I HajMare TPU FOfINHE PajfHOT
CTaxa HaKOH 3aBPLIEHOT (paKkynTeTa 3APaBCTBEHOT yeMjepemba.
WHcnekropu u3 craBa 1. 0BOT 4ilaHa cy Ap>KaBHHU CIY>KOCHUIN
ca moceOHMM oOBIamhemnMa Ha Koje ce TpuMjemyjy ompende
nponuca o nHcnekuujama y ®epepanuju bocue n Xepuerosuse.

Ynan 196.
3/paBcTBeHA WHCHEKIWja, MOpej MocioBa yTBpheHnx
nponucoM o uHcnekuujama y ®enepanuju boche n Xepuerosuse,
ob6aBba 1 cibefiehe:

1) mparu u mpoyyaBa 00aBIbarbe 3PABCTBEHE [jEATHOCTH U
npefly3uMa Mjepe 3a leHO KBATUTETHO 00aBIbakhe;

2) Hag3upe 3aKOHMTOCT pajja 3IPAaBCTBEHHX YCTaHOBA U
3[PaBCTBEHUX pajHUKa Yy 0O0aBlbalby 3[PaBCTBEHE
JjeNaTHOCTH,

3) pa3Marpa TOJHECKE NMPaBHUX M (PU3MUKKX JIMIA KOjU Ce
OffHOCE HA HAg30p M3 YyTBpheHe HAIEXKHOCTH M O
Npefy3eTuM pajiiaMa 1 MjepaMa IHCMEHO 00aBjellTaBa
TIOJTHOCHOLIA;

4)  mpepy3uMa IPEBEHTHUBHE AKTHBHOCTH Y LHJbY CIpeYaBamba
HacTymama INTeTHHX MOCkefuna 300r Hejocrataka o
HENPaBIITHOCTH y TPOBOHEHY OBOT 3aKOHA M IIPOINHCA
JOHMjETUX HAa OCHOBY OBOT 3aKOHa KOje ce Halaxy
pjememeM.

Ynan 197.

Y 06aBibamy HHCIEKIN]CKHUX OCI0BA 34PAaBCTBEHN HHCIIEKTOP
006aBiba MOCIIOBE U 3ajjaTKe YTBpheHe 3a caHUTapHO-3paBCTBEHO-
(bapManeyTCKy HHCHEKIWjy NPONHCOM O MHCHEKNHjamMa Y
denepanuju bocue u Xeprerosuse.

Ynan 198.

Y o6aBipamy MHCIEKNWjCKAX MOCIOBa n3 WwiaHa 194. oBor
3aKOHa, 3[]PaBCTBEHA MHCIEKIIN]a, TOPEN HAJIIEXKHOCTH YyTBPhEeHNX
npornmcoM o mHcneknmjama y Penepanuju bocre n Xepuerosnne,
MMa paBo 1 06aBe3y 3a0paHUTH Pajl 3APaBCTBEHO] YCTAHOBHU aKO:

1) He nucmymasa ycloBe IPONHCAHE 3aKOHOM Y IOTNENy
MPOCTOpA, ONpeMe 1 Kapa;

2) obaBiba 3[pABCTBEHY JjeNIATHOCT Koja Huje yTBpheHa
pjeliemeM 32 TodYeTak  00aBibaiba  3PABCTBEHE
JJ€NaTHOCTH;

3) y mOCTYNKY HpOBjepe CTPYYHOr pajia, OHOCHO 00aBJbatba
Haj130pa HaJl PajioM 3JpaBCTBEHE YCTaHOBE, Oy/ie N3peyeHa
jeniHa o Mjepa yTBpheHNX OBUM 3aKOHOM;

4) He oOe30ujenn Oe30jeHOCT M CTAHJAPAHH Cajp3Kaj
3/[PABCTBEHUX YCITYTa;

5) HCTaKHE Ha3HB, OJJHOCHO OOMIBEXKH 3[IPAaBCTBEHY YCTAHOBY
CYNPOTHO pjellery 3a NMOoYeTak 00aBibaiba 3[PaBCTBEHE
JJ€NaTHOCTH;

6) CBOjUM HE3aKOHHTHM pajioM OHeMOryhm ocTBapuBame
npaBa MalMjeHaTa y 37PaBCTBEHO] YCTAHOBH MM HEHOM
nujeny;

7)  moBpHjeau NpaBuiIa 3PABCTBEHE TEXHONOTH]E;

8) yumHM OWTHEe IpomycTe y JHjedery W JPYTHM Mjepama
3/IpaBCTBEHE 3aILUTHTE;

9) peknamupa 06aBbabE CTPYIHO MEJIULIMHCKHX [OCTYIAKA 1
METOfIa 37PABCTBEHE 3AILTHTE, KA0 U JAPYre 31paBCTBEHE
yCIIyre Koje ce IIpyKajy y 3ipaBCTBEHO] yCTaHOBH, CYIIPOTHO
onpenbama unana 180. oBor 3aKoHa;

10) He BomM TauyHy U YpeaHY 3aKOHOM MPOMHUCAHY MEAHIMHCKY
NIOKYMEHTAIH]Y 1 €BUJIEHIA]Y M HE JIOCTABIbA J€ HAJLIEKHIM
HHCTUTYLjaMa;

11) w3 apyrux pasiora yrBpheHnx 3aKOHOM.

3/ipaBCTBEHN HHCIIEKTOP O YTBPheHNM YibeHnIaMa n3 cTasa 1.

OBOI YJaHa JIOHOCH pjelllele O MPHBpPEMEHO] 3abpaHu paja,
OJJHOCHO 00aBibama 3[PaBCTBEHE JjelaTHOCTH WM ofpebeHnx
OCIIOBA 3[PABCTBEHE JIj€IaTHOCTH.

Opnpenbe OBOT WiIaHa CXOHO Ce MPHMjEHYjy W HA MPUBATHY

MpaKcy.

Unan 199.

Y o6aBipamy MHCIEKIHUjCKAX IOCIOBa W3 4unaHa 194. osor
3aKOHa, 3/[paBCTBEHN MHCIIEKTOP, OPEJ] HATIEXKHOCTH YTBPhHEHNX
npomnucoM o nHcrneknmjama y Peepanuju bocne n Xepuerosune,
1Ma paBo 1 06aBe3y:

1) 3aOpaHuTH paf 3PABCTBEHOM PAJHUKY KOjH HEMA THIEHIY

M3/]aTy O HAJJIeXKHE KOMOPE;

2) 3abpaHuTH paji 3[PaBCTBEHOM PajJHKUKY KOju He 00e30ujean
6e30jeHOCT U CTaHaP/IHN CafipKaj 3/[PaBCTBEHNX YCIIYTa;

3) NpeaIoXUTH HAJIEXKHO] KOMOPH NPOBOhEmE MOCTYIKA y
JBY yTBphema moTpe6e JojaTHOT CTPYYHOT ycaBpIIaBabha
3/[PaBCTBEHOr PAfHUKA, OJJHOCHO MOTpe0y IOHABIbaHa
NPOBjepe CTPYYHE OCOCOOBEHOCTH;

4)  3a0paHuTH paji i NPEIOKUTH KOMOPH Offy3HMathe THIEHIe
3/[paBCTBEHOM PajIHIKY;

5) yOYTHTH 3[PAaBCTBEHOr PAJHHKA, OXHOCHO 3PABCTBEHOT
capajHiKa Ha Tperies; pagd OlfjeHe 3[paBCTBEHE
CIIOCOOHOCTH y CIy4ajy CyMie Ha TYOUTaK 3/|paBCTBEHE
CIIOCOGHOCTH 32 00aBJbAKLE 3[PABCTBEHE JIj€NaTHOCTH;

6) HapemuTH Ipefy3uMarhbe PYIUX Mjepa 3a Koje je Ha/llIeKaH y
CKJIaly ca OBHM 3aKOHOM H IPYTUM IMPOIUCHMA.

AKO  3]paBCTBEHM  WHCIEKTOpP  NPHINKOM  BpIIEHa
MHCIIEKIUjCKOT HAJ30pa yOUN HENPaBHIHOCTH, OJ{HOCHO MOBpEJie
Ipomuca, a HHUje HajyeXaH AUPEKTHO IOCTyHmaTH, o0aBe3aH je
00aBHjeCTUTH  HAJUIEKHH  OpraH  ympaBe O  yOUECHNM
HEMpaBUIHOCTIMA, OJHOCHO TOBpefaMa MpOMNKca, Te TPaKUTH
MIOKpeTame MOCTYIIKA U IPEJly3uMa:e MPONICAHNX Mjepa.

3/ipaBCTBEHN HHCIIEKTOP O YTBphEeHNM YibeHnIaMa u3 crasa 1.
OBOT' uNaHa JIOHOCH pjelliele O 3abpaHH paja 3ApaBCTBEHOT
paJHNKA, OJJHOCHO 3[PABCTBEHOr CapajHUKa, JOK CE YOYeHH
HEJ[OCTaI He OTKIIOHE.

Onpenbe OBOT 4iIaHa CXOHO CE MPHUMjEHYjy W HA MPUBATHY
MpaKcy.

Ynan 200.

Ha pamg 3ppaBcTBeHOr WHCIEKTOpa Y TOINENy Bobema
37paBCTBEHO-MHCIEKIM]CKOT HAA30pa CXOHO ce IIpUMjewYjy
onpende mpommca o wmHCcneknmjama y ®Pemepammjn bocre u
XeplueroBuHe 1 Nponuca O yIpaBHOM IOCTYIIKY.
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Ynan 201.
3/paBCTBEHH WHCIEKTOP MOXe MPWIHKOM 00aBibarmba
MHCIIEKIAjCKHUX MOCTIOBA M3[JaTH M YCMEHO pjellietbe 3a N3BpLIeHe
onpebennx Mjepa o6e36jehema:
Kajia ONaCHOCT 3a 3[paBJbe MK KUBOT JbY/IN 3aXTHjeBa Jla ce
onpebena Mjepa o0e30jebema mopmy3me opMax, 6e3
onrabama;
2) Kaja MOCTOjH OIACHOCT Off NPHKPHBAMA, 3aMjeHe WIH
VHULITEH:A 10Ka3a, ako ce Mjepa o0e30jebera He npefy3me
OfIMax.
3/ipaBCTBEHH MHCIEKTOP MOXKE HAPE[IUTH U3BPIICHE YCMEHOT
pjelema ofMax.
ZKan6a He ofnaske n3BpIICHE pjelIeha y ClyyajeBIMa i3 CTaBa
1. oBor unaHa.
YcMeHo pjenere Mopa ce YHHjeTH Y 3alHUCHAK O 00aBILEHOM
3/IpaBCTBEHO-MHCIEKI[H]CKOM HaJI30DY.
3/paBCTBEHH WHCIEKTOp je 00aBe3aH W3aTH NHCMEHH
OTIIPaBaK pjelliera Y POKY Off 0caM iaHa Off laHa YIICca U3peyeHe
Mjepe Y 3alHCHHK O 00aB/bEHOM 3[[PaBCTBEHO-MHCIEKIH]CKOM
Ha/30py.

Unan 202.

[IpoTuB pjeniera KAaHTOHATHOT 3[PABCTBEHOT MHCIEKTOpPA
JoMymTeHa je kanba Koja ce mopgHocH Ampektopy Penepamne
yIpaBe 3a MHCIEKIMjCKEe MOCIOBE y POKY Off 0caM JlaHa Of JlaHa
npujeMa pjelemna.

ITpotus pjemema ¢eaepanHor 3ApaBCTBEHOr HHCIEKTOPa
JOMyIITEHA je Xajba Koja ce mogHocH PefjepaTHoM MIHACTApCTBY
Y POKY Ofl OCaM JlaHa Off IaHa IpUjeMa pjelemba.

Pjememe ®depepamHor MuHHCTapCcTBA JOHHjETO IO KajIon
NPOTHB pjelierma (efepanHor 3ApaBCTBEHOI HHCIEKTOpa je
KOHAYHO y YIIPAaBHOM IIOCTYIIKY ¥ IIPOTHB ETa ce MOXKe OKPEHYTH
YIIpaBHHU CIOP Y CKNay ca NPOMHUCHMa O YIPABHUM CMIOPOBHUMA.

Ynan 203.

AKO 37paBCTBEHHM HHCIEKTOP OCHOBAaHO IMOCYyMIa fa je
TIOBPE/IOM TIPONNICA YUNHEH NPEeKpIIaj WIN KPHBHIHO JjeNo, Y3
pjelemhe 3a udje je JOHOIeHme HajlexaH, obaBe3aH je 0e3
onrabama, a HajkacHWje y PoKy off 15 ;maHa off faHa 3aBpIIETKA
3/[paBCTBEHO-MHCIIEKIMjCKOT HA/[30pa C YTBPHEHNM UMH-eHHIaMa
OJUIyYHIM 3a Tpefy3uMame Mjepa, INOJHHjETH 3axTjeB 3a
NOKpeTamhe MNpPEeKpLIajHOr IOCTYNKa, OAHOCHO TpHjaBy 3a
TIOKpeTame MOCTYNKa 300T KPHBUIHOT Jjera.

OpraH KojeM je HOfIHeCeH 3aXTjeB, OHOCHO NpyjaBa u3 cTasa 1.
OBOI unmaHa o00aBe3aH je O MCXOHy IOCTYNKa OOGaBHjeCTHTH
HaJ|JIeXKHO MUHICTAPCTBO 3[PaBCTBA.

XVIIL. YTBPLUBAIE Y3POKA CMPTU 1 OBIYKIIMJA

Ynan 204.
3a cBako yMpIIo JuIe yTBphyje ce BpujemMe 1 y3poK CMPTHL.
Bpujeme u y3pok cMpTH yTBphYje TOKTOp MeIUIHE.

Yian 205.

KaHTOHATHO MIHHCTApCTBO NMEHYje noTpeban 6poj JOKTOpa
MeJUIUHE KOjU YTBPhYjy HAcTyn cMpTH, BpHjeMe U Y3POK CMPTH
JIMIIA YMPIIUX H3BaH 3PABCTBEHE YCTAHOBE Ha MOAPYYjy KAHTOHA 1 O
TOME je Ay>KHO HH()OPMHUCATH jaBHOCT.

Bpujeme 1 y3pox cMpTH THIIa yMPIINX Y 3APABCTBEHO] yCTAHOBH,
yTBpbyje JOKTOp MEAUIMHE TE YCTAHOBE.

Ynan 206.

CMpT cy fy>kHa pyjaBuTH O€3 ofirabama 1A Koja Cy XuBjena
y 3aj€HAIH ca YMPIIIM JIULEM, CPOJHHIIN HIIA CYCje/H, a aKO TAKBHUX
HEeMa, CBAKO JIUIIE KOje 3a by Ca3Ha.

IMpujaBa 3 crasa 1. 0BOT WIaHa MOTHOCH ce JOKTOPY MEANIAHE,
OJIHOCHO 3/IpaBCTBEHOM PAJIHUKY KOju YTBpbyje BpujeMe U y3poK
CMPTIL.

Kap nune xoje yTBpbyje cMpT yCTaHOBH fia je CMPT HacTymuia
o7 3apas3He OonecTn 00aBE3HO je O TOMe OfMaxX OGABHjEeCTHTH
KaHTOHAITHO MUHICTApPCTBO, @ aKO YCTAHOBH /I j€ CMPT HACTyIuIa
Kao TOCIbeNIa Hachba 00aBe3HO je O TOMe OfMaX 00aBUjeCTUTH
KaHTOHAITHO MUHUCTApPCTBO YHYTPALIBHUX OCIOBA.

Unan 207.

TTokomn ympJtor nuia 06aBiba ce HaKOH LITO je CMPT yTBpheHa, a
y BpeMeHy ofi 24 10 48 4acoBa off HacTyna CMpTH.

WN3y3etHo on ofpenOe cTaBa 1. 0BOT WilaHa, HA OCHOBY IOCEOHOT
of100pea CaHUTAPHOT MHCIEKTOPA, TOKOI Ce MOXE 00aBUTH M
npuje ucteka poka off 24 yaca, OffHOCHO IIOCTITje HCTeKa poka of 48
4acoBa OJf HACTYIa CMPTH.

Uman 208.
Pajiu yrBphuBarmba y3poka cMpTH IPOBOJIU ce OO/YKIIHja THjeIa
YMPJIOT JTHIIA.

O6pyKimja ce mpOBOJH:

1) kama nocroju cymmwa WIM je OYATIENHO fa je CMPT
MPOY3POKOBAHA KPUBHYHAM [jelOM WIH je Y Be3dm C
M3BPILIEHEM KPUBUYHOT Jijelia;

2) KagajeTo HOTpGﬁH.O pajiy 3aLITHTE 3PaBiba JbY/H, OHOCHO
Kajia TO 3aXTHjeBajy eNueMHUONOIIKH, CAHATAPHA 1 IPYIA
CTPYYHU MEJIUIIUHCKY Pa3I031;

3) Kaja 3axTjeB 3a OOAYKIIH]y OCTABH y3Ka MOPOJAIA YMPIIOT
JIHIA, 1 TO: OpayHHU UM BAHOPAYHHU IPYT, IyHOJLETHO AUjETe,
PONUTEb, yHOJLETHH OpaT WM CECTPa YMPIIOT JIUIIA.

O6pykiuja u3 craBa 2. Tauke 2. OBOra WiaHa MPOBOJM CE Ha

Tpoluak o6aBe3HnKa mahama TPOLIKOBA NHjeueHha yMPIIOT JIHIIA.

¥ ocramum ciydajeBuMa oOyKIHMja ce MPOBONK Ha 3aXTjeB U

Tpolak ofrosapajyhux opraHa, IpUBpeHUX JAPYIITaBa U PYTHX
NpaBHUX JIMIA, OJHOCHO MOPOJHIE yMpJIOT IHIA, Kaja je CMpT
HACTYIHJIa H3BaH 3[[PaBCTBEHE YCTAHOBE.

Ynan 209.

AKO je nuIe yMpJIO y 37PaBCTBEHO] YCTAHOBU AUPEKTOP Ha
3axXTjeB WiaHa yXe MOPOAMIE YMPJIOT JIHIA, U TO: OpadyHd WIN
BaHOPAYHH JIPYT, MYHOJHETHO JIMjETE, POIUTEIL, MYHOILETHH OpaT
WJIM CEeCTpa YMPJIOT JIUIA, OHOCHO CTapaTelba YMPIIOT JIHIa MOXKe
OJITYYHTH [1a ce OOYKIIHja He TPOBOJIHL.

WsyserHo op craBa 1. oBora umaHa, oOfyKIHja ce Mopa
IPOBECTH:

1)  ako ce paji O HEMPUPOJHO] CMPTH UM CMPTH HETIO3HATOTD

y3pOKa;

2)  aKo CMPT HACTYIH TOKOM JAMjarHOCTHYKOT KIIM TEPANMjCKOT
3aXBaTa;

3) ako CMpT HACTymH y poKy off 24 yaca Of mpHjeMa Juna y
3/[PaBCTBEHY YCTAHOBY;

4)  aKo je JmIe yYeCTBOBAIIO Y KIMHHYKOM UCIIUTHBAbY JIHjeKa
WM MEUIUHCKOT MPOM3BOJA, OTHOCHO JIPYrOM Hay4HOM
UCIHTUBAY Y 3PABCTBEHO] YCTAHOBH,

5) ako je JuIe yMpJIO Yy 3aBOAY 3a M3BPLICHE KPUBUYHHX
CaHKIIHja y IPUTBOPCKHM jeIHIIIAMa 1 IPYTAM yCTaHOBaMa
y KOJIIMa je YMPJIO JIAIIE TIPACHITHO CMjEIITEHO.

Yoman 210.
denepannu MuHHCTAp he NPAaBHIHUKOM TNPONMCATH HAYMH
mperiefia yMpInX, Te yTBphiBama BpeMeHa 1 y3pOoKa CMPTH.

XIX. [TIPEY3UMAE TUJEIIA YMPIIUX JIMLA PAIN
N3BOLEBA ITPAKTUYHE HACTABE

Unan 211.
dakynTeTn 3[pAaBCTBEHOr ycMjeperma (Y HalbEmeM TEKCTy:
(akyareT) Mory npey3umaTu THjesna, OpraHe M TKUBAa YMPIHX M
MeHTH(IKOBAHNX JINIA Pajiil H3Boheha IPAKTHIHE HACTaBe:

1) ako je y™mpmo Juue HM3PHYMTO, y MHCMEHOM OOINHKY,
3aBjeIlTaNo CBOje TUjeNO Y CBPXY H3BOhema MpaKkTHYHE
HacTaBe;

2)  aKo ce paj 0 MLy Koje je yMpIIo 6€3 MOPOJHIIE, @ OHO CaMO
ce 3a KMBOTA HHJje W3PHIHTO, y MICMEHOM OONNKY, TOME
MPOTHBUIIO;

3)  y3caraacHoCT MOPOJHIie, AKO Ce YMPIIO JIIIE 3a KUBOTA HItje
W3PUYATO, Y TTACMEHOM OOIIHKY, TOME IPOTUBHIIO.

3asjemTame y CMACITY cTaBa 1. Tauka 1. oBOr WiaHa jecTe n3jaBa

0 3aBjelITaky THjeda Koja je MOTmucaHa off (PU3MYKOT JHLA H
OBjepeHa OJf Ha/JIeSKHOT OpraHa WK Koja je TIOTHAjeTa Ha 3aMICHUK
HaJIIEXXHOM CYJy.
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Unan 212.

ITox mnopopumom y cmuciay umaHa 211, oBor 3akoHa
NOAIpa3yMujeBajy ce: OpauHu i BaHOpayHU APYT, IYHOJbETHA fIjena,
YCBOJUTEJBU M YCBOjEHHUIM, POAUTEILH 1 APYTU KPBHU CPOTHALM Y
npaBoj nuHUjU, O6e3 003Mpa Ha CTEMEH CPOJCTBA, KA0 U KPBHU
CPORHAIM Yy MOOOYHO] NHMHHUjH 3aKJby4HO ca TpehnMm cremeHoM
CPOJICTBA.

Unan 213.

3/paBcTBEHA YCTAaHOBA, 3aBOJ 3a M3BpIIEHE KPHUBHIHUX
CaHKIIja, YCTAHOBA COLMjalHEe 3aLITHTE, HAJIEXKHH CYJ, OpraH
HaJIeXaH 3a YHYTpallibe ITOCTOBE, Kao U Apyre YCTaHOBE M
opraHm3aiyje, OffHOCHO rpabaHn Koju cy ca3HaJu 3a CMpPT JINIA Koje
ACIyHaBa YCIOBE MPONHCAHE OBHM 3aKOHOM 3a H3BObheme
NpaKTHYHE HacTaBe Ha (haKyJATETHMA, TY>KHH Cy fa y poKy of 12
4acoBa Off CMPTH TOT JI[a 00aBHjecTe OMIITHHCKA OpPTaH yIpaBe
HajJiIekaH 3a Bobeme MaTHUHE eBHJICHIMjE YMPIUX JIHIA, Kao
(hakynTeT, 0 CMPTH TOT JIAIIA, @ PAAX IPEY3UMama THjeJIa yMPIIOT Off
thakynrera.

Opnayky o mpey3nMamy THjena of (akyiITeTa JOHOCH eTHIKa
KOMHcHja (haKynTeTa.

dakynTeT MOKe pey3eTH THjEN0 yMPIIOT JINIa Paju H3Bohemba
MpaKTHYHE HACTaBE U3 aHATOMHjE CaAMO aKO TOCTOj! M3BjEIITaj O
CMPTH KOjH je IOTIHCAaH Off CHeLHjallicTe CyACKEe MEJHLUHE -
MPTBO30PHHKA, 1 O] YCIIOBOM Jia HE TOCTOje 3aKOHOM IIPOIHCAHA
pasnosu 3a o0aBibame 00aBe3He 00AyKIHje.

Unan 214.

dakynreT He MOXe [la THjeNOo YMpJIOr IHia, Koje je 6e3
MIOPOJIHIIE, KOPUCTH Y TPAKTHYHO] HACTABH Y POKY Off IIECT Mjecely
OJ1 laHa IIpey3uMama.

dakynrer Hehe npey3UMaTH THjENO JIMIA YMPIIOT Off 3apa3He
OosnecTd, Kao M THJeJO HAa KOME Cy HACTYIWIE H3paXkeHe
IOCTMOpTaJIHE HpoMjeHe Koje oHeMoryhaBajy ukcupame
(bam3amoBame).

dakynTer je AyXKaH fa ca THjeIOM YMPIOT JHIA MOCTyna
JIOCTOjaHCTBEHO, Ja ra KOPHCTH HCKIbYYHMBO pajil H3BOhema
MPAaKTHYHE HACTaBEe, OJHOCHO Jla I'a HAKOH 3aBpIIETKA HACTaBe
CaxpaHH O CONCTBEHOM TPOIIKY.

dakynrer je myXaH [a, y IpaHHIaMa CBOjuUX MOryhHocTH,
nomTyje moceOHe Kelbe 3aBjellTaona y BE3W Ca CaxpaHoM,
KPeMHpambeM, BjePCKOM LIEPEMOHHjOM U JIpyre jacHO HCKa3aHe
Kelbe 3aBjelTaolna y Be3! €a MOCTYNAkEM Cca HETOBHM THjeIOM
paju u3Bohema MpakTHYHE HACTABE U3 aHATOMH]e.

dakynrer je gyxaH ja HOILITYyje Xelby 3aBjelITaoua fa ce
TOCIHMje Npolieca NPaKTUYHE HACTABE, HEIOBO THj€JI0 HCKOPHUCTH 32
CTBapame OCTEOJIOMKOr KOMIUIETa (KOCTYpa) KOjH ce KOPUCTH Y
NPAKTUYHO] HACTABU U3 AHATOMH]E.

Unawn 215.

dakynTeT MOXe HENOCPEHO MPEY3eTH THjelO YMPIOr U
uAeHTU(UKOBAHOr Juua U3 wiaHa 211. cras 1. Tau. 1. u 3. oBor
3aKOHa.

dakynrer npey3uma Tujeno u3 unana 211. cras 1. tauka 2) oor
3aKOHA 10 MPHOABIHEHO] CATITACHOCTH HAJUIEXKHOT ONIITHHCKOT
Oprasa ympase.

HapnesxxHu onmTrHCKY OpraH ynpase AyKaH je a y Hajkpahem
POKy 00aBHjecTH (hakyaTEeT O YMPIOM U HICHTH(DHUKOBAHOM JIHIY
qyje ce TUjeI0 MOXe KOPUCTUTH Y 00aB/batby IPAKTHYHE HACTaBe
Ha (haKyJITEeTHMA 3IPABCTBEHE CTPYKE, O] YCIOBAMA PONUCAHIM
OBHM 3aKOHOM.

UYnan 216.

AKO ullaH NOpojiuIe yMpJIOT JIMIA 3a KOra ce Huje 3Hauo y
TPEHYTKY CMPTH, Y POKY Off IIECT Mjecely Off JaHa Mpey3uMarba
THjena off (akyiTeTa, MOfHECe MUCMEHM 3aXTjeB (pakylITeTy 3a
TOBpAT THjeJIa YMPIIOT KA, PaKyITET je AyKaH Aa THjeIO YMPIOT
JMIA BPATH WIAHOBIMA IOPOJIMIE.

Ynan 217.

daxynreT je my:KaH fa yyBa Kao MpogecHOHAHY TajHy CBe
HOlaTKe KOjU Ce OJHOCE Ha JIMIE YMjU Cy OPTaHd WA [IHjeOBH
THjela Y3eTH y CMHCIY OBOI 3aKOHA, KaO M JAPYTY HEONXOAHY

MOKYMEHTAIWjy O YMPIIOM JHIy Ydje je THjeslo MPey3eTo pajn
n3BObhema MpakTHYHE HACTaBE.

ITopanm u3 craBa 1. oBor unana o0yXBaTajy: UIMe U IIpe3nMe
yMpIIOT, IaTyM poberba, MjecTo i JaTyM CMPTH, Y3POK CMPTH, 6poj
U3 MENULUHCKEe NOKYMEHTal|je KOju ce Mopa ciaraTtu ca 06pojemM
IITOYHILE - OOMIbEXKMBAYA Y3 THjETIO YMPIIOT JIMLA, MjeCTO U JaTyM
caxpase.

JoxymeHTanuja u3 craBa 1. oBor 4iaHa oOyXBaTa: U3BjelITa]
MPTBO30PHHKA, U3BOJ] 3 MATHUHE KHUIE YMPIUX, JUYHY KapTy,
3/IpaBCTBEHY JIETUTHMAIH]Y 1 H3jaBY O 3aBjellITamby THjenla.

TTopaTke 1 JOKyMEHTALH]Y U3 OBOT WiaHa (hakynTeT 4yBa Kao
TpajHy JOKyMEHTalHjy Koja Mopa OUTH CTaB/beHa Ha YBHJ
Ha[JIeXXHUM  cryk6ama  pakyiarera, @PemepaqHOM —OFHOCHO
KaHTOHAITHOM MUHHCTApCTBY, enepanHoM, OJIHOCHO
KaHTOHAJTHOM MHHICTapCTBY HA/IJIEXKHOM 3a IOCIIOBE 00pa30Bamba,
(enepaHOM, OTHOCHO KAHTOHATHOM MHHICTAPCTBY HAJIIEKHOM 32
YHYTpAlllihe IOCIOBE, HA/TIEXKHOM OpraHy yIpase, Kao 1 cyay, Kaja
j€ TO POMMCAHO 3aKOHOM.

Ynan 218.

IMpakTuyHy HacTaBy W3 aHATOMHje HAa THjeNly YMpJIOT JHIA
00aBIbajy HCKIbYIHBO CTYACHTH JOJUILIOMCKHUX, TOCTAUITIOMCKHX I
CIENUjaIUCTHYKAX CTYAHja Ha (hakyaTeTy, MOJ Haa30pOM
HACTaBHHKA U CapajiHUKa (haKyITeTa.

Ynan 219.

ITocnuje 3aBpIIEHOr T@poleca NPAKTHYHE HACTaBe U3
aHATOMH]e, THjeJI0 YMPJIOT JINIA caxpamyje ce.

Yunan 220.
Ertnuka komucuja akynreTa fy>KHa je 1a Haf3upe NpoBoheme
MOCTYNKA TIpey3nuMama M Kopumhema JnjenoBa THjela YMPIHUX
JMIA y CKIajly C OBHM 3aKOHOM.

XX.KOMOPE

Ynan 221.

Paqm ouyBama u 3amTuTe WHTEpeca cBoje Ipodecuje,
3aJ0BOJbABAbA  CBOjHX CTPYYHHX H JIMYHAX  1OTpeoda,
obe30jebuBama ycloBa 3a OpraHM30BaH HACTYN 3PaBCTBEHHUX
paJiHNKA UCTHX NPO(ECHOHANHUX I'PYyNa, KA0 U 3aIITHTE 3paBiba
rpabaHa, 3JpaBCTBEHN pPaJHHUIM 3aBHCHO OJff CTPYYHOT Ha3WBa
00aBe3HO ce YIPYXY]y Y KOMOpPE Kao CTPYKOBHA yIPYXKeha, i TO:

—  Kowmopy nujeunuka;

—  Komopy nujeunnka - JOKTOpa cTOMaToJIOrHje;

—  Komopy marucrapa ¢apmarmje;

—  Komopy MeanmuHcKnx GnoxeMuyapa;

—  KoMmopy 3ppaBcTBeHNX TeXHHYApa CBUX MPOQHIIa;

— Komopy jumioMmpaHmXx — MEMIMHCKHMX  cecrapa-
TeXHAYapa;

—  Komopy numioMupaHux 37paBCTBEHHX HHXKEHepa CBHUX
npocuna.

VY 3aBHCHOCTH J1a JI1 ce KOMOpa (popMupa 3a HUBO KAHTOHA,
opiHocHO Pepepanyje, y Ha3uBy KOMOpE HCTHYE Ce HA3UB KaHTOHA,
onHOCHO Ha3uB Pepepanmyje.
Komopa uMa craryc npaBHOT JIMIA U YIHCYje CE y perucrap
HaJIJIEXHOT Cyfa.
Komope u3 crasa 1. oBor wiana popMupajy ce Kao CTPyKOBHA
YApYXeHa KOja ce OCHIBA]y 3a TEpUTOPH]jy KaHTOHa 1 Pefiepanyje.
CratyTroM KOMOpe U3 cTaBa 1. oBOr wiaHa Ommke ce ypebyjy
Ha/IJIEXXHOCTH KOMOPE.
denepanna komopa yTBphyje:
—  3ajefHAYKE KpHUTEpPHjyMe 32 JMICHIUpPAmE WIAHOBA
KaHTOHATHUX KOMODa;

— cajpXaj M W3IVIE]| perucTpa IMIEHIMPAHUX YIaHOBA
KOMope 3a efiepaliHy 1 KaHTOHAJTIHY KOMODY;

— BOJM jEMHCTBEH pErucrap JHIEHIUPAHUX YIAHOBA
KaHTOHATHHX KOMOPa;

—  3AJEIHMYKH CajipXaj CTPYUHOr ycaBpllaBamba, POKOBE U
MOCTYNAK MpOBjepe CTPYUYHOCTH KOje je 31ApaBCTBEHH
PaJIHUK OCTBAPHO Y OKBUPY CTPYYHOT yCaBpIIABaha;
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— HAUMH W YCIOBE 32 YNPAaBIbatb€ HOBAM 3[IPABCTBEHMM
TEXHOJIOTHjaMa,;
— o0aBma u Jpyre mocinoBe U 3ajaTke Koju joj Oymy
JIOAiMjeIbEHN CTATyTOM KOMOpE U3 CTaBa 5. OBOT 4JIaHa.
Komope Mory ocrBapmBaTé NOApIIKY W3 Oylera KaHTOHA,
onHocHo Penepanuje, y ckiagy ca MoryhHoCTHMa OBHX OyyeTa y
KalIeHJapCKO]j FOIMHHU.
depiepanHO MEHHCTAPCTBO NpaTH paj QefiepanHe KOMope, a
KAHTOHAHO MHHHCTapCTBO NMpATH paji KaHTOHAIHE KOMOpe ca
CTAQHOBHUIITA NIPOBOhEma 3aKOHA U yTBpheHe MONUTUKE U3 00J1aCTH
3[paBCTBa, Te MpefNaxy ofroapajyhe Mjepe 3a yHampebeme
IIXOBOT pajia.

Ynan 222.

Komope o6aBmbajy cibenehe mocnose:

—  BOJie perucrap cBOjUX YJIaHOBA;

—  JIOHOCE KOJICKC MEJIMIUHCKE ETUKE H ICOHTOIIOTHje, IpaTe
U HaJ3Upy HEroBO MNpoBobewe, Te INpefy3nuMajy
ofiroBapajyhe Mjepe y cyuajy HBIXOBOT KpIIekha;

— Jajy Munubewme (efiepalHOM MHHHCTPY, OJHOCHO
KAHTOHATHOM MUHHCTPY O OIPABRAHOCTH H3JIaBamba,
Ipojy:Kemha WIN Ofy3uMama Ofo0pema 3a 00aBibame
IOCTIOBA MPUBATHE Ipakce, Te IMOYeTKa, MPOIINpPEHa,
NPOMjeHe 1 IPECTaHKa pajja 3[JPaBCTBEHUX YCTAHOBA ca
NIO3MIIMje N 0UyBamba Ipodecnje Kojy 3acTyIa;

—  cepTu(UKYjy UYIaHOBE KOMOpE 3a YIpaBlbake HOBUM
3[IpaBCTBEHUM TEXHONIOTHjaMa, Ha OCHOBY HAYMHA 1 yCIIOBa
3a yIpaBlbakhe HOBUM 3[[PABCTBEHIM TEXHONOTHjaMa Koje
yTBphyje deaepanna KoMopa;

—  yTBpbyjy MakcumanHy IHjeHy 3[paBCTBEHHX YCIOyra 3a
[pUBATHY MPAKCy KOja HE OCTBApyje NpPHXOAE MyTeM
3aBOjla OCHTYpamba KaHTOHA W OBjepaBa IjeHOBHUK
3[IPaBCTBEHUX yCIIyra IIPUBAaTHE PAKCE;

— Jlajy MHIUbCHE Ha IHMjeHe 3[JPaBCTBEHHX YCIyra u3
JO0OPOBOILHOT 3[PaBCTBEHOT OCUTYPakha;

—  3acTymajy MHTepece CBOJUX 4/NAHOBA KOJ| CKJamamba
yroBopa ca  3aBOJOM  3[PaBCTBEHOr  OCUIypamba
deneparnuje, OfHOCHO KAHTOHA 1 PYTUM OCUTYpaBajyhum
3aBOJIMMA;

—  00e306jebyjy 3amruty rpabannMa y ocTBapuBamy mpasa C
003UpOM Ha KBAJUTET, CajipXkaj U BPCTY 3/IPaBCTBEHE
yCIyre Koja UM ce mpyxa;

— 10 cny:K0eHOj AyXKHOCTH U3J1ajy, OOHABIbAjy U Ofly3UMajy
JUIEHIE CBOjUM YIAHOBHMA HA OCHOBY 3aje[IHUYKUX
KpUTepHjyMa HaJIeXKHe (hefiepanHe KOMope;

—  yuYecTBYjy Npu yTBpbuBamy cTaHgapga W HOpMAaTHBA
3[IPaBCTBEHHUX YCIIyTa;

—  J1ajy cTpyYHa MHIUBbEHa KOJ| IPUIIPEME IPOIICa KOjH €Y Off
yTHIIaja HA Pa3B0j 3APABCTBEHE CTPYKE;

—  OpraHm3yjy J[OJaTHO YycaBplIaBame 3a MPOIIMPEHE
JJEeNaTHOCTH YHyTap CTPyKe ¢ OO3MpOM Ha HOBE
JIMjarHOCTHYKO-TEPAIHjcKe METOIE;

—  TIPOINKCYjy HAYMH OIIIalllaBarba i HaUMH HCTHIAha Ha3uBa
NpUBaTHE Mpakce, Te YTBPhHyjy ciyuyajeBe Koju ce He
CMaTpajy peKIIaMIpabeM 3paBCTBEHNX YCIIyTra;

—  o0aBibajy u Apyre mocnose ofjpeheHe OBUM 3aKOHOM.

UYnan 223.

Komope fjoHOCe cTatyT.

CraTyTOoM KOMOpe 00aBe3HO ce yTBphyje:

—  OCHHBame, JjeIOKPYT 1 OpraHu3anyja paja;

— HamiexHoctn PefepalHe M KAHTOHAIHE KOMOpeE, Te
HaunH (PHHAHCUPaHha OBUX KOMOPA;

— cajpXaj, POKOBM M HAUMH CTPYYHOT YCaBpIIaBarba
YJaHOBA KOMOpE Y CKJIaJy ca 3ajeflHHYKUM CaapiKajeMm
CTPYYHOTI YycaBplIaBamba YTBpheHOr Off HaJIesKHe
(henepaiHe KOMOpE;

—  TIOCTYIaK M3aBaba, OOHABIbAbA U Oy3UMatba JIMIEHIIE,
100HY TpaHMIy 0 KOje ce JINIeHIa 00HaBba, YCIOBE MOJ
KOjuMa ce pasMarpa oOHaBbambe O00pema, Te 0baBe3y
JaBama WU3BjElITaja HAAJIEXKHOM MHUHHUCTPY 3[paBcTBa

YKOJIMKO KaHJWAAT HE 3a/J0BOJBH YCIOBE 32 OOHABIbAH:E
03BOIIE, KAO U TIPABHJIA IOCTYIAhAa y BE3U Ca HABENICHIM, Y
CKNaJy ca 3ajef[HIYKUM KPHUTEpHjyMHUMa JHIEHIUpaba
yTBphHEeHNM Of HajIeKHE (hefiepaHe KOMOpe;

—  HauWH Bohema perucTpa InIeHINpaHuX WiaHOBa KOMOPE,
y CKIIay ¢ aKTOM HajlJIexkKHe (pefiepanHe KoMope KOjuM ce
yTBpbYyje cafpKaj 1 U3riey perucrpa;

—  TpaHHmIe, HAUMH U Jpyra MHTamba y BE3W Ca OCTBAPEHEM
jaBHEX oBnanthema u3 unana 221. oBor 3aKoHa,

—  pa3pajia HaunMHa 00aBIbara OCTAJINX IIOCIO0BA YTBPHEHNX
1. 221. 1 222. 0BOT 3aKOHA.

Unan 224.

Y cknmagy ¢ ofpenbama OBOT 3aKOHA, KAao ¥ MPONHCAMA O
yapyXemuMa u (oHAanujaMa MOry ce (hOpMUpATH YAPYXKema
3[paBCTBEHNX mpoecnoHanana oppebeHnx mnpodmia wim
CMIEI[HjaTHOCTH, OJHOCHO YAPY:KEHha KOjIMa je IUIb 3aJJ0BOJbEHE
HajBumier Moryher HHBoa 3fpaBiba ofpehene momyraunmje
CTAQHOBHHUINTBA, I TO HA IPUHIUINMA T0OPOBOILHOCTH.

YapyxXeman3 crasa 1. oBOT unaHa CBOjuM JOOPOBOILHIM PajioM
yHanpebyjy o6mactim 3a Koje Cy OCHOBaHe, ycarjiamiaBajy
yjefHauaBajy cTpyuHe cTaBoBe y objactmma, Te capabyjy ca
HaJJIeXKHIM MEHICTAPCTBHUMA 3[]PABCTBA.

YapyXema MOTY OCTBapuUBaTH MOJPIIKY U3 OyyeTa KaHTOHA,
onnocHo Pemepanyje, y ckiaagy ca MoryhHOcTHMa OBHX OypeTa y
KaJIeHAaPCKO] FOAIMHU.

Hapnexxna MumHECTapcTBa 3[paBCTBA IPOBOAE HAA30D HAJ
3aKoHHTONThy pajia yApyXKeHma i3 cTaBa 1. 0BOT 4jaHa, y cKlajy ca
CBOJHM HAJJIeKHOCTAMA.

XXI. KASHEHE OJJPE[JEE

Unan 225.
Hosuanom kazumom ox 10.000,00 mo 15.000,00 KM o6uhe
KaXbeHa 32 MPEKpIIaj 3MpaBCTBEHa yCTAaHOBA aKO:

1)  yckpahyje mumuma npasa u3 wiana 27. OBOT 3aKOHA,;

2)  He yKaxe 3[IpaBCTBEHY 3aLUTHUTY Y CKIajly C OBUM 3aKOHOM
WJIM MY He TIPY3KU XUTHY METUIMHCKY oMoh (wiaH 2. cTaB 2.
1 WwiaH 3. cTaB 4. OBOT 3aKOHa);

3) 7103BOJbaBa  3ANOCICHUM  3[IPABCTBCHHM  PajjHHULMA
00aBIbabe aNTepHATUBHE ME[UI[UHE PUMjEHOM METOa U
MOCTYNAKa 3a Koje HUCY AOOWIH CarJacHOCT HajIeXHOT
KaHTOHATHOT MUHUCTApCTBa (WiI. 46. 1 47. OBOT 3aKOHA);

4) He 00e30mMje XUTHY MEUIUHCKY MOMOh, YKibyuyjyhu u
XUTHU MEJIMIUHCKY IpeBo3 (wiaH 50. oBOr 3aK0Ha);

5) obaBiba 31paBCTBEHY JjeIATHOCT, a HE HCIYHaBa YCIOBE
MpOINKCaHe OBIM 3aKOHOM (WIaH 55. OBOT 3aKOHA);

6) 3amouHe ca pajoM MpHje HEro MLITO je PjelemheM YTBpheHO
fla Cy MCMyHEHH YCIOBH ¢ 003HPOM Ha MPOCTOP, OMPEMY I
Kagap (wian 57. craB 5. ¥ wiaH 58. OBOT 3aKOHA);

7)  He BOIM 37paBCTBEHY TOKYMEHTAIH]Y U IPYTY CBUACHI]Y O
IMIMa KOjuM TpY:Ka 3[[PaBCTBEHY 3aIITATY I HE TIOJHOCH
U3BjelITa] O TOME HAAJIEXHO] 3/[PaBCTBEHO] YCTAHOBU Y
CKJIaJly ca MpOINCHMa O EBHACHIMjaMa y MjeJaTHOCTH
3ppaBcrBa (una 172. Tauka 3. OBOT 3aKOHA);

8) He BpIIM pEOBHY KOHTPONY CTEpHIHM3ALMje M HE BONH
eBUjIeHIM]Y 0 ToMe (wiaH 172. Tauka 4. oBOT 3aKOHa);

9) He nocjenyje aHapUIAKTHYKA CET Ca aMITyJIaMa MCIPaBHOT
poKa BasbaHoCTH (wiaH 172. Tauka 5. 0BOT 3aKOHa);

10) He BOmM pENOBHY KOHTPOJNY BalbaHOCTH IIMjEKOBA M
MEJIUIMHCKHX CPEeICTaBa KOji MPUMjerY]y Y 3APaBCTBEHO]
ycraHoBH (4aH 172. Tauka 6. OBOT 3aKOHa);

11) crude cpepcTBa 3a paj ¥ pa3Boj CYIPOTHO OfpedaMa OBOT
3akoHa (4. 61. u 62. OBOT 3aKOHA);

12) He opraumsyje cTpyUHa THjeJa y 3PABCTBEHO] yCTAHOBH (WI.
73.,75.179. oBOT 3aKOHa);

13) HOcH Ha3WB YHHMBEp3UTETCKa OOJNHHIA, HACTABHH 3aBOJ,
OJJHOCHO HACTaBHA 3[[PaBCTBEHA YCTAHOBA, a HE MCIyHaBa
ycroBe yTBphHEHE OBHMM 3aKOHOM 3a HUXOBO 00pa30Bake
(unan 104. cras 2. m unan 110. cras 4. oBor 3aKoHa);

14) He ycmocTaBH jeJUHCTBEH CHCTEM yIyhnBamba nanujeHara ca
jeHor Ha jpyre HHBOE 37paBcTBeHe 3arrtute (wnaH 109.
OBOT 3aKOHA);
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15) mpoBopmm HacraBy cympoTHO ofpen6u wiana 111. oBor
3aKOHa;

16) Hocu Ha3uB pedhepallHu LIEHTap, a He UCIYbaBajy YCI0Be 3a
BIX0BO 00pa3oBame (wiaH 129. 0BOr 3aK0Ha);

17) xopucTH HOBe 37paBCTBEHE TEXHOJIOTHje 0e3 Ji03Bole
depiepanrHor  MUHHCTapcTBAa 3a Kopuimheme HOBHX
3[paBcTBeHuX TexHonoruja (unan 133. oBor 3akoHa);

— 18) . . ;majeys3akyn jefuHHIE 3aKyIIa CyIPOTHO ofipefidama
OBOT 3aKOHa U MPOIIHCA IOHH]€THX Ha OCHOBY OBOT 3aKOHA
(wr. 134. 0 136. oBOT 3aKOHa);

19) He obe3bjebyje cTpy4YHO ycaBpliaBate W He JOHOCH IUTaH
CTPYUYHOr  ycaBpllaBama 3[PABCTBCHUX pAaJHAKA |
3/paBcTBeHnX capagunka (wiad 141. cras 3. wanau 151. cras
3. OBOT 3aKOHA);

20) He cTBapa ycloBe WU He OpraHmsyje 00aBJbambe
MPUMPABHAYKOT U CENHjaTn3anTcKor craxa (wr. 144. u 155.
OBOT 33aKOHa);

21) wWcTakHe HA3MB 37PABCTBEHE YCTAHOBE KOjU HE CaipXKH
NoflaTKe O JjellaTHOCTH Koja je yTBpbeHa pjeliemeM
HaJJIeXXHOI MMHHCTapCTBa 37paBCTBA, PAJHOM BpPEMEHY,
OCHUBA4Yy ¥ CjefIWIITY 3/[PaBCTBEHE YCTAaHOBE HIH aKO
HICTaKHE HA3WB 3[]PaBCTBEHE YCTAHOBE KOjU UMa O0MIbEXK]je
KOMe ce MOXe NPUIICATH KapaKTep OriallaBakba, OHOCHO
peknamuparba (wiaw 180. oBor 3aKoHa);

22) nomycTH JONYHCKH paj| 3APaBCTBEHOM PajHEKY CYNpPOTHO
onpendama oBor 3akona (wi. 183.,184.u 185. oBor 3akoma) ;

23) He o006e30uWjefu 37PABCTBEHY 3alUTHTY Y BaHPEHAM
NpUIIKaMa YTBpheHnM oBrM 3akoHOM (1. 186. 10 189. oBor
3aKOHa);

24) He 06e30mjen MEHIMYM IIpoIieca pajia 3a BpijeMe ITpajka
3;paBcTBeHnX paHuka (wian 190. oBor 3aKoHa);

25) He BPIIN YHYTpALIbI HA30p, OHOCHO HE JOHOCH TOJIAIIIHA
TIporpam IpoBjepe CTPYIHOT Pajia y 3APABCTBEHO] YyCTAHOBH
(wr. 192. m 193. oBor 3aKkoHa).

3anpekpiuaj u3 crasa 1. oBor unaHa 6uhe KasKmbeHO HOBYaHOM
kaznom o1 500,00 mo 3.000,00 KM 1 ogroBopHoO Ju1ie y 31paBCTBEHO]
YCTaHOBH.

IMopepn HOBUYaHe Ka3He, TOYMHHOLY MPEKpIaja n3 cTasa 1. oBor
qaHa Moxe ce n3pehn 3a6paHa BpIIewa IjeIaTHOCTH Y IEPHOAY 1O
mecT Mjecelld, a C LUbEM cCIOpedaBawma Oyfyher uumema
npeKpuIaja.

Unan 226.
Hosuanom kazaom op 5.000,00 go 10.000,00 KM 6uhe kaxkmena
3a IIpeKpIIaj 3ApaBCTBEHA YCTAaHOBA aKO:
OMOTyhH caMoCTamHH paj 3[[PaBCTBEHOM PAjiHEKY H1
3[IPaBCTBEHOM CapajHUKy KOjH HE WCIyHhaBa YCIOBE
npomucane oBuM 3akoHoMm (wr 141., 145. m 147. osor
3aKOHa);
2)  He U3BpIIM OOAYKUH]Y y CKIaAy ¢ ofpedamMa oBOr 3aKOHa
(wrau 208. 1 wian 209. cTaB 2. OBOT 3aKOHA).
3ampekpiiaj u3 crasa 1. oBOr uiaHa 61he KaXXmbEeHO OiTOBOPHO
JMIE y 31PABCTBEHO] YCTaHOBH HOBUaHOM KaszHoM of 500,00 mo
2.000,00 KM.

Ynan 227.
Hosuanom kazuom oy 500,00 7o 3.000,00 KM 6uhie kaxkmen 3a
NPEKPIIaj AUPEKTOP 3MPABCTBEHE YCTAHOBE:

1) ako y BaHPEIHMM OKOJHOCTHMA, KaJia j€ YTPOXKEH Mpollec
NpyXama 3[IPaBCTBEHE 3AIITUTE WIH TOCTOJH HEMOCPETHA
OITACHOCT IO KUBOT U 3[paBibe Ibyfu, Oe3 onrabama, He
00aBHjeCcTH HAJUIE:KHO MUHHUCTapcTBO  3ApaBcTBA U
HAJJIEXKHH 3aBO]I 32 JABHO 3[[PABCTBO gmaH 70. 0BOr 3aKOHa);

2) aKko He MOCTYImH MO Hapepdama HaJUIeXKHOI MHUHKHCTpA Y
Ccily4ajy mpUpOIHUX W APyrux Hecpeha, kao u enmpgemuja
Behux pasmjepa, Te MITpajka 3APABCTBEHUX pajiHuKa (WI.
186. o 190. osor 3aKOHa§.

Ynan 228.

Hosuanom ka3zuom op 5.000,00 o 15.000,00 KM 6uhe KaxkmbeH

3a mpekpuIaj hakymITeT:

—  Koju 00aBlba 3[[PAaBCTBEHY JjellaTHOCT 3a (haKyJITETCKY

HacraBy 0e3 ofobpema (efrepannor munuctpa (wiax 112.
OBOT 3aKOHa);

— KOju Tpey3uMa THjena yMpIHX JIMIA paju H3Bobema
NpakTHYHE HacTaBe M 00aB/ba MNPAKTHYHY HACTaBY
CynpoTHO ofipefdama oBor 3akoHa (wi. 211. go 220. oBor
3aKOHa).

Hosuanowm kazuom op 500,00 o 3.000,00 KM 6uhie KaxkmeHO 1

OJITOBOPHO JuIie haKynTeTa.

Unan 229.

Hosuanowm kazuom ox 300,00 go 1.500,00 KM 6uhe kaxmeH 3a
IPEKpIIIaj IPHBATHH 3APABCTBEHN PAJHUK aKO:

1)  yckpahyje nuimma npaBa u3 wiana 27. OBOT 3aKOHa;

2) o00aBiba anTEpHATHBHY MEJMIUHY MPUMjEHOM METOfld |
NOCTyNaKa 3a Koje Huje A0OMO CariacHOCT HajIeHOT
KaHTOHAJHOT MUHACTApCTBa (4. 46. 1 47. OBOT 3aKOHA);

3) KOpHCTH HOBE 3[IPaBCTBEHE TeXHOIOrHje 0Oe3 J03BOJE
denepanmHOr  MEHHCTapcTBAa 3a Kopuithewme HOBHX
3[paBCTBEHUX TexHOJorHja (wian 133. oBor 3aKkoHa);

4) obaB/ba NpHBATHY IIpakCy, a He MHCIymHaBa YCIOBE
npeaBHbeHe OBMM 3aKOHOM H TNPOTNHCHMA JIOHHjETHM Ha
OCHOBY OBOT 3aKoHa (wi. 162., 163., 164., 169. u 170. oBor
3aKOHA);

5) mocnoBe He 00aBba NMYHO, ONHOCHO MMA BHILE Off jefHE
OpAMHAIMje, amloTeKe WIH MEUIMHCKO-OHOXEMH]CKOT
nabopaTopuja, OTHOCHO mpuBaTHe Tpakce (wi. 163. u 164.
0BOT 3aK0Ha§;

6) 3a ompequje/beHa OCUTypaHa Jimia He 06e30ujen 3aMjeHy
YTOBOPOM C JIPYTUM 3/IPaBCTBEHUM PajJHIKOM HCTE CTPYKe
Koju 00aBjba IPUBATHY MPAKCy WIM 3[]PaBCTBEHOM
ycranoBoM (wiaH 171. oBor 3akoHa);

7) mocTymm CympoTHO Ofpeaou wiana 172. oBor 3aK0OHa;

8) mpuBpemeHo oOycraBu pajg 0e3 pjelera HaIeKHOT
KaHTOHAIHOT MUHKCTpa (WiaH 173. oBor 3aK0Ha);

9) He mWOCTymM MO pjeliey HAUIEXKHOT KaHTOHAJIHOT
MIHHCTpA O MPECTaHKy Ofo0pema 3a 00aBibathe NPIBATHE
npakce (unaH 174. oBor 3akoHa);

10) oGaBba mpUBaTHY MpakCy y AjelTaTHOCTH Y KOjo] HHje
pomyimTeHa (wial 178. oBor 3akoHa);

11) wucrakHe HA3UB PUBATHE MPAKCE KOjH HE CA[P3KU MOJJATKE O
jeTaTHOCTH Koja je YTBpheHa pjelemeM HaIesKHOT
MIHUCTApCTBa 3/[PaBCTBA, PafHOM BPEMEHY, OCHHBAUy
[pUBaTHE PAKCE WM KO NCTaKHE HA3WB IPUBATHE NPAKCE
KOjH IMa o0mbekje KOME ce MOXKe NMPUIHCATH KapakTep
OrJaliaBama, OJJHOCHO pekiaamupara (wian 180. oBor
3aKOHa);

12) anraxyje 31paBCTBEHOT pajIHKIKa 32 JOMYHCKH Paji CYIPOTHO
ofipei0amMa OBOT 3aKOHA 1 MPOTIMCAMA OHH]ETHM Ha OCHOBY
oBor 3akoHa (un. 183., 184. u 185. oBor 3akoHa);

13) He o0e30uje 3[PABCTBEHY 3AIUTHTY Y BAaHPEJHUM
IpUIEKama yrBpheHnM oBIM 3aKoHOM (4. 186. 1o 190. oBor
3aKOHa).

IMopen HOBUaHe Ka3He, MOYNHHOIY IPEKpIaja 13 cTaBa 1. oBor
YyIaHa MOXe OMTH M3peyeHa 3a0paHa BpIIEHA JjelaTHOCTH Y
TIEpPUOAY 0 LIECT MjeCeI(H, a C IUIbeM CIipedaBama Oyayher unmema
npeKpuIaja.

Yunan 230.
Hosuanowm kazuaom op 250,00 go 1.000,00 KM 6uhe xaxmen 3a
MPEKPIIIaj 3[PaBCTBEHN PajHUK aKo:
ra 37paBCTBEHH MHCIIEKTOP 3aTeKHe Y MPOBObemy Mjepa n
PajIbU CYIPOTHHX 3aKOHY, Ka0 1 IPOMICAMA JOHH]eTAM Ha
OCHOBY OBoT 3aKoHa (wiau 138. cras 1., wi. 139. u 140. oBor
3aKOHa);

2)  ra3jpaBCTBEHH HHCIIEKTOP 3aTEKHE 1a pajiit 63 MON0KEHOT
CTPYUHOT WCIHTA, OXHOCHO JIMIEHIIE M3[]aTe O HATIEXKHE
komope (ui. 145., 147. u 148. oBor 3akoHa);

3) o0aBiba JOMYHCKH paji CYIPOTHO ofjpeidaMa OBOT 3aKOHA 1
TOJI3aKOHCKUX aKaTa IOHM]ETHX Ha OCHOBY OBOT 3aKOHa (I
183., 184. 1 185. oBor 3aKkoHa).

Ynan 231.
Hosuanowm kazuom ox 250,00 go 1.000,00 KM 6uhe kaxmeH 3a
MPEKpILIaj 31PABCTBEHU CAPAJHUK aKO:
1) noBpujenu mpaBmIa YyBama MPO(ECHOHAIHE TajHe, KAo 1
Bobewa  uyBama, INpPUKYIUbaka M paclojiarama
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MEJINIUHCKOM JoKyMeHTarjoM (unaH 138. cras 3. u unan
139. craB 3. oBOr 3aKOHa);

2) ra 37paBCTBEHH MHCIEKTOP 3aTEKHE Y NPOBOhEwY Mjepa 1
Pajibi CYPOTHHX 3aKOHY, KA0 1 MPOIICAMA JIOHH]EeTHM Ha
OCHOBY OBOT 3aKOHa.

Ynan 232.

Hosuanom kazuaom op 10.000,00 go 15.000,00 KM 6uhe kaxkmeH

3a MpeKpIIaj IOCIofaBal, KOju je MpaBHO JHIE, aKO:

1) He 0Ge36ujenm Mjepe 31paBCTBEHE 3allITHTE Y BE3H Ca PaJIoM
¥ PaJIHOM OKOJIMHOM (*TaH 15. OBOT 3aKOHa);

2)  He yroBOpH crenu(uyHy 3ApaBCTBEHY 3aIUTHTY PaJIHAKA ca
JIOMOM 3[IpaBlba, 3[]PaB-CTBEHOM YCTaHOBOM KOja y CBOM
cacTaBy MMa JIjelaTHOCT MEJJUIMHE Pajia WM YTOBOPOM ca
CIETMjaTCTOM MEJIMLMHE pajia Y IPUBATHO] IPAKCH (UnaH
37. oBor 3aKOHa);

3)  opmoGpaBa paji 31paBCTBEHOM PAJIHIKY CYMPOTHO Ofpefdama
1. 183., 184. u 185. oBor 3akoHa.

3anpekpuiaj u3 crasa 1. oor unana 6uhe KasKbeHO OTOBOPHO

JHIIe y MpaBHOM iy HoBYaHoM Ka3zHoM ot 500,00 1o 3.000,00 KM.
3amnpekpiuaj u3 craBa 1. oBor uiana 6nhe KaXKmbeH MocIofaBar
Koju je pm3mIKo uie Hopuyanom kazHoM o011 300,00 o 1.500,00 KM.

XXII. [TPEJTABHE Y BABPIIHE OJJPE[IGE

UYnan 233.

JlaHOM cTymama Ha CHary oBOT 3aKOHA jaBHE 3paBCTBEHE
yCTaHOBE 3aj{pKaBajy MpaBo Kopuirhema p>KaBHE IMOBHHE Y OBUM
yCTaHOBaMa, 1 TO JI0 3aKOHCKOT PeryJncamba oBe 00IacTH, Y CKIIay
ca OJNIYKOM OCHHBaua, Ca CBUM IpaBHUMa 1 o0aBe3ama y MOrnefy
VIMOBUHE U PajIHAKA.

3/paBCcTBEHa YCTAaHOBA, OJHOCHO HEH OCHHBAY HE MOXE
pacrosiaraTd HEHMOKPETHOM [PXKaBHOM HMOBHHOM HaJ KOjOM
3[IpaBCTBEHA YCTaHOBA OCTBapYje MpaBo Kopulthemwa, a y CKIajy ca
npomnmcuMa o 3a6paHn Kopuihema Ap>KaBHE IMOBHHE.

31paBCTBEHA YCTaHOBA 3a IIPyXatbe crelu(puyHe 3ApaBCcTBEHE
3alITHTE PajHUKa, YHjH je OCHUBAY IPHBPEHO APYIITBO OCTaje Y
CBOjMHH IPUBPEHOT APYILITBA.

Unan 234.

Omnmruna, kauToH, ®epepanyja npeysehe ocHumBauka mpasa
Haj 3[PaBCTBEHNM YCTaHOBaMa YHji Cy OCHMBAYM, Y POKY Off 24
Mjecena Of IaHa CTyllamha Ha CHary OBOT 3aKOHa.

OpnayKy 0 mpey3uMarmy OCHMBAUKUX IIpaBa M3 cTaBa 1. OBOT
YJIaHa JOHOCH OIIUTHUHCKO BHjehe, 3aKOHOABHO THjeI0 KaHTOHA,
onrocHo [Taprament ®enepanuje buX.

o nmpey3umama OCHMBAUKHX IpaBa W3 CTaBa 1. OBOT WiaHa,
OCHHBAYKa IIpaBa Hajl TUM 3paBCTBEHIM YCTaHOBaMa BpIIe OPraHn
HAJIIeKHE 110 TIPOTIICHMA KOjH CY BasKIJIH 10 JaHA CTYNabha Ha CHAry
OBOT 3aKOHa.

Op mana mpeysnMama OCHMBAUKHUX IIpaBa HaJ 3[[PAaBCTBEHUM
yCTaHOBaMa OINIITHHA, KaHTOHa, ofHocHO Penepanmje, Bmaga
denepanuje buX, Brajga KaHTOHA, OJHOCHO ONIITHHCKO BHjehe
nMeHoBahe opraHe ympaB/bamka, pPYKOBObewma U Hajg3opa
3[paBCTBEHE YCTaHOBE y CKJIAAy C OBHM 3aKOHOM, a obaBe3a
OCHHMBaya y Horieay (puHaHCHPamha 3APABCTBEHE YCTAHOBE BPLIM CE
n3 Oylera ONITHHE, KAaHTOHA, OfHOCHO Pepiepanmje.

Yian 235.

Bnana ®enepanuje buX he [lman u3 unana 5. cra 1. oBor
3aKOHa JJOHM]eTH 10 UCTEKY BaxKea [I11aHa Koju je ycBOjeH y cKiaay
ca IPONKICUMA KOjH Cy OWIH y IPUMjEHH IO 1aHa CTyNamba Ha CHary
OBOT 3aKOHa.

Unan 236.

Y poky op 18 Mjecenu off faHa CTymama Ha CHary OBOT 3aKOHA
tenepannu MuHHCTap foHUjehe nmpopefOeHe MpoIuce Ha OCHOBY
OBOT 3aKOHa KojuMa ce peryJmire cibenehe:

— IUIaH JBYACKAX pecypca 3a 3JpaBCTBEHH CHCTEM

Denepanuje (wiaH 6. OBOT 3aKOHA);

—  TporpaM Mjepa 3alliTHTe 3[paBiba Off IITETHUX (haKTOpa

okonute (wiak 10. cras 3. oBor 3aKoHa);

—  YCIIOBH KOje MOPajy HCIyH-aBaTH JIMIIA KOja ce KaHAUAYjy 32

(befiepaliHe  KOOPAMHATOPE W3 PA3IMYATHX OONACTH

3[[paBcTBa Kao U HAaUMH BUXOBOr pafa (wian 10. cras 5.
OBOT 3aKOHA);

BpCTa U CajipsKaj 3[paBcTBeHe njenatnoctu (wian 31. cras
4. oBOT 3aKOHa);

BPCTY W OOHM JIMjeYHNIKAX TPETTeia paau yTBphuBama
3paBcTBeHe cnocobHocTH (wiaH 35. cras 2.);

MOCTYymak M  HAYMH  OCTBApHBama  CHEHU(pHIHE
3[[paBCTBEHE 3AIITUTE PAJIHUKA, KAO W HAYMH U YCIOBE
yTBphUBatba U MPHjaBbUBaA PO(ECHOHATHIX 0OITECTH
1 moBpefia Ha papy (wiaH 36. craB 2. OBOT 3aKOHA);

yCIOBE Y MOTIEly MPOCTOpa, ONpeMe M Kajpa, Kao H
NPUMHUjEHEHIX TEXHOJOTH]ja KOje MOpajy HCIyHhaBaTH
3[paBCTBEHE YCTAHOBE Koje 00aBIbajy 3/|PaBCTBEHY
JjeNaTHOCT Ha TEPIHjapHOM HUBOY (4aH42. OBOT 3aKOHA);

OMiXe ycioBe, HAUMH U MOCTYNMAaK 00aBjbarba METOfa M
MOCTYNAaKa TPAJMLUOHATHE MEJUUMHE Y 3[PaBCTBEHO]
YCTaHOBH, OTHOCHO NMPHMBATHO] Npakcu (wiaH 47. cras 3.
OBOT 3aKOHA);

o0UM 1 BpPCTY jaBHO3[PABCTBEHE [jeIaTHOCTH KOja He
MOXe OMTM NpeAMETOM [MpHUBATHE  3/[PABCTBCHE
JjeTTaTHOCTH, OTHOCHO MpHBaTHe npakce (wiak S1. cras 2.
OBOT 3aKOHa);

OnmiKe ycnoBe IPOCTOpa, OIpeMe i Kajpa 3a OCHUBAIbE U
00aB/bame 3PABCTBEHE JjENATHOCTH Y 37IPABCTBCHAM
ycraHoBama (dnas 55. cTaB 4. OBOT 3aKOHa);

YCIOBH y TOTIENy BpPCTE€ 3aBpIICHOr (haKylITeTa
31paBCTBEHOT YCMjeperba Koje MOpajy HCIYHUTH JIULa Koja
KOHKYPHILy 3a JHUPEKTOpa 3ApaBCTBEHE YCTAHOBE, Y
3aBHCHOCTH Of] THIIA 3[[paBCTBEHE yCTaHOBE (WIaH 06. cTaB
7. OBOT 3aKOHa);

IUTaH ¥ IPOTpaM AOAATHE eAyKallije U3 MOPOANYHE Mean-
[IMHE, Kao U elyKallije U3 3{paBCTBEHe Hhere Y 3aje/JHHLIN,
Te HauMH 00aBJbatba OBe efyKauuje (unaH 87. cras 5. oBor
3aKOHa);

OMIKM  YCIOBH KOje MOpa WCIyHaBaTH IEHTap 3a
MEHTAJHO 3[[paBJbe Y 3ajefHUIH, Ka0 ¥ HAUMH HErOBOT
OpraHHM30Bama, Te IUIAH U MPOrpaM, Tpajame egyKanuje,
Ka0 M HAuMH TNpoBobema eAyKanmje u3 00IacTh
3710ynoTpede NCHXOAKTUBHMUX CYICTAHIM, T€ ONIKH
YCIIOBH KOje MOpa MCIYHaBaTH LEHTap 3a (PU3UKAIHY
pexabuiInuTaImjy, Kao 1 HAUMH HEerOBOT OPraHW30Bamba
(unan 88. craB 5. u wian 89. craB 3. OBOr 3aKOHA);

YCIIOBH, OpPraHM3alija i HAYMH paja XUTHE METHIUHCKE
nomohin (wran 90. cras 4.);

OMIKM YCIOBH KOje MOpa MCIyHaBaTH YCTaHOBA 3a
3[[PaBCTBEHY ery y Kyhu i HaunH HEHOT OPraHN30Bamba
(unau 91. craB 3.);

OMIXKH YCIIOBH Y IIOTJIEAy IPOCTOPA, Kafpa i MEJIUIIHCKO-
TEXHUYKE ONpeMe 3a OCHUBAKE U OPraHu3alujy paja
30paBCTBEHUX YCTaHOBa Koje 00aBibajy MAjeqaTHOCT
IMjanu3e, KaTeropusanyja Aujaln3HuX IeHTapa I IOCTyNaK
BUXOBE BepH(uKamyje, KaTeropmsanyja 3ApaBCTBEHHX
yciyra, pajiHuX TUMOBA Y JIMjaIM3HIM LEHTPUMA, eflyKaluja
3aMO0CIEHUX Y [MjaJU3HUM ILEHTPUMA, KaTeropusaiuja
MEJIMIIHCKO-TEXHIYKE OIpeMe y JAMjali3HUM LEHTPHUMA,
cap:Kaj CTaHJapAHOr ceTa JIMjeKoBa 1 MOTPOLIHOT MaTe-
pujana 3a Aujanu3y, yCIOBH 31PaBCTBEHE HCIPABHOCTH
BOJIE 3 /INjAIIN3Y, T€ BPILIEHE CTPYIHOT HA/I30pa HaJl PajioM
Iujan3HuX HeHTapa (unan 96. cTaB 3. OBOT 3aKOHA);
yCIOBE KOje MOpajy HCHyHhaBaTH OONHMIE 33 AOMAjeny
Ha3suBa yHuBep3uTeTcka Oonuuna (umas 105. cras 1. oor
3aKOHA);

yCIOBM TPOCTOpA, ONpeMe U Kajjpa 3a o0aBibame
3[paBCTBEHE [jENIaTHOCTH 32 TOTpede haKyITeTcKe
HacraBe (unan 112. craB 3. oBor 3aKoHa);

KPUTEPHjyMH 3a JOfjelly Ha3uBa pedepanHor IeHTpa
(uman 129. craB 5. oBor 3aK0OHa);

HAayuH yBObemwa HOBUX 3[PABCTBEHUX TEXHONOTHja Y
3[paBCTBEHUM YCTAHOBaMa M MPUBATHO] NPaKCH, Kao 1
NOoCTymak  ofo0paBama KopHIIhema 3ApaBCTBEHUX
texxonoruja (wia 130. cras 8. oBor 3aKoHa);



Ponedjeljak, 2.8.2010.

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Broj 46 — Stranica 69

—  OummXe yciOBe W IOCTYIaK faBamba y 3aKyN KananureTa
3paBcTBeHNX ycraHoBa (wiaw 134. cTas 4. 0BOT 3aK0HA);

—  HauuH Bobema, UyBama, MPHUKYIUbaka W PACIOTarama
MEJIMIMHCKOM JoKyMeHTanujoM (wiaH 139. cras 2. oBor
3aKOHa);

—  cajpXaj M HAuMH CTPYYHOI yCaBpIIaBamwa 3[PAaBCTBEHUX
capaanuka (wian 141. cras 4. oBor 3aKoHa);

—  yCJOBe WM HAUMH NPU3HABAMA NPUNPABHAUKOT CTaxka M
CTPYYHOT UCIHUTA 3PAaBCTBEHUX PAJIHUKA KOjHU je 00aB/bEH
1 TIOJIOKEH Y MHOCTPAaHCTBY (unaH 146. craB 5. oBor
3aKOHa);

—  TOCTYyNaK W3[[aBarba JIMIEHIE, KAO U CajipKaj W H3TIE]
nunenne (wiad 148. cras 3. oBOTr 3aK0HA);

— cafpXaj ¥ HAuYUMH NpOBOhewa NPUNpPAaBHUYKOT CTaxa,
yCIIOBE KOje MOPajy UCIYHhaBaTH 3PABCTBEHE YCTAaHOBE I
[pUBaTHA MpaKca KOJ KOJUX 3[paBCTBEHH pajHHUIK
IPOBOJIE IPUIPABHAYKH CTAX, CAAPKaj, IPOrpaM U HAYlH
ToJIarama CTPYYHOra UCIUTA, CajipKaj 1 U3IIIe]| YBjepeba
0 IIOJIOKEHOM CTPYYHOM HcnuTy (4iaH 150. OBOr 3aKOHa);

— IUIaH # MpOrpaM MoceOHUX OONHMKAa CTPYYHOT ycaBplia-
Bambha 3[PABCTBEHUX PAJIHUKA, KA0 M HA4YMH 00aBJbamba
CTPYUHOT yCaBpIllaBaka, T€ Cafp:Kaj U M3rief cepTudu-
KaTa 0 00aBILEHOM CTPYYHOM ycaBpiuaBamy (wia 151.
craB 4. OBOT 3aKOHa);

—  IUTaH ¥ IporpaM efyKallyje i3 31paBCTBEHOT MEHAIMEHTa,
Kao W CIenyjamu3anyje W3 3[[PaBCTBEHOT MEHAIIMEHTa,
HauWH oO0aBlhama elyKaldje W Clenujanu3anije u3
3/IpaBCTBEHOT MEHAIIMEHTA, YCIIOBH KOje MOPajy HCIYHUTH
3[PaBCTBEHE YCTAHOBE, OTHOCHO (haKyJITeTH KOjUMa ce
NIOBjepaBa jaBHO oBNaNIhewke 3a 00aBlbarbe OroBapajyhnx
CTPYYHHX MOCJTIOBA, T€ HAUMH HUXOBE BepHpUKauuje of
depepaHOr MIHICTApCTBA, jABHO OrVIAIaBamke eyKalyje,
OJIHOCHO CIeljanu3alyje U3 3[paBCTBEHOT MEHAIMEHTa,
MmoryhHOCTH yuewa Ha famuny (uman 152. craB 4. oBor
3aKOHa);

—  KpHTepujyMeé 3a IpHjeM CIelujann3aHaTa, OJHOCHO
cybcrenujanu3anaTa, yciIoBe 3a 3APaBCTBEHE YCTAaHOBE 1
(hakynTeTe 3paBCTBEHOT yeMjepea y KojuMa ce 00aBiba
CIeNjalTu3aHTCKH, OJJHOCHO CYOCIeHjaIn3aHTCKI CTax,
Kao ¥ NOCTYNAaK IBUXOBE cepTH(UKAIH]je, HAUMH 00aBIba-
Ha CHENHjali3aHTCKOT, OHOCHO CYOCIeIHjaan3aHTCKOT
cTaska, ycIoBe 3a 00aBIbabe CelHjalIn3aHTCKOT, OJHOCHO
cyOcCIenyjanu3auTCKOT CTaXa Y HHOCTPAHCTBY, OJarama
CIIeLHjalTCTIHYKOT, OTHOCHO CYOCTIe 1| alTi3aHTCKOT HCITH-
Ta, OJHOCHO MCIMTa W3 cyOcrmeuyjanusalyje, HauuH U
MIOCTYNaK TNpH3HaBalbha BpPEeMEHa IPOBEEHOr Ha MOCT-
AUIUIOMCKOM CTYAWj)y Y CHelyjadu3andjy, OJHOCHO
cyOcnenyjanu3anyjy, TpOILIKOBe OOaBibama CIELUjalu-
3aHTCKOT, OJHOCHO CYOCHeIWjalIn3aHTCKOT CTaxa o
noJarama CIeLHjaTiCTHYKOT OTHOCHO CYOCIeljaIucTh-
4Kor ucnura (4na 155. cras 2. OBOT 3aKOHA);

—  JIICTy MCIMTHBAya 3a CHelyjalucTHyke u cybcnenyja-
ymcTruke uenute (WiaH 157. cras 3. oBOT 3aK0HA);

—  yCJIOBE W HAUMH PH3HABabha CIEINjaNICTIIKOT, OJfHOCHO
CyOCHenjamiCTHIKOr CTaXa, Kao ¥ HAUMH NPH3HABAKA
CIELMjalIUCTHYKOT, ~ OAHOCHO  CyOcHenujaniucTuyKor
ucuTa 00aBbEHOT U MONOKEHOT Y MHOCTPAHCTBY (WIaH
158. craB 5. oBor 3aKOHa);

—  HaYMH M IIOCTYMAaK ofo0paBama Celujanu3anje, OTHOCHO
cyOcnenyjanyusanyje, Kao 1 HAUKMH N0JIarama CIelujaiu-
CTHYKOT OJfHOCHO CYOCHeIWjaJIMCTHIKOr HCIHUTAa 3a
cTpaHor fpxasbanuia (wiad 159. cras 3. oBor 3aKoHa);

—  HaYMH M IIOCTYMAaK ofjo0paBama Cielujanu3aije, OTHOCHO
cyOcnenyjanyusanyje, Kao ¥ HAUKMH N0JIarama Crelujaiu-
CTHYKOT, OFHOCHO CYOCIeNMjaMCTHIKOr WCIHTA 3a
npxkaBibane bocHe u Xepuerosuue, ca npeOUBaInIITEM HA
teputopuju Pegepannje, Ha IuaHu 3axTjeB (wiaH 160. craB
3. OBOT 3aKOHa);

—  KpHUTepHjyMe U IOCTYyNaK 3a JI0fjey Ha3uBa IpuMapujyc
(unman 161. craB 4. oBor 3aKoHa);

— ycnoBu 3a o0aBbame MpUBATHE IIpakce, ycloBe 3a
o0aBJbatbe NPUBATHE NIPaKce Ha OCHOBY IOCEOHOT yroBopa

ca 37paBCTBEHOM YCTaHOBOM, KaO ¥ YCIOBH 3a I'PYIHY

npakcy (wias 165. cras 2, unan 169. cras 2. u wiau 170. craB
2. 0BOT 3aKOH4);

—  HAuMH, IOCTYIAK U yCIIOBE, KAO 1 pyra NUTamba off 3Havaja
32 OpraHusoBame 1 00aBbame JIONMYHCKOT —pajia
3[pPaBCTBEHUX pajHMKA y 3[PaBCTBEHO] YCTAHOBH HIIH
NpUBaTHOj npakcy (4naH 184. cras 7. 0BOT 3aKOHA);

—  opraHu3oBame M HauuH pajga Kpusnor mraba u3 unaHa
187. craB 4. oBor 3aK0Ha;

— HAuMH Iperyiefa yMpiux, Te¢ yTBphuBame BpeMeHa U

y3poka cMpTH (wiaH 210. oBor 3aKOHa).

Y poky m3 craBa 1. oBOr WiaHa, (efiepalHH MHUHHCTAp 3a
o0pa3oBame U HayKy AoHHjehe mpaBunHuk u3 wiana 111. cras 3.
OBOT 3aKOHa.

Y poky u3 craBa 1. oBor wraHa, (efepanaHn MuHHCTAp he
MMEHOBATH KOMUTET M KOMHUCH]Y u3 4. 77. u 130. oBor 3aKoHa.

Csu pomnucu u3 crasa 1. oBor uiiaHa cafpxaBahe ofpende Koje
rapantyjy jemHake MoryhHocTH, 3a0pamyjy AUCKPUMHUHALW]Y Ha
OCHOBY non1a u 06e36jebyjy na ce pu3nuKky nojany 1 HHPopManmje
KOje ce IPUKYIUbajy, eBUACHTHPA]y 1 00pabyjy Oyay pa3BpcTaHi o
noiy.

o noHomIeka mponuca 13 craBa 1. OBOr wiaHa, OCHM Ofpefion
KOje Cy CympOTHE OBOM 3aKOHY, NpuMjewmusahe ce mpoBegOeHH
NpomucH W3 00JacTH 3[paBCTBEHE 3alITUTE KOJU Cy ce
npuMjemuBanl Ha Teputopuju defepaunje A0 AaHa CTyHama Ha
CHAry OBOT' 3aKOHa.

Ynan 237.

ITocrojehe 3ppaBcTBeHE ycTaHOBE U IPHBATHE IPAKCE AYXKHE CY
YCKJIAIUTH CBOjy OpraHM3alijy U MOCIOBamke ¢ ofpendaMa OBOT
3aKOHA 1 MPONIICUMa TOHMjeTHM Ha OCHOBY OBOT 3aKOHa, Y POKY Off
24 mjecenia Off laHa CTYIamba Ha CHATy OBOT 3aKOHA.

W3yzeTHO off cTaBa 1. oBOT unaHa, yckiIabuBame MOCIOBaKkA
amoTeKa 3/[paBCTBEHHX yCTAaHOBA W NpPUBATHE NMpaKce Marucrapa
(apmanmje o6aBlba ce Ha HAUMH W Yy POKOBHMA IIpeABMHEHNM
MPOIHMCOM O alIOTEKAPCKO]j JjeaTHOCTH.

Hocuomu opoGpemwa 3a AONYHCKH paj KojuMa je ofo0peme
M31aTO Ha OCHOBY IIPONYICA KOjH CY OWIIH Y IPUMjEHH IpHje CTyNama
Ha CHAry OBOT 3aKOHa, Iy>KHH Cy C€ YCKIA[UTH ca ofipefibama OBOr
3aKOHA 1 IPONICUMA TOHMjeTHM Ha OCHOBY OBOT 3aKOHA, Y POKY Off
24 mjecena Off laHa CTYIaba Ha CHATy OBOT 3aKOHA.

W3y3eTtHo o openOe cTasa 1. 0BOT wilaHa, KIMHIYKE YyCTAaHOBE
Koje cy Omite HacTaBHA 6a3a (hakyJTeTa 3MPaBCTBEHOT yCMjepema, Y
CKJIa[ly ca paHUjUM IPOIMCHMA KOjU cy ypebusanu oBy oOunacr,
CTYMameM Ha CHAry OBOT 3aKOHa [00Wjajy HAa3UB YHUBEP3UTETCKE
GouHuLEe, c 00aBE30M J1a CBOjy OpraHU3al|jy U IOCIOBAE YCKIIaje
c ofpeni6aMa OBOT 3aKOHA ¥ IIPOIMCHMA JOHIjETHM Ha OCHOBY OBOT
3aKOHa, Y pOKy of 36 Mjecenu of jaHa CTyIama Ha CHary OBOT
3aKOHa.

Ynan 238.

o ycmocraBmawma Mofiena IMOPOAMYHE MEJHWIUHE Ha
tepuTopHju Penepanuje mocnose U 3ajaTKe MOPOANIHE MEANIAHE
MOry 00aBbaTH M JOKTOPH ME[UIMHE, OJHOCHO CIELHjaiCTH
OIIIITE METUIIHE.

Opranm3angja amMOyJlaHTH 32 CIENHjaluCcTHIKO-KOHCYIITa-
THUBHE fijeaTHOCTH O1he yckilaheHa ca Moies10M HOpOANYHE MeJiy-
uHe, Kaja 0y/e yecnocTaBIbeH Ha IIijesioM Teputopuju Pefepanmje.

Ynan 239.
denepanHu 3aBof 3a jaBHO 3ApaBCTBO obaBibahe mocnose u
3ajaTke U3 wiana 116. cras 1. anuneja 12., 13. n 14. 1o KoHaYHOT
peryincama 00aBibaba CTPYYHUX MOCTOBA U3 00JIACTH 3AIUTUTE Off
3payema y CKIafy ca MpONCOM KojuM ce ypebyje 3amrrura of
paimjauroHe W HyKJeapHe 0e30jeHOCTH, Kao H IOA3aKOHCKHM
aKTHAMa JTOHHjE€THM Ha OCHOBY TOT IIPOIIHICA.

Unan 240.
3npaBcTBEHN pajHANM KOjUM je MpH3HaTa Ofrosapajyha
CTpyyHa crmpema Ha Teputopuju Pepepanuje, OTHOCHO KOjH Cy
CTpyuHO 00pa3oBame CTEKIH Yy ofrosapajyhuM mxkomama
3[[paBCTBEHOT yCMjepea, MOTy H jlalbe 00aBlbaTH IOCIOBE
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3[paBCTBEHE 3ALITHTE 33 KOje CE TPaKH CTPYYHA cIpeMa u Kojy
MIMajy [0 NPONUcHMa KOjH Cy BPHjeIUIH 10 JaHa CTYNakba Ha CHary
OBOT 3aKOHa.

Unan 241.

[punpaBHIYKY, CHELUjaTU3aHTCKH, ORHOCHO cyOcmenyja-
JIM3AHTCKY CTaX W CTaX M3 JOJaTHE efyKaldje KOju je 3amoveo
npeMa NponucuMa KojH ¢y BaKun Ha Teputopuju Penepanuje, Ha
JlaH CTyNama Ha CHAaT'y OBOT 3aKOHa, 6nhe 06aBIbeH y CKIIa/y ca OBIM
3aKOHOM, aKoO je TO MOBOJbHHU]jE 3a NIPUNPABHIUKA, CIIEIUjaTn3aHTa,
OJIHOCHO CyOCIenjan3anTa.

Ynan 242.

Onpen6a unana 156. oBor 3akoHa npuMjemnBakhe ce 10 yBohema
JIOKTOPCKOT CTy/ija Ha (haKyNTeTHMA 31PaBCTBEHOT yCMjeperba.

Ynan 243.

YcnoB 0 3HamY 3APaBCTBEHOT MEHATIMEHTA, a KOjH je TpefiBuheH
3a JmIe Koje KOHKYpUIIE 3a IUPEKTOpPA 3/paBCTBEHE YCTAaHOBE, Y
CKIIQJTy ca WIAHOM 66. CTaB 6. OBOT 3aKOHa, Tpaskuhe ce y KOHKYPCHO]
MPOLEAYPH TeK OH/Ia Kajia (hefiepalHi MUHICTap OHECe TTPaBUITHIK
n3 unaHa 152. craB 4. OBOT 3aKOHA, Te OTHMOYHE eAyKanmja o
3/[paBCTBEHOM MEHAIMEHTY Ha Teputopuju Pefepanuje y ckiiay ca
OBHM 3aKOHOM H IPONIACUMA {OHAjETHM Ha OCHOBY OBOT 3aKOHa.

Ynan 244.

YcnoB npenBubeH 3a 06aBbambe IjeTaTHOCTH Y 3PaBCTBEHIM
ycraHoBamMa m3 wiaHa 55. ctaB 1. Tauka 5. oBOr 3akoHa Ouhe
npuMmjemuBaH HakoH mTo AKA3Z nedunumte cucreM 6e36jenHo-
CHAX CTaHfapAa y 37pPaBCTBEHHM YCTaHOBaMa, Te€ OTIOYHE
00aB/baTd KOHTHHYHpaHO Npahewe U mpoujeHy 6e30je[HOCHUX
CTaHAap/ia y 3ApaBCTBEHAM YCTaHOBAMA, IIITO YKIbYUYje 1 H3[laBamke
cepTudukara o 3a0BOIbEHY CTaHAapaa 6e30jefHOCTH.

AKA3 je pyxan aedunucatu Oe30jefHOCHE CTaHiappe Y
3[IpaBCTBEHMM YCTaHOBaMa y POKY Of 12 Mjecelnu off jaHa CTynama
Ha CHary OBOT 3aKOHa.

Yuan 245.

Jluna uMeHoBaHa 3a 00aBibame IpEriiefjla YMpIUX W3BaH
3[paBCTBEHE YCTAHOBE Off OMIITHHCKOT OpraHa HaJUIeXHOT 3a
TIOCIIOBE 3[[PaBCTBA HACTABIbAjy PAIUTH 10 IMEHOBAaha OTPEOGHOT
Opoja TOKTOpa MEUIUHE, Y CKIIaNy ¢ ofipefidamMa OBOT 3aKOHA.

Unan 246.
Komope u3 o6mact 3ipaBcTBa ycKiaguhe cBOjy OpraHu3anyjy
¥ TIOCIOBake ¢ ofipefidamMa OBOT 3aKOHa ¥ POoKy off 24 Mjecena of
JlaHa CTYIamba Ha CHAary OBOT 3aKOHA.

Unan 247.

Jo pomomema moceGHOr mpomuca KojuM ce  ypebyje
arnoTeKapcKa AjellaTHOCT OCTajy y NpUMjeHH ofipende mpomuca o
3/[PAaBCTBEHOj 3ALITHTH KOjU Cy OMIM Ha CHA3W NpHje CTymama Ha
CHary OBOT 3aKOHa.

o nmonomemwa moceGHOr mpomuca Koju he perymucatu
TIPEBEHTHBHO-CAaHUTAPHH HAJ[30p Hajl M3TpajikboM objekara, 6uhe
npuMjemuBane ofpeide oarosapajyhux npomnuca u 3aKoHa Koju ¢y
Ouny y mpuMjeHn Ha Teputopuju Peepannje Ha jaH CTymamba Ha
CHary OBOT 3aKOHa.

o poHomIEewa TMoceGHOT Tpomuca O mpaBmMa, obaBe3aMa U
OJIrOBOpHOCTHMA NaljeHTa 6uhe npuMjemnuBane ofpeade npomnca
0 37paBCTBEHO] 3aLITUTH KOje Ce OJHOCe Ha 3aIITUTy MpaBa
NalyjeHarTa, a Koju cy OWiIn Ha CHa3| pHje CTyNama Ha CHary OBOT
3aKOHa.

Jlo ponomema moceGHOr Mpomuca O CHenujanu3anmjama
3[paBCTBEHUX pajiHUKa, Ouhe npuMjemuBaHe ofpende OAroBapajy-
hux mponuca xoju cy 6unu y mpuMjenu Ha Teputopuju Penepanmje
Ha JIaH CTyMama Ha CHary OBOT 3aKOHa.

UYnan 248.

JlaHOoM cTymama Ha CHary OBOI 3aKOHA IIpecTaje NMpHMjeHa
3akoHa o 3npascTBeHoj 3amTuty (" Cinyx6eHe HoBuHe Oefepanuje
BuX", 6poj 29/97), u3y3eB npomuca u3 4yiaHa 236. craB 5. oBOr
3aKOHa, U TO:

1. TlpaBuiHUK O chenyjanu3alyju U3 NOPOAMYHE MEJHINHE
(" CH})f}KﬁeHe HoBuHe Penepanmje buX", 6p.: 7/99, 50/00 n
22/02);

2. TlpaBumHEK O TOCTYNKY ¥ HAa4MHY paja JMjeIHIIKOT
konmsmmmjyma ("Cnyx6ene HoBuae Pepepaumje buX',
6poj 41/99);

3. TlpaBumHHK O yclIoBMMa 3a paji 3[PABCTBEHUX paJiHUKA
mBaH myHOr pagHor BpeMeHa ("CiyxOeHe HOBHHE
denepamje buX", 6p.. 2/00, 23/01, 38/03 u 11/04 -
I[Mpeunmhenn reker 1/05);

4. TIpaBHIHMK O CTPYYHOM HCIHTY 3a 3PaBCTBEHOT
I/IHCI;BKTOpa ("Cnyx06ene nosune Penepanuje buX", 6poj
5/00);

5. [IlpaBumHuk O KpUTepHjyMHMa 3a JOfjelly Ha3WBa
peepanHor neHTpa PeepanrHor MEHECTAaPCTBA 3[PABCTBA
("Cnyx6ene nHoBure Pepepamuje buX", 6poj 5/00);

6. TIpaBMIHMK O HAuuMHy Iperjefa YMpPIMX U HAudHy
yTBpbuBarmba BpeMeHa 1 y3poka cMpTH (" Ciy:kOeHe HOBIHE
Depepanuje buX", 6poj 15/00);

7. IlpaBUIHEK O TIPUNIPABHAYKOM CTaXy U CTPYYHOM HCIUTY
spaBcrBennx papguuka ("CrnyxOene Houde denepaimje
BbuX", 6p.: 25/00, 23/01 u 55/02);

8. IlpaBumHEK O YCIOBHMa Y MOTNENY MPOCTOpPA, ONpeMe 1
MEJIMIMHCKO-TEXHNUKE ONpeMe 3a 00aBlbame IPHUBATHE
npakce y 3npaBctBeHoj gjenatHoctn (" CinyskOeHe HOBHHE
Depepanuje buX", 6p. 30/00 u 36/01);

9. TIlpaBMmHMK O YyClIOBAMA ¥ TIOCTYNIKY IpH3HABamba
MPUIPABHAYKOT  OFHOCHO — CHENHjaM3aHTCKOr  CTaxka
obaBbeHor m3BaH Teputopuje ®Pepepammje bBoche u
XepuerosuHe OfHOCHO u3BaH bocHe u Xepuerosuse
("Cnyx6ene nHosune Penepamuje buX", 6p.: 53/01, 58/02 n
7/04 - MIpeunuthenu texcr 6p. 1/05 u 7/08);

10. TIpaBunHEK O ycloBMMa IIPOCTOpa, ONpeMe M Kajpa 3a
opranmsoBame pemoa amoteke ('CnyxOeHe HOBHHE
depepaunje buX", 6poj 22/02);

11. ITpaBWIHEK O AOHATHO] EAYKALH]H U3 TOPOAMYHE MEULIHE
("Cnyx6ene HoBrre epepammje buX", 6poj 1/03);

12. TlpaBWaHEK O KpHTEpHjyMHMa W TOCTYNKY NPH3HABamba
naszuBa mnpumapujyc ("CayxGene woBune Odemeparuje
buX", 6p.: 1/04, 61/04 u 13/08);

13. TlpaBUIHHK O ycTOBMMA y IOTJIEy NPOCTOpa, Kajpa M
MEMIMHCKO-TEXHIIKE ONMPeMe 3a OCHUBAKE M OPraHm3a-
LUjy pajia 3[PaBCTBEHNX YCTaHOBA Koje 00aBibajy fAjenar-
HO/CT gnjanﬂse (" Cunyx6ene HoBuHe Penepanyje buX", 6poj
79/09);

14. TlpaBUTHHK O JOATHOj €AyKalWju MOJHMBAJECHTHUX
MaTPOHAXKHKX cecTapa/cecTapa y 3ajeHULH Y IPUMapHO]
sppaBcrBenoj 3amtutu ("CrnyxOeHe HoBuHe Pepepaiyje
BuX", 6poj 1/10).

Unan 249.
OBaj 3aKOH CTyIIa Ha CHAT'y OCMOT JlaHa Off JaHa 00jaBJbiBamba y
"Cnyx06ennm HoBrHama Pepepanuje buX".
IIpencjenasajyhn [pencjenasajyhu
Jloma Hapopa [IpencraBHuKOr foMa
[Mapnamenra ®epepanuje buX I[Napnamenrta Gepepanuje buX
Crjenan Kpemmh, c. p. Cadper Codpruh, c. p.

Na osnovu ¢lana IV.B.7 a)(IV) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, donosim

UKAZ

0 PROGLASENJU ZAKONA O ZDRAVSTVENOJ
ZASTITI
Proglasava se Zakon o zdravstvenoj zastiti koji je donio
Parlament Federacije BiH na sjednici Predstavni¢kog doma od
25. maja 2010. godine i na sjednici Doma naroda od 22. juna
2010. godine.
Broj 01-02-430/10
30. jula 2010. godine
Sarajevo

Predsjednica
Borjana Kristo, s. r.
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ZAKON

O ZDRAVSTVENOJ ZASTITI
1. OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim zakonom ureduju se nacela, mjere, na¢in organiziranja
i provodenja zdravstvene zastite, nosioci drustvene brige za
zdravlje stanovniStva, prava i obaveze osoba u KkoriStenju
zdravstvene zastite, te sadrzaj, nacin obavljanja i nadzor nad
obavljanjem zdravstvene zastite na teritoriji Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija).

Clan 2.

Zdravstvena zastita, u smislu ovog zakona, obuhvata sistem
drustvenih, grupnih i individualnih mjera, usluga i aktivnosti za
oCuvanje i unapredenje zdravlja, sprecavanje bolesti, rano
otkrivanje bolesti, blagovremeno lijeCenje, te zdravstvenu njegu
i rehabilitaciju, kao i primjenu zdravstvenih tehnologija.

Zdravstvenu zaStitu iz stava 1. ovog ¢lana u okviru
zdravstvenih ustanova i privatnih praksi pruzaju zdravstveni
radnici 1 zdravstveni saradnici primjenom savremenih
medicinskih postupaka i tehnologija, te pra¢enjem dostignuca u
razvoju medicinske nauke.

Clan 3.

Svaka osoba ima pravo na zdravstvenu zaStitu i na
moguénost ostvarivanja najviseg moguceg nivoa zdravlja u
skladu sa odredbama ovog zakona i Zakona o zdravstvenom
osiguranju, kao i propisa donesenih na osnovu ovih zakona.

Svaka osoba obavezna je brinuti se o svom zdravlju.

Niko ne smije ugroziti zdravlje drugih ljudi.

Svaka osoba obavezna je u hitnim slu¢ajevima pruziti prvu
pomo¢ ozlijedenoj ili bolesnoj osobi u skladu sa svojim znanjem i
mogucénostima, te joj omoguditi pristup do najblize zdravstvene
ustanove.

Clan 4.

U osiguravanju i provodenju zdravstvene zastite u Federaciji
ulestvuju zdravstvene ustanove, privatne prakse, zavodi
zdravstvenog osiguranja, Agencija za kvalitet i akreditaciju u
zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
AKAZ), komore iz oblasti zdravstva, poslodavci, obrazovne i
druge ustanove, humanitarne, vjerske, sportske i druge
organizacije, udruZenja, porodica i gradani.

Jedinice lokalne samouprave, u skladu sa utvrdenim pravima
i obavezama, osiguravaju uvjete za ostvarivanje zdravstvene
zastite na svom podrucju.

Clan 5.

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Vlada Federacije BiH), na prijedlog federalnog ministra
zdravstva (u daljnjem tekstu: federalni ministar), a uz prethodno
pribavljeno misljenje kantonalnih ministara zdravstva (u
daljnjem tekstu: kantonalni ministar), na osnovu analize
zdravstvenog stanja stanovniStva, te uvaZzavajuéi raspoloZiva
finansijska sredstava, kao i kadrovske i druge mogucnosti,
donosi strateSki plan razvoja zdravstva u Federaciji Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: plan).

Plan sadrZi: ciljeve i zadatke zdravstvene zastite, prioritete,
specifi¢ne potrebe i mogucnosti ostvarivanja zdravstvene zastite
na pojedinim podru¢jima, nosioce zadataka i rokove za
ostvarivanje plana zdravstvene zatite, osnove razvoja
zdravstvene djelatnosti po nivoima, ukljucujué¢i edukaciju i
usavrSavanje zdravstvenih kadrova, osnove razvoja sistema
zdravstvene zaStite, izvore finansiranja zdravstvene zastite i
razvoj sistema zdravstvenog osiguranja, kao i druge podatke
bitne za razvoj sistema zdravstvene zastite.

Plan se realizira kroz operativne planove koje donosi federal-
ni ministar, uz prethodno pribavljeno misljenje kantonalnih
ministara.

Clan 6.

Na prijedlog Zavoda za javno zdravstvo Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federalni zavod za javno
zdravstvo), federalni ministar donosi srednjoro¢ni plan ljudskih
resursa za zdravstveni sistem Federacije, uz prethodno
pribavljeno misljenje kantonalnih ministara.

Clan 7.

Ovaj zakon i na osnovu njega doneseni propisi podrazu-
mijevaju jednak i ravnopravan odnos oba spola, bez obzira na
gramati¢ki rod u kojem su u ovom zakonu navedene osobe koje
mogu biti oba spola.

II. DRUSTVENA BRIGA ZA ZDRAVLJE STANOVNISTVA

Clan 8.

Drustvena briga za zdravlje stanovniStva ostvaruje se na
nivou Federacije, kantona, opéine, odnosno poslodavca i
pojedinca.

U okviru druStvene brige za zdravlje iz stava 1. ovog ¢lana
osigurava se zdravstvena zastita koja obuhvata:

1) ocuvanje i unapredenje zdravlja, otkrivanje i suzbijanje
faktora rizika za nastanak oboljenja, sticanje znanja i
navika o zdravom nacinu Zivota;

2) promociju zdravih stilova Zivota;

3) sprecavanje, suzbijanje i rano otkrivanje bolesti;

4) blagovremenu dijagnostiku i blagovremeno lijecenje,
rehabilitaciju oboljelih i povrijedenih;

5) informacije koje su stanovnistvu ili pojedincu potrebne za
odgovorno postupanje i za ostvarivanje pravana zdravlje.

Drustvena briga za zdravlje na nivou Federacije

Clan 9.

Drustvenu brigu za zdravlje na nivou Federacije ¢ine mjere
kojima se stvaraju uvjeti za provodenje zdravstvene zaStite radi
ocuvanjaiunapredenja zdravlja stanovniStva, kao i mjere kojima
se uskladuje djelovanje i razvoj sistema zdravstvene zastite
Federacije.

Clan 10.

Mjere zdravstvene zaStite, u smislu ¢lana 9. ovog zakona,
obuhvataju:

1) uspostavljanje prioriteta, planiranje, donoSenje posebnih

programa za provodenje zdravstvene zastite;

2) donosenje zakona i podzakonskih akata iz nadleznosti
Federacije;

3) uredenje i vodenje zdravstvene politike i provodenje
reforme putem strateskih planova razvoja;

4) stvaranje uvjeta za pristupacnost i ujednacenost koristenja
tercijarne zdravstvene zastite koja je zajednicka za sve
kantone;

5) vodenje zdravstvene politike koja podsti¢e i razvija
zdrave zivotne navike kod stanovnisStva;

6) osiguravanje uvjeta za zdravstveno prosvjecivanje
stanovnistva;

7) osiguravanje uvjeta za razvoj integrisanog zdravstveno-
informacionog sistema u Federaciji;

8) osiguravanje uvjeta za stru¢no usavrsavanje zdravstvenih
radnika i zdravstvenih saradnika,

9) razvojnaucno-istrazivacke djelatnosti u oblasti zdravstva,

10) uspostavu sistema poboljSanja kvaliteta i sigurnosti
zdravstvene zatite;

11) saradnju sa humanitarnim i strunim organizacijama,
savezima, komorama i udruZenjima na poslovimarazvoja
zdravstvene zastite na teritoriji Federacije;

12) uspostavu federalnih koordinatora za javno-zdravstvene
oblasti u okviru saradnje sa Svjetskom zdravstvenom
organizacijom (u daljnjem tekstu: SZO).

Federacija ostvaruje druStvenu brigu za zdravlje svojih
stanovnika i provodenjem mjera na podrucju zastite zdravlja od
Stetnih faktora okoliSa mjerama koje stanovniStvu osiguravaju
zdravstveno ispravne namirnice i vodu za pic¢e, vodu za
rekreacijuiostale vode, predmete opée upotrebe, zastitu od buke,
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kvalitet zraka, kao i mjerama za neSkodljivo zbrinjavanje
otpadnih materija, mjerama zastite zdravlja od Stetnog djelovanja
opasnih hemikalija, te za zaStitu od izvora joniziraju¢ih zracenja.

Mjere iz stava 2. ovog ¢lana provode se u skladu sa programu
mjera zaStite zdravlja od Stetnih faktora okoliSa koji, na prijedlog
Federalnog zavoda za javno zdravstvo, donosi federalni ministar
uz misljenje federalnog ministra nadleznog za zastitu okoliSa.

Federalne koordinatore iz stava 1. tacka 12. ovog ¢lana
imenuje federalni ministar.

Uvjeti koje moraju ispunjavati osobe koje se kandiduju za
federalne koordinatore iz razlicitih oblasti zdravstva iz stava 4.
ovog Clana kao i nacin njihovog rada blize se ureduje
pravilnikom federalnog ministra.

Clan 11.

Federacija iz federalnog budZeta osigurava sredstva za:

1) programiranje, uskladivanje, provodenje i pracenje
izvrSenja zdravstvenog prosvjecivanja i odgoja stano-
vnistva, te unapredenje zdravlja;

2) epidemiolosko pracenje, spreavanje i suzbijanje
zaraznih bolesti koje podlijeZzu obaveznom prijavljivanju
i hroni¢nih masovnih bolesti ukljucivsi alkoholizam,
pusenje, ovisnost o drogi i druge ovisnosti;

3) prevenciju i mjere na suzbijanju i lije¢enju karantenskih
bolesti;

4) osiguravanje higijensko-epidemioloskog minimuma u
svim uvjetima Zivljenja, osiguravanje i organiziranje
obavezne imunizacije protiv djecjih zaraznih bolesti u
skladu sa godi$njim programom obaveznih imunizacija
stanovnistva u Federaciji;

5) prevenciju malignih oboljenja i HIV/AIDS-a;

6) provodenje mjera zdravstvene ekologije od interesa za
Federaciju u skladu sa programom ekoloskih mjera iz
¢lana 10. stav 3. ovog zakona;

7) preventivnu zdravstvenu zaStitu rizicnih grupa i ostalih
stanovnika u skladu sa prihvaéenim programima
preventivne zdravstvene zastite;

8) pracenje i analizu zdravstvenog stanja stanovniStva na
teritoriji Federacije, kao i provodenje predloZenih i
usvojenih mjera;

9) jedinstveni zdravstveno-informacioni sistem koji osigu-
rava jedinstveno provodenje i izvrSavanje statisti¢kih
istrazivanja u oblasti zdravstva koja su od interesa za
Federaciju; definiciju arhitekture jedinstvenog zdravstve-
no-informacionog sistema, nomenklature, protokola za
razmjenu podataka, definicije podataka, zastitu podataka;
definiranje standarda (terminoloski, komunikacijski,
standardi za sigurnost) u skladu sa vaZe¢im evropskim
CEN/TC 251 i svjetskim ISO/TC 215 standardima;
definiranje jedinstvenih Sifrarnika, kao i dodjeljivanje
jedinstvenog identifikacionog broja u zdravstvu kojim bi
se omogucila lakSa razmjena podataka izmedu institucija
u sektoru zdravstva Federacije;

10) finansiranje vertikalnih programa zdravstvene zastite od
interesa za Federaciju i zdravstvenih usluga iz prioritetnih
najsloZenijih oblika zdravstvene zaStite odredenih
specijalistiCkih djelatnosti u dijelu koji se odnosi na
obaveze Federacije, u skladu sa propisima o zdravstve-
nom osiguranju (u daljnjem tekstu: federalni fond
solidarnosti);

11) sprecavanje i otklanjanje zdravstvenih posljedica
prouzrokovanih prirodnim nepogodama i drugim
nesre¢ama koje obuhvataju cijelu teritoriju Federacije;

12) druge poslove i zadatke iz svoje nadleZnosti odredene
ovim zakonom i propisima o zdravstvenom osiguranju.

Federacija osigurava sredstva za investicijsko ulaganje i

investicijsko odrzavanje zdravstvenih ustanova od znacaja za
Federaciju, te informatizaciju zdravstvene djelatnosti u skladu sa
moguénostima budZeta Federacije.

Odluku o mjerilima za osiguranje elemenata standarda za

investicijsko ulaganje 1 investicijsko odrZavanje, te
informatizaciju zdravstvene djelatnosti iz stava 2. ovog ¢lana

koja ¢e biti osnov za planiranje potpora iz budZeta Federacije
jednom godis$nje donosi Vlada Federacije BiH na usaglaSen
prijedlog federalnog ministra i federalnog ministra finansija.

Clan 12.

Drustvena briga za zdravlje pod jednakim uvjetima na
teritoriji Federacije ostvaruje se osiguranjem zdravstvene zastite
stanovniStvu Federacije, kao i grupacijama stanovni$tva koje su
izloZene poveéanom riziku obolijevanja, zdravstvenom zastitom
osoba u vezi sa spre¢avanjem, suzbijanjem, ranim otkrivanjem i
lije¢enjem bolesti od veceg socijalno-medicinskog znacaja, kao i
zdravstvenom za$titom socijalno ugroZenog stanovnisStva.

Zdravstvena zastita iz stava 1. ovog ¢lana obuhvata:

1) hitnu medicinsku pomoc¢;

2) sluzbu prikupljanja krvi;

3) lijecenje osoba koje boluju od HIV infekcije, tuberkuloze
ili drugih zaraznih bolesti koje su utvrdene propisom o
zastiti stanovniStva od zaraznih bolesti, malignih bolesti,
hemofilije, inzulo ovisnog dijabetesa, osobe u terminalnoj
fazi hroni¢ne bubrezne insuficijencije, cistine fibroze,
sistemske autoimune bolesti, reumatske groznice,
progresivnih  neuromiSi¢nih  oboljenja, paraplegije,
kvadriplegije, cerebralne paralize, epilepsije i multiple
skleroze, bolesti ovisnosti, oboljele odnosno povrijedene
osobe u vezi sa pruzanjem hitne medicinske pomo¢i, kao i
zdravstvenu zastitu u vezi sa darovanjem i primanjem
organa i tkiva;

4) lijeCenje akutnih, hroni¢nih bolesti u slucajevima i
stanjima koja ugrozavaju zZivot;

5) usluge vertikalnih programa zdravstvene zastite od
interesa za Federaciju i zdravstvene usluge iz oblasti
prioritetnih najslozenijh oblika zdravstvene zastite iz
odredenih specijalisti¢kih djelatnosti na teret sredstava
federalnog fonda solidarnosti u skladu sa propisima o
zdravstvenom osiguranju;

6) provodenje obaveznih imunizacija protiv djecijih
zaraznih bolesti u skladu sa usvojenim programom
imunizacija stanovnistva protiv zaraznih bolesti;

7) preventivnu zdravstvenu zastitu riziénih grupa i ostalih
stanovnika u skladu sa prihvaéenim programima
preventivne zdravstvene zastite od interesa za Federaciju,
odnosno kanton;

8) zdravstvenu zastitu djece od rodenja, kao i djece za
vrijeme redovnog Skolovanja u osnovnim i srednjim
Skolama, odnosno studiranja na visokim Skolama, te
univerzitetima koji su drzavljani Bosne i Hercegovine sa
prebivaliStem na teritoriji Federacije, ali najduze do
navrSene 26. godine, koji su zdravstveno osigurani kao
¢lanovi porodice osiguranika ili su izvorni zdravstveni
osiguranici u skladu sa propisima o zdravstvenom
osiguranju;

9) zdravstvenu zastitu Zena u vezi sa planiranjem porodice,
kao i u toku trudnoce, porodaja i materinstva nakon
porodaja, bez obzira na status zdravstvenog osiguranja
Zene u skladu sa propisima o zdravstvenom osiguranju;

10) zdravstvenu zastitu osoba starijih od 65 godina, ukoliko
nisu zdravstveno osigurani po nekom drugom osnovu u
skladu sa propisima o zdravstvenom osiguranju;

11) zdravstvenu zastitu osoba sa invaliditetom;

12) zdravstvenu zastitu duSevnih bolesnika koji zbog prirode i
stanja bolesti mogu ugroziti svoj zZivot i zivot drugih osoba
ili ostetiti materijalna dobra;

13) zdravstvenu zaStitu povratnika, raseljenih osoba i
izbjeglica, kao i Zrtava nasilja u zajednici koji nisu
zdravstveno osigurani po nekom drugom osnovu, u
skladu sa propisima koji ureduju status povratnika,
raseljenih osoba i izbjeglica, kao i Zrtava nasilja u
zajednici,

14) zdravstvenu zastitu materijalno neosiguranih osoba koja
primaju materijalno osiguranje po propisima o socijalnoj
zastiti i zastiti boraca, kao i ¢lanova njihovih porodica koji
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nisu zdravstveno osigurani po nekom drugom osnovu u
skladu sa propisima o zdravstvenom osiguranju;

15) zdravstvenu zaStitu vjerskih sluzbenika u vjerskim
zajednicama;

16) zdravstvenu zastitu osoba romske nacionalnosti koja zbog
tradicionalnog nacina Zivota nemaju stalno prebivaliSte,
odnosno boraviste u Federaciji.

Sredstva potrebna za finansiranje zdravstvene zastite iz stava

2. ovog Clana ostvaruju se iz: prihoda prikupljenih na osnovu
doprinosa za zdravstveno osiguranje, sredstava budZeta kantona
u skladu sa moguénostima kantonalnog budzeta u kalendarskoj
godini, iz u¢es¢a korisnika zdravstvene zastite u pokricu dijela ili
ukupnih troSkova zdravstvene zastite, kao i iz drugih izvora na
nacin i pod uvjetima odredenim zakonom.

Izuzetno od stava 3. ovog Clana, finansiranje zdravstvene
zaStite predvidene tac. 5., 6., 7.1 16. stava 2. ovog ¢lana, u dijelu
koji se odnosi na obaveze Federacije, finansira se iz federalnog
budZeta u skladu sa propisima o zdravstvenom osiguranju, kao i
propisima o zastiti prava pripadnika nacionalnih manjina.

Finansiranje zdravstvene zastite iz tacke 15. stav 2. ovog
¢lana obavlja se u skladu sa posebnim zakonom o slobodi vjere i
pravnom poloZaju crkava i vjerskih zajednica u Bosni i
Hercegovini.

Obim, sadrzaj i nacin ostvarivanja zdravstvene zaStite iz
stava 1. ovog ¢lana odlukom utvrduje Vlada Federacije BiH na
prijedlog federalnog ministra.

Vlada Federacije BiH duZna je obavijestiti Parlament
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Parlament
Federacije BiH) u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke iz
stava 6. ovog Clana.

Drustvena briga za zdravlje na nivou kantona i op¢ine
Clan 13.

Drustvena briga za zdravlje na nivou kantona obuhvata mjere
za osiguranje i provodenje zdravstvene zaStite od interesa za
gradane na podrucju kantona i to:

1) donoSenje zakona i podzakonskih akata iz nadleZnosti

kantona;

2) uredenje i vodenje zdravstvene politike i provodenje
reforme iz oblasti zdravstva od interesa za podrucje
kantona;

3) pracenje zdravstvenog stanja stanovniStva 1 rada
zdravstvenih ustanovana podrucju kantona, kao i staranje
o provodenju utvrdenih prioriteta u zdravstvenoj zastiti;

4) donoSenje strateSkog plana zdravstvene zaStite za
podrucje kantona;

5) stvaranjeuvjeta za pristupacnost i ujednacenost koristenja
primarne i sekundarne zdravstvene zastite na podrucju
kantona;

6) uspostavljanje sistema poboljSanja kvaliteta i sigurnosti
zdravstvene zastite;

7) osiguravanje palijativne njege za neizlje¢ivo bolesne,
odnosno umiruée u saradnji sa ustanovama iz oblasti
socijalne zaStite, karitativnim i drugim udruZenjima i
pojedincima;

8) planiranje i ostvarivanje kantonalnog programa za
oCuvanje i zastitu zdravlja od zagadene Zivotne okoline
$to je prouzrokovano Stetnim i opasnim materijama u
zraku, vodi i zemlji$tu, odlaganjem otpadnih materija,
opasnih hemikalija, izvorima jonizujuéih i nejonizujucih
zraCenja, bukom i vibracijama na svojoj teritoriji, kao i
vrSenjem sistematskih ispitivanja Zivotnih namirnica,
predmeta opce upotrebe, mineralnih voda za pice, vode za
pi¢e i drugih voda koje sluZe za proizvodnju i preradu
zivotnih namirnica i sanitarno-higijenske i rekreativne
potrebe radi utvrdivanja njihove zdravstvene i higijenske
ispravnosti i propisanog kvaliteta od interesa za kanton u
skladu sa programom mjera koje donosi vlada kantona na
prijedlog kantonalnog ministra i kantonalnog ministra
nadleZnog za zastitu okoliSa;

9) provodenje epidemioloske, zdravstveno-statisticke,
socijalno-medicinske i zdravstveno-ekoloske djelatnosti,

te unapredenje zdravlja i prevenciju bolesti na podrucju
kantona;

10) provodenje mjera zastite stanovniStva od zaraznih bolesti
iz svoje nadleZznosti u skladu sa propisima o zastiti
stanovniStva od zaraznih bolesti;

11) sprecavanje pojave ovisnostiilije¢enje s ciljem suzbijanja
teZih posljedica po zdravlje ovisnika;

12) ostvarivanje prava iz oblasti zdravstvenog osiguranja u
skladu sa propisima o zdravstvenom osiguranju, te
pracenje provodenja, zastitu i unapredenje tih prava;

13) organizaciju i rad mrtvozornicke sluzbe;

14) saradnja sa humanitarnim i strunim organizacijama,
savezima, komorama i udruZenjima na poslovimarazvoja
zdravstvene zaStite na svom podrudju.

Kanton osigurava sredstva za vrSenje osnivackih prava nad
zdravstvenim ustanovama C¢iji je osniva¢, a koji obuhvata
investicijsko ulaganje i investicijsko i tekuée odrzavanje
zdravstvenih ustanova - prostora, medicinske i nemedicinske
opreme i prijevoznih sredstava, te informatizaciju zdravstvene
djelatnosti u skladu sa planom i programom mjera zdravstvene
zaStite za podrucje kantona koji utvrduje vlada kantona na
prijedlog kantonalnog ministra.

Odluku o mjerilima za osiguranje elemenata standarda za
investicijsko ulaganje i investicijsko i tekuée odrzavanje, te
informatizaciju zdravstvene djelatnosti iz stava 2. ovog ¢lana,
koja ¢e biti osnov za planiranje potpora iz kantonalnog budzeta,
jednom godisnje donosi vlada kantona, uz usaglasen prijedlog
kantonalnog ministra i kantonalnog ministra finansija.

Kanton osigurava sredstva za ostvarivanje drustvene brige za
zdravlje iz stava 1. ovog ¢lana u budzetu kantona u skladu sa
zakonom.

Kanton moZe donijeti posebne programe zdravstvene zastite
za pojedine kategorije stanovniStva, odnosno vrste bolesti koje
su specifi¢ne za kanton, a za koje nije donijet poseban program
zdravstvene zaStite na federalnom nivou u skladu sa svojim
moguénostima, te utvrditi cijene tih pojedina¢nih usluga,
odnosno programa.

Clan 14.

Drustvena briga za zdravlje na nivou opcine obuhvata
ocjenjivanje rada zdravstvenih ustanova i kvaliteta zdravstvenih
usluga, kao i osiguranje finansijskih sredstava za unapredenje
njihovog rada i kvaliteta zdravstvenih usluga u skladu sa
potrebama stanovni§tva i mogucnostima jedinice lokalne
samouprave u skladu sa posebnim zakonom o principima lokalne
samouprave u Federaciji.

Drustvena briga iz stava 1. ovog c¢lana ostvaruje se
osnivanjem zdravstvenog savjeta na nivou opéine koji planira i
evaluira provodenje zdravstvene zaStite na podrucju jedinice
lokalne samouprave, daje mi$ljenje na planove i programe
zdravstvene zastite za podrucje lokalne samouprave, predlaze
mjere za poboljSanje dostupnosti i kvaliteta zdravstvene zastite,
prati povrede prava pacijenata i poduzima mjere za unapredenje
tih prava na svom podrudju, te obavljaidruge poslove i zadatke u
skladu sa propisima o pravima, obavezma i odgovornostima
pacijenata.

Broj ¢lanova zdravstvenog savjeta odreduje se statutom
opdine.

U radu savjeta iz stava 2. ovog ¢lana ucestvuju, po pravilu,
predstavnici jedinice lokalne samouprave, pacijenata, mladih,
komora iz oblasti zdravstva, stru¢nih udruZenja, udruZenja za
zaltitu prava pacijenata, sindikata, zdravstvenih ustanova
odnosno privatnih praksi, crvenog kriza sa podrucja jedinice
lokalne samouprave.

Drustvena briga za zdravlje na nivou poslodavca
Clan 15.

Mjere specificne zdravstvene zastite koje mora osigurati
poslodavac s ciljem stvaranja uvjeta za zaStitu zdravlja
uposlenika na radnom mjestu i poticanja zdravstveno
odgovornog ponasanja usmjerene su na provodenje:
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1) mjera za spreavanje i otkrivanje profesionalnih bolesti,
spreavanje povredanaradu i pruzanje odgovarajuce prve
pomoci;

2) mjera za zaStitu zdravlja uposlenika koji su na radnom
mjestu izloZeni posebnim opasnostima po zdravlje;

3) mjera zdravstvene zaStite propisanih  posebnim
propisima.

Radi provodenja mjera iz stava 1. ovog ¢lana poslodavac
organizira i osigurava iz svojih sredstava zdravstvenu zastitu
uposlenih koja obuhvata najmanje:

1) lije¢nicke preglede radi utvrdivanja sposobnosti za rad po

nalogu poslodavca;

2) provodenje mjera za spreCavanje i rano otkrivanje
profesionalnih bolesti, bolesti u vezi sa radom i
spreCavanje povreda na radu;

3) preventivne preglede uposlenih (prethodne, periodicne,
kontrolne i ciljane preglede) u zavisnosti od spola, uzrasta
iuvjetarada, kao i pojavu profesionalnih bolesti, povreda
na radu i hroni¢nih bolesti;

4) sanitarne preglede radi zaStite uposlenih i ostalog
stanovniStva od zaraznih bolesti u skladu sa propisima o
zastiti stanovni$tva od zaraznih bolesti, zastite potrosaca,
odnosno korisnika i druge obavezne zdravstvene preglede
u skladu sa zakonom;

5) upoznavanje uposlenih sa zdravstvenim mjerama zastite
na radu i njihovo obrazovanje u vezi sa specifi¢nim
uvjetima, kao i na KkoriStenje osobnih i kolektivnih
zaStitnih sredstava;

6) osiguranje sanitarno-tehni¢kih i higijenskih uvjeta u
objektima pod sanitarnim nadzorom i drugim objektima u
kojima se obavlja djelatnost od javnog interesa u skladu sa
propisom o sanitarnom nadzoru, kao i osiguranje i
provodenje opéih mjera za zaStitu stanovniStva od
zaraznih bolesti u skladu sa propisom o zastiti
stanovniStva od zaraznih bolesti;

7) druge preventivne mjere (neobavezne vakcinacije,
neobavezni sistematski pregledi) u skladu sa opéim aktom
poslodavca;

8) pracenje uvjeta rada i sigurnosti na radu, kao i procjene
profesionalnih rizika u cilju unapredivanja uvjeta rada i
ergonomskih mjera prilagodavanjem rada psihofizio-
loskim sposobnostima uposlenih;

9) pracenje obolijevanja, povredivanja, odsutnosti sa posla i
smrtnosti, posebno od profesionalnih bolesti, bolesti u
vezi sa radom, povreda na radu i drugih zdravstvenih
oStecenja koja uticu na privremenu ili trajnu izmjenu
radne sposobnosti;

10) ucesce u organizaciji rezima rada i odmora uposlenih, kao
i u procjeni nove opreme i novih tehnologija sa
zdravstvenog i ergonomskog stanovista;

11) provodenje mjera za unapredivanje zdravlja radnika
izloZenih zdravstvenim rizicima u toku procesa rada,
ukljucujudi i ocjenjivanje i upucéivanje radnika uposlenih
na posebno teskim i rizinim poslovima na
zdravstveno-preventivne aktivnosti i odmor;

12) ukazivanje prve pomoci u slu€aju povrede na radnom
mjestu.

Drustvena briga za zdravlje na nivou pojedinca

Clan 16.

Pojedinac je duzan u granicama svojih znanja i moguc¢nosti
ukljuciti se u drustvenu brigu za zdravlje, kao i da povrijedenom
ili bolesnom u hitnom slu¢aju pruzi prvu pomo¢ i omoguéi mu
dostupnost do najbliZe zdravstvene ustanove.

Pojedinac je duZzan Cuvati sopstveno zdravlje, zdravlje
drugih ljudi, kao i Zivotnu i radnu okolinu.

Pojedinac je duzan ucestvovati u svim preventivno-
zdravstvenim djelatnostima koje se provode u mjestima zZivljenja
i rada, a usmjerene su na unapredivanje i Cuvanje zdravlja i
sprecavanje bolesti.

Pojedinac je duzan podvrgnuti se posebnim i ostalim
mjerama za sprecavanje i suzbijanje zaraznih bolesti utvrdenih
propisom o zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti.

Drustvena briga za javno zdravlje

Clan 17.

Pod javnim zdravljem, u smislu ovog zakona, podrazumijeva
se ostvarivanje javnog interesa stvaranjem uvjeta za ofuvanje
zdravlja stanovniStva putem organiziranih sveobuhvatnih
aktivnosti drustva usmjerenih na o¢uvanje fizickog i mentalnog
zdravlja, odnosno oc¢uvanje Zivotne okoline, kao i spreavanje
pojave faktora rizika za nastanak bolesti i povreda koji se
ostvaruju primjenom zdravstvenih tehnologija i mjerama
namijenjenim za promociju zdravlja, prevenciju bolesti i
poboljsanje kvaliteta Zivota.

Osnovne javno-zdravstvene funkcije u smislu ovog zakona
su:

1) praenje, evaluacija i analiza zdravstvenog stanja

stanovnistva;

2) javno-zdravstveni nadzor, istraZivanje i kontrola rizika i

prijetnji po javno zdravlje;

3) promocija zdravlja;

4) povecanje angaZmana stanovnistva i zajednice o brizi za

zdravlje;

5) razvoj politika za zdravlje i institucionalnih kapaciteta za

planiranje i upravljanje u javnom zdravlju;

6) jaCanje institucionalnih kapaciteta za regulativu i

primjenu javnog zdravlja;

7) jacanje institucionalnih kapaciteta za planiranje i

upravljanje u javnom zdravlju;

8) evaluacija i promocija jednake dostupnosti neophodnoj i

osnovnoj zdravstvenoj zastiti;

9) razvoj i obuka ljudskih resursa u javnom zdravlju;

10) pracenje i podrSska unapredenju kvaliteta zdravstvenih

usluga na individualnom i populacionom nivou;

11) istrazivanje u javnom zdravlju;

12) smanjivanje efekata vanrednih situacija i nesrea na

zdravlje stanovniStva.

Javno-zdravstvene funkcije iz stava 2. ovog ¢lana ostvaruju
se na svim nivoima vlasti kao i na svim nivoima zdravstvene
zastite.

1. NACELA ZDRAVSTVENE ZASTITE
Nacelo pristupacnosti zdravstvene zastite

Clan 18.

Nacelo pristupacnosti zdravstvene zaStite ostvaruje se
osiguranjem odgovarajue zdravstvene zatite gradanima
Federacije koja je fizi¢ki, geografski i ekonomski dostupna,
posebno zdravstvene zaStite na primarnom nivou zdravstvene
zastite.

Nacelo pravi¢nosti zdravstvene zastite
Clan 19.

Nacelo praviCnosti zdravstvene zaStite ostvaruje se
zabranom diskriminacije prilikom pruZanja zdravstvene zastite
na osnovu rase, spola, starosti, nacionalne pripadnosti,
socijalnog porijekla, vjeroispovijesti, politickog ili drugog
ubjedenja, seksualne orijentacije, imovnog stanja, kulture,
jezika, vrste bolesti, psihi¢kog ili tjelesnog invaliditeta.

Nacelo solidarnosti u zdravstvenoj zastiti

Clan 20.

Nacelo solidarnosti u zdravstvenoj zaStiti ostvaruje se
organizacijom sistema zdravstvenog osiguranja u kojem su svi
gradani obuhvadeni zdravstvenom zaStitom i gdje se bogati
solidariSu sa siroma$nim, mladi sa starim, zdravi sa bolesnim i
pojedinci sa porodicama.

Nacelo sveobuhvatnosti zdravstvene zastite

Clan 21.

Nacelo sveobuhvatnosti zdravstvene zaStite ostvaruje se
uklju¢ivanjem svih gradana Federacije u sistem zdravstvene



Ponedjeljak, 2.8.2010.

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Broj 46 — Stranica 75

zastite, uz primjenu objedinjenih mjera i postupaka zdravstvene
zastite koje obuhvataju promociju zdravlja, prevenciju bolesti na
svim nivoima, ranu dijagnozu, lijecenje i rehabilitaciju.

Nacelo kontinuiranosti zdravstvene zaStite

Clan 22.

Nacelo kontinuiranosti zdravstvene zaStite ostvaruje se
ukupnom organizacijom sistema zdravstvene zaStite koja mora
biti funkcionalno povezana i uskladena po nivoima, od
primarnog preko sekundarnog do tercijarnog nivoa zdravstvene
zastite i koja pruza neprekidnu zdravstvenu zastitu gradanima
Federacije u svakom Zivotnom dobu.

Nacelo specijalizovanog pristupa
Clan 23.

Nacelo specijalizovanog pristupa osigurava se organizira-
njem 1 razvijanjem posebnih specijalizovanih klinickih,
javno-zdravstvenih dostignuéa i znanja, te njthovom primjenom
u praksi.

Nacelo stalnog unapredenja kvaliteta zdravstvene zaStite
Clan 24.

Nacelo stalnog unapredenja kvaliteta zdravstvene zaStite
ostvaruje se mjerama i aktivnostima kojima se u skladu sa
savremenim dostignu¢ima medicinske nauke i prakse
povecéavaju moguénosti povoljnog ishoda i smanjivanje rizika i
drugih neZeljenih posljedica po zdravlje i zdravstveno stanje
pojedinca i zajednice u cjelini.

Nacelo efikasnosti zdravstvene zastite

Clan 25.

Nacelo efikasnosti zdravstvene zaStite ostvaruje se
postizanjem najboljih mogucéih rezultata u odnosu naraspoloZive
resurse u zdravstvu, odnosno postizanjem najviSeg nivoa
zdravstvene zaStite, uz racionalno KkoriStenje raspoloZzivih
resursa.

IV. LIJUDSKA PRAVA I VRIJEDNOSTI U ZDRAVSTVENOJ
ZASTITI I PRAVA PACIJENATA
Ljudska prava i vrijednosti u zdravstvenoj zastiti

Clan 26.

Svaki gradanin ima pravo da zdravstvenu zastitu ostvaruje uz
postivanje najviSeg moguceg standarda ljudskih prava i
vrijednosti, odnosno ima pravo na fizic¢ki i psihicki integritet i na
sigurnost njegove osobnosti, kao i na uvazavanje njegovih
moralnih, kulturnih, religijskih i filozofskih ubjedenja.

Svako dijete od rodenja do navrSenih 18 godina Zivota ima
pravo na najviSi moguci standard zdravlja i zdravstvene zastite.

Strani drzavljanin ili osoba bez drZzavljanstva ima pravo na
zdravstvenu za$titu u skladu sa odredbama ovog zakona,
medunarodnim sporazumima i drugim propisima koji reguliraju
ovu oblast.

Clan 27.

Pacijentom, u smislu ovog zakona, kao i propisa o pravima,
obavezama i odgovornostima pacijenata, smatra se svaka osoba,
bolesna ili zdrava, osigurana ili neosigurana osoba, koja zatrazi
ili kojoj se pruza odredena mjera ili zdravstvena usluga u cilju
ocuvanja i unapredenja zdravlja, sprecavanja bolesti, lije¢enja ili
zdravstvene njege i rehabilitacije.

Svakom pacijentu iz stava 1. ovog ¢lana garantuju se prava
na:

—  dostupnost zdravstvene zastite, ukljucujuéi i pravo na

hitnu medicinsku pomo¢,

— informacije;

— obavjestenost i uestvovanje u postupku lijecenja;

—  slobodan izbor;

— samoodludivanje i pristanak, ukljucujudi i zastitu prava

pacijenta koji nije sposoban dati pristanak;

— povjerljivost informacija i privatnost;

—  tajnost podataka;

—  osobno dostojanstvo;

— sprecavanje i olakSavanje patnji i bola;

—  postivanje pacijentovog vremena;

— uvid u medicinsku dokumentaciju;

—  samovoljno napustanje zdravstvene ustanove;

—  pacijenta nad kojim se vr$i medicinsko istraZivanje;

—  preventivne mjere i informiranje o o¢uvanju zdravlja;

—  prigovor;

— naknadu Stete;

—  prehranu u skladu sa svjetonazorom;

— odrZavanje osobnih kontakata;

— obavljanje vjerskih obreda.

Prava iz stava 2. ovog ¢lana pacijent ostvaruje na osnovu
savremene medicinske doktrine, stru¢nih standarda i normi, te u
skladu sa moguénostima zdravstvenog sistema u Federaciji i uz
uvjet da prethodno ispunjava svoje obaveze i odgovornosti
utvrdene ovim zakonom, kao i propisima o pravima, obavezama i
odgovornostima pacijenta.

Clan 28.

Pacijent je obavezan pri ostvarivanju zdravstvene zastite u
zdravstvenoj ustanovi, odnosno privatnoj praksi ispunjavati
obaveze i odgovornosti predvidene propisima o pravima,
obavezama i odgovornostima pacijenata.

Clan 29.
Prava, obaveze i odgovornosti pacijenata, kao i zastita prava
pacijenta blize se ureduju propisom o pravima, obavezama i
odgovornostima pacijenata.

V. OBAVEZNO UPUCIVANIE U PSIHIJATRIJSKU
USTANOVU

Clan 30.

Osobe oboljele od duSevne bolesti koja predstavlja opasnost
po njihov Zivot, Zivot gradana i imovinu u hitnim slu¢ajevima
smjestit ¢e se na privremeno bolnicko lijecenje u odgovarajucu
zdravstvenu ustanovu.

Nacin i postupak, kao i organizacija i uvjeti lijecenja osoba
oboljelih od dusevnih bolesti, provodi se u skladu sa odredbama
propisa o zastiti osoba sa duSevnim smetnjama.

VI. ZDRAVSTVENA DJELATNOST

Clan 31.

Zdravstvena djelatnost predstavlja organizirano pruzanje
zdravstvene zastite kroz rad zdravstvenih radnika i zdravstvenih
saradnika u okviru zdravstvenih ustanova, odnosno privatne
prakse u skladu sa stru¢no-medicinskom doktrinom i uz upotrebu
zdravstvene tehnologije, a pod uvjetima i na na¢in propisan ovim
zakonom i propisima donijetim na osnovu ovog zakona.

Zdravstvena djelatnost provodi se kao primarna,
specijalisti¢ko-konsultativna i bolni¢ka zdravstvena djelatnost i
djelatnost javnog zdravstva.

Zdravstvena djelatnost je djelatnost od posebnog interesa za
Federaciju.

Vrsta i sadrzaj zdravstvene djelatnosti iz stava 2. ovog ¢lana
bliZe se odreduje pravilnikom federalnog ministra.

Nivoi zdravstvene djelatnosti

Clan 32.

Zdravstvena djelatnost obavlja se na primarnom,
sekundarnom i tercijarnom nivou zdravstvene zastite, te nanivou
federalnih i kantonalnih zdravstvenih zavoda.

Poseban oblik zastite zdravlja stanovniStva ostvaruje se
organizacijom javnog zdravstva.

Zdravstvenu djelatnost obuhvata i komplementarno
obavljanje alternativne medicine od zdravstvenih radnika na
nacin i pod uvjetima propisanim ovim zakonom.

Clan 33.

Zdravstvena zaStita na primarnom nivou obuhvata:

— djelatnost porodi¢ne medicine,

— djelatnost zdravstvene zastite djece,

— djelatnost polivalentnih patronaznih sestara u zajednici,

—  higijensko-epidemiolosku zastitu,

—  hitnu medicinsku pomo¢,
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—  zaStitu reproduktivnog zdravlja Zena,

— zdravstvenu zaStitu kod nespecifi¢nih i specifi¢nih
plu¢nih oboljenja,

— fizikalnu i mentalnu rehabilitaciju u zajednici,

—  specifi¢nu zdravstvenu zastitu radnika kao dio medicine
rada, ako je ugovorena sa poslodavcem,

—  zubozdravstvenu zaStitu,

— laboratorijsku i radiolosku dijagnostiku primarnog
nivoa,

—  apotekarsku djelatnost.

Zdravstvena zaStita na primarnom nivou, pored navedenog,

obuhvata:

— pracenje zdravstvenog stanja stanovnika i provodenje
mjera za zaStitu i unapredenje zdravlja stanovnika,

—  prevenciju, lije¢enje i rehabilitaciju bolesti i povreda,

— otkrivanje i suzbijanje faktora rizika masovnih
nezaraznih bolesti,

— specificnu preventivnu zdravstvenu zaStitu mladih,
naroCito u osnovnim i srednjim Skolama, te visokim
Skolama na svom podrudju,

—  imunizaciju protiv zaraznih bolesti,

— lijecenje i rehabilitaciju u kuci,

—  palijativiu njegu.

U cilju osiguranja potrebne dostupnosti zdravstvene zastite
primarna zdravstvena zastita organizira se tako da je korisnicima
dostupna u op¢ini njihovog prebivalista.

U cilju osiguranja dostupnosti zdravstvene zastite
specifi¢nih populacija u primarnoj zdravstvenoj zastiti razvija se
i unapreduje prijateljski pristup prema mladima u skladu sa
propisima o mladima.

Na primarnom nivou zdravstvene zastite moZe se organizirati
i provoditi nastavna i nau¢no-istrazZivacka djelatnost.

Nastava iz oblasti porodi¢ne medicine moZe se organizirati i
provoditi u centrima za edukaciju iz porodi¢ne medicine koji su
nastavna baza fakulteta zdravstvenog usmjeranja.

Planovi i programi nastave iz st. 5. 1 6. ovog ¢lana podlijeZu
saglasnosti federalnog ministra.

Clan 34.

Zdravstvena djelatnost na primarnom nivou zdravstvene
zastite provodi se i organizira u timskom radu u kojem ucestvuje
najmanje zdravstveni radnik visoke stru¢ne spreme: doktor med-
icine, doktor stomatologije i magistar farmacije i medicinska
sestra-tehnicar.

Poslove u zdravstvenoj djelatnosti na primarnom nivou
zdravstvene zaStite obavljaju: doktori medicine, porodi¢ni
lije¢nici, medicinska sestra-tehni¢ar svih stepena stru¢ne spreme
i svih profila, specijalisti porodi¢ne medicine, medicine rada,
Skolske medicine, urgentne medicine, pneumofiziologije, biohe-
mije, specijalisti epidemiologije ili higijene, doktori stomato-
logije, magistri farmacije, diplomirani inZenjeri medicinske
biohemije i diplomirani inZenjeri medicinsko-laboratorijske
dijagnostike sa svojim saradnicima.

U zdravstvenoj djelatnosti na primarnom nivou zdravstvene
zaStite poslove zdravstvene zaStite u vezi sa radioloSkom
dijagnostikom, fizioterapijom, zaStitom materinstva, kao i
higijensko-epidemioloSkom sluZzbom, pored lije¢nika odgova-
rajuce specijalnosti, obavljaju diplomirani inZenjeri medicinske
radiologije, diplomirani fizioterapeuti, diplomirana babica i
diplomirani sanitarni inZenjeri.

U zdravstvenoj djelatnosti na primarnom nivou zdravstvene
zaStite poslove zdravstvene zaStite djece obavlja specijalist
pedijatrije; poslove zdravstvene zastite Zena u vezi sa trudno¢om,
porodajem, materinstvom, planiranjem porodice, ranim
otkrivanjem malignih bolesti i lijeCenjem spolno prenosivih i
drugih bolesti obavlja specijalist ginekologije sa diplomiranom
babicom, a poslove zastite mentalnog zdravlja obavlja specijalist
psihijatrije, te zdravstveni saradnici visoke stru¢ne spreme.

U provodenju pojedinacnih mjera zdravstvene zaStite u
zdravstvenoj djelatnosti na primarnom nivou zdravstvene
zaStite, a posebno u zdravstvenoj zastiti radnika, djece predskol-
skog i Skolskog uzrasta, te zastiti mentalnog zdravlja ucestvuju i

psiholog, socijalni radnik, logoped, surdiaudiolog i edukator-
rehabilitator, odnosno drugi stru¢njaci za pojedina specifi¢na
pitanja te zaStite.

Zdravstveni radnici u zdravstvenoj djelatnosti na primarnom
nivou zdravstvene =zaStite u timskom radu saraduju sa
zdravstvenim radnicima drugih specijalnosti na sekundarnom
nivou zdravstvene zastite.

Clan 35.

Djelatnost medicine rada ostvaruje se kroz specificnu
zdravstvenu zaStitu uposlenika kao dio primarne zdravstvene
zaStite i obuhvata preventivne poslove u vezi sa stvaranjem i
odrZavanjem sigurne, zdrave radne okoline koja omogucava
optimalno fizicko i mentalno zdravlje na radu i prilagodavanje
uvjeta rada sposobnostima zaposlenika.

Federalni ministar, uz saglasnost federalnog ministra rada i
socijalne politike, pravilnikom ¢e regulirati vrstu i obim
lije¢nickih pregleda radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti
radnika.

Clan 36.

Specifi¢na zdravstvena zastita radnika obuhvata poduzima-
nje mjera iz ¢lana 15. ovog zakona, osim mjera predvidenih u
stavu 2. tac. 4. 1 6. istog ¢lana ovog zakona.

Postupak i nacin ostvarivanja specifi¢ne zdravstvene zastite
radnika, kao i nadin i uvjeti utvrdivanja i prijavljivanja
profesionalnih bolesti i povreda na radu iz stava 1. ovog ¢lana
blize ¢e pravilnikom utvrditi federalni ministar.

Clan 37.

Specifi¢na zdravstvena zastita zaposlenika ostvaruje se na
osnovu ugovora izmedu poslodavca i zdravstvene ustanove koja
u svom sastavu ima djelatnost medicine rada, ili ugovorom sa
specijalistom medicine rada u privatnoj praksi.

Za potrebe pracenja, proucavanja i unapredenja djelatnosti
specificne zdravstvene zastite moZe se osnovati zavod za
medicinu rada kantona, odnosno zdravstvena ustanova za
specifi¢nu zdravstvenu zastitu radnika.

Troskove specifi¢ne zdravstvene zastite snosi poslodavac.

Clan 38.

Zdravstvena djelatnost na sekundarnom nivou zdravstvene
zaStite obuhvaca specijalisticko-konsultativhu i bolnicku
zdravstvenu djelatnost.

Na sekundarnom nivou zdravstvene zaStite moZe se
organizirati i provoditi nastavna i nau¢no-istrazivacka djelatnost.

Planovi i programi nastave iz stava 2. ovog ¢lana podlijezZu
saglasnosti federalnog ministra.

Clan 39.

Specijalisticko-konsultativna zdravstvena djelatnost na
sekundarnom nivou zdravstvene zaStite predstavlja dio zdrav-
stvene djelatnosti koja kroz pruzanje vanbolnickih usluga osigu-
rava podr§ku primarnoj i bolnickoj zdravstvenoj djelatnosti, s
ciljem povecanja stepena rjeSavanja zdravstvenih problema
pacijenata i racionalnijeg koriStenja resursa u zdravstvu.

Specijalisticko-konsultativnu djelatnost iz stava 1. ovog
¢lana osigurava bolnica.

S ciljem osiguranja potrebne dostupnosti zdravstvene zastite,
specijalisticko-konsultativna djelatnost iz opée interne medicine,
op¢e hirurgije, neurologije, otorinolaringologije, oftalmologije,
ortopedije, dermatologije i radioloske dijagnostike primarnog
nivoa organizira se tako da je korisnicima dostupna u op¢ini
njihovog prebivaliSta u skladu sa propisom kojim se utvrduje
osnovni paket zdravstvenih prava (u daljnjem tekstu: osnovni
paket zdravstvenih prava).

Ukoliko nisu osigurane sluZbe u zajednici iz ¢lana 84. stav 3.
ovog zakona, djelatnost sluzbi u zajednici osigurava se putem
rada specijalisticko-konsultativne djelatnosti, tako da je
korisnicima dostupna u op¢ini njihovog prebivalista.

Dostupnost ostalih specijalisticko-konsultativnih djelatnosti
osigurava se u prostoru bolnic¢kih zdravstvenih ustanova u skladu
sa osnovnim paketom zdravstvenih prava.
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Clan 40.

Bolnicka zdravstvena djelatnost obuhvata dijagnosticiranje,
lije¢enje i medicinsku rehabilitaciju, zdravstvenu njegu, boravak
i prehranu pacijenata u bolnicama.

Clan 41.

Zdravstvena djelatnost na tercijarnom nivou obuhvata i
pruzanje najsloZenijih oblika zdravstvene zastite iz specijali-
sticko-konsultativnih i bolnickih zdravstvenih djelatnosti,
nauc¢no-istraZivacki rad, te izvodenje nastave na osnovu ugovora
za potrebe fakulteta zdravstvenog usmjerenja.

Planovi i programi nastave iz stava 1. ovog ¢lana podlijeZu
saglasnosti federalnog ministra.

Clan 42.

Zdravstvenu djelatnost na tercijarnom nivou provode
zdravstvene ustanove koje ispunjavaju uvjete u pogledu prosto-
ra, opreme i kadra, kao i primijenjenih tehnologija za obavljanje
najsloZenijih oblika zdravstvene zaStite iz specijalisti¢ko-
konsultativnih i bolnickih zdravstvenih djelatnosti, a koje utvrdi
federalni ministar posebnim pravilnikom.

Clan 43.

Djelatnost federalnih zdravstvenih zavoda podrazumijeva
obavljanje stru¢nih i nau¢no-istrazivackih zdravstvenih funkcija
iz okvira prava i duznosti Federacije u oblasti javno-zdravstvene
djelatnosti i transfuzijske medicine.

Djelatnost kantonalnih zdravstvenih zavoda podrazumijeva
obavljanje stru¢nih i nau¢no-istrazivackih zdravstvenih funkcija
iz okvira prava i duznosti kantona u oblasti javno-zdravstvene
djelatnosti, medicine rada, bolesti ovisnosti i sportske medicine.

Kantonalnim propisima iz oblasti zdravstva bit ¢i regulirano
osnivanje i rad kantonalnih i drugih zavoda, ako ovim zakonom
nije drugacije odredeno.

Clan 44.

Apotekarska djelatnost je dio zdravstvene djelatnosti koja se
obavlja na primarnom, sekundarnom i tercijarnom nivou
zdravstvene zastite i koja osigurava snabdijevanje stanovni§tva,
zdravstvenih ustanova i privatnih praksi lijjekovima i
medicinskim sredstvima u skladu sa propisom kojim se ureduje
apotekarska djelatnost.

Clan 45.

Djelatnost javnog zdravstva obuhvata djelatnost socijalne
medicine i organizacije sa ekonomikom zdravstva, epidemio-
logije, higijene i zdravstvene ekologije, sanitarne mikrobiologije
i sanitarne hemije.

Djelatnost javnog zdravstva institucionalno se obavlja kroz
organizaciju higijensko-epidemiolo$kih sluzbi i zavoda za javno
zdravstvo u Federaciji.

Obavljanje javno-zdravstvene djelatnosti bit ¢e regulirano
posebnim propisima, ako ovim zakonom nije drugacije
odredeno.

Clan 46.

Alternativna medicina, u smislu ovog zakona, obuhvata one
provjerene stru¢no nesporene komplementarne i alternativne
metode i postupke dijagnostike, lijeCenja i rehabilitacije (u
daljnjem tekstu: alternativna medicina), koji blagotvorno uticu
ili koji bi mogli blagotvorno uticati na ¢ovjekovo zdravlje ili
njegovo zdravstveno stanje i koji u skladu sa vazecom
medicinskom doktrinom nisu obuhvacdeni zdravstvenim
uslugama.

Metode i postupci alternativne medicine iz stava 1. ovog
¢lanau zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi mogu se uvoditi
samo uz saglasnost nadleZznog kantonalnog ministarstva
zdravstva (u daljnjem tekstu: kantonalno ministarstvo) i
nadlezne komore.

Metode i postupci alternativne medicine ne mogu se
provoditi na teret sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja.

Clan 47.

Dozvoljene su samo one metode i postupci alternativne med-
icine koji:

1) ne Stete zdravlju;

2) korisnika - pacijenta ne odvracaju od upotrebe za njega

korisnih zdravstvenih usluga;

3) izvode se u skladu sa priznatim standardima alternativne

medicine.

Metode i postupke alternativne medicine mogu obavljati
isklju¢ivo zdravstveni radnici koji imaju dozvolu za obavljanje
metoda i postupaka alternativne medicine koju izdaje nadleZno
kantonalno ministarstvo.

BliZe uvjete, nacin i postupak obavljanja metoda i postupaka
alternativne medicine u zdravstvenoj ustanovi, odnosno
privatnoj praksi utvrduje pravilnikom federalni ministar.

Nadlezno kantonalno ministarstvo vr§i nadzor nad
obavljanjem metoda i postupaka alternativne medicine u
zdravstvenim ustanovama, odnosno privatnoj praksi u skladu sa
ovim zakonom.

Na zdravstvene radnike koji obavljaju metode i postupke
alternativne medicine primjenjuju se odredbe ovog zakona o
izdavanju, obnavljanju i oduzimanju odobrenja za samostalan
rad (u daljnjem tekstu: licenca).

Clan 48.
Za svoj rad zdravstveni radnici koji obavljaju metode i
postupke alternativne medicine preuzimaju struénu, eticku,
krivi¢nu i materijalnu odgovornost.

VIL. SADRZAJ I ORGANIZACIJSKI OBLICI
ZDRAVSTVENE DJELATNOSTI

Uvjeti i nacin obavljanja zdravstvene djelatnosti

Clan 49.
Zdravstvenu djelatnost obavljaju zdravstvene ustanove i
privatne prakse pod uvjetima i na nacin propisan ovim zakonom,
propisima o zdravstvenom osiguranju i propisima o ustanovama.

Clan 50.

Zdravstvena djelatnost mora biti organizirana tako da je
stanovniStvu uvijek osigurana i dostupna hitna medicinska
pomo¢, ukljucujuci i hitni medicinski prijevoz.

Clan 51.

Javno-zdravstvene djelatnosti socijalne medicine, epide-
miologije i higijene koje su od interesa za Federaciju, odnosno
kanton, hitna medicinska pomo¢; djelatnost heterologne
transplantacije organa i tkiva i autologne transplantacije koStane
srzi; prikupljanje, testiranje, prerada i distribucija krvi i krvnih
sastojaka, vjeStacka oplodnja, ako nije u pitanju darivanje
sjemena od supruga; patologija izuzev patohistoloske djelatno-
sti; sudska medicina i mrtvozornicka djelatnost - ne mogu biti
predmetom privatne djelatnosti.

Obim i vrsta javno-zdravstvene djelatnosti iz stava 1. ovog
¢lana, a koja ne moZe biti predmetom privatne djelatnosti, blize
¢e se odrediti pravilnikom federalnog ministra.

Clan 52.

Zavod zdravstvenog osiguranja Federacije, odnosno kantona
provodi postupak dodjele ugovora o pruzanju zdravstvenih
usluga, odnosno postupak dodjele ugovora za provodenje
programa zdravstvene zaStite u skladu sa ovim zakonom,
Zakonom o zdravstvenom osiguranju, te propisima donesenim
na osnovu ovih zakona, jedinstvenom metodologijom, propisu o
sistemu poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u
zdravstvu, kao i propisima o javnim nabavkama Bosne i
Hercegovine.

Jedinstvenu metodologiju kojom se bliZe utvrduju kriteriji i
mjerila za zaklju¢ivanje ugovora izmedu nadleznog zavoda
zdravstvenog osiguranja i zdravstvene ustanove, odnosno
privatnog zdravstvenog radnika iz stava 1. ovog ¢lana, utvrduje
Zavod zdravstvenog osiguranjaireosiguranja Federacije Bosne i
Hercegovine po prethodno pribavljenom misljenju zavoda
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zdravstvenog osiguranja kantona, kao i uz prethodnu u skladu
sast federalnog ministra u skladu sa osnovnim paketom
zdravstvenih prava.

Odluku o izboru najuspjes$nijeg ponudaca donosi zavod
zdravstvenog osiguranja iz stava 1. ovog Clana i zakljucuje
ugovor sa zdravstvenim ustanovama, odnosno privatnim
zdravstvenim radnikom.

Osnivanje i organiziranje zdravstvenih ustanova

Clan 53.

Zdravstvenu djelatnost obavljaju zdravstvene ustanove koje
osniva Federacija, kanton odnosno op¢ina, te domaca i strana
fizi¢ka ili pravna lica u svim oblicima svojine.

Federacija je osnivac¢ federalnih zavoda iz ¢lana 43. stav 1.
ovog zakona.

Jedan ili viSe kantona i Federacija, zajedno, mogu biti
osnivaci univerzitetsko-klinicke bolnice i zavoda.

Kanton moZe biti osnivac: bolnice, ljecilista, zavoda za javno
zdravstvo kantona, zavoda za medicinu rada kantona, zavoda za
bolesti ovisnosti kantona, zavoda kao specijalizirane
zdravstvene ustanove, doma zdravlja, apoteke, ustanove za hitnu
medicinsku pomoc i ustanove za zdravstvenu njegu u kudi.

Opc¢ina moZe biti osniva¢ doma zdravlja, ustanove za
zdravstvenu njegu u kudi i apoteke.

Domaca i strana fizicka, odnosno pravna lica mogu biti
osnivaci: poliklinike, opce bolnice, specijalne bolnice, ljecilista,
apoteke, ustanove za zdravstvenu njegu u kudi, ustanove za
palijativnu njegu, centra za dijalizu i zavoda kao specijalizovane
zdravstvene ustanove u svim oblicima svojine.

Kantonalnim propisima moZe se blize odrediti osnivanje
zdravstvenih ustanovana primarnom nivou zdravstvene zastite.

Clan 54.

Osniva¢ zdravstvenih ustanova u vlasnistvu Federacije je
Parlament Federacije BiH.

Osniva¢ zdravstvenih ustanova u vlasniStvu kantona je
zakonodavno tijelo kantona.

Osniva¢ zdravstvenih ustanova u vlasniStvu opcine je
op¢insko vijece.

Clan 55.

Zdravstvena ustanova moZe obavljati zdravstvenu djelatnost
ako ispunjava uvjete propisane ovim zakonom i to:

1) ako ima uposlene zdravstvene radnike odgovarajuceg
stepena stru¢ne spreme sa poloZenim stru¢nim ispitom,
licencom izdatom od nadleZzne komore, a za obavljanje
odredenih poslova i sa odgovaraju¢om specijalizacijom
ili nau¢nim, odnosno nastavnim zvanjem;

2) ako ima dijagnosti¢ku, terapijsku i drugu opremu za
sigurno i savremeno pruZanje zdravstvene zaStite za
djelatnost za koju je osnovana;

3) ako ima odgovarajue prostorije za prijem oboljelih,
odnosno zdravih osoba, za obavljanje dijagnostickih i
terapijskih postupaka lijeCenja i smjeStaj pacijenata, kao i
za ¢uvanje lijekova i medicinskih sredstava;

4) ako ima odgovarajue vrste i koli¢ine lijekova i
medicinskih sredstava koje su potrebne za obavljanje
odredene zdravstvene djelatnosti za koju se zdravstvena
ustanova osniva;

5) uspostavljen  sistem
zdravstvenim ustanovama;

6) uspostavljen sistem upravljanja medicinskim otpadom u
skladu sa vaze¢im standardima, kao i posebnim propisima
koji reguliraju ovu oblast.

Dvije ili viSe zdravstvenih ustanova mogu organizirati
zajednicke medicinske sluzbe za laboratorijsku, rendgen i drugu
dijagnostiku, kao i zajednicke nemedicinske sluzbe za pravne,
ekonomsko-finansijske, tehni¢ke i druge poslove ili ugovoriti
obavljanje ovih poslova sa pravnim ili fizickim licem koje
ispunjava uvjete predvidene zakonom za obavljanje navedenih
djelatnosti i ima odobrenje nadlezZnog organa.

sigurnosnih  standarda u

AKAZ je duZan definirati sistem sigurnosnih standarda u
zdravstvenim ustanovama iz tacke 5) stav 1. ovog ¢lana, te
obavljati kontinuirano pracenje i procjenu sigurnosnih standarda
u zdravstvenim ustanovama, $to ukljucuje i izdavanje certifikata
o zadovoljenju standarda sigurnosti.

Blizi uvjeti u pogledu prostora, opreme i kadra za osnivanje i
obavljanje zdravstvene djelatnosti zdravstvenih ustanova iz
stava 1. ovog ¢lana utvrduju se pravilnikom federalnog ministra.

Zdravstvena ustanova koja Kkoristi izvore jonizujucih
zraCenja mora pored uvjeta iz st. 1. i 3. ovog ¢lana ispunjavati i
druge uvjete utvrdene propisom kojim se ureduje zastita od
radijacione i nuklearne sigurnosti, kao i podzakonskim aktima
donijetim na osnovu tog propisa, te imati odobrenje nadlezne
drzavne agencije za radijacionu i nuklearnu sigurnost.

Clan 56.

Prilikom osnivanja zdravstvene ustanove obaveza osnivaca
zdravstvene ustanove je da prilozi miSljenje o opravdanosti
osnivanja zdravstvene ustanove.

MiSljenje o opravdanosti osnivanja zdravstvene ustanove u
djelatnosti primarne zdravstvene djelatnosti, specijalisticko-
konsultativne zdravstvene djelatnosti, odnosno u djelatnosti
bolnic¢ke zdravstvene djelatnosti daje zavod za javno zdravstvo
kantona, odnosno Federacije i nadleZzna komora.

Zavod za javno zdravstvo misljenje iz stava 2. ovog ¢lana
daje na osnovu stru¢nih principa o organizaciji i ekonomici
zdravstva, dok nadlezna komora misljenje daje sa aspekta zastite
i oCuvanja profesije koju zastupa.

U slucaju da se ustanova osniva za djelatnosti koje su iz
domena viSe komora potrebno je pribaviti miSljenje svih
nadleZnih komora.

Clan 57.

Zdravstvena ustanova moZe obavljati zdravstvenu djelatnost
ako nadlezno ministarstvo zdravstva rjeSenjem utvrdi da su
ispunjeni uvjeti propisani zakonom za obavljanje zdravstvene
djelatnosti.

Ispunjenost uvjeta za zdravstvene ustanove iz ¢lana 53. st. 2.1
3. ovog zakona rjeSenjem utvrduje federalni ministar.

Ispunjenost uvjeta za zdravstvene ustanove iz ¢lana 53. st. 4.,
5.1 6. ovog zakona rjeSenjem utvrduje nadleZzni kantonalni
ministar.

Zdravstvena ustanova moZe obavljati samo zdravstvenu
djelatnost koja je utvrdena rjeSenjem nadleznog ministra
zdravstva o ispunjenosti uvjeta za obavljanje zdravstvene
djelatnosti.

Na osnovu rjeSenja o ispunjenosti uvjeta za obavljanje
zdravstvene djelatnosti i osnivackog akta, zdravstvena ustanova
upisuje se u registar kod nadleznog suda u skladu sa propisima o
registraciji ustanova u Federaciji.

Zdravstvena ustanova pocinje raditi danom upisa u registar iz
stava 5. ovog ¢lana.

Clan 58.

Odredbe ¢l. 56. 1 57. ovog zakona primjenjuju se i u slucaju
prosirenja ili promjene zdravstvene djelatnosti.

Clan 59.

Promjena ili proSirenje djelatnosti zdravstvene ustanove Ciji
je osniva¢, odnosno suosniva¢ Federacija, kanton odnosno
op¢ina ne moZe se obaviti bez saglasnosti nadleZnog ministra
zdravstva.

Saglasnost iz stava 1. ovog ¢lana izdaje se u formi rjeSenja.

Protiv rjeSenja iz stava 2. ovog ¢lana koje donosi kantonalni
ministar mozZe se izjaviti Zalba federalnom ministru u roku od 15
dana od dana prijema rjesenja.

Rjesenje iz stava 2. ovog ¢lana koje donosi federalni ministar
je kona¢no u upravnom postupku i protiv njega se mozZe
pokrenuti upravni spor u skladu sa propisom o upravnim
sporovima.

Clan 60.
Zdravstvena ustanova prestaje raditi ako:
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— viSe ne postoji potreba za obavljanjem djelatnosti za
koju je osnovana, anema moguénosti da se reorganizuje
za obavljanje druge zdravstvene djelatnosti,

— ne ispunjava zakonom propisane uvjete za obavljanje
djelatnosti.

Odluku o prestanku rada zdravstvene ustanove u slucaju iz
stava 1. alineja 1. ovog ¢lana donosi vlasnik, a u slu¢aju iz stava
1. alineja 2. ovog c¢lana rjeSenje donosi nadleZni ministar
zdravstva.

Ukoliko iz razloga navedenih u stavu 1. alineja 1. ovog ¢lana
prestaje raditi javna zdravstvena ustanova, prije donoSenja
rjeSenja iz stava 2. ovog ¢lana, potrebno je pribaviti misljenje
nadleZnog zavoda za javno zdravstvo.

Protiv rjeSenja o prestanku rada zdravstvene ustanove iz
stava 2. ovog ¢lana moZe se pokrenuti upravni spor u skladu sa
propisom o upravnim sporovima.

Clan 61.

Sredstva za finansiranje zdravstvenih ustanova koje
osiguravajuizvrSenje pravaiz ¢lana 11. ovog zakona osiguravaju
se iz:

— sredstava budZeta Federacije,

— iz sredstava zdravstvenog osiguranja,

— donacija, pomo¢i i drugih izvora.

Clan 62.

Sredstva za rad i razvoj zdravstvena ustanova ostvaruje:

— ugovorom sa zavodom zdravstvenog osiguranja
Federacije odnosno kantona,

— ugovorom sanadleznim ministarstvom zdravstva koji se
na osnovu zakona finansiraju iz budZeta Federacije
odnosno kantona,

— ugovorom sa fakultetima i drugim visokim $kolama
zdravstvenog usmjerenja,

— ugovorom na osnovu proSirenog i dobrovoljnog
zdravstvenog osiguranja,

— iz sredstava osnivaca u skladu sa aktom o osnivanju,

— iz sredstava budZeta Federacije, kantona odnosno
op¢ine,

— iz uceSc¢a korisnika zdravstvene zaStite u pokricu dijela
ili ukupnih troskova zdravstvene zastite,

—  slobodnom prodajom usluga na trzistu,

— iz drugih izvora na nacin i pod uvjetima odredenim
zakonom, aktom o osnivanju i statutom zdravstvene
ustanove.

Clan 63.
Akti zdravstvene ustanove su statut i drugi op¢i akti.
Statut je osnovni opéi akt zdravstvene ustanove kojim se
ureduje:

1) naziv i sjediste, odnosno ime i prezime, kao i prebivaliSte
osnivaca;

2) naziv i sjediSte zdravstvene ustanove;

3) djelatnost zdravstvene ustanove;

4) iznos sredstava za osnivanje i pocetak rada zdravstvene
ustanove i nacin osiguranja sredstava;

5) izvor i nadin osiguranja sredstava za rad zdravstvene
ustanove;

6) nacinraspolaganja viSkom prihoda nad rashodima i na¢in
na koji se pokriva visak rashoda nad prihodima;

7) pravaiobaveze osnivaca u pogledu obavljanja djelatnosti
zbog koje se zdravstvena ustanova osniva;

8) medusobna prava i obaveze zdravstvene ustanove i
osnivaca;

9) organi upravljanja zdravstvene ustanove u osnivanju i
njihova ovlastenja;

10) stru¢na tijela zdravstvene ustanove, mandat ¢lanova
strucnih tijela, nain izbora i finansiranje;

11) osoba koja ¢e do imenovanja direktora zdravstvene
ustanove obavljati poslove i vrSiti ovlaStenja direktora;

12) rok za donoSenje statuta, imenovanje direktora i organa
upravljanja;

13) druga pitanja od znacaja za rad zdravstvene ustanove.

Statut zdravstvene ustanove podlijeZe obaveznoj saglasnosti
osnivaca.
Upravljanje, rukovodenje i nadzor nad zdravstvenim
ustanovama, kao i strucna tijela zdravstvene ustanove

Upravni odbor

Clan 64.

Zdravstvenom ustanovom upravlja upravni odbor.

Upravni odbor zdravstvene ustanove u vlasni§tvu Federacije
ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

— osnivaca - tri ¢lana od kojih jedan mora biti ispred
Federalnog ministarstva zdravstva (u daljnjem tekstu:
Federalno ministarstvo),

—  stru¢nih radnika zdravstvenih ustanova - dva ¢lana od
kojih najmanje jedan mora biti iz reda zdravstvenih
radnika.

Upravni odbor zdravstvene ustanove u vlasnis§tvu jednog ili

viSe kantona i Federacije zajedno ¢ine predstavnici:

—  Federacije - dva ¢lana,

—  kantona - osnivaca - po dva ¢lana kojima je zdravstvena
ustanova ujedno op¢a i kantonalna bolnica,

—  kantona- osnivaca - po jednog ¢lana kojima zdravstvena
ustanova nije ujedno opéa i kantonalna bolnica,

—  struénih radnika zdravstvenih ustanove - tri ¢lana od
kojih najmanje dva moraju biti iz reda zdravstvenih
radnika.

Upravni odbor zdravstvene ustanove u vlasni$tvu kantona

ima pet ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:

— osnivaca - tri ¢lana od kojih jedan mora biti ispred
kantonalnog ministarstva,

—  stru¢nih radnika zdravstvenih ustanova - dva ¢lana od
kojih jedan mora biti iz reda zdravstvenih radnika.

Upravni odbor zdravstvene ustanove u vlasniStvu opéine ima
tri ¢lana i ¢ine ga predstavnici:

— osnivaca - jedan ¢lan,

—  stru¢nih radnika zdravstvene ustanove - jedan ¢lan,

—  kantonalnog ministarstva - jedan ¢lan.

Predsjednika i ¢lanove upravnog odbora zdravstvene
ustanove iz st. 2. i 3. ovog ¢lana imenuje i razrjeSava Vlada
Federacije BiH na prijedlog federalnog ministra.

Predsjednika i ¢lanove upravnog odbora zdravstvene
ustanove iz stava 4. ovog Clana imenuje i razrjeSava vlada
kantona na prijedlog kantonalnog ministra.

Predsjednika i ¢lanove upravnog odbora zdravstvene
ustanove iz stava 5. ovog ¢lana imenuje i razrjeSava opcinsko
vijeée na prijedlog opéinskog nacelnika.

Blize kriterije za imenovanje u upravne odbore zdravstvenih
ustanova u vlasniStvu:

—  Federacije, odnosno jednog ili viSe kantona i Federacije
zajedno utvrduje Vlada Federacije BiH na prijedlog
federalnog ministra,

— uvlasniStvu kantona utvrduje vlada kanton na prijedlog
kantonalnog ministra,

— u vlasni§tvu opéine utvrduje opcinsko vijee na

_ prijedlog op¢inskog nacelnika.

Clanstvo u upravnim odborimaiz st. 2., 3., 4.15. ovog ¢lana
odrazavat ¢e ravnopravnu zastupljenost oba spola.

Mjese¢nu naknadu za rad predsjednika i ¢lanova upravnog
odbora zdravstvenih ustanova iz st. 2. i 3. ovog ¢lana utvrduje
Vlada Federacije BiH na prijedlog federalnog ministra u skladu
sa posebnim propisom o pravima ¢lanova organa upravljanja
institucija Federacije Bosne i Hercegovine.

Mjese¢nu naknadu za rad predsjednika i ¢lanova upravnog
odbora zdravstvenih ustanova iz stava 4. ovog ¢lana utvrduje
vlada kantona na prijedlog kantonalnog ministra.

Mjesec¢nu naknadu za rad predsjednika i ¢lanova upravnog
odbora zdravstvenih ustanova iz stava 5. ovog ¢lana utvrduje
op¢insko vijece na prijedlog opéinskog nacelnika.

Naknade iz st. 11., 12. i 13. ovog ¢lana isplacuju se iz
sredstava zdravstvene ustanove.
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Predsjednik 1 c¢lanovi upravnog odbora zdravstvenih
ustanova iz ovog ¢lana duzni su potpisati izjavu o nepostojanju
sukoba interesa prije preuzimanja funkcije.

Predsjednici i ¢lanovi upravnih odbora zdravstvenih
ustanova iz ovog ¢lana imenuju se u proceduri u skladu sa
propisima o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u
Federaciji.

Nacin izbora, opoziva i mandat ¢lanova upravnog odbora
zdravstvene ustanove vrSi se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako ovim zakonom nije drugacije odredeno.

Clan 65.

Djelokrug upravnog odbora zdravstvenih ustanova u
vlasni§tvu Federacije, jednog ili viSe kantona i Federacije
zajedno, odnosno kantona ili opéine podrazumijeva sljedece:

— donoSenje statuta zdravstvene ustanove,

— imenovanje i razrjeSavanje direktora odnosno v.d.

direktora zdravstvene ustanove,

— utvrdivanje planove rada i
ustanove,

— utvrdivanje godi$njeg programa rada,

— donoSenje finansijskog plana i usvajanje godi$njeg
obracuna,

— donoSenje opéih akata o unutra$njem uredenju i
sistematizaciji poslova i drugih op¢ih akate u skladu sa
zakonom i statutom zdravstvene ustanove,

— odlu¢ivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi
kojih je zdravstvena ustanova osnovana, ako zakonom
nije odredeno da o odredenim pitanjima odlucuje drugi
organ zdravstvene ustanove,

razvoja zdravstvene

— usmjeravanje, kontrolisanje i ocjenjivanje rada
direktora,

— rjeSavanje svih pitanja odnosa sa osnivacem,

— odluc¢ivanje o koriStenju sredstava preko iznosa

utvrdenog statutom zdravstvene ustanove,

— odgovaranje osnivacu za rezultate rada zdravstvene
ustanove,

— odlucivanje o prigovoru zaposlenika narjeSenje kojim je
drugi organ, odreden statutom zdravstvene ustanove,
odlucio o pravu, obavezi i odgovornosti zaposlenika iz
radnog odnosa,

— podnoSenje osnivacu najmanje jedanput godi$nje
izvjestaja o poslovanju zdravstvene ustanove,

— obavljanje i drugih poslova u skladu sa zakonom i
statutom zdravstvene ustanove.

Direktor

Clan 66.

Direktor zdravstvene ustanove imenuje se na 0snovu javnog
oglasa u skladu sa zakonom.

Direktora zdravstvene ustanove imenuje i razrjeSava upravni
odbor.

Direktora zdravstvenih ustanova ¢&iji je osnivaé, odnosno
suosniva¢ Federacija imenuje upravni odbor zdravstvene
ustanove, uz prethodnu saglasnost federalnog ministra.

Direktora zdravstvene ustanove ¢iji je osniva¢ kanton
imenuje upravni odbor zdravstvene ustanove, uz prethodnu
saglasnost kantonalnog ministra.

Direktora zdravstvene ustanove C¢iji je osniva¢ opcina
imenuje upravni odbor zdravstvene ustanove, uz prethodnu
saglasnost op¢inskog nacelnika.

Direktor zdravstvene ustanove mora imati medicinski,
stomatoloski odnosno farmaceutski fakultet, najmanje pet
godina radnog iskustva u struci, znanje o zdravstvenom
menadzmentu koje dokazuje certifikatom o obavljenoj edukaciji
iz zdravstvenog menadZmenta, odnosno zavr$enoj specijalizaciji
iz zdravstvenog menadZmenta ili zavrSenom postdiplomskom
studiju iz zdravstvenog menadZmenta, te ispunjavati i druge
uvjete propisane aktom o osnivanju, odnosno statutom.

Propisom federalnog ministra blize ¢e se regulirati uvjeti u
pogledu vrste zavrSenog fakulteta zdravstvenog usmjerenja iz
stava 6. ovog ¢lana koje moraju ispuniti osobe koje konkuriSu za

direktora zdravstvene ustanove u zavisnosti od tipa zdravstvene
ustanove.

Uvjet o znanju iz zdravstvenog menadZmenta, a koji je
predviden za osobe iz stava 6. ovog Clana trazit ¢e se u
konkursnoj proceduri tek nakon donosSenja podzakonskog akta
federalnog ministra iz ¢lana 152. stav 4. ovog zakona, te
otpocinjanja edukacije, odnosno specijalizacije o zdravstvenom
menadzmentu na teritoriji Federacije u organizaciji Federalnog
ministarstva.

Za direktora zdravstvene ustanove koja osigurava
specijalisti¢ko-konsultativnu, bolni¢ku zdravstvenu zastitu i
djelatnost javnog zdravstvaimenuje se osoba koja pored uvjetaiz
stava 6. ovog Clana ima i odgovarajuéu specijalizaciju iz
djelatnosti zdravstvene ustanove.

U bolnickim zdravstvenim ustanovama koje ispunjavaju
uvjete za izvodenje nastave direktor mora imati pomocnika za
nastavu i nau¢no-istrazivacki rad.

Mandat direktora traje Cetiri godine.

Po isteku mandata ista osoba moze, na osnovu javnog oglasa,
ponovno biti imenovana za direktora u istoj zdravstvenoj
ustanovi, ali najvise za jo$ jedan mandatni period.

Clan 67.

Ako direktor nije imenovan u skladu sa zakonom u roku od
60 dana od dana isteka konkursnog roka, odluku o postavljenju
vr§ioca duznosti direktora donosi upravni odbor zdravstvene
ustanove.

Vrsilac duznosti direktora postavlja se najduze na period do
Sest mjeseci.

Vrsilac duznosti direktoraima sva prava i duznosti direktora.

Clan 68.

Direktor organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa
zdravstvenu ustanovu i odgovoran je za zakonitost rada.

Direktor podnosi upravnom odboru pisani izvjeStaj o
cjelokupnom poslovanju zdravstvene ustanove jednom
tromjesecno.

Direktor ucestvuje u radu upravnog odbora bez prava
odlucivanja.

Clan 69.

Direktor mozZe biti razrijeSen i prije isteka mandata na koji je

imenovan.

Upravni odbor je duZan razrijesiti direktora i prije isteka

mandata za koji je imenovan ako:

—  direktor to osobno zahtijeva,

— nastane neki od razloga koji prema posebnim propisima
ili propisima kojima se ureduju radni odnosi dovode do
prestanka ugovora o radu,

— ne izvrSava ugovorne obaveze prema zavodu
zdravstvenog osiguranja Federacije odnosno kantona,

— neprovodi program rada i razvoja zdravstvene ustanove
koji je donio upravni odbor,

— u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove nastane
neopravdani gubitak,

— u svom radu kr§i propise i opée akte zdravstvene
ustanove ili neopravdano neizvrSava odluke upravnog
odbora ili postupa u suprotnosti sa njima,

—  svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrokuje
zdravstvenoj ustanovi vecu Stetu, zanemaruje ili
nemarno vrsi svoju duZnost tako da su nastale ili mogu
nastati vefe smetnje u obavljanju djelatnosti
zdravstvene ustanove,

— nalazom se zdravstvene inspekcije ustanovi povreda
propisa i op¢ih akata zdravstvene ustanove ili
nepravilnost u radu direktora.

Ako upravni odbor ne razrijesi direktora iz razloga propisanih

u stavu 2. ovog ¢lana u roku od 30 dana od dana saznanja za neki
od razloga, rjeSenje o razrjeSenju direktora donosi nadlezni
ministar zdravstva.

Protiv rjeSenja iz stava 3. ovog ¢lananije dopustena Zalba, ali

se moZe pokrenuti upravni spor.



Ponedjeljak, 2.8.2010.

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Broj 46 — Stranica 81

Upravni odbor mora, prije donoSenja odluke o razrjeSenju,
obavijestiti direktora o razlozima za razrjeSenje i dati mu
mogucénost da se o njoj pisano izjasni.

Clan 70.

U vanrednim okolnostima, ako je ugroZen proces pruzanja
zdravstvene zastite ili postoji neposredna opasnost po Zivot i
zdravlje ljudi, direktor je duZan o tim okolnostima bez odgadanja
obavijestiti nadlezno ministarstvo zdravstva i nadlezni zavod za
javno zdravstvo.

Nadzorni odbor

Clan 71.

Nadzorni odbor formira se za zdravstvene ustanove tipa
federalnih zdravstvenih zavoda, kao i zdravstvene ustanove ¢iji
je osnivac jedan ili viSe kantona i Federacija zajedno.

Nadzorni odbor iz stava 1. ovog ¢lana vr§i nadzor nad radom
i poslovanjem zdravstvene ustanove.

Nadzorni odbor zdravstvene ustanove ima tri ¢lana i to dva
ispred osnivaca, a jednog ispred zaposlenika zdravstvene
ustanove uz zastupljenost oba spola.

Predsjednik i c¢lanovi nadzornog odbora zdravstvenih
ustanova iz stava 1. ovog ¢lana imenuju se i razrjeSavaju u
proceduri u skladu sa propisima o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima u Federaciji.

Predsjednika i c¢lanove nadzornog odbora federalnih
zdravstvenih zavoda i zdravstvene ustanove ¢iji je osnivac jedan
ili viSe kantona i Federacija zajedno, imenuje i razrjeSava Vlada
Federacije BiH na prijedlog federalnog ministra.

Predsjednik i ¢lanovi nadzornog odbora imenuju se na period
od Cetiri godine sa moguc¢no$¢u ponovnog izbora, a najvise za jo§
jedan mandatni period.

Na naknade za rad predsjednika i ¢lanova nadzornih odbora
primjenjuju se odredbe ¢lana 64. stav 11. ovog zakona.

Predsjednik i c¢lanovi nadzornog odbora zdravstvenih
ustanova duzni su potpisati izjavu o nepostojanju sukoba interesa
prije preuzimanja funkcije.

Nacin izbora, opoziva i mandat ¢lanova nadzornog odbora
zdravstvene ustanove vrSi se u skladu sa propisima o
ustanovama, ako ovim zakonom nije drugacije odredeno.

Clan 72.
Nadzorni odbor:
— analizira izvjeStaj o poslovanju zdravstvene ustanove,

— u vrSenju nadzora nad upotrebom sredstava za rad
pregleda godis$nji izvjeStaj o poslovanju i godiSnji

obracun,
— pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja
poslovnih knjiga.

Nadzorni odbor sacinjava godisnji izvjeStaj o poslovanju
zdravstvene ustanove na osnovu obavljenih aktivnosti iz stava 1.
ovog Clana, te pregleda izvjeStaj o radu direktora i upravnog
odbora zdravstvene ustanove.

Izvjestaj iz stava 2. ovog ¢lana nadzorni odbor dostavlja
osnivacu, upravnom odboru i direktoru zdravstvene ustanove.
Strucno vijece

Clan 73.

Strucno vijece zdravstvene ustanove je savjetodavni organ
direktoru.

Clanove stru¢nog vije¢a na prijedlog Sefova organizacionih
jedinica zdravstvene ustanove, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola, imenuje direktor.

U radu struénog vije¢a mogu ulestvovati i zdravstveni
saradnici.

U strucno vijece iz stava 1. ovog ¢lana moZe se imenovati
zdravstveni radnik - zakupac jedinica zakupa zdravstvene
ustanove.

Blize odredbe o nacinu rada i odlu¢ivanja stru¢nog vijeca
ureduju se poslovnikom o radu stru¢nog vijeca zdravstvene
ustanove na koji saglasnost daje direktor zdravstvene ustanove.

Clan 74.
Struc¢no vijece zdravstvene ustanove:
— raspravljaiodlucuje o pitanjima iz oblasti stru¢nog rada
ustanove,
— predlaze struna rjeSenja u
zdravstvene ustanove,

— predlaze stru¢ne osnove za program rada i razvoja
zdravstvene ustanove,

—  predlaZe mjere za unapredenja kvalitete i sigurnosti rada
u zdravstvenoj ustanovi,

— daje upravnom odboru i direktoru misljenja i prijedloge
u pogledu organizacije rada i uvjeta za razvoj
zdravstvene djelatnosti u skladu sa finansijskim
moguénostima,

— predlaZze specijalisticko usavrSavanje zdravstvenih
radnika 1 zdravstvenih saradnika, te stru¢no
usavrSavanje iz oblasti subspecijalnosti zdravstvenih
radnika i zdravstvenih saradnika za potrebe zdravstvene
ustanove,

—  predlaZe upravnom odboru obavljanje dopunskog rada
zdravstvenih radnika u slucajevima od posebnog
interesa za gradane i rad zdravstvene ustanove,

—  brine se o provedbi unutrasnjeg nadzora nad stru¢nim
radom zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika
ustanove,

— obavlja i druge poslove propisane statutom.

Eticki komitet
Eticki komitet zdravstvene ustanove

Clan 75.

Eticki komitet zdravstvene ustanove je organ koji osigurava
obavljanje djelatnosti ustanove na nacelima etike i medicinske
deontologije.

Etic¢ki komitet imenuje upravni odbor zdravstvene ustanove i
sadinjava ga najmanje devet C¢lanova, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola, s tim da najmanje jedan ¢lan etickog
komiteta treba biti predstavnik nemedicinskih struka i najmanje
dva c¢lana koji nisu radnici zdravstvene ustanove.

Upravni odbor imenuje i zamjenike clanova etickog
komiteta.

Mandat, na¢in izbora, kao i nacin finansiranja eti¢kog
komiteta ureduje se statutom zdravstvene ustanove.

Eti¢ki komitet donosi poslovnik o svom radu.

Dvije ili viSe zdravstvenih ustanova mogu imenovati
zajednicki eti¢ki komitet.

Zdravstvena ustanova koja obavlja djelatnost transplantacije
organa i tkiva formira eticki komitet u oblasti uzimanja i
presadivanja organai tkiva u cilju lije¢enja u skladu sa propisom
o transplantaciji organa i tkiva u cilju lijeCenja.

Clan 76.
Eticki komitet zdravstvene ustanove:

— prati primjenu etike i medicinske deontologije u
obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanove,

— daje saglasnost za provodenje medicinskih i nau¢nih
ispitivanja, kao i klini¢kih ispitivanja lijekova i
medicinskih sredstava u zdravstvenoj ustanovi koja se
smatra prethodnim postupkom u okviru odobravanja tih
ispitivanja od nadleZnog organa,

— bavi se analizom i prijedlozima propisa iz oblasti
zdravstva sa aspekta etike i medicinske deontologije,

— prati povrede prava pacijenata i sistemski radi na
unapredenju stanjau ovoj oblasti u skladu sa propisima o
pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata,

—  saraduje sa nadleznim komorama iz oblasti zdravstva,

— rjeSava i druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti
zdravstvene ustanove.

sklopu djelatnosti



Broj 46 — Stranica 82

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Ponedjeljak, 2.8.2010.

Eticki komitet Federalnog i kantonalnih ministarstava
zdravstva

Clan 77.

Eticki komitet Federalnog ministarstva je stru¢no tijelo koje
prati pruZanje i provodenje zdravstvene zaStite na nacelima etike
i medicinske deontologije.

Federalni ministar imenuje i razrjeSava predsjednika i
¢lanove Eti¢kog komiteta, uz ravnopravnu zastupljenost oba
spola.

Eticki komitet broji pet ¢lanova koji se biraju iz reda
istaknutih stru¢njaka koji imaju znacajne rezultate u radu, kao i
doprinos u oblasti zdravstvene zaStite, profesionalne etike
zdravstvenih radnika i humanistickih nauka.

Mandat ¢lanova Etickog komiteta traje Cetiri godine uz
mogucénost ponovnog izbora za jo§ jedan mandatni period.

Eticki komitet donosi poslovnik o radu.

Eticki komitet ima pravo nadoknade za svoj rad koja se
isplacuje iz sredstava budzeta Federacije.

Visinu nadoknade za rad Etickog komiteta iz stava 6. ovog
¢lana rjeSenjem utvrduje federalni ministar.

Eticki komitet kantonalnog ministarstva formira se radi
obavljanja poslova i zadatka iz stava 1. ovog ¢lana za podrucje
kantona.

Sastav etiCkog komiteta kantonalnog ministarstva koji
odrazava ravnopravnu zastupljenost oba spola, blize odredenje
djelokruga rada, kao i nacin odlucivanja blize se ureduje
kantonalnim propisima.

Visinu nadoknade za rad Etickog komiteta iz stava 8. ovog
¢lana, koja se isplacuje iz budZeta kantona, rjeSenjem utvrduje
kantonalni ministar.

Clan 78.

NadleZnosti Eti¢kog komiteta Federalnog ministarstva su:

—  prati primjenu nacela etike i medicinske deontologije
zdravstvenih radnika u obavljanju zdravstvene
djelatnosti na teritoriji Federacije,

—  koordinira rad eti¢kih komiteta kantona,

— daje saglasnost za provodenje medicinskih i nau¢nih
ispitivanja za dva ili viSe kantona, kao i Federacije koja
se smatra prethodnim postupkom u okviru odobravanja
tih ispitivanja od nadleZnog organa,

—  prati provodenje medicinskih i nauc¢nih ispitivanja, kao i
klinickih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava na
teritoriji dvaju ili vise kantona, kao i Federacije,

— prati upotrebu odobrenih novih zdravstvenih
tehnologija na teritoriji Federacije,

— daje miSljenja o spornim pitanjima koja su od znacaja za
provodenje medicinskih i naucnih ispitivanja u oblasti
zdravstva,

—  prati provodenje odluka i razmatra stru¢na pitanja u vezi
sa primjenom mjera u zdravstvenim ustanovama na
teritoriji Federacije,

— prati povrede prava pacijenata i sistemski radi na
unapredenju stanja u ovoj oblasti u skladu sa propisima o
pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata,

—  podnosi godisnji izvjestaj federalnom ministru o svom
radu, kao i o uocenim problemima, nedostacima i
primjedbama u radu etickih komiteta kantona, odnosno
eti¢kih komiteta zdravstvenih ustanova,

— razmatra i druga pitanja etike i medicinske deontologije
u provodenju zdravstvene zastite.

Eticki komitet kantona obavlja poslove i zadatke iz alineja 1.,
3.,4.,5.,6.,7.,8.110. stav 1. ovog ¢lana, koji su od interesa za
podru¢je kantona, te koordinira rad etickih komiteta
zdravstvenih ustanova na svom podrudju.

Komisija za lijekove

Clan 79.
Komisija za lijekove zdravstvene ustanove je organ koji
osigurava provedbu:
—  svih aktivnosti vezanih uz primjenu lijekova i medicin-
skih sredstava u zdravstvenoj ustanovi,

—  klinickih ispitivanja lijekova i medicinskih sredstava u
zdravstvenoj ustanovi,

— Sestomjese¢nog finansijskog izvjestavanja o klini¢kim
ispitivanjima lijekova 1 medicinskih sredstava u
zdravstvenoj ustanovi za potrebe direktora i upravnog
odbora,

— pracdenja, poduzimanja mjera za izbjegavanje i
smanjivanje nuspojava lijekova i medicinskih sredstava,
kao 1 koordiniranje aktivnosti u vezi sa prijavom
nuspojava lijekova i medicinskih sredstava nadleZnom
drzavnom organu u skladu sa propisom o lijekovima i
medicinskim sredstvima,

—  predlaganja liste lijekova i medicinskih sredstava koji se
primjenjuju u zdravstvenoj ustanovi u skladu sa
zakonom,

—  pracenja potro$nje lijekova i medicinskih proizvoda, te
predlaganja mjera za racionalnu upotrebu lijekova i
medicinskih sredstava u zdravstvenoj ustanovi,

— poduzimanja mjera sa ciljem izbjegavanja interakcija,
terapijskog dupliciranja ili pojave alergije kod upotrebe
lijekova u zdravstvenoj ustanovi,

— pripremanja tenderske dokumentacije u postupcima
javnih nabavki lijekova i medicinskih sredstava,

— i drugih poslova u skladu sa ovim zakonom, kao i

propisom o lijekovima i medicinskim sredstvima.

Komisiju za lijekove imenuje upravni odbor zdravstvene
ustanove i ¢ini ga najmanje pet ¢lanova koji se imenuju iz reda
specijalista medicine, farmacije i stomatologije, uz ravnopravnu
zastupljenost oba spola.

Blize odredbe o nafinu rada i odlu¢ivanja komisije za
lijekove ureduju se poslovnikom o radu komisije za lijekove
zdravstvene ustanove.

Komisija za lijekove zdravstvene ustanove koja nije
ovlaStena za Kklini¢ka ispitivanja lijekova i medicinskih
sredstava, ne obavlja djelatnost navedenu u stavu 1. alineje 2.1 3.
ovog ¢lana.

Dvije ili viSe zdravstvenih ustanova mogu imenovati
zajedni¢ku komisiju za lijekove.

Komisija za poboljSanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih
usluga

Clan 80.

Komisija za poboljSanje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih
usluga je strucno tijelo zdravstvene ustanove koje obavlja
poslove i zadatke u pogledu uspostave sistema poboljSanja
kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga u zdravstvenoj
ustanovi, kao i druge poslove utvrdene propisima o sistemu
poboljsanja kvaliteta, sigurnosti i akreditaciji u zdravstvu.

Komisija iz stava 1. ovog ¢lana odraZavat ¢e ravnopravnu
zastupljenost oba spola.

Clan 81.

Odredbe ovog zakona koje se odnose na osnivanje,
rukovodenje, upravljanje i nadzor nad zdravstvenom ustanovom,
kao i odredbe o osnivanju stru¢nih tijela zdravstvene ustanove,
odgovarajue se primjenjuju i na zdravstvene ustanove u
privatnom i mjesovitom vlasnistvu.

Upravni odbor zdravstvene ustanove u privatnom, odnosno
mjeSovitom vlasniStvu broji najmanje tri ¢lana, a imenuje ih i
razrjeSava vlasnik zdravstvene ustanove.

VIII. VRSTE ZDRAVSTVENIH USTANOVA

Clan 82.

Zdravstvene ustanove organiziraju svoj rad kao zdravstvene
ustanove primarnog, sekundarnog i tercijarnog nivoa zdravstve-
ne zaStite, specijalizirane zdravstvene ustanove i ostale
zdravstvene ustanove.
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Zdravstvene ustanove primarne zdravstvene zastite
Dom zdravlja

Clan 83.

Dom zdravlja je zdravstvena ustanova za pruzanje
zdravstvene zastite stanovnistvu odredenog podrucja u sklopu
zdravstvene djelatnosti na primarnom nivou zdravstvene zastite.

Clan 84.

Dom zdravlja na svom podrucju osigurava obavljanje
djelatnosti iz ¢lana 33. ovog zakona.

Dom zdravlja obavlja primarnu zdravstvenu zastitu putem
timova porodi¢ne medicine, laboratorija, sluzbe za radiolosku
dijagnostiku, sluzbe za hitnu medicinsku pomoé¢, kao i sluzbe u
zajednici.

Sluzbe u zajednici iz stava 2. ovog ¢lana Cine: centar za
mentalno zdravlje u zajednici, centar za fizikalnu rehabilitaciju,
sluzba polivalentne zubozdravstvene zastite, sluzba sestara u
zajednici i druge sluzbe u zajednici koje se utvrduju i formiraju
na osnovu potreba stanovnistva, a prema prethodnom misljenju
zavoda za javno zdravstvo kantona, te uz saglasnost kantonalnog
ministra.

Ukoliko nisu osigurane sluzbe u zajednici iz stava 3. ovog
¢lana, specijalisticko-konsultativna djelatnost iz dijela tih sluzbi
obavlja se na nacin i pod uvjetima utvrdenim u ¢lanu 39. stav 3.
ovog zakona, osim kod sluzbi za zdravstvenu zastitu djece i
zdravstvenu zaStitu Zena koje se tada organiziraju u skladu sa
¢lanom 33. ovog zakona.

Dom zdravlja duZan je ucestvovati u osiguranju uvjeta za
pruzanje specijalisticko-konsultativne djelatnosti i djelatnosti
javnog zdravstva na svom podrucju, a u skladu sa ugovorom sa
zavodom zdravstvenog osiguranja kantona.

Izuzetno od odredbe stava 1. ovog ¢lana, na podrucjima sa
specificnim potrebama pruzanja zdravstvene zastite stanovni-
Stvu u domu zdravlja moZe se organizirati i stacionar za
dijagnostiku i lijeenje akutnih bolesnika.

Clan 85.

Dio djelatnosti doma zdravlja moZe se obavljati ugovara-
njem obavljanja zdravstvenih usluga sa drugom zdravstvenom
ustanovom ili privatnom praksom.

Ambulanta porodi¢ne medicine

Clan 86.

Ambulanta porodi¢ne medicine je dio zdravstvenog sistema
u kojoj se promocijom zdravlja, spreavanjem, suzbijanjem,
ranim otkrivanjem, lije¢enjem bolesti i rehabilitacijom osigurava
primarni nivo zdravstvene zastite.

Ambulanta porodi¢ne medicine moZe se organizirati kao dio
doma zdravlja ili privatna praksa.

U ambulanti iz stava 1. ovog ¢lana ostvaruje se prvi kontakt
gradana sa zdravstvenim sistemom i dobijaju informacije o
pravima i obavezama pacijenata u skladu sa zakonom.

Clan 87.

U ambulanti porodi¢ne medicine radi tim porodi¢ne medi-
cine.

Tim porodi¢ne medicine ¢ini specijalista porodi¢ne medicine
i najmanje jedna medicinska sestra-tehnicar koja ima dodatnu
edukaciju iz porodi¢ne medicine.

Izuzetno od stava 2. ovog ¢lana, tim porodi¢ne medicine
moZe Ciniti specijalista druge grane medicine sa dodatnom
edukacijom iz porodi¢ne medicine, odnosno doktor medicine sa
dodatnom edukacijom iz porodi¢ne medicine i najmanje jedna
medicinska sestra-tehni¢ar koja ima dodatnu edukaciju iz
porodi¢ne medicine.

Poslovi zdravstvene njege u zajednici mogu se obavljati u
timu porodi¢ne medicine uklju¢ivanjem u tim jo§ jedne
medicinske sestre-tehni¢ara koja ima edukaciju zdravstvene
njege u zajednici ili kroz sluzbe sestara u zajednici.

Plan i program dodatne edukacije iz porodi¢ne medicine, kao
i edukacije iz zdravstvene njege u zajednici, te na¢in obavljanja
ove edukacije utvrduje se pravilnikom federalnog ministra.

Centar za mentalno zdravlje u zajednici

Clan 88.

Centar za mentalno zdravlje u zajednici obavlja promociju i
prevenciju mentalnog zdravlja, rehabilitaciju mentalno oboljelih
osoba, prevenciju invaliditeta i rehabilitaciju, te brigu i pomo¢
onesposobljenih.

Pored poslova iz stava 1. ovog ¢lana centar za mentalno
zdravlje u zajednici obavlja i: zdravstveno-promotivni rad na
unapredenju mentalnog zdravlja u zajednici; proaktivan pristup u
prepoznavanju i ranom dijagnosticiranju osoba sa rizikom po
mentalno zdravlje; edukaciju bolesnika, ¢lanova porodice i radne
okoline; psiholosko savjetovanje u porodici i zajednici; procjenu
rizika po mentalno zdravlje u zajednici; planiranje i provodenje
okupacione terapije u zajednici; psiholo$ka mjerenja putem
testova; vanbolnicke terapeutske i rehabilitacione postupke iz
domena zaStite mentalnog zdravlja; socioterapiju; tretman
bolesti ovisnosti u vanbolnickim uvjetima.

Stru¢no osoblje uposleno u centru iz stava 1. ovog ¢lana treba
imati edukaciju iz oblasti zloupotrebe psihoaktivnih supstancija.

Centar iz stava 1. ovog ¢lana se organizira kao dio doma
zdravlja.

BliZi uvjeti koje mora ispunjavati centar iz stava 1. ovog
¢lana, kao i na¢in njegovog organiziranja, te plan i program,
trajanje edukacije, kao i nacin provodenja edukacije iz oblasti
zloupotrebe psihoaktivnih supstancija utvrduju se pravilnikom
federalnog ministra.

Centar za fizikalnu rehabilitaciju

Clan 89.

Centar za fizikalnu rehabilitaciju: obavlja zdravstveno-
promotivni rad iz oblasti fizikalne medicine; vanbolnicke
terapeutske i rehabilitacione postupke iz domena fizikalne medi-
cine; okupacione tretmane; testiranje i procjenu testova, saraduje
sa drugim sluzbama s ciljem unapredenja tretmana pacijenata.

Centar iz stava 1. ovog ¢lana organizira se kao dio doma
zdravlja.

BliZe uvjete koje mora ispunjavati centar iz stava 1. ovog
¢lana, kao i nacin njegovog organiziranja propisuje pravilnikom
federalni ministar.

Ustanova za hitnu medicinsku pomo¢

Clan 90.

Ustanova za hitnu medicinsku pomo¢ je zdravstvena
ustanova koja provodi mjere hitne medicinske pomoc¢i i osigu-
rava prijevoz oboljelih, stradalih i povrijedenih u odgovarajucu
zdravstvenu ustanovu i pruza medicinsku pomo¢ za vrijeme
prijevoza.

Ustanova iz stava 1. ovog ¢lana moZe obavljati edukaciju
zdravstvenih radnika iz oblasti urgentne medicine, zbrinjavanja
povrijedenih i naglo oboljelih kod kojih je doSlo do Zivotne
ugrozenosti, kao i edukaciju o nacinu obavljanja adekvatnog
hitnog medicinskog transporta, pod uvjetom da ima ugovor sa
fakultetom zdravstvenog usmjerenja.

Ustanova iz stava 1. ovog ¢lana moZe se organizirati kao
samostalna zdravstvena ustanova ili kao dio doma zdravlja.

Uvjete, organizaciju i nacin rada hitne medicinske pomo¢i
utvrdit ¢e pravilnikom federalni ministar.

Ustanova za zdravstvenu njegu u kuci

Clan 91.

Ustanova za zdravstvenu njegu u kuéi je zdravstvena
ustanova koja provodi zdravstvenu njegu i rehabilitaciju
bolesnika po uputama doktora medicine - porodi¢nog lije¢nika.

Ustanova iz stava 1. ovog ¢lana moZe se organizirati kao
samostalna zdravstvena ustanova ili kao privatna praksa.
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BliZe uvjete koje mora ispunjavati ustanova iz stava 1. ovog
¢lana, kao i nacin njenog organiziranja propisuje pravilnikom
federalni ministar.

Apoteka

Clan 92.

Apoteka je zdravstvena ustanova koja vrsi nabavku lijekova i
medicinskih sredstava, skladiStenje, ¢uvanje pod propisanim
rezimom, izdavanje i distribuciju lijekova i medicinskih
sredstava, kao i izradu galenskih i magistralnih pripravaka u
skladu sa propisom o apotekarskoj djelatnosti.

Ustanova za palijativnu njegu

Clan 93.

Ustanova za palijativhu njegu je socijalno-zdravstvena
ustanova koja ima palijativni interdisciplinarni tim, ambulantu
za bol i palijativnu njegu.

Ustanova iz stava 1. ovog ¢lana moZe se organizirati kao
samostalna ustanova.

Obavljanje zdravstvenih usluga u ustanovi iz stava 1. ovog
¢lana ureduje se ugovorom izmedu doma zdravlja ili bolnice i
zavoda zdravstvenog osiguranja kantona.

Zdravstvene usluge palijativne njege i terapije bola mogu se
obavljati i u zdravstvenim ustanovama primarnog nivoa
zdravstvene zastite i posebnim odjelima zdravstvenih ustanova
bolnickog nivoa zdravstvene zastite.

Zdravstvena zastita u ustanovama socijalne zaStite
Clan 94.

U ustanovama socijalne zaStite koje zbrinjavanju djecu bez
roditelja, djecu za koju se roditelji ne brinu, socijalno zapustenu
djecu, tjelesno i duSevno oSteéenu djecu, odrasle osobe, te
nemocdne i stare osobe, mjere zdravstvene zastite provode se
putem domova zdravlja, odnosno zdravstvenih radnika u
privatnoj praksi.

Obavljanje primarne zdravstvene zastite iz stava 1. ovog
¢lana obavezno se ureduje ugovorom izmedu doma zdravlja,
odnosno privatnog zdravstvenog radnika i zavoda zdravstvenog
osiguranja kantona.

U ustanovama socijalne zaStite koje zbrinjavanju osobe
zavisne o tudoj pomo¢i, kojima je potrebna zdravstvena njega i
rehabilitacija, prema uputama i pod stru¢nim nadzorom doktora
medicine, osiguravaju se mjere zdravstvene zastite u skladu sa
uvjetima u pogledu prostora, opreme i kadra koji propisuje
kantonalni ministar.

Troskove zdravstvene zastite iz stava 3. ovog ¢lana iznad
utvrdenog zdravstvenog standarda snosi ustanova socijalne
zastite.

Zdravstvene ustanove sekundarne zdravstvene zastite
Poliklinika
Clan 95.

Poliklinika je zdravstvena ustanova u kojoj se obavlja
specijalisticko-konsultativna zdravstvena zastita, dijagnostika i
medicinska rehabilitacija, osim bolni¢kog lijecenja.

Poliklinika se osniva kao samostalna zdravstvena ustanova
ili kao dio bolnice.

Kada se poliklinika osniva kao samostalna zdravstvena
ustanova djelatnost se mora obavljati najmanje u dvije ordinacije
razli¢itih ili istih specijalistickih ili subspecijalistickih
djelatnosti, odnosno u jednoj ordinaciji specijalisticke, odnosno
subspecijalisticke djelatnosti i laboratoriju.

Poliklinika mora za svaku svoju registriranu djelatnost,
primiti u radni odnos, u punom radnom vremenu najmanje
jednog doktora medicine, odnosno doktora stomatologije
specijalistu odgovaraju¢e grane specijalnosti zavisno od
djelatnostima poliklinike.

Ako poliklinika ima medicinsko-biohemijski laboratorij
mora primiti u radni odnos, u punom radnom vremenu najmanje
jednog doktora medicine specijalistu medicinske biohemije ili

jednog diplomiranog
dijagnostike.
Centar za dijalizu

inZenjera medicinske laboratorijske

Clan 96.

Centar za dijalizu obavlja dijagnostiku i lijecenje pacijenata
kroz tretman hemodijalize i peritonalne dijalize.

Centar iz stava 1. ovog ¢lana moZe se organizirati kao
samostalna zdravstvena ustanova, dio doma zdravlja ili dio
bolnice.

Blizi uvjeti u pogledu prostora, kadra i medicinsko-tehnicke
opreme za osnivanje i organizaciju rada zdravstvenih ustanova
koje obavljaju djelatnost dijalize, kategorizacija dijaliznih centa-
ra i postupak njihove verifikacije, kategorizacija zdravstvenih
usluga, radnih timova u dijaliznim centrima, edukacija uposlenih
u dijaliznim centrima, kategorizacija medicinsko-tehnicke
opreme u dijaliznim centrima, sadrzaj standardnog seta lijekova i
potro$nog materijala za dijalizu, uvjeti zdravstvene ispravnosti
vode za dijalizu, te provodenje stru¢nog nadzora nad radom
dijaliznih centara utvrduju se pravilnikom federalnog ministra.

Bolnica

Clan 97.

Bolnica je zdravstvena ustanova koja obavlja djelatnost
dijagnostike, lijecenja, medicinske rehabilitacije i zdravstvene
njege bolesnika, te osigurava boravak i prehranu bolesnika.

Djelatnost iz stava 1. ovog ¢lana obavlja se u opéim,
specijalnim, kantonalnim i u univerzitetskim-klini¢kim
bolnicama.

Clan 98.

Op¢a bolnica je zdravstvena ustanova koja obavlja najmanje
djelatnosti  hirurgije, interne medicine, pedijatrije, te
ginekologije i porodajnog i ima posteljne, dijagnostic¢ke i druge
mogucnosti prilagodene svojoj namjeni.

Izuzetno, opca bolnica iz stava 1. ovog ¢lana mozZe obavljati i
tercijarnu  zdravstvenu zaStitu iz djelatnosti za koju je
registrirana, ako ispunjava uvjete za tercijarnu zdravstvenu
zastitu utvrdene ovim zakonom, kao i propisima donesenim na
osnovu ovog zakona, te ako je za obavljanje ove djelatnosti
verifikovana od Federalnog ministarstva.

Clan 99.

Specijalna  bolnica je zdravstvena ustanova za
specijalisticko-konsultativno i bolnicko lijeCenje odredenih
bolesti ili odredenih dobnih grupa stanovnistva, koja osim uvjeta
iz ¢lana 102. ovog zakona ima posteljne, dijagnosticke i druge
mogucénosti prilagodene svojoj namjeni.

Izuzetno, specijalna bolnica iz stava 1. ovog ¢lana moze
obavljati i tercijarnu zdravstvenu zastitu iz djelatnosti za koju je
registrirana, ako ispunjava uvjete za tercijarnu zdravstvenu
zaStitu utvrdene ovim zakonom, kao i propisima donesenim na
osnovu ovog zakona, te ako je za obavljanje ove djelatnosti
verifikovana od Federalnog ministarstva.

Clan 100.

Za podrucje jednog ili viSe kantona moZe se organizirati i
kantonalna bolnica koja, pored uvjeta predvidenih za opéu i
specijalnu bolnicu, ispunjava posteljne, dijagnosti¢ke i druge
uvjete utvrdene kantonalnim zakonom.

Izuzetno, kantonalna bolnica iz stava 1. ovog ¢lana moze
obavljati i tercijarnu zdravstvenu zastitu iz djelatnosti za koju je
registrirana, ako ispunjava uvjete za tercijarnu zdravstvenu
zaStitu utvrdene ovim zakonom, kao i propisima donijetim na
osnovu ovog zakona, te ako je za obavljanje ove djelatnosti
verifikovana od Federalnog ministarstva.

Clan 101.

Univerzitetsko-klini¢ka bolnica je bolnica koja obavlja
tercijarnu zdravstvenu zastitu iz viSe od polovine registriranih
specijalisti¢kih djelatnosti, stru¢no usavrSavanje, dodiplomsku i
postdiplomsku nastavu, kao i naucno-istraZivacki rad za
djelatnosti za koje je osnovana.
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Organizacioni dijelovi bolnice iz stava 1. ovog ¢lana su
klinike koje obavljaju tercijarnu zdravstvenu zastitu iz odredenih
specijalistickih djelatnosti, stru¢no usavrSavanje, dodiplomsku i
postdiplomsku nastavu, kao i naucno-istrazivacki rad za
djelatnosti za koje je osnovana.

Odredbe ¢l. 104. i 105. ovog zakona koje se odnose na
sticanje naziva univerzitetska bolnica, shodno se primjenjujuina
univerzitetsko-klini¢ke bolnice iz stava 1. ovog ¢lana.

Clan 102.

Bolnica u svom sastavu mora imati najmanje jedinice za:

—  specijalisticko-konsultativnu djelatnost,

— radiolo$ku, laboratorijsku i drugu dijagnostiku,

—  anesteziju i reanimaciju,

— snabdijevanje lijekovima i medicinskim proizvodima -

bolnic¢ka apoteka,
— transfuziolosku djelatnost u skladu sa propisom o krvi i
krvnim sastojcima,

— urgentno zbrinjavanje.

Bolnica iz stava 1. ovog ¢lana mora imati osiguranu:

— medicinsku rehabilitaciju,

—  patologiju,

—  citoloSku, mikrobiolosku i biohemijsku dijagnostiku,

— mrtvacnicu.

Ukoliko bolnicanema vlastite sluzbe iz stava 2. alineje 1., 2. i
3. ovog ¢lana moZe ugovoriti obavljanje ovih djelatnosti sa
zdravstvenom ustanovom koja ispunjava uvjete predvidene
zakonom za obavljanje navedenih djelatnosti i ima odobrenje
nadleZnog organa, a za obavljanje djelatnosti iz stava 2. alineja 4.
ovog ¢lana moZe ugovoriti sa ovlastenim pravnim osobam.

Clan 103.
Bolnica moze obavljati nauc¢no-istrazivacku djelatnost u
djelatnostima za koje je registrirana u skladu sa zakonom.

Clan 104.

Bolnica moZe dobiti status univerzitetske bolnice koji
dodjeljuje javni univerzitet na prijedlog Federalnog ministarstva,
uz prethodno pribavljeno misljenje fakulteta zdravstvenog
usmjerenja, ako se u bolnici provodi nastava u okviru
univerzitetskog obrazovanja.

Status univerzitetske bolnice iz stava 1. ovog clana
dodjeljuje se sa rokom vaZenja od pet godina.

Nastava iz stava 1. ovog ¢lana moZe se provoditi po
prethodno pribavljenoj saglasnosti federalnog ministra za
obrazovanje i nauku i federalnog ministra.

Bolnicaiz stava 1. ovog ¢lana moZe obavljati i specijalisticki,
odnosno subspecijalisticki staz zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika, uz uvjet da ispunjava uvjete propisane
ovim zakonom i propisima donesenim na osnovu ovog zakona, te
pribavi odobrenje za obavljanje ovog staza od federalnog
ministra.

Clan 105.

Uvjete koje moraju ispunjavati bolnice za dodjelu naziva
univerzitetske bolnice utvrdit ¢e pravilnikom federalni ministar,
uz saglasnost federalnog ministra za obrazovanje i nauku.

Sticanjem, odnosno gubitkom uvjeta za naziv univerzitetske
bolnice, te dodjelom odgovarajueg naziva zdravstvenoj
ustanovi ili njenom dijelu ne prenose se osnivacka prava nad
zdravstvenom ustanovom.

Ljeciliste
Clan 106.

LjeciliSte je zdravstvena ustanova u kojoj se prirodnim
ljekovitim izvorima provodi preventivna zdravstvena zastita,
specijalisticka i bolnicka rehabilitacija.

LjeciliSte je duZno u toku KkoriStenja prirodnih ljekovitih
izvora pratiti njegova ljekovita svojstva i najmanje jednom u
Cetiri godine izvrSiti ponovno ispitivanje njegove ljekovitosti u
odgovarajucoj zdravstvenoj ustanovi.

LjeciliSte moZe pruZzati zdravstvene usluge u turizmu u
skladu sa posebnim propisima.

Zavod

Clan 107.

Zavod je specijalizirana zdravstvena ustanova u kojoj se
obavlja specijalisticko-konsultativna zdravstvena zaStita, uz
posebnu djelatnost medicinske tehnologije, kao i odredena
medicinska ispitivanja.

Zdravstvene ustanove tercijarne zdravstvene zastite

Clan 108.

Zdravstvene ustanove tercijarne zdravstvene zaStite su one
zdravstvene ustanove koje ispunjavaju uvjete u pogledu
prostora, opreme i kadra, kao i primijenjenih tehnologija za
obavljanje najslozenijih oblika zdravstvene zastite iz specija-
listicko-konsultativnih i bolnickih zdravstvenih djelatnosti, koje
¢e se blize urediti pravilnikom iz ¢lana 42. ovog zakona.

Clan 109.

S ciljem osiguranja kontinuiranosti zdravstvene zastite iz
¢lana 22. ovog zakona, zdravstvene ustanove primarne,
sekundarne 1 tercijarne zdravstvene zaStite uspostavljaju
jedinstven sistem upucivanja pacijenata sa jednog na druge nivoe
zdravstvene zastite.

Sistem iz stava 1. ovog ¢lana obuhvata razmjenu informacija
ito sanivoa primarne zdravstvene zastite, o zdravstvenom stanju
pacijenta sa podacima o prirodi bolesti ili zdravstvenog problema
zbog kojeg se obratio izabranom zdravstvenom timu ili
izabranom doktoru medicine i poduzetim mjerama, a sa
sekundarnog, odnosno tercijarnog nivoa zdravstvene zastite o
izvr§enim pregledima, nalazima i poduzetim mjerama lijecenja,
ukljucujudi i detaljna uputstva za daljnje lijeCenje.

U slucaju da se pacijentu na nivou primarne zdravstvene
zaStite ne moZe pruZiti adekvatna i blagovremena zdravstvena
zaStita, zdravstvena ustanova, odnosno izabrani zdravstveni tim
ili izabrani doktor medicine upucuje tog pacijenta u
odgovarajuéu zdravstvenu ustanovu, odnosno odgovarajuéem
specijalisti u zdravstvenu ustanovu na sekundarnom nivou
zdravstvene zaStite, ili, izuzetno, u zdravstvenu ustanovu na
tercijarnom nivou zdravstvene zastite radi pregleda, lijecenja i
davanja odgovarajuéeg misljenja i uputstva za daljnje lijeCenje
na nivou primarne zdravstvene zastite.

Bolnice i druge zdravstvene ustanove sekundarnog nivoa
zdravstvene zastite, ili lije¢nik specijalista kojem je gradanin
upuéen sa nivoa primarne zdravstvene zaStite, mogu tog
gradanina uputiti na tercijarni nivo zdravstvene zastite gdje se
pruzaju najsloZeniji oblici zdravstvene zastite iz odredenih
specijalistickih djelatnosti.

IX. ZDRAVSTVENE USTANOVE U KOJIMA SE IZVODI
NASTAVA

Clan 110.

Obrazovanje studenata i u¢enika za potrebe zdravstva vrie
fakulteti i Skole zdravstvenog usmjerenja.

U bolnicama koje imaju status univerzitetske bolnice
organizira se nastava za studente fakulteta zdravstvenog
usmjerenja, dodiplomska i postdiplomska nastava.

Dio nastave koji se odnosi na porodi¢nu medicinu, djelatnost
sluzbi u zajednici, javno zdravstvo, medicina rada, bolesti
ovisnosti izvodi se u zavodima za javno zdravstvo, zavodima za
medicinu rada, zavodima za bolesti ovisnosti i domovima
zdravlja koji ispunjavaju uvjete propisane pravilnikom iz ¢lana
105. stav 1. ovog zakona.

Odobrenje za izvodenje nastave u zdravstvenim ustanovama
iz stava 3. ovog ¢lana, te dobijanje statusa nastavni zavod,
odnosno nastavna zdravstvena ustanova, dodjeljuje javni
univerzitet na prijedlog Federalnog ministarstva, a uz prethodno
pribavljeno miSljenje fakulteta zdravstvenog usmjerenja.

Clan 111.

Nastavnici zdravstveni radnici koji izvode nastavu u
zdravstvenim ustanovama za potrebe fakulteta zdravstvenog
usmjerenja mogu zasnovati istovremeno radni odnos sa jednom
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zdravstvenom ustanovom i jednim fakultetom zdravstvenog
usmjerenja na nacin da u svakoj ustanovi, odnosno fakultetu
zdravstvenog usmjerenja obavljaju poslove sa nepunim radnim
vremenom tako da njihovo puno radno vrijeme bude usaglaseno
sa radnim vremenom utvrdenim propisima o radu.

Zdravstvena ustanova i fakultet zdravstvenog usmjerenja
ugovorom ureduju pitanjaizradnog odnosa u izvodenju nastave.

Nacin obavljanja poslova sa nepunim radnim vremenom pri
izvodenju nastave zdravstvenih radnika iz stava 1. ovog ¢lana
pravilnikom propisuje federalni ministar za obrazovanje i nauku,
uz saglasnost federalnog ministra.

Clan 112.

Fakultet zdravstvenog usmjerenja moze u skladu sa ovim
zakonom osnovati unutrasnje organizacijske cjeline u kojima se
obavlja zdravstvena djelatnost za potrebe fakultetske nastave.

Ispunjenost uvjeta za obavljanje zdravstvene djelatnosti iz
stava 1. ovog ¢lana utvrduje Federalno ministarstvo.

Federalni ministar pravilnikom utvrduje uvjete prostora,
opreme i kadra za obavljanje zdravstvene djelatnosti za potrebe
fakultetske nastave, uz saglasnost federalnog ministra za
obrazovanje i nauku.

Za obavljanje zdravstvene djelatnosti iz stava 1. ovog ¢lana
fakultet zdravstvenog usmjerenja moZe ostvarivati sredstva
ugovorom sa nadleznim zavodom zdravstvenog osiguranja
kantona.

X. FEDERALNI I KANTONALNI ZDRAVSTVENI ZAVODI

Clan 113.

Federalni i kantonalni zdravstveni zavodi su zdravstvene
ustanove koje obavljaju djelatnost iz ¢lana 43. ovog zakona.

Federalni zdravstveni zavodi su: Zavod za javno zdravstvo
Federacije Bosne i Hercegovine i Zavod za transfuzijsku
medicinu Federacije Bosne i Hercegovine.

Kantonalni zdravstveni zavodi su: Zavod za javno zdravstvo
kantona, Zavod za medicinu rada kantona, Zavod za bolesti
ovisnosti kantona i Zavod za sportsku medicinu kantona.

Kantonalnim propisima moZe se regulirati i osnivanje i rad
drugih zavoda na kantonalnom nivou.

Federalni i kantonalni zdravstveni zavodi u kojima se izvodi
nastava i koji su nastavna baza fakulteta zdravstvenog
usmjerenja imaju pravo na dodatak svom nazivu - nastavni
zavodi.

Clan 114.

Za vrSenje svojih funkcija federalni i kantonalni zavodi
finansiraju se iz budZeta Federacije, odnosno budZeta kantona,
kao i drugih izvora finansiranja propisanih u ¢l. 61. i 62. ovog
zakona.

Federalni zdravstveni zavodi
Zavod za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine

Clan 115.

Federalni zavod za javno zdravstvo je zdravstvena ustanova
za obavljanje javno-zdravstvene djelatnosti na teritoriji
Federacije.

Clan 116.

Federalni zavod za javno zdravstvo obavlja sljedece poslove:
predlaZe i provodi zdravstyeno-statisticka istraZivanja u
svrhu pracenja, procjene i analize zdravstvenog stanja
stanovnistva, kao i organizacije zdravstvene zastite,

— predlaZze i provodi populaciona istraZivanja u svrhu
pradenja, analize i ocjene zdravstvenog ponaSanja,
prisutnosti populacionih faktora rizika i faktor rizika iz
zivotne okoline, kao i drugih faktora ¢iji su rizici po
zdravlje prepoznati,

—  predlaZe razvoj politika za zdravlje i planira, predlaze i
ucestvuje u provodenju mjera za ouvanje i unapredenje
zdravlja stanovnistva,

—  predlaZe program mjera zdravstvene zastite,

— ulestvuje u izradi nomenklature usluga i poslova
zdravstvene djelatnosti,

planira, predlaZe, prati i evaluira specifi¢nu zdravstvenu
zaStitu mladih, naro¢ito u osnovnim i srednjim $kolama,
te na fakultetima,

prati i evaluira provodenje preventivno-promotivnih
programa, te drugih mjera zdravstvene zastite,
priprema, prati i evaluira programe zastite zdravlja
rizi€nih grupa stanovniStva i stanovniStva sa posebnim
potrebama,

prati i analizira epidemiolosko stanje, predlaze, organi-
zira, provodi i evaluira preventivne i protivepidemijske
mjere u skladu sa propisima o zastiti stanovni§tva od
zaraznih bolesti,

planira i vrSi centralnu distribuciju vakcina, nadzire i
evaluira provodenje obaveznih imunizacija,

planira i nadzire provedbu preventivnih 1 protivepide-
mijskih mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije,
prati i ocjenjuje zdravstveno stanje uposlenika na
izvorima jonizirajuéeg zracenja, prati i ocjenjuje
radiolosku ispravnost vode, namirnica i gradevinskog
materijala, te vr§i monitoring radioaktivnosti biosfere,
obavlja poslove radiolosko-hemijsko-bioloske zastite u
slu¢aju akcidenta,

vr§i kontrolu, demontazu i skladiStenje zatvorenih
izvora zracenja,

obavlja mikrobiolosku djelatnost od interesa za
Federaciju,

prati, analizira, prouc¢avaiocjenjuje zdravstvenu isprav-
nost vode za pice, vode za dijalizu, vode za rekreaciju,
povrsinske i otpadne vode, stanje vodosnabdijevanja na
terenu, zdravstvene ispravnosti Zivotnih namirnica i
predmeta opce upotrebe, kao i onih namijenjenih
medunarodnom prometu,

predlaze i provodi aktivnosti na unapredenju sistema
zdravstvene sigurnosti proizvodnje i prometa Zivotnih
namirnica, vode i predmeta ope upotrebe u cilju
smanjenja rizika od obolijevanja i drugih Stetnih
posljedica po zdravlje,

ispituje, prati, analizira i ocjenjuje uticaj faktora okoline
na zdravlje ljudi, te predlaze i u€estvuje u provodenju
mjera za spre¢avanje njihovih Stetnih djelovanja,
planira, predlaZe i provodi aktivnosti na uspostavi,
razvoju i upravljanju zdravstveno-informacijskim
sistemom,

ucestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika i zdravstve-
nih saradnika u dodiplomskom i postiplomskom
obrazovanju kao nastavna baza fakulteta zdravstvenog
usmjerenja, pod uvjetom da ima zaklju¢en ugovor sa
fakultetom zdravstvenog usmjerenja,

planira, organizira i provodi djelatnost kontinuirane
medicinske edukacije i kontinuiranog profesionalnog
razvoja u sektoru zdravstva,

provodi stru¢na i nauc¢na istraZivanja iz oblasti javnog
zdravstva,

vodi populacione registre o oboljenjima za teritoriji
Federacije, te nadzire prikupljanje podataka i koordinira
rad ostalih registara u zdravstvu,

prikuplja podatke i vodi evidencije iz oblasti bolesti
ovisnosti (ukljuc¢ujué¢i duhan, alkohol i psihoaktivne
droge),

daje prethodno misljenje federalnom ministru na poseb-
ne programe mjera za suzbijanje i sprecavanje bolesti
ovisnosti,

ucestvuje u organizaciji i provedbi trajne edukacije
zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika u oblasti
suzbijanja i lijecenja bolesti ovisnosti,

bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz
djelokruga svog rada,

obavlja i druge poslove na zahtjev Federalnog ministar-
stva 1 kantonalnih ministarstava zdravstva, zavoda
zdravstvenog osiguranja Federacije i kantona, te drugih
pravnih i fizi¢kih lica,

saraduje sa svim drugim uéesnicima u sistemu javnog
zdravlja, naro€ito sa zdravstvenim ustanovama i drugim
oblicima zdravstvene sluzbe kao i sa nevladinim
organizacijama.
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Federalni zavod za javno zdravstvo pored poslova iz stava 1.

ovog ¢lana obavlja i sljedeée poslove:

—  koordinirai prati stru¢ni rad zavoda za javno zdravstvo i
drugih zdravstvenih ustanova koje obavljaju javno-
zdravstvenu djelatnost,

— daje stru¢no miSljenje o opravdanosti osnivanja,
prosirenja, promjene ili prestanka rada zdravstvene
ustanove u skladu sa ¢l. 56., 58. 1 60. ovog zakona,

— utvrduje potrebne mjere i ucestvuje u odgovoru na
zahtjeve u cilju sanacije javno-zdravstvenih posljedica
nakon prirodnih nepogoda i nesre¢a izazvanih ljudskim
aktivnostima u saradnji sa drugim ustanovama.

Clan 117.
Federalni zavod za javno zdravstvo pored poslova iz ¢lana
116. ovog zakona obavlja i poslove:

—  ispitivanja materija opasnih po zdravlje i Zivot ljudi u
vodi, rijekama, moru, biljnom i Zivotinjskom svijetu,
hrani za ljude i Zivotinje, u redovnim uvjetima, u
vanrednim dogadajima ili pri sumnji na vanredni
dogadaj i predlaze mjere zastite,

—  planiranja i nadziranja provodenja mjera zastite Zivota i
zdravljaljudi od $tetnog djelovanja otrovnih materija pri
redovnom koriStenju, odnosno u slu¢ajevima vanrednog
dogadaja ili pri sumnji na vanredni dogadaj,

—  dopunskog stru¢nog osposobljavanja za rad sa otrovnim
materijama, kao i provjeru dopunske stru¢ne osposo-
bljenosti, ¢iji plan i program podlijeze saglasnosti
federalnog ministra,

—  poslove iz oblasti medicine rada, kao i bolesti ovisnosti
koji su od interesa za Federaciju u skladu sa ¢lanom 121.
stav 2. i ¢lanom 124. stav 3. ovog zakona.

Zavod za transfuzijsku medicinu Federacije Bosne i
Hercegovine

Clan 118.

Zavod za transfuzijsku medicinu Federacije Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federalni zavod za transfuzijsku
medicinu) je zdravstvena ustanova koja obavlja transfuzijsku
djelatnost na teritoriji Federacije u skladu sa propisom o krvi i
krvnim sastojcima.

Federalni zavod za transfuzijsku medicinu pored poslova iz
stava 1. ovog ¢lana:

— oblikuje doktrinu i uskladuje primjenu standarda u
prikupljanju krvi i krvnih sastojaka, laboratorijskim
ispitivanjima, preradi, ¢uvanju, distribuciji, transporto-
vanju krvnih sastojaka i lijekova proizvedenih iz krvi i
njihovoj klini¢koj primjeni,

— koordinira promociju 1 organizaciju davanja krvi sa
Crvenim krizom Federacije,

— uskladuje i nadzire struc¢ni rad u transfuzijskim centrima
i odsjecima za transfuziju,

— provodi kontrolu kvaliteta rada, reagensa i preparata u
transfuziologiji.

Uvjeti, organizacija i nafin obavljanja transfuzijske
djelatnosti uredeni su propisom iz stava 1. ovog ¢lana.
Kantonalni zdravstveni zavodi
Zavod za javno zdravstvo kantona

Clan 119.

Zavod za javno zdravstvo kantona je zdravstvena ustanova

koja obavlja javno-zdravstvenu djelatnost za podrucje kantona.

Zavod iz stava 1. ovog ¢lana obavlja sljedece poslove:

— predlaZze programe zdravstvene zaStite iz djelokruga
svog rada,

— provodi zdravstveno-statisticka istraZivanja u cilju
pradenja, procjene i analize zdravstvenog stanja
stanovniStva, kao i organizacije i rada zdravstvenih
ustanova za podrucje kantona,

—  prati, ocjenjuje i analizira zdravstveno stanje stanovni-
Stva, kao i organizaciju i rad zdravstvenih ustanova na
podrucju kantona,

— planira, organizira i provodi aktivnosti promocije
zdravlja i zdravstvenog odgoja stanovnistva,

ucestvuje u planiranju, predlaganju i provodenju mjera
za sprecavanje, rano otkrivanje 1 suzbijanje hronic¢nih
masovnih bolesti, ukljucujudi i bolesti ovisnosti,

prati, analizira i ocjenjuje uticaj okoline i hrane na
zdravstveno stanje stanovnistva na podruc¢ju kantona, te
predlaZze mjere za unapredenje stanja u oblasti,
provodi preventivno Jodgojne mjere zdravstvene
zastite u osnovnim i srednjim Skolama, kao i fakultetima
za podrucje kantona,

koordinira, uskladuje i stru¢no povezuje rad
zdravstvenih ustanova za podrucje kantona,
kontinuirano provodi mjere higijensko-epidemioloske
zastite i nadzora sa epidemioloskom analizom stanja na
podrucju kantona i provodi protivepidemijske mjere, te
nadzire provodenje obaveznih imunizacija,

obavlja raspodjelu obaveznih vakcina zdravstvenim
ustanovama na primarnom nivou zdravstvene zastite na
podrucju kantona,

nadzire provedbu mjera dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije, te provodi preventivne i protivepidemijske
postupke dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije za
podrucje kantona,

obavlja sanitarnu hemijsku i sanitarnu mikrobiolosku
dijagnosticku djelatnost,

uCestvuje u izradi i provedbi pojedinih programa
zdravstvene zastite u vanrednim prilikama,
struéno-metodoloski nadzire 1 usmjerava rad
higijensko-epidemioloskih sluZzbi na podrucju kantona,
saraduje sa drugim zdravstvenim ustanovama na
podrucju kantona, kao i sa nadleZnim organima lokalne
samouprave i drugim ustanovama i organizacijama od
znacaja za unapredenje javnog zdravlja.

Zavod za javno zdravstvo kantona pored poslova iz stava 2.
ovog ¢lana moZe obavljati i sljedece poslove:

planira, organizira i provodi djelatnost kontinuirane
medicinske edukacije i kontinuiranog profesionalnog
razvoja u sektoru zdravstva,

izraduje, implementira i evaluira projekte u oblasti
zdravstva i zdravstvene zastite,

provodi obuku zaposlenih za sticanje osnovnih znanja o
higijeni Zivotnih namirnica i predmeta opce upotrebe,
kao i osobnoj higijeni osoba koje rade u proizvodnji i
prometu zivotnih namirnica i predmeta opée upotrebe,
vr§i hemijske, bakterioloske, seroloske, toksikoloske i
virusoloske preglede i ispitivanja u vezi sa
proizvodnjom i prometom Zivotnih namirnica, vode,
zraka i predmeta opce upotrebe, kao i preglede u vezi sa
dijagnostikom zaraznih i nezaraznih bolesti,

ispituje zdravstvenu ispravnost vode za pife, vode za
dijalizu, vode za rekreaciju, povrsinske i otpadne vode,
stanje vodosnabdijevanje, te zdravstvenu ispravnost
Zivotnih namirnica i predmeta op¢e upotrebe,

provodi mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije,
predlaZe i provodi aktivnosti na unapredenju sistema
zdravstvene sigurnosti proizvodnje i prometa zivotnih
namirnica, vode i predmeta opce upotrebe u cilju
smanjenja rizika od obolijevanja i drugih Stetnih
posljedica po zdravlje,

provodi  zdravstveni nadzor nad kliconoSama,
uposlenim i drugim osobama u skladu sa propisima o
zastiti stanovniStva od zaraznih bolesti,

daje stru¢no miSljenje o opravdanosti osnivanja,
prosirenja, promjene ili prestanka rada zdravstvene
ustanove u skladu sa ¢l. 56., 58. 1 60. ovog zakona,
vrsi sanitarne preglede uposlenih koji se obavezno
provode radi zastite stanovniStva od zaraznih bolesti,
zaStite potroSaca, odnosno korisnika,

ucestvuju u provodenju vanjske provjere kvaliteta
strunog rada u drugim zdravstvenim ustanovama i
privatnoj praksi,

bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz
djelokruga svog rada,

obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.
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Zavod za medicinu rada kantona

Clan 120.

Zavod za medicinu rada kantona je zdravstvena ustanova za
obavljanje djelatnosti specifi¢ne zdravstvene zastite radnika na
podrucju kantona.

Djelatnost medicine rada obuhvaca zastitu i ocuvanje
zdravlja radnika u sigurnoj i zdravoj radnoj okolini.

Zavod za medicinu rada kantona koordinira i stru¢no nadzire
sve zdravstvene ustanove koje provode specifi¢nu zdravstvenu
zaStitu radnika na podrucju kantona za koje su osnovani.

Zaobavljanje specifi¢ne zdravstvene zastite radnika iz ¢l. 35.
i 36. ovog zakona moZe se osnovati i zdravstvena ustanova za
specifi¢nu zdravstvenu zastitu radnika.

Clan 121.

Zavod za medicinu rada kantona obavlja sljedeée poslove:

—  provodi statisti¢ka istrazivanja iz oblasti medicine rada,

— planira, predlaze i provodi mjere za ocuvanje i
unapredenje zdravlja radnika,

— organizira i provodi specifi¢nu zdravstvenu zastitu u
cilju prevencije i osiguranja zdravlja na radu,

—  ispituje i verifikuje profesionalne bolesti kao i povrede
na radu,

—  vodiregistar priznatih profesionalnih bolesti u skladu sa
preporukama Komisije Evropske unije, te provodi
statisticku obradu tih profesionalnih bolesti u skladu sa
Evropskom statistikom (ESOD),

—  pratiiproucava povrede naradu u skladu sa Evropskom
statistikom povreda naradu (ESAW), te pojavu i uzroke
invalidnosti uzrokovanih profesionalnim bolestima i
povredama na radu za podrucje za koje je zavod
osnovan,

— oblikuje doktrinu, standarde i metode rada pri ocjenji-
vanju zdravstvene sposobnosti i pra¢enju zdravstvenog
stanja uposlenika na poslovima sa posebnim uvjetima
rada, vozaca svih vrsta motornih vozila, pomoraca,
zrakoplovnog osoblja i drugih uposlenika u prometu,

— utvrduje jedinstvenu metodologiju i postupke u
programiranju, planiranju i provodenju mjera preven-
cije i sigurnosti na radu,

—  ispituje nove zdravstvene tehnologije, kao i primjenu
novih metoda prevencije, dijagnostike, lijeCenja i
rehabilitacije u oblasti medicine rada,

—  prati savremena dostignuca u oblasti organizacije medi-
cine rada i predlaZe mjere za unapredenje i razvoj u
oblasti medicine rada,

— izucava sve faktore profesionalnih rizika i vrsi njihovu
identifikaciju, kvalifikaciju i procjenu u oblasti
profesionalne patologije i toksikologije,

— ulestvuje u dopunskom struénom osposobljavanju
zdravstvenih i nezdravstvenih uposlenika iz oblasti
medicine rada,

—  pruza stru¢nu pomo¢ u izradi propisa iz ove oblasti i
nadzire provodenje programa mjera specifi¢ne
zdravstvene zastite,

— pruza stru¢nu pomoC poslodavcima, sindikatima,
ustanovama i fizickim licima ovlastenim za obavljanje
poslova zaStite zdravlja i sigurnosti na radu, kao i
organima uprave iz svog djelokruga rada,

— saraduje sa zdravstvenim ustanovama svih nivoa
zdravstvene zastite,

— obavljaidruge poslove u oblasti zastite zdravljanaradu,
u skladu sa posebnim propisima.

Poslovi iz stava 1. ovog ¢lana, koji su od interesa za
Federaciju, mogu biti dodijeljeni za obavljanje Federalnom
zavodu za javno zdravstvo.

Obim i vrsta poslova medicine rada od interesa za Federaciju
kao i finansiranje obavljanja poslova iz stava 2. ovog ¢lana
odreduje se posebnom odlukom Vlade Federacije BiH, a na
usaglasen prijedlog federalnog ministra i federalnog ministra
finansija.

Clan 122.

Zavod za medicinu rada kantona moZe izvoditi i nastavu iz
oblasti medicine rada ako ima ugovoreni odnos sa fakultetom
zdravstvenog usmjerenja.

Odobrenje za izvodenje nastave u zavodu za medicinu rada,
te dobijanje statusa nastavni zavod dodjeljuje javni univerzitet na
prijedlog federalnog ministra, a uz prethodno pribavljeno
misljenje fakulteta zdravstvenog usmjerenja.

Zavod za medicinu rada kantona i zdravstvene ustanove za
specifi¢nu zdravstvenu zastitu radnika za obavljanje poslova iz
¢l. 15.1 121. ovog zakona, ostvaruju prihode putem ugovora o
pruzanju programa mjera specificne zdravstvene zastite radnika
saposlodavcem, privrednim drustvima i drugim pravnim licima.

Zavod za bolesti ovisnosti kantona

Clan 123.

Zavod za bolesti ovisnosti kantona je specijalizirana
zdravstveno-socijalna ustanova koja se bavi prevencijom,
lijecenjem i rehabilitacijom ovisnika.

Clan 124.

Zavod zabolesti ovisnosti kantona obavlja sljedece poslove:

— stacionarnu i ambulantno-poliklini¢ku zdravstvenu
zastitu sa rehabilitacijom ovisnika,

— prevenciju, dijagnostiku, rehabilitaciju i socijalnu
reintegraciju ovisnika,

— provodi edukacije i supstitucione programe lijecenja
prema pravilima struke i standardima SZO,

—  vodi registar ovisnika,

—  ostvaruje saradnju sa drugim zdravstvenim ustanovama,
a posebno drugim specijaliziranim zdravstvenim i
socijalnim ustanovama za bolesti ovisnosti,

—  organizira stru¢na savjetovanja, seminare, javne tribine i
druge aktivnosti od znac¢aja za ostvarivanje djelatnosti
zavoda,

—  provodi istraZivacki rad na polju bolesti ovisnosti,

— organizira i/ili provodi programe smanjenja Stete za
osobe koje injektiraju droge,

— obavlja i druge poslove u oblasti bolesti ovisnosti u
skladu sa posebnim propisima.

Zavod za bolesti ovisnosti kantona moZe izvoditi i nastavu iz
oblasti bolesti ovisnosti ako ima ugovorni odnos sa fakultetom
zdravstvenog usmjerenja.

Poslovi iz stava 1. ovog ¢lana, koji su od interesa za
Federaciju, mogu biti dodijeljeni za obavljanje Federalnom
zavodu za javno zdravstvo.

Obim i vrsta poslova u vezi sa bolestima ovisnosti od interesa
za Federaciju, kao i finansiranje obavljanja poslova iz stava 3.
ovog Clana odreduje se posebnom odlukom Vlade Federacije
BiH, a na usaglaSen prijedlog federalnog ministra i federalnog
ministra finansija.

Zavod za sportsku medicinu kantona

Clan 125.

Zavod za sportsku medicinu kantona je zdravstvena ustanova
koja moZe biti osnovana za obavljanje specifi¢ne zdravstvene
zaStite sportistima za podrucje jednog ili viSe kantona (u daljnjem
tekstu: Zavod sportske medicine).

Zavod sportske medicine koordinira i stru¢no nadzire sve
sportsko-medicinske institucije koje provode specifi¢nu
zdravstvenu zastitu sportista na podrucju kantona za koji se
osniva.

Clan 126.

Zavod sportske medicine obavlja sljedeée poslove:

—  planira, predlaze i provodi mjere za o€uvanje i unapre-
denje zdravlja sportista i ucesnika u sportskoj rekreaciji,

— provodi preventivnu zdravstvenu zastitu svih registri-
ranih sportista putem kontrolnih, periodi¢nih i
sistematskih specijalistickih ljekarskih pregleda,

—  specijalisticku kurativnu zdravstvenu zastitu, lije¢enje i
rehabilitaciju oboljelih i povrijedenih sportista,
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—  izraduje i predlaZe doktrinu, standarde i metode rada u
zdravstvenom odabiru i pracenju zdravstvenog stanja
sportista po pojedinim sportskim granama na podrucju
kantona za koji se osniva,

—  vodi registar specifi¢nih oboljenja i povreda u sportu,

— vodi naucno-istrazivacki rad iz oblasti sportske medi-
cine,

— vr8i edukaciju medicinskih kadrova iz sportske medi-
cine,

— vrSi ocjenu stanja zdravlja i daje saglasnost za aktivno
bavljenje sportom i sportskom rekreacijom,

— prati vrhunska dostignuéa sportista kroz specifi¢na
testiranja i uéestvuje u pripremanju sportista za velika
sportska takmicenja (svjetska prvenstva, olimpijske i
mediteranske igre),

— saraduje sa zdravstvenim ustanovama svih nivoa
zdravstvene zastite,

—  vr$i medusobno stru¢no i funkcionalno povezivanje i
uskladuje primjenu jedinstvene metodologije rada.

Zavod sportske medicine i jedinice sportske medicine

ostvaruju prihode putem ugovornih obaveza o pruZanju
programa mjera specifiéne zdravstvene zaStite sportista sa
sportskim organizacijama, ustanovama i drugim pravnim licima.

XI. REFERALNI CENTAR

Clan 127.

Referalni centar moZe biti zdravstvena ili dio zdravstvene
ustanove koja ispunjava uvjete za obavljanje najsloZenijih oblika
zdravstvene zastite.

Zdravstvena ustanova koja vr§i funkciju referalnog centra
pored osnovne djelatnosti obavlja poslove vezane uz primjenu i
pradenje jedinstvene doktrine i metodologije u dijagnostici i
terapiji pojedinih bolesti, u prevenciji i rehabilitaciji i koja se
svojim inovativnim pristupom i realizacijom razvojnih projekata
izdvaja od drugih zdravstvenih ustanova iste djelatnosti.

Referalni centar odredene zdravstvene djelatnosti vodeca je
zdravstvena ili dio zdravstvene ustanove sa kojom se porede sve
druge zdravstvene ustanove iste djelatnosti.

Clan 128.

Referalni centar obavlja narocito sljedece poslove:

—  prati, proucava i unapreduje stanje u oblasti za koju je
osnovan,

—  pruzastru¢no-metodolosku pomo¢ edukacijom i drugim
oblicima diseminacije znanja u oblasti za koju je
osnovan,

— utvrduje doktrinarne kriterije za dijagnostiku, lijecenje i
rehabilitaciju, kao i prevenciju pojedinih bolesti,

— daje ocjene i miSljenja za metode, postupke i programe
rada iz dijela zdravstvene zastite za koju je osnovan,

— ucestvuje u planiranju, pracenju i procjeni istraZivanja i
poticanju primjene rezultata istraZivanja u oblasti za
koju je osnovan,

—  prati stru¢no usavr$avanje zdravstvenih radnika.

Za obavljanje poslova iz stava 1. ovog €lana referalnom

centru se ne osiguravaju dodatna sredstva.

Strucni stavovi referalnog centra postaju obavezni kada ih u
formi uputstva donese federalni ministar u skladu sa svojim
nadleZnostima utvrdenim propisima o organizaciji organa
uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Za isto medicinsko podrucje moZe se odrediti samo jedan
referalni centar.

Clan 129.

Utvrdivanje ispunjenosti uvjeta za dodjelu naziva referalni
centar obavlja Federalno ministarstvo na osnovu podnesenog
dokumentovanog zahtjeva zdravstvene ustanove.

Nakon provedenog postupka iz stava 1. ovog ¢lanarjeSenje o
dodjeli nazivareferalni centar donosi federalni ministar sarokom
vazenja od pet godina racunaju¢i od dana objave rjeSenja u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".

RjeSenje doneseno u smislu stava 2. ovog ¢lana je kona¢no u
upravnom postupku i protiv njega se moze pokrenuti upravni
spor u skladu sa propisima o upravnim sporovima.

Rjesenje o odredivanju referalnog centra objavljuje se u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Kriterije za dodjelu naziva referalnog centra propisat ¢e
pravilnikom federalni ministar.

XII. PROCJENA ZDRAVSTVENIH TEHNOLOGIJA

Clan 130.

U provodenju zdravstvene zaStite zdravstvena ustanova i
privatna praksa duzne su primjenjivati nau¢no dokazane,
provjerene i sigurne zdravstvene tehnologije u prevenciji,
dijagnostici, lijecenju i rehabilitaciji.

Pod zdravstvenim tehnologijama, u smislu ovog zakona,
podrazumijevaju se sve zdravstvene metode i postupci koji se
mogu koristiti u cilju unapredivanja zdravlja ljudi, u prevenciji,
dijagnostici i lijeenju bolesti, povreda i rehabilitaciji, koji
obuhvataju sigurne, kvalitetne i efikasne lijekove i medicinska
sredstva, medicinsku opremu, medicinske procedure,
medicinske software kao uvjete za pruZanje zdravstvene zastite.

Procjenu zdravstvenih tehnologija iz stava 2. ovog ¢lana vrsi
Federalno ministarstvo na osnovu analize medicinskih, eti¢kih,
drustvenih i ekonomskih posljedica i efekata razvijanja, Sirenja
ili koriStenja zdravstvenih tehnologija u pruzanju zdravstvene
zastite.

Radi procjene zdravstvenih tehnologija federalni ministar
obrazuje komisiju za procjenu zdravstvenih tehnologija kao
stru¢no tijelo.

Clanovi komisije za procjenu zdravstvenih tehnologija su
istaknuti zdravstveni radnici i stru¢njaci iz drugih oblasti koji su
dali znacajan doprinos u razvoju i istrazivanju odredenih oblasti
medicine, stomatologije, odnosno farmacije, primjeni i razvoju
zdravstvenih tehnologija, odnosno u obavljanju zdravstvene
djelatnosti, uz ravnopravnu zastupljenost oba spola.

Mandat c¢lanova komisije za procjenu zdravstvenih
tehnologija traje Cetiri godine.

Komisija za procjenu zdravstvenih tehnologija donosi
poslovnik o svom radu na koji saglasnost daje federalni ministar.

Nacin uvodenja novih zdravstvenih tehnologija u zdravstve-
nim ustanovama i privatnoj praksi, kao i postupak odobravanja
koriStenja zdravstvenih tehnologija bliZe se ureduje pravilnikom
federalnog ministra.

Clan 131.
Komisija za procjenu zdravstvenih tehnologija:

1) prati, koordinira i usaglaSava razvoj zdravstvenih
tehnologija u Federaciji;

2) usaglaSavarazvoj zdravstvenih tehnologija u Federaciji sa
medunarodnim standardima i iskustvima;

3) viSi procjenu postojecih i utvrduje potrebe za uvodenjem
novih zdravstvenih tehnologija potrebnih za pruzanje
zdravstvene zaStite koja je zasnovana na dokazima o
kvalitetu, sigurnosti i efikasnosti metoda i postupaka
zdravstvene zastite;

4) daje miSljenje o odredivanju prioriteta za nabavku
medicinske opreme, kao i za investiciono ulaganje u
zdravstvene ustanove;

5) obavlja druge poslove po nalogu federalnog ministra.

Komisija za procjenu zdravstvenih tehnologija u postupku

procjene zdravstvenih tehnologija koje se zasnivaju na primjeni
medicinske opreme sa izvorima jonizujucih zralenja pribavlja
miSljenje nadleZne drZzavne agencije za radijacionu i nuklearnu
sigurnost.

Sredstva za rad komisije za procjenu zdravstvenih

tehnologija osiguravaju se u budzetu Federacije.

Visinu nadoknade za rad komisije iz stava 3. ovog ¢lana

rjeSenjem utvrduje federalni ministar.
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Clan 132.

Zdravstvena ustanova, odnosno privatna praksa podnosi
zahtjev Federalnom ministarstvu za izdavanje dozvole za
koristenje novih zdravstvenih tehnologija.

Pod novim zdravstvenim tehnologijama, u smislu ¢lana 130.
ovog zakona, podrazumijevaju se i zdravstvene tehnologije koje
se po prvi put uvode za koriStenje u zdravstvenim ustanovama i
privatnim praksama u Federaciji, odnosno za odredene nivoe
zdravstvene zaStite, kao i zdravstvene tehnologije koje po prvi
put koristi odredena zdravstvena ustanova, odnosno privatna
praksa.

Komisija za procjenu zdravstvenih tehnologija daje
misljenje rukovodeci se novim tehnologijama iz oblasti medicine
koje se primjenjuju u drugim visoko razvijenim zemljama, ¢ija je
nau¢na prihvatljivost potvrdena u medicinskoj praksi tih
zemalja, kao i zdravstvenim tehnologijama koje se razvijaju u
Bosni i Hercegovini i ¢ija je naucna prihvatljivost potvrdena u
medicinskoj praksi u Bosni i Hercegovini, a mogu se
primjenjivati u provodenju zdravstvene zastite u Federaciji.

Komisija iz stava 3. ovog ¢lana priznaje ISO certifikate za
proizvode, odnosno dokaze o kvalitetu kao i dokaze o oznaci
"CE", $to je potvrda njihovog kvaliteta, efikasnosti i sigurnosti,
kao i druge nalaze koje izdaju nadlezna medunarodna, drzavna i
federalna tijela iz ove oblasti, te certifikat nadlezne komore o
certifikovanju zdravstvenih radnika za upravljanje novim
zdravstvenim tehnologijama.

Na osnovu miSljenja komisije za procjenu zdravstvenih
tehnologija, Federalno ministarstvo rjeSenjem izdaje dozvolu za
koriStenje novih zdravstvenih tehnologija u zdravstvenoj ustano-
vi, odnosno privatnoj praksi, te vodi registar izdatih dozvola.

Rjesenje iz stava 5. ovog ¢lana konac¢no je u upravnom
postupku i protiv njega moZe se pokrenuti upravni spor.

Clan 133.

Zdravstvena ustanova, odnosno privatna praksa ne moze
koristiti nove zdravstvene tehnologije bez dozvole za koriStenje
novih zdravstvenih tehnologija izdatih od Federalnog
ministarstva u skladu sa ovim zakonom.

Ako zdravstvena ustanova, odnosno privatna praksa koristi
nove zdravstvene tehnologije bez dozvole za koriStenje novih
zdravstvenih tehnologija, Federalno ministarstvo donosi rjeSenje
o zabrani koriStenja novih zdravstvenih tehnologija.

Rjesenje iz stava 2. ovog ¢lana konac¢no je u upravnom
postupku i protiv njega moZe se pokrenuti upravni spor.

XIII. ZAKUP ZDRAVSTVENIH USTANOVA

Clan 134.

Zdravstvena ustanova moze dio svojih zdravstvenih i
nezdravstvenih kapaciteta (prostor i oprem) izdati u zakup (u
daljnjem tekstu: jedinica zakupa) ukoliko to ne remeti obavljanje
njene registrirane djelatnosti.

Upravni odbor zdravstvene ustanove svake kalendarske
godine utvrduje viSak prostora u kojem se obavlja zdravstvena
djelatnost, kao i vi§ak nezdravstvenog prostora.

Odluka upravnog odbora zdravstvene ustanove iz stava 2.
ovog clana donosi se uz prethodno pribavljeno pozitivno
miSljenje kantonalnog ministra za zdravstvene ustanove
primarne zdravstvene zastite i kantonalne zdravstvene zavode,
odnosno uz pozitivno misljenje federalnog ministra za
zdravstvene ustanove bolni¢ke zdravstvene zastite i federalne
zdravstvene zavode.

Blize uvjete i postupak davanja u zakup kapaciteta
zdravstvenih ustanova, kao i vrstu kapaciteta zdravstvenih
ustanova koji se mogu dati u zakup pravilnikom utvrduje
federalni ministar.

Clan 135.

Jedinica zakupa treba Ciniti funkcionalnu cjelinu koja u
pogledu prostorija, medicinsko-tehnicke i druge opreme
udovoljava uvjetima propisanim pravilnikom kojim se reguliraju
uvjeti za obavljanje privatne prakse.

Clan 136.

Nakon pribavljenog miSljenjanadleZnog ministra zdravstvai
odluke upravnog odbora zdravstvene ustanove iz ¢lana 134. st. 2.
i 3. ovog zakona, direktor zdravstvene ustanove raspisuje javni
oglas kojim oglaSava prikupljanje ponuda za davanje u zakup
jedinica zakupa u skladu sa ovim zakonom, propisima
donesenim na osnovu ovog zakona, kao i propisima o javnim
nabavkama Bosne i Hercegovine.

Odluku o pocetku davanja u zakup jedinica zakupa donosi
direktor zdravstvene ustanove.

Na sklapanje, valjanost, prestanak ili drugo pitanje u vezi sa
ugovorom o zakupu jedinice zakupa koje nije uredeno ovim
zakonom ili propisom iz stava 1. ovog ¢lana primjenjuju se
propisi o obligacionim odnosima.

XIV. ZDRAVSTVENI RADNICI I ZDRAVSTVENI
SARADNICI

Clan 137.

Zdravstveni radnici su osobe koje imaju obrazovanje
zdravstvenog usmjerenja i neposredno u vidu zanimanja pruzaju
zdravstvenu za$titu stanovniStvu, uz obavezno poStivanje
moralnih i etickih nacela zdravstvene struke.

Zdravstveni radnici obrazuju se na medicinskom, stomatolo-
Skom, farmaceutskom ili farmaceutsko-biohemijskom fakultetu,
fakultetu zdravstvenih studijaiu srednjim Skolama zdravstvenog
usmjerenja.

Obaveza je zdravstvenih radnika da pri pruZanju zdravstvene
zaStite postupaju prema pravilima zdravstvene struke, na nacin
da svojim postupcima ne ugroze Zivot i zdravlje ljudi.

Zdravstveni radnici mogu se osigurati od odgovornosti za
Stetu koju bi mogli pociniti obavljanjem zdravstvene djelatnosti.

Ustanova u kojoj su uposleni zdravstveni radnici moZe se
osigurati od odgovornosti za Stetu koju bi mogli pociniti
zdravstveni radnici uposleni u ovoj ustanovi u obavljanju
zdravstvene djelatnosti.

Clan 138.

Zdravstveni radnici duZni su ¢uvati kao profesionalnu tajnu
sve $to znaju o zdravstvenom stanju pacijenta.

Na ¢uvanje profesionalne tajne obavezni su i drugi radnici u
zdravstvu koji za nju saznaju u vrSenju svojih duZnosti, te
studenti fakulteta zdravstvenog usmjerenja i ucenici Skola
zdravstvenog usmjerenja prilikom obavljanja prakti¢ne nastave
u zdravstvenim ustanovama.

Na Cuvanje profesionalne tajne obavezne su i sve druge
osobe koje u vrSenju svojih duznosti dodu do podataka o
zdravstvenom stanju pacijenta.

Povreda ¢uvanja profesionalne tajne teza je povreda obaveze
iz radnog odnosa.

Izuzetno od odredbe stava 3. ovog ¢lana, osobe iz st. 1.1 2.
ovog ¢lana obavezne su podatke o zdravstvenom stanju pacijenta
saop€iti na zahtjev nadleZznog ministarstva zdravstva, drugih
organa drzavne uprave u skladu sa posebnim propisima,
nadlezne komore ili u kriviénom, odnosno parni¢cnom postupku
kada su pozvani u svojstvu svjedoka u skladu sa propisima o
kriviénom, odnosno parni¢nom postupku.

Clan 139.

Nadlezni zdravstveni radnik duZan je uredno voditi
medicinsku dokumentaciju u skladu sa zakonom i evidentirati
sve medicinske mjere koje su poduzete nad pacijentom, a
posebno anamnezu, dijagnozu, dijagnosticke mjere, terapiju i
rezultat terapije, kao i savjete date pacijentu.

Nadin vodenja, c¢uvanja, prikupljanja i1 raspolaganja
medicinskom dokumentacijom uredit ¢e se pravilnikom koji
donosi federalni ministar na prijedlog Federalnog zavoda za
javno zdravstvo.

Odredbe ovog ¢lana shodno se primjenjuju i na zdravstvene
saradnike koji u¢estvuju u dijelu zdravstvene zastite.
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Prilikom obrade osobnih podataka i posebnih kategorija
podataka iz medicinske dokumentacije, osobe iz st. 1. i 3. ovog
¢lana duZna su primjenjivati propis o zastiti osobnih podataka.

Clan 140.

Na prava i duznosti zdravstvenih radnika, te druga pitanja u
vezi sa obavljanjem djelatnosti zdravstvenih radnika koja nisu
uredena ovim zakonom primjenjivat ¢e se odredbe posebnih
zakona o profesijama u zdravstvu.

Clan 141.

Zdravstveni saradnici su osobe koje nisu zavrsile
obrazovanje zdravstvenog usmjerenja, a rade u zdravstvenim
ustanovama i ucestvuju u dijelu zdravstvene zastite.

Zdravstveni saradnici imaju pravo i obavezu struno se
usavrSavati radi odrzavanja i unapredenja kvaliteta zdravstvene
zaltite.

Plan stru¢nog usavrSavanja zdravstvenih saradnika svake
kalendarske godine donosi zdravstvena ustanova, odnosno
privatna praksa u skladu sa registriranom djelatnosti kao i
prioritetima razvoja.

Sadrzaj 1 nacin stru¢nog usavrSavanja zdravstvenih
saradnika pravilnikom utvrduje federalni ministar.

Clan 142.

Zdravstveni radnici sa zavrSenim fakultetom zdravstvenog
usmjerenja, odnosno srednjom $kolom zdravstvenog usmjerenja
obavezni su nakon zavrSenog obrazovanja obaviti pripravnicki
staz u trajanju od Sest mjeseci.

Pripravnicki staZ je organizirani oblik stru¢nog
osposobljavanja zdravstvenih radnika za samostalan rad koji se
obavlja pod nadzorom.

Izuzetno od stava 1. ovog ¢lana, doktori medicine, doktori
stomatologije, magistri farmacije i osobe sa zavrSenim
fakultetom zdravstvenih studija koji su studij medicine, studij
stomatologije, studij farmacije i zdravstveni studij obavili po
bolonjskom procesu ne obavljaju pripravnicki staz.

Clan 143.

Pripravnik zasniva radni odnos na odredeno vrijeme radi
obavljanja pripravnickog staza.

Pripravnicki staz ili njegov dio moZe se obavljati u obliku
volontiranja u skladu sa zakonom.

Zdravstvene ustanove obavezne su primati zdravstvene
radnike na pripravnicki staZ prema kriterijima koje ¢e odrediti
federalni ministar.

Pripravnicki staZ ili njegov dio zdravstveni radnici mogu
obavljati kod zdravstvenog radnika visoke stru¢ne spreme koji
obavlja privatnu praksu najmanje pet godina prema kriterijima
koje ¢e odrediti federalni ministar.

Clan 144.

Pripravnicki staz obavlja se u zdravstvenim ustanovama i
privatnoj praksi koje ispunjavaju uvjete prostora, opreme i kadra
ito ako:

— imaju organizacione jedinice prema zahtjevima
pojedinog dijela pripravnickog programa zdravstvenog
usmjerenja,

—  utoj organizacionoj jedinici u punom radnom vremenu
radi zdravstveni radnik sa poloZenim stru¢nim ispitom
koji ima viSi, a najmanje isti stepen stru¢ne spreme
zdravstvenog usmjerenja,

— organizaciona jedinica ima potrebnu medicinsko-
tehnicku opremu i prostor za uspje$no provodenje
programom predvidenog osposobljavanja prema
zahtjevima savremene medicine.

Rjesenjem federalnog ministra utvrduje se ispunjenost uvjeta

u zdravstvenim ustanovama, odnosno privatnoj praksi u kojima
se obavlja pripravnicki staz zdravstvenih radnika.

RjeSenje iz stava 2. ovog ¢lana je konacno u upravom
postupku i protiv njega se moZze pokrenuti upravni spor.

Clan 145.

Nakon obavljenog pripravni¢kog staza zdravstveni radnici
koji su zavrs$ili fakultet zdravstvenog usmjerenja polazu stru¢ni
ispit pred ispitnom komisijom Federalnog ministarstva, a
zdravstveni radnici koji su zavr§ili srednju Skolu zdravstvenog
usmjerenja pred ispitnom komisijom kantonalnog ministarstva.

[zuzetno od stava 1. ovog ¢lana, zdravstveni radnici koji su
zavrSili  fakultet zdravstvenog usmjerenja po bolonjskom
procesu odmah nakon zavrSenog obrazovanja mogu pristupiti
polaganju stru¢nog ispita pred ispitnom komisijom Federalnog
ministarstva.

Clan 146.

Federalni ministar moze pripravni¢ki staz obavljen u
inozemstvu priznati u cijelosti ili djelimi¢no, ako program
pripravni¢kog staza proveden u inozemstvu bitno ne odstupa od
programa koji su vaZe¢i na teritoriji Federacije.

Federalni ministar rjeSenjem utvrduje priznavanje
pripravni¢kog staZa iz stava 1. ovog ¢lana koje je konatno u
upravnom postupku i protiv kojeg se moze pokrenuti upravni
Spor.

Nakon izdatog rjeSenja iz stava 2. ovog ¢lana federalni
ministar, na zahtjev kandidata, moZe priznati i poloZen stru¢ni
ispit u inozemstvu, izuzev osnova ustavnog sistema Bosne i
Hercegovine i Federacije, kao i organizacije zdravstvene zastite i
zdravstvenog osiguranja u Federaciji, ukoliko on bitno ne
odstupa od programa polaganja struénog ispita u Federaciji.

Federalni ministar rjeSenjem utvrduje priznavanje stru¢nog
ispita iz stava 3. ovog C¢lana koje je kona¢no u upravnom
postupku i protiv kojeg se moZe pokrenuti upravni spor.

Federalni ministar ¢e pravilnikom urediti uvjete i nacin
priznavanja pripravni¢kog staZa i stru¢nog ispita zdravstvenih
radnika koji je obavljen i poloZen u inozemstvu.

Clan 147.
Zdravstveni radnici se nakon poloZenog stru¢nog ispita
obavezno upisuju kod nadlezne komore u registar zdravstvenih
radnika i time sti¢u pravo na izdavanje licence.

Clan 148.

Licenca je javna isprava koju izdaje nadlezna komora nakon
dobijanja uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu sa rokom
vazenja od Sest godina i obnavlja se u skladu sa ovim zakonom,
propisom nadlezne federalne komore kojim se utvrduje
zajednicki sadrzaj strucnog usavrSavanja, rokovi i postupak
provjere stru¢nosti koje je zdravstveni radnik ostvario u okviru
stru¢nog usavr$avanja.

Licencom iz stava 1. ovog ¢lana zdravstveni radnik stice
pravo samostalnog obavljanja poslova u svojoj struci.

Postupak izdavanja licence od nadlezne komore, kao i
sadrzaj i izgled licence iz stava 1. ovog C¢lana utvrduje se
pravilnikom federalnog ministra.

Zdravstveni radnik obavlja poslove svoje profesije samo u
okviru svog struénog naziva odredenog licencom izdatom od
nadlezne komore.

Clan 149.

Nadlezna komora oduzima zdravstvenom radniku licencu,

ako:

— kandidat ne zadovoljava prilikom obnavljanja licence,

— nadlezna komora odredi tu mjeru kao najstrozu kaznu
zbog krSenja etickih principa struke,

—  dopunskirad obavlja suprotno odredbama ovog zakona.

Clan 150.

Federalni ministar pravilnikom propisuje:

— sadrzaj i nacin provodenja pripravnickog staza,

— uvjete koje moraju ispunjavati zdravstvene ustanove i
privatna praksa kod kojih zdravstveni radnici provode
pripravnicki staz,

— sadrZzaj i obim stru¢ne prakse dodiplomskog studija
medicine, stomatologije, farmacije i zdravstvenog
studija zavrSenog po bolonjskom procesu, a koji je
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ekvivalentan pripravni¢kom staZu za doktore medicine,
doktore stomatologije, magistre farmacije i osobe sa
zavrSenim fakultetom zdravstenih studija koji su studij
medicine, stomatologije, farmacije, kao i zdravstveni
studij zavrsile po predbolonjskom procesu,

—  sadrzaj, program i nacin polaganja stru¢nog ispita,

—  sadrZajiizgled uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu.

Clan 151.

Zdravstveni radnici imaju pravo i obavezu stru¢no se
usavrSavati radi odrzavanja i unapredivanja kvaliteta
zdravstvene zastite.

Stru¢no usavrSavanje zdravstvenih radnika iz stava 1. ovog
¢lana, osim specijalizacije i subspecijalizacije, obuhvata i
posebne oblike stru¢nog usavrSavanja kroz Kkontinuirano
pradenje i usvajanje savremenih znanja i vjeStina iz pojednih
oblasti, a kojim se osigurava i unapreduje kvalitet zdravstvene
zastite.

Plan stru¢nog usavrSavanja zdravstvenih radnika svake
kalendarske godine donosi zdravstvena ustanova, odnosno
privatna praksa u skladu sa registriranom djelatnosti, kao i
prioritetima razvoja.

Federalni ministar pravilnikom utvrduje plan i program
posebnih oblika struénog usavrSavanja zdravstvenih radnika,
kao i nacin obavljanja stru¢nog usavrSavanja, te sadrzaj i izgled
certifikata o obavljenom stru¢nom usavr$avanju.

Clan 152.

Znanje iz zdravstvenog menadZmenta moZe se ste¢i putem
edukacije iz zdravstvenog menadZmenta, specijalizacije iz
zdravstvenog menadZzmenta, kao i postdiplomske nastave iz
zdravstvenog menadZmenta na ovlastenim fakultetima.

Organizacija i provodenje edukacije iz zdravstvenog
menadZmenta i specijalizacije iz zdravstvenog menadzmenta je u
nadleZnosti Federalnog ministarstva.

Obavljanje odredenih stru¢nih poslova iz oblasti edukacije i
specijalizacije iz stava 2. ovog C¢lana Federalno ministarstvo
moZe povjeriti zavodima za javno zdravstvo u Federaciji, drugim
zdravstvenim ustanovama, medicinskim i drugim ovlaStenim
fakultetima u skladu sa propisima o organizaciji organa uprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

Plan i program edukacije iz zdravstvenog menadzmenta, kao
i specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta, nacin obavljanja
edukacije i specijalizacije iz zdravstvenog menadzmenta, uvjeti
koje moraju ispuniti zdravstvene ustanove, odnosno fakulteti
kojima se povjerava javno ovlastenje za obavljanje
odgovarajucih stru¢nih poslova, te nacin njihove verifikacije od
Federalnog ministarstva, javno oglasavanje edukacije, odnosno
specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta, mogucnost ucenja
na daljinu bliZe se ureduju propisom federalnog ministra.

Clan 153.

Zdravstveni radnici i zdravstveni saradnici sa visokom
struénom spremom mogu se specijalizirati u odredenoj grani
zdravstvene djelatnosti, te odredenim granama subspecija-
lizacije.

Grane specijalizacije, trajanje i program specijalizacija i
subspecijalizacija pravilnikom utvrduje federalni ministar.

Clan 154.

Specijalizacija se moZe odobriti zdravstvenom radniku i
zdravstvenom saradniku koji imaju izdato odobrenje za
samostalan rad te koji su u radnom odnosu u zdravstvenoj
ustanovi koja dodjeljuje specijalizaciju ili imaju privatnu praksu
ili rade kod zdravstvenog radnika visoke stru¢ne spreme privatne
prakse koji dodjeljuje specijalizaciju i imaju najmanje godinu
dana radnog iskustva u struci nakon poloZenog stru¢nog ispita.

Zdravstvenom radniku i zdravstvenom saradniku iz stava 1.
ovog ¢lana koji nisu u radnom odnosu u zdravstvenoj ustanovi
niti imaju privatnu praksu, odnosno ne rade kod zdravstvenog
radnika visoke stru¢ne spreme privatne prakse federalni ministar
moZe odobriti specijalizaciju za potrebe nadleZnog ministarstva
zdravstva, drzavnog odnosno Federalnog ministarstva ili organa

drzavne ili federalne uprave, fakulteta zdravstvenog usmjerenja,
pravnih lica koja obavljaju naucno-istrazivacku djelatnost,
pravnih lica koja obavljaju proizvodnju i promet lijekova i
medicinskih sredstava, zavoda zdravstvenog osiguranja.

Odobrenje za specijalizaciju, odnosno subspecijalizaciju
daje federalni ministar na osnovu godiSnjeg plana potrebnih
specijalizacija i subspecijalizacija koji donosi na prijedlog
kantonalnih ministarstava zdravstva.

Za odobrenje specijalizacije, odnosno subspecijalizacije
koje odobrava federalni ministar zdravstvenim radnicima i
zdravstvenim saradnicima iz stava 2. ovog ¢lana nije potrebno
utvrdivanje godiSnjeg plana specijalizacija i subspecijalizacija.

Godisnji prijedlog specijalizacija, odnosno subspecijaliza-
cijazapodrucje kantona kantonalna ministarstva usaglaSavaju sa
zavodom za javno zdravstvo kantona i zavodom zdravstvenog
osiguranja kantona.

Odobrenje iz st. 3.1 4. ovog ¢lana izdaje se rjeSenjem protiv
kojeg nije dopuStena Zalba, ve¢ se protiv tog rjeSenja moze
pokrenuti upravni spor.

Clan 155.

Specijalizacije i subspecijalizacije mogu se obavljati na
fakultetima zdravstvenog usmjerenja i ovlastenim zdravstvenim
ustanovama.

Federalni ministar pravilnikom utvrduje:

—  kriterije za prijem specijalizanata, odnosno subspecija-

lizanata,

— uvjete za zdravstvene ustanove i fakultete zdravstvenog
usmjerenja u kojima se obavlja specijalizantski,
odnosno subspecijalizantski staz kao i postupak njihove
verifikacije,

— nacin obavljanja specijalizantskog, odnosno subspecija-
lizantskog staza,

— uvjete za obavljanje specijalizantskog, odnosno subspe-
cijalizantskog staza u inozemstvu,

— polaganja specijalistickog, odnosno subspecijalizan-
tskog ispita odnosno ispita iz subspecijalizacije,

— nadin i postupak priznavanja vremena provedenog na
postdiplomskom studiju u subspecijalizaciju,

— troskove obavljanja  specijalizantskog, odnosno
subspecijalizantskog staza i polaganja specijalistickog,
odnosno subspecijalistickog ispita.

Clan 156.

U subspecijalisti¢ki staz priznaje se vrijeme provedeno na
postdiplomskom studiju u cijelosti ili djelimi¢no, ako teoretski
program postdiplomskog studija odgovara teoretskom programu
subspecijalizacije.

Federalni ministar rjeSenjem utvrduje priznavanje vremena
iz stava 1. ovog ¢lana.

Protiv rjeSenja iz stava 2. ovog ¢lana nije dopuStena Zalba, ali
se moze pokrenuti upravni spor.

Clan 157.
Nakon uspjesno zavrSenog specijalistickog, odnosno
subspecijalistickog staZa kandidat polaZze specijalisticki,

odnosno subspecijalisticki ispit pred ispitnom komisijom i stice
pravo nanaziv specijaliste odredene specijalnosti, odnosno naziv
subspecijaliste odredene subspecijalizacije.

Clanove ispitne komisije iz stava 1. ovog C¢lana imenuje
federalni ministar iz redova priznatih stru¢njaka odredenih
specijalnosti, prvenstveno iz redova nastavnika u naucno-
nastavnom zvanju redovnog profesora, vanrednog profesora ili
docenta.

Federalni ministar utvrduje listu ispitivaca za specijalisti¢ke i
subspecijalisticke ispite na prijedlog ovlastenih zdravstvenih
ustanova i fakulteta zdravstvenog usmjerenja.

Clan 158.

Federalni ministar moZe specijalizantski, odnosno subspe-
cijalizantski staz obavljen u inozemstvu priznati u cijelosti ili
djelimi¢no, ako program specijalizantskog, odnosno subspecija-
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lizantskog staZa provedenog u inozemstvu bitno ne odstupa od
programa vazeéeg na teritoriji Federacije.

Federalni ministar rjeSenjem utvrduje priznavanje
specijalizantskog, odnosno subspecijalizantskog staza iz stava 1.
ovog ¢lana koje je kona¢no u upravnom postupku i protiv kojeg
se moZe pokrenuti upravni spor.

Nakon izdatog rjeSenja iz stava 2. ovog C¢lana federalni
ministar, na zahtjev kandidata, moZe priznati i poloZen specija-
listi¢ki, odnosno subspecijalisti¢ki ispit u inozemstvu ukoliko on
bitno ne odstupa od programa polaganja specijalistickog,
odnosno subspecijalistickog ispita u Federaciji.

Federalni ministar rjeSenjem utvrduje priznavanje specija-
listickog, odnosno subspecijalistickog ispita iz stava 3. ovog
¢lana koje je kona¢no u upravnom postupku i protiv kojeg se
moze pokrenuti upravni spor.

Federalni ministar pravilnikom ¢e urediti uvjete i nacin
priznavanja specijalizantskog, odnosno subspecijalizantskog
staza, kao i nacin priznavanja specijalistickog, odnosno subspe-
cijalistiCkog ispita obavljenog i poloZenog u inozemstvu.

Clan 159.

Strani drzavljani mogu specijalizirati pod uvjetima
utvrdenim ugovorom izmedu Federacije, odnosno kantona i
strane zemlje na osnovu medunarodnih ugovora u koje su
ukljucene i specijalizacije ili putem posebnih ugovora koje
zaklju¢i Ministarstvo vanjskih poslova Bosne i Hercegovine sa
stranim radnicima ili organizacijama.

Strani drZavljanin moZe zapodeti specijalizaciju uz dokaz o
zavrSenom fakultetu zdravstvenog usmjerenja, a koji je nostrifi-
ciran od nadleZnog drZavnog organa, o poznavanju bosanskog
jezika, hrvatskog jezika i srpskog jezika i o osiguranom placanju
svih troSkova specijalizantskog staZa i polaganja specijalistickog
ispita.

Federalni ministar pravilnikom blize ureduje nacin i
postupak odobravanja specijalizacije, odnosno subspecijaliza-
cije, kao i nacin polaganja specijalistickog, odnosno subspe-
cijalistickog ispita za stranog drzavljanina.

Clan 160.

DrZavljani Bosne i Hercegovine sa prebivaliStem na teritoriji
Federacije mogu na osobni zahtjev zatraziti od Federalnog
ministarstva odobrenje specijalizacije, odnosno subspecijalizacije
pri ¢emu snose troSkove specijalizantskog, odnosno subspe-
cijalizantskog staza, kao i troSkove polaganja specijalistickog,
odnosno subspecijalistickog ispita.

Uz zahtjev iz stava 1. ovog ¢lana prilaze se dokaz o zavrSe-
nom fakultetu zdravstvenog usmjerenja, uvjerenje o poloZenom
struénom ispitu, dokaz o godini dana radnog staza u struci, te
dokaz o osiguranom placanju svih troskova specijalizantskog,
odnosno subspecijalizantskog staza i polaganje specijalistickog,
odnosno subspecijalistickog ispita.

Federalni ministar pravilnikom blize ureduje nacin i
postupak odobravanja specijalizacije, odnosno subspecijaliza-
cije, kao i na¢in polaganja specijalisti¢kog, odnosno subspecijal-
isti¢kog ispita u smislu ovog ¢lana.

Clan 161.

Doktorima medicine specijalistima, doktorima stomato-
logije specijalistima, magistrima farmacije specijalistima,
odnosno inZenjerima medicinske biohemije specijalistima koji
imaju deset godina rada u svojstvu specijalista, te najmanje 10
objavljenih stru¢nih radova i ostvarene uspje$ne rezultate na
struénom usavrS$avanju zdravstvenih radnika, kao i prakti¢an
doprinos unapredenju zdravstvene zaStite moze se dodijeliti
naziv primarijusa.

Prijedlog za dodjelu naziva primarijusa za svaku kalendarsku
godinu donosi komisija koju imenuje federalni ministar izredova
istaknutih struénjaka iz oblasti medicine, stomatologije i
farmacije.

Odluku o dodjeli naziva primarijusa na osnovu prijedloga iz
stava 2. ovog ¢lana donosi federalni ministar.

Federalni ministar ¢e pravilnikom regulirati bliZe uvjete za
osobe koje konkuriSu za dodjelu naziva primarijusa, kao i
kriterije i postupak za dodjelu naziva primarijusa.

XV. PRIVATNA PRAKSA

Clan 162.

Privatnu praksu moZe samostalno obavljati zdravstveni

radnik sa visokom stru¢nom spremom pod sljede¢im uvjetima:

1) ima odgovarajuée obrazovanje zdravstvenog usmjerenja,
poloZen stru¢ni ispit, a za specijalisticke ordinacije i
odgovaraju¢i specijalisticki ispit te licencu izdatu od
nadlezne komore;

2) drzavljanin je Bosne i Hercegovine sa prebivaliStem na
teritoriji Federacije;

3) radno je sposoban za obavljanje privatne prakse;

4) potpuno je poslovno sposoban;

5) pravomocnom sudskom presudom ili odlukom drugog
nadleZnog organa nije mu izreCena mjera sigurnosti ili
zaStitna mjera zabrane obavljanja zdravstvene zastite,
odnosno zastitna mjera udaljenja dok te mjere traju;

6) nije u radnom odnosu, odnosno ne obavlja drugu
samostalnu djelatnost;

7) raspolaZe odgovaraju¢im prostorom;

8) raspolaze  odgovarajuéom  medicinsko-tehnickom
opremom;

9) pribavio je pozitivno misljenje nadlezne komore o
opravdanosti osnivanja privatne prakse.

Clan 163.

Doktor medicine i doktor stomatologije obavljaju privatnu
praksu u privatnim ordinacijama, magistri farmacije u privatnim
apotekama, a diplomirani inZenjeri medicinske biohemije u
privatnim medicinsko-biohemijskim laboratorijama.

U privatnim ordinacijama iz stava 1. ovog ¢lana mozZe se
organizirati priru¢ni laboratorij za osnovne laboratorijske
pretrage.

Izuzetno od odredbe stava 1. ovog ¢lana, doktor stomatolo-
gije moZe pored privatne ordinacije osnovati zubotehnicki
laboratorij za potrebe obavljanja privatne prakse koja mu je
odobrena i u koji je duZzan uposliti u punom radnom vremenu,
odgovaraju¢i broj zubnih tehniara sa poloZenim stru¢nim
ispitom.

Clan 164.

Zdravstveni radnici sa zavrSenim fakultetom zdravstvenih
studija, kao i zdravstveni radnici viSe ili srednje stru¢ne spreme
mogu obavljati privatnu praksu iz svoje stru¢ne spreme i to:

— diplomirana medicinska sestra - tehnicar,

—  diplomirani inZenjer medicinsko-laboratorijske dijagno-

stike,

—  diplomirani inZenjer medicinske radiologije,

— diplomirani sanitarni inZenjer,

—  diplomirani fizioterapeut,

— medicinska sestra - tehnicar svih profila,

—  zubni tehnicari.

Zdravstveni radnici iz stava 1. ovog ¢lana moraju imati
odgovarajuée obrazovanje zdravstvenog usmjerenja, poloZen
strucni ispit, te ispunjavati uvjete iz ¢lana 162. stav 1. ta¢. od 2. do
9. ovog zakona.

Medicinske sestre - tehnicari opéeg smjera iz stava 1. ovog
¢lana poslove zdravstvene njege bolesnika obavljaju samostalno.

Medicinske sestre - tehni¢ari i zubni tehnicari iz stava 1. ovog
¢lana poslove privatne prakse obavljaju prema uputama i
stru¢nom nadzoru doktora medicine ili doktora stomatologije na
nacin i pod uvjetima utvrdenim posebnim ugovorom.

Clan 165.

Zahtjev za obavljanje privatne prakse podnosi se nadleZznom
kantonalnom ministru koji rjeSenjem utvrduje ispunjenost uvjeta
za obavljanje privatne prakse iz ¢l. 162. i 164. ovog zakona.

Federalni ministar pravilnikom utvrduje uvjete za obavljanje
privatne prakse.
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Clan 166.

Zdravstveni radnik ne moze zapoceti raditi u privatnoj praksi
dok nadlezni kantonalni ministar rjeSenjem ne utvrdi da su
ispunjeni uvjeti za pocetak rada.

Clan 167.

Privatni zdravstveni radnici u svom nazivu isti€u ime i
prezime, adresu privatne prakse, oznaku djelatnosti i radno
vrijeme.

Clan 168.

Zdravstveni radnici iz ¢lana 163. ovog zakona mogu imati
samo jednu ordinaciju, apoteku ili medicinsko-biohemijski
laboratorij, a zdravstveni radnici iz ¢lana 164. ovog zakona samo
jednu privatnu praksu u svojoj struci.

Zdravstveni radnici iz stava 1. ovog ¢lana obavljaju poslove
privatne prakse osobno.

Zdravstveni radnik iz stava 1. ovog ¢lana moZe primiti u
radni odnos jednog zdravstvenog radnika iste struke u skladu sa
djelatnosti za koju je registrirana privatna praksa.

U istoj ordinaciji, apoteci, odnosno medicinsko-biohemij-
skoj laboratoriji mogu obavljati privatnu praksu dva tima
zdravstvenih radnika iste struke u smjenskom radu.

Zdravstveni radnici iz ¢lana 162. ovog zakona mogu
obavljati privatnu praksu u timu sa jednim ili viSe zdravstvenih
radnika srednje ili viSe stru¢ne spreme.

Odobrenje za obavljanje privatne prakse predvidene u st. 3.,
4.15. ovog ¢lanarjesenjem izdaje nadlezni kantonalni ministar.

Clan 169.
Vise zdravstvenih radnika koji obavljaju privatnu praksu
mogu se udruZiti u grupnu privatnu praksu.
Uvjete za grupnu privatnu praksu pravilnikom utvrduje
federalni ministar.

Clan 170.

Zdravstveni radnici sa visokom stru¢nom spremom koji
obavljaju privatnu praksu mogu u zdravstvenim ustanovama
obavljati poslove iz svoje struke na osnovu posebnog ugovora sa
zdravstvenom ustanovom.

Uvjete za obavljanje poslova iz stava 1. ovog clana
pravilnikom ureduje federalni ministar.

Clan 171.

Doktor medicine, odnosno doktor stomatologije privatne
prakse koji obavlja djelatnost kao izabrani doktor obavezan je u
slu¢aju odsutnosti ili privremene obustave rada osigurati za
opredjeljene osigurane osobe zamjenu ugovorom sa drugim
zdravstvenim radnikom iste struke i specijalizacije koji obavlja
privatnu praksu ili sa zdravstvenom ustanovom primarne
zdravstvene zastite koji ¢e za to vrijeme umjesto njega pruzati
zdravstvenu zaStitu tim osobama.

Clan 172.

Zdravstveni radnici privatne prakse obavezni su:

1) pruzati hitnu medicinsku pomo¢ svim osobama u sklopu
svoje stru¢ne spreme;

2) na poziv nadleZnog organa ucestvovati u radu na
sprecavanju i suzbijanju zaraznih bolesti kao i na zastiti i
spasavanju stanovnistva u slu¢aju katastrofe;

3) voditi zdravstvenu dokumentaciju i drugu evidenciju o
osobama kojima pruzaju zdravstvenu zastitu i podnositi
izvjestaj o tome nadleznoj zdravstvenoj ustanovi u skladu
sa propisima o evidencijama u djelatnosti zdravstva;

4) vrsiti redovnu kontrolu sterilizacije i voditi evidenciju o
tome;

5) posjedovati anafilakticki set sa ampulama ispravnog roka
valjanosti;

6) voditi redovnu kontrolu valjanosti lijekova i medicinskih
sredstava koje primjenjuju u privatnoj praksi;

7) davati podatke o svom radu na zahtjev nadleznog organa;

8) dostavljati izvjeStaje o obracunu ukupnih sredstava u
privatnoj praksi na zahtjev kantonalnog ministarstva u
skladu sa propisima o zdravstvenom osiguranju.

Obaveze utvrdene u stavu 1. ovog c¢lana shodno se

primjenjuju i na zdravstvene ustanove.
Clan 173.

Zdravstveni radnici koji obavljaju privatnu praksu mogu
privremeno obustaviti rad.

Rad se moZe privremeno obustaviti zbog bolesti, ako je
zdravstveni radnik izabran ili imenovan na stalnu duZnost u
odredenim organima vlasti, ako za taj rad prima placu ili ako se
zaposli u konzularnom ili diplomatskom predstavnistvu ili zbog
drugog opravdanog razloga.

O toj Cinjenici zdravstveni radnik obavezan je obavijestiti
nadleznog kantonalnog ministra, ako je odsutan vise od 30
radnih dana neprekidno u toku godine.

Zdravstveni radnik obavezan je podnijeti zahtjev za
privremenom obustavom rada najkasnije u roku od osam dana od
isteka roka iz stava 3. ovog ¢lana, odnosno u roku od tri dana od
dana prestanka razloga koji ga je u tome onemogucio.

Privremena obustavarada moZe trajati najduZe Cetiri godine.

Nadlezni kantonalni ministar donosi rjeSenje o privremenoj
obustavi rada.

Clan 174.
Pravo na obavljanje privatne prakse prestaje:
1) odjavom;
2) po sili zakona;
3) rjeSenjem nadleZnog organa.
Rjesenje o prestanku obavljanja prakse donosi nadlezni or-
gan u skladu sa zakonom.

Clan 175.

Pravo na obavljanje privatne prakse po sili zakona prestaje
ako osoba koja ima odobrenje za rad:
umre;
izgubi trajno radnu sposobnost za obavljanje poslova;
izgubi poslovnu sposobnost potpuno ili djelimi¢no;
izgubi odobrenje za samostalan rad;
zasnuje radni odnos, odnosno pocne obavljati drugu
samostalnu djelatnost, osim u slu¢aju obustave rada iz
¢lana 173. stav 2. ovog zakona, ako je osoba izabrana ili
imenovana na stalnu duZnost u odredenim organima
vlasti, ako za taj rad prima placu ili ako se zaposli u
konzularnom ili diplomatskom predstavnistvu;

6. izgubi pravo raspolaganja  prostorom, odnosno
odgovaraju¢om medicinsko-tehni¢kom opremom;

7. bude pravomoc¢nom sudskom presudom osudena na
kaznu zatvora duze od Sest mjeseci ili joj je izreCena
zaStitna mjera sigurnosti ili zaStitna mjera zabrane
obavljanja zdravstvene zastite.

RjeSenje o prestanku obavljanja privatne prakse po sili

zakona donosi nadleZni kantonalni ministar.

Clan 176.

NadleZni kantonalni ministar donosi rjeSenje o prestanku
odobrenja za obavljanje privatne prakse, ako se utvrdeni
nedostaci u obavljanju poslova ne otklone u roku odredenom
rjeSenjem nadleZznog organa.

Nadlezni kantonalni ministar moZe donijeti rjeSenje o
prestanku odobrenja za obavljanje privatne prakse zdravstvenom
radniku ako:

1) ne ispunjava uvjete za obavljanje privatne prakse
utvrdene ovim zakonom i propisima donesenim na
osnovu ovog zakona;

2) prestane raditi bez odobrenja nadleznog organa;

3) neobavlja poslove osobno ili ako koristi rad drugih osoba
suprotno odobrenju i zakonu;

4) 1ima viSe od jedne ordinacije, apoteke ili medicinsko-
biohemijskog laboratorija, odnosno jedne privatne prakse
u svojoj struci;

5) reklamira svoj rad i svoju ordinaciju, apoteku ili
medicinsko-biohemijski laboratorij, odnosno privatnu
praksu suprotno aktu koji donosi nadlezna komora;

6) na prijedlog nadlezne komore.

SR =
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Clan 177.

Protiv rjeSenjaiz ¢l. 165.,168.,173.,175.1176. ovog zakona
moZe se izjaviti Zalba Federalnom ministarstvu.

Zalba iz stava 1. ovog ¢lana podnosi se putem nadleznog
kantonalnog ministarstva u roku od 15 dana od dana prijema
rjeSenja.

Clan 178.

Privatna praksa ne moZe se obavljati u okviru djelatnosti iz

¢lana 51. ovog zakona.

Clan 179.

Zdravstveni radnik koji obavlja privatnu praksu moZe
ostvariti prihode:

— putem ugovora sa zavodom zdravstvenog osiguranja
kantona, ako poslove obavlja kao ugovorni privatni
zdravstveni radnik,

—  putem dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja,

—  putem proSirenog zdravstvenog osiguranja,

—  direktnom naplatom od pacijenta kojem nije izabrani
zdravstveni radnik.

Cijene zdravstvenih usluga za poslove ugovornog privatnog
zdravstvenog radnika odreduje zavod zdravstvenog osiguranja
kantona.

Maksimalnu cijenu zdravstvenih usluga za poslove privatne
prakse u kojima zdravstveni radnik koji obavlja privatnu praksu
nije ugovorni privatni zdravstveni radnik, utvrduje nadlezna
komora.

Cijene zdravstvenih usluga iz dobrovoljnog zdravstvenog
osiguranja odreduje druStvo za osiguranje, uz prethodno
pribavljeno misljenje nadleZne komore.

Clan 180.

Zabranjeno je oglasavanje, odnosno reklamiranje zdravstve-
nih usluga, stru¢no-medicinskih postupaka i metoda zdravstvene
zastite, ukljuCujuéi zdravstvene usluge, metode i postupke
alternativne medicine koje se obavljaju u privatnoj praksi u
sredstvima javnog informiranja i na drugim nosiocima oglasnih
poruka koje su uredene zakonom kojim se regulira oblast
reklamiranja suprotno eti¢kim principima, kao i stru¢nim i
naucnim principima struke.

Dozvoljeno je oglaSavanje naziva zdravstvene ustanove,
odnosno naziva privatne prakse, sjediSta, djelatnosti koja je
utvrdena rjeSenjem o ispunjenosti uvjeta za obavljanje
zdravstvene djelatnosti, kao i radnog vremena.

Rezultati u primjeni stru¢no-medicinskih metoda i postupaka
zdravstvene zaStite mogu se saopStavati samo na struénim i
nau¢nim skupovima i objavljivati u stru¢nim i naucnim
Casopisima i publikacijama.

Odredbe ovog ¢lana shodno se primjenjuju i na zdravstvenu
ustanovu.

XVI. ORGANIZACIJARADA I RADNO VRIJEME

Clan 181.

Zdravstvene ustanove koje imaju status ugovorne
zdravstvene ustanove obavezne su neprekidno pruZati
zdravstvenu zaStitu radom u jednoj, dvije ili viSe smjena,
dvokratnim radnim vremenom, prilagodavanjem radnog
vremena, pripravnos¢u ili dezurstvom u skladu sa potrebama
stanovniStva i oblicima pruZanja zdravstvenih usluga.

Dezurstvo je poseban oblik rada kada radnik mora biti
prisutan u zdravstvenoj ustanovi nakon redovnog radnog
vremena.

DeZurstvo pocinje iza prve ili druge smjene, a zavrSava
pocetkom rada prve smjene.

Pripravnost je poseban oblik rada kada radnik ne mora biti
prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali mora biti dostupan radi
obavljanja hitne medicinske pomo¢i.

Naknada za rad u deZurstvu i naknada za rad u pripravnosti,
te radno vrijeme provedeno u deZurstvu i pripravnosti utvrduje se
na nacin i pod uvjetima u skladu sa propisima o radu, kao i
granskim kolektivnim ugovorom za oblast zdravstva.

Rad po pozivu je poseban oblik rada kada radnik ne mora biti
prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali se mora odazvati na poziv
radi obavljanja djelatnosti.

Zdravstveni radnici ne smiju napustiti radno mjesto dok
nemaju zamjenu, iako je njihovo radno vrijeme zavrSeno, ako bi
time bila dovedena u pitanje sigurnost pruZanja zdravstvene
zastite.

Pocetak, zavrsetak i raspored radnog vremena zdravstvenih
ustanova koje imaju status ugovorne zdravstvene ustanove, kao i
privatnih zdravstvenih radnika koji imaju status ugovornih
privatnih zdravstvenih radnika utvrduje se kantonalnim
propisom, uz prethodno misljenje nadleZne komore.

Clan 182.

Zdravstvene ustanove utvrduju opéim aktom pruzanje

zdravstvene zastite i to:

—  u hitnoj medicinskoj pomo¢i neprekidno 24 sata,

— u primarnoj zdravstvenoj djelatnosti organiziranjem
rada u jednoj ili dvije smjene, dvokratnim radnim
vremenom, prilagodavanjem radnog vremena, te
stalnom pripravnoséu i dezurstvom prema potrebama
stanovniStva,

— duzinu radnog vremena u ambulantama sa malim
brojem gravitiraju¢ih pacijenata u skladu sa
srazmjernim brojem registriranih pacijenata u odnosu na
utvrdene normative za jedan zdravstveni tim,

—  uspecijalisticko-konsultativnoj zdravstvenoj djelatnosti
organiziranjem rada u jednoj ili dvije smjene,
dvokratnim radnim vremenom, te prilagodavanjem
radnog vremena prema potrebama stanovnistva,

— u bolni¢koj zdravstvenoj djelatnosti u jednoj ili vise
smjena te posebnim uvjetima rada (deZurstvo i stalna
pripravnost) prema potrebama stanovniStva i pojedinih
oblika bolnickog lije¢enja u skladu sa moguénostima
zdravstvene ustanove.

Dopunski rad zdravstvenih radnika

Clan 183.

U skladu sa propisima o radu zdravstveni radnik uposlen u
zdravstvenoj ustanovi u stalnom radnom odnosu koji ispunjava
uvjete propisane pravilnikom federalnog ministra, po
pribavljenom misljenju nadleZzne komore i uz prethodnu
saglasnost poslodavca zdravstvene ustanove u kojoj je uposleniu
stalnom radnom odnosu, moZe obavljati poslove svoje struke
dopunskim radom, ali ne duZe od jedne treine punog radnog
vremena i to:

— u javnoj zdravstvenoj ustanovi u kojoj je uposleni u

stalnom radnom odnosu,

— u drugoj zdravstvenoj ustanovi u svim oblicima
vlasniStva,

—  kod zdravstvenog radnika iste specijalnosti koji obavlja
registriranu privatnu praksu.

Obavljanje dopunskog rada iz stava 1. ovog ¢lana odobrava
direktor zdravstvene ustanove u kojoj je zdravstveni radnik u
stalnom radnom odnosu u skladu sa svojim nadleZnostima iz
propisa o radu, zakljuéivanjem ugovoraiz ¢lana 185. stav 3. ovog
zakona.

Obavljanje dopunskog rada u slucajevima predvidenim u
stavu 1. alineja 1. ovog ¢lana odobrava se samo ako su ispunjeni
sljededi uvjeti:

—  ako je zbog ogranicenih kapaciteta u koriStenju raspolo-
zive medicinsko-tehni¢ke opreme i/ili ograni¢enog
broja zdravstvenih radnika odredene struke oteZzano
ostvarivanje zdravstvene zatite u javno-zdravstvenoj
ustanovi, pri provedbi dijagnostic¢kih, terapijskih 1
rehabilitacijskih postupaka koji se finansiraju iz
sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja,

—  ako dopunski rad ne utice na organizaciju rada pojedinih
djelatnosti ili zdravstvene ustanove kao cjeline u kojoj je
zdravstveni radnik uposlen u stalnom radnom odnosu.
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Clan 184.

Obavljanje dopunskog rada bliZze se regulira ugovorom o
dopunskom radu i moze se zakljuciti za:

1) pruzanje zdravstvenih usluga koje nisu obuhvaéene
obaveznim zdravstvenim osiguranjem u pogledu
sadrzaja, obima i standarda, odnosno za zdravstvene
usluge koje se ne ostvaruju u skladu sa nacinom i
postupkom  ostvarivanja  prava iz  obaveznog
zdravstvenog osiguranja;

2) pruZanje zdravstvenih usluga koje zdravstvena ustanova,
odnosno privatna praksa pruZa koja je u ugovornom
odnosu sa zavodom zdravstvenog osiguranja, a za koje ne
moze na druk¢iji naCin osigurati odgovarajuce
zdravstvene radnike;

3) pruzanje zdravstvenih usluga koje zdravstvena ustanova,
odnosno privatna praksa pruza za potrebe osoba koje
nemaju svojstvo osigurane osobe u skladu sa zakonom
kojim se ureduje zdravstveno osiguranje.

Zdravstveni radnik iz stava 1. ovog ¢lana moze zakljuciti

samo jedan ugovor o dopunskom radu sa drugim poslodavcem.

Ukoliko zdravstveni radnik iz stava 1. ovog ¢lana zakljucuje

ugovor o obavljanju dopunskog rada u javno-zdravstvenoj
ustanovi u kojoj je uposlen u stalnom radnom odnosu, ne moZze
zakljuciti ugovor o dopunskom radu sa drugim poslodavcem.

Zdravstveni radnik koji obavlja poslove na osnovu ugovora o

dopunskom radu kod drugog poslodavca suprotno odredbi ovog
¢lana ¢ini tezu povredu radne obaveze.

Nadlezno kantonalno ministarstvo duzno je pratiti zakonitost
obavljanja dopunskog rada na podrucju kantona i poduzimati
mjere u skladu sa zakonom.

Kantonalni ministar svake kalendarske godine, po prethodno
pribavljenom miSljenju javnih zdravstvenih ustanova kao i
zavoda za javno zdravstvo kantona, naredbom utvrduje potrebu
obavljanja dopunskog rada i odreduje specijalnosti za koje se
obavlja dopunski rad na podrucju kantona.

Nacin, postupak i uvjete, kao i druga pitanja od znacaja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika
u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi propisuje federalni
ministar.

Clan 185.

Ugovor za obavljanje dopunskog rada u sluCajevima
predvidenim u ¢lanu 183. stav 1. alineje 1., 2. i 3. ovog zakona
zakljuCuje se u pisanom obliku i sadrzi: vrstu, nacin, vrijeme
trajanja dopunskog rada, visinu i na¢in utvrdivanja naknade za
rad, obveznika uplate utvrdene naknade za pruZenu zdravstvenu
uslugu u skladu sa zakonom i op¢im aktima.

Ugovor iz stava 1. ovog c¢lana u slucaju obavljanja
dopunskog rada predvidenog u ¢lanu 183. stav 1. alineje 2. i 3.
zakljucuje zdravstveni radnik uposlen u zdravstvenoj ustanovi u
stalnom radnom odnosu i direktor te zdravstvene ustanove, s
jedne strane, sa direktorom zdravstvene ustanove, odnosno
osniva¢em privatne prakse u kojoj se obavlja dopunski rad s
druge strane.

U slucaju iz ¢lana 183. stav 1. alineja 1. ugovor se zakljucuje
izmedu direktora zdravstvene ustanove i zdravstvenog radnika
koji je u stalnom radnom odnosu u toj zdravstvenoj ustanovi u
kojoj i obavlja dopunski rad.

Zdravstvene ustanove Ciji su zaposlenici zakljucili ugovor o
dopunskom radu iz st. 2. i 3. ovog ¢lana duZzni su redovno
izvjeStavati nadlezno kantonalno ministarstvo, nadleZne
komore, kao i nadlezne inspekcije o zaklju€enim ugovorima o
dopunskom radu, te svim promjenama koje nastanu u
provodenju ovih ugovora.

Zdravstvene usluge koje se pruzaju na osnovu dopunskog
rada zdravstvenih radnika ne mogu se finansirati iz sredstava
obaveznog zdravstvenog osiguranja, izuzev zdravstvenih usluga
koje se obavljaju u skladu sa ¢lanu 184. stav 1. tacka 2. ovog
zakona.

Pacijent ima pravo na potpune informacije o nacinu i
postupku pruzanja zdravstvenih usluga u okviru dopunskog rada
zdravstvenih radnika.

Zdravstvena zastita u vanrednim prilikama

Clan 186.

U slucaju prirodnih i drugih nesre¢a kada se od nadleZnog
organa op¢ine, kantona, Federacije proglasi stanje prirodne i
druge nesreCe zdravstvene ustanove i privatni zdravstveni
radnici duzni su izvrSavati naredbe nadleznih Stabova civilne
zastite.

U Stabove civilne zaStite iz stava 1. ovog ¢lana imenuje se
¢lan Staba iz odgovarajuée zdravstvene ustanove, ministarstva
zdravstva ili zavoda.

Clan 187.

U veéim incidentnim situacijama kada nije proglaseno stanje
prirodne i druge nesrece iz ¢lana 189. ovog zakona s ciljem
upravljanja i koordiniranja rada zdravstvenih ustanova i
privatnih zdravstvenih radnika formira se krizni §tab Federalnog
ministarstva, odnosno kantonalnog ministarstva (u daljnjem
tekstu: krizni Stab) koji djeluje do momenta proglasavanja
prirodne i druge nesrece, kada ulogu upravljanja akcijama zastite
1 spaSavanja na teritoriji Federacije, odnosno podrucju kantona
preuzima Federalni, odnosno kantonalni §tab civilne zastite.

Veca incidentna situacija iz stava 1. ovog ¢lana je bilo koji
dogadaj koji predstavlja ozbiljnu prijetnju po zdravlje ljudi u
odredenoj zajednici, te uzrokuje ili bi mogao uzrokovati takav
broj ili vrstu Zrtava koje nije moguce zbrinuti redovnom
organizacijom rada zdravstvenih ustanova i privatnih
zdraystvenih radnika.

Clanove kriznog Staba iz stava 1. ovog c¢lana imenuje
nadleZni ministar zdravstva.

Federalni ministar pravilnikom ureduje organiziranje i nacin
rada kriznog Staba u smislu ovog ¢lana.

Clan 188.

U slucajevima prirodnih i drugih nesreca, kao i epidemija
vecih razmjera federalni, odnosno kantonalni ministar nadleZan
je poduzimati i one mjere i aktivnosti koje nisu utvrdene ovim
zakonom i podzakonskim aktima donesenim na osnovu ovog
zakona, ukljuujuéi i mjere mobilizacije i angaZiranja,
organizacije i rasporeda rada i radnog vremena, promjene mjesta
i uvjeta rada pojedinih zdravstvenih ustanova i privatnih
zdravstvenih radnika dok te okolnosti traju.

Clan 189.
Pravnalica iz oblasti zdravstva u skladu sa propisom o zastiti
i spaSavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesreca, duZna su organizirati poslove zastite i spaSavanja ljudi i
materijalnih dobara u svojoj sredini donoSenjem odgovarajucih
planova zaStite i spaSavanja za svoje djelovanje u slucaju
prirodne i druge nesrece.

Clan 190.

Strajk u zdravstvenim ustanovama hitne medicinske pomo¢i
i u sluzbama hitne medicinske pomo¢i zdravstvenih ustanova,
zdravstvenim ustanovama koje obavljaju transfuzijsku
djelatnost, kao i u zavodima za javno zdravstvo nije dopusten.

Nacin organiziranja §trajka, postupak mirenja i druga prava i
obaveze zdravstvenih ustanova, zdravstvenih radnika, kao i
nadleZnih organa uprave bliZe se ureduju propisima o Strajku.

XVII. NADZOR

Clan 191.

Nadzor nad radom zdravstvenih ustanova, zdravstvenih
radnika u zdravstvenim ustanovama, te privatnih zdravstvenih
radnika obuhvata:

—  unutrasnji nadzor,

—  zdravstveno-inspekcijski nadzor.

Pored nadzoraiz stava 1. ovog ¢lana u zdravstvenoj ustanovi,
odnosno privatnoj praksi moZe se provoditi provjera kvaliteta i
sigurnosti  zdravstvenih usluga u postupku akreditacije
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zdravstvenih ustanova i privatnih praksi od vanjskog tima
ovlastenih ocjenjivaca kvaliteta u skladu sa propisima o sistemu
poboljsanja kvaliteta, sigurnosti i akreditaciji u zdravstvu.
Unutrasnji nadzor

Clan 192.
Zdravstvena ustanova obavezno provodi unutra$nji nadzor
nad radom svojih organizacionih jedinicaizdravstvenih radnika.
Za struni rad zdravstvene ustanove odgovoran je direktor
zdravstvene ustanove.

Clan 193.

Unutrasnji nadzor provodi se na osnovu opceg akta
zdravstvene ustanove i godiSnjeg plana i programa provedbe
unutrasnjeg nadzora.

Op¢im aktom iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje se nacin vrSenja
unutra$njeg nadzora.

Godisnji plan i program provodenja unutras$njeg nadzora
zdravstvena ustanova obavezna je dostaviti nadleZnom
kantonalnom, odnosno Federalnom ministarstvu najkasnije do
31. decembra tekuce godine za sljedecu godinu.

Unutrasnji nadzor iz stava 1. ovog ¢lana podrazumijeva
uspostavu, razvijanje i odrZavanje sistema poboljSanja kvaliteta i
sigurnosti zdravstvenih usluga u skladu sa propisima o sistemu
poboljSanja kvaliteta, sigurnosti i o akreditaciji u zdravstvu.
Zdravstveno-inspekcijski nadzor

Clan 194.

Zdravstveno-inspekcijski nadzor nad primjenom i izvr§ava-
njem zakona, drugih propisaiop¢ih akata u djelatnosti zdravstva,
kao i nadzor nad stru¢nim radom zdravstvenih ustanova,
zdravstvenih radnika, te privatnih zdravstvenih radnika vr$i
nadlezna uprava za inspekcije.

Poslove zdravstveno-inspekcijskog nadzora iz stava 1. ovog
¢lana obavljaju federalni i kantonalni zdravstveni inspektori.

Federalni zdravstveni inspektor vrsi zdravstveno-inspekcij-
ski nadzor u zdravstvenim ustanovama ¢iji je osniva¢, odnosno
suosniva¢ Federacija, a kantonalni zdravstveni inspektor u
zdravstvenim ustanovama Ciji je osniva¢ kanton, opdina,
odnosno pravno ili fizicko lice, kao i u privatnoj praksi.

U slucaju stru¢nog propusta zdravstvenog radnika ili povre-
de nacela etike i medicinske deontologije, nadleZni zdravstveni
inspektor ustupit ¢e predmet na postupanje nadleznoj komori.

Clan 195.

Poslove zdravstvenog inspektora obavljaju radnici sa
visokom stru¢nom spremom zdravstvenog usmjerenja, polozZe-
nim struénim upravnim ispitom predvidenim za drZavne
sluzbenike, odnosno poloZenim ispitom opéeg znanja predvide-
nim za drZavne sluZbenike organa uprave u Federaciji ili javnim
ispitom predvidenim za drZavne sluzbenike institucija Bosne i
Hercegovine i poloZenim stru¢nim inspektorskim ispitom i
najmanje tri godine radnog staZza nakon zavrSenog fakulteta
zdravstvenog usmjerenja.

Inspektori iz stava 1. ovog ¢lana drzavni su sluZbenici sa
posebnim ovlastenjima na koje se primjenjuju odredbe propisa o
inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Clan 196.

Zdravstvena inspekcija, pored poslova utvrdenih propisom o
inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine, obavlja i
sljedece:

1) prati i proucava obavljanje zdravstvene djelatnosti i

poduzima mjere za njeno kvalitetno obavljanje;

2) nadzire zakonitost rada zdravstvenih ustanova i zdrav-
stvenih radnika u obavljanju zdravstvene djelatnosti;

3) razmatrapodneske pravnih i fizickih lica koji se odnose na
nadzor iz utvrdene nadleZnosti i o poduzetim radnjama i
mjerama pisano obavjeStava podnosioca;

4) poduzima preventivne aktivnosti u cilju spreavanja
nastupanja Stetnih posljedica zbog nedosataka i
nepravilnosti u provedbi ovog zakona i propisa donesenih
na osnovu ovog zakona koje se nalazu rjeSenjem.

Clan 197.

U obavljanju inspekcijskih poslova zdravstveni inspektor
obavlja poslove i zadatke utvrdene za sanitarno-zdravstve-
no-farmaceutsku inspekciju propisom o inspekcijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

Clan 198.

U obavljanju inspekcijskih poslova iz ¢lana 194. ovog
zakona zdravstvena inspekcija, pored nadleZnosti utvrdenih
propisom o inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine, ima
pravo i obavezu zabraniti rad zdravstvenoj ustanovi ako:

1) ne ispunjava uvjete propisane zakonom u pogledu

prostora, opreme i kadra;

2) obavlja zdravstvenu djelatnost koja nije utvrdena
rjeSenjem za pocetak obavljanja zdravstvene djelatnosti;

3) u postupku provjere stru¢nog rada, odnosno obavljanja
nadzora nad radom zdravstvene ustanove bude izrecena
jedna od mjera utvrdenih ovim zakonom;

4) ne osigurava sigurnost i standardni sadrZaj zdravstvenih
usluga;

5) istakne naziv, odnosno obiljezi zdravstvenu ustanovu
suprotno rjeSenju za pocetak obavljanja zdravstvene
djelatnosti;

6) svojimnezakonitim radom onemoguci ostvarivanje prava
pacijenata u zdravstvenoj ustanovi ili njenom dijelu;

7) povrijedi pravila zdravstvene tehnologije;

8) wucini bitne propuste u lijeCenju i drugim mjerama
zdravstvene zastite;

9) reklamira obavljanje stru¢no medicinskih postupaka i
metoda zdravstvene zaStite, kao i druge zdravstvene
usluge koje se pruZaju u zdravstvenoj ustanovi, suprotno
odredbama ¢lana 180. ovog zakona;

10) ne vodi ta¢nu i urednu zakonom propisanu medicinsku
dokumentaciju i evidenciju i ne dostavlja ih nadleznim
institucijama;

11) iz drugih razloga utvrdenih zakonom.

Zdravstveni inspektor o utvrdenim ¢injenicama iz stava 1.
ovog ¢lana donosi rjeSenje o privremenoj zabrani rada, odnosno
obavljanja zdravstvene djelatnosti ili odredenih poslova
zdravstvene djelatnosti.

Odredbe ovog ¢lana shodno se primjenjuju i na privatnu
praksu.

Clan 199.

U obavljanju inspekcijskih poslova iz ¢lana 194. ovog
zakona zdravstveni inspektor, pored nadleZnosti utvrdenih
propisom o inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine, ima
pravo i obavezu:

1) zabraniti rad zdravstvenom radniku koji nema licencu

izdatu od nadleZne komore;

2) zabraniti rad zdravstvenom radniku koji ne osigurava i
standardni sadrZaj zdravstvenih usluga;

3) predloziti nadleznoj komori provodenje postupka u cilju
utvrdenja potrebe dodatnog stru¢nog usavrSavanja
zdravstvenog radnika, odnosno potrebu ponavljanja
provjere stru¢ne osposobljenosti;

4) zabraniti rad i predloziti komori oduzimanje licence
zdravstvenom radniku;

5) uputiti zdravstvenog radnika, odnosno zdravstvenog
saradnika na pregled radi ocjene zdravstvene sposobnosti
u slucaju sumnje na gubitak zdravstvene sposobnosti za
obavljanje zdravstvene djelatnosti;

6) narediti poduzimanje drugih mjera za koje je nadleZan u
skladu sa ovim zakonom i drugim propisima.

Ako zdravstveni inspektor prilikom obavljanja inspekcij-
skog nadzora uocinepravilnosti, odnosno povrede propisa, a nije
nadlezan direktno postupati, obavezan je obavijestiti nadlezni or-
gan uprave o uocenim nepravilnostima, odnosno povredama
propisa, te traziti pokretanje postupka i poduzimanje propisanih
mjera.

Zdravstveni inspektor o utvrdenim ¢injenicama iz stava 1.
ovog ¢lana donosi rjeSenje o zabrani rada zdravstvenog radnika,
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odnosno zdravstvenog saradnika dok se uoceni nedostaci ne
otklone.

Odredbe ovog ¢lana shodno se primjenjuju i na privatnu
praksu.

Clan 200.

Na rad zdravstvenog inspektora u pogledu vodenja
zdravstveno-inspekcijskog nadzora shodno se primjenjuju
odredbe propisa o inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercego-
vine i propisa o upravnom postupku.

Clan 201.

Zdravstveni inspektor moze prilikom obavljanja inspekcij-
skih poslova izdati i usmeno rjeSenje za izvrSenje odredenih
mjera osiguranja kada:

1) opasnost po zdravlje ili Zivot ljudi zahtijeva da se odre-

dena mjera osiguranja poduzme odmah bez odgadanja;

2) postoji opasnost od prikrivanja, zamjene ili uniStenja

dokaza, ako se mjera osiguranja ne poduzme odmah.

Zdravstveni inspektor moZe narediti izvrSenje usmenog
rjeSenja odmah.

Zalba ne odlaZe izvrSenje rjeSenja u slucajevima iz stava 1.
ovog ¢lana.

Usmeno rjeSenje mora se unijeti u zapisnik o obavljenom
zdravstveno-inspekcijskom nadzoru.

Zdravstveni inspektor obavezan je izdati pisani otpravak
rjeSenja u roku od osam dana od dana upisa izreCene mjere u
zapisnik o obavljenom zdravstveno-inspekcijskom nadzoru.

Clan 202.

Protiv rjeSenja kantonalnog zdravstvenog inspektora
dopustena je Zalba koja se podnosi direktoru Federalne uprave za
inspekcijske poslove u roku od osam dana od dana prijema
rjeSenja.

Protiv rjeSenja federalnog zdravstvenog inspektora
dopustena je Zalba koja se podnosi Federalnom ministarstvu u
roku od osam dana od dana prijema rjeSenja.

Rjesenje Federalnog ministarstva doneseno po Zalbi protiv
rjeSenja federalnog zdravstvenog inspektora je konacno u
upravnom postupku i protiv njega se moZe pokrenuti upravni
spor u skladu sa propisima o upravnim sporovima.

Clan 203.

Ako zdravstveni inspektor osnovano posumnja da je
povredom propisa ucinjen prekr§aj ili krivi¢no djelo uz rjeSenje
za Cije je donoSenje nadlezan obavezan je bez odgadanja, a
najkasnije u roku od 15 dana od dana zavrSetka
zdravstveno-inspekcijskog nadzora sa utvrdenim ¢injenicama
odlu¢nim za poduzimanje mjera, podnijeti zahtjev za pokretanje
prekr$ajnog postupka, odnosno prijavu za pokretanje postupka
zbog krivi¢nog djela.

Organ kojem je podnesen zahtjev, odnosno prijavaiz stava 1.
ovog ¢lana obavezan je o ishodu postupka obavijestiti nadlezZno
ministarstvo zdravstva.

XVIII. UTVRDIVANJE UZROKA SMRTI I OBDUKCIJA

Clan 204.
Za svaku umrlu osobu utvrduje se vrijeme i uzrok smrti.
Vrijeme i uzrok smrti utvrduje doktor medicine.

Clan 205.

Kantonalno ministarstvo imenuje potreban broj doktora
medicine koji utvrduju nastup smrti, vrijeme i uzrok smrti osoba
umrlih izvan zdravstvene ustanove na podrucju kantona i o tome
je duzno informirati javnost.

Vrijeme i uzrok smrti osoba umrlih u zdravstvenoj ustanovi
utvrduje doktor medicine te ustanove.

Clan 206.

Smrt su duzne prijaviti bez odgadanja osobe koje su Zivjele u
zajednici sa umrlim osobama, srodnici ili susjedi, a ako takvih
nema svaka osoba koja za nju sazna.

Prijava iz stava 1. ovog ¢lana podnosi se doktoru medicine,
odnosno zdravstvenom radniku koji utvrduje vrijeme i uzrok
smrti.

Kad osoba koja utvrduje smrt ustanovi da je smrt nastupila od
zarazne bolesti obavezna je o tome odmah obavijestiti
kantonalno ministarstvo, a ako ustanovi da je smrt nastupila kao
posljedica nasilja obavezna je o tome odmah obavijestiti
kantonalno ministarstvo unutrasnjih poslova.

Clan 207.

Pokop umrle osobe obavlja se nakon Sto je smrt utvrdena u
vremenu od 24 do 48 sati od nastupa smrti.

Izuzetno od odredbe stava 1. ovog ¢lana, na osnovu
posebnog odobrenja sanitarnog inspektora, pokop se moze
obaviti i prije isteka roka od 24 sata, odnosno poslije isteka roka
od 48 sati od nastupa smrti.

Clan 208.

Radi utvrdivanja uzroka smrti provodi se obdukcija tijela
umrle osobe.

Obdukcija se provodi:

1) kada postoji sumnja ili je o€ito da je smrt prouzrokovana
krivi¢nim djelom ili je u vezi sa izvrSenjem krivicnog
djela;

2) kada je to potrebno radi zastite zdravlja ljudi, odnosno
kada to zahtijevaju epidemioloski, sanitarni i drugi stru¢ni
medicinski razlozi;

3) kada zahtjev za obdukciju postavi uZa porodica umrle
osobe i to: bracni ili vanbracni drug, punoljetno dijete,
roditelj, punoljetni brat ili sestra umrle osobe.

Obdukcijaiz stava 2. tacka 2. ovog ¢lana provodi se na troak
obveznika plac¢anja troskova lije¢enja umrle osobe.

U ostalim sluc¢ajevima obdukcija se provodi na zahtjev i
troSak odgovaraju¢ih organa, privrednih drustava i drugih
pravnih lica, odnosno porodice umrle osobe kada je smrt
nastupila izvan zdravstvene ustanove.

Clan 209.

Kada je osoba umrla u zdravstvenoj ustanovi direktor na
zahtjev ¢lana uZe porodice umrle osobe i to: brac¢ni ili vanbrac¢ni
drug, punoljetno dijete, roditelj, punoljetni brat ili sestra umrle
osobe, odnosno staratelj umrle osobe mogu odluciti da se
obdukcija ne provodi.

Izuzetno od stava 1. ovog ¢lana, obdukcija se mora provesti:

1) ako se radi o neprirodnoj smrti ili smrti nepoznatog
uzroka;

2) ako smrt nastupi tokom dijagnostickog ili terapijskog
zahvata;

3) ako smrt nastupi u roku od 24 sata od prijema osobe u
zdravstvenu ustanovu;

4) ako je osoba ucestvovala u klinickom ispitivanju lijeka ili
medicinskog proizvoda, odnosno drugom nauc¢nom
ispitivanju u zdravstvenoj ustanovi,

5) ako je osoba umrla u zavodu za izvrSenje krivi¢nih
sankcija u pritvorskim jedinicama i drugim ustanovama u
kojima je umrla osoba prisilno smjestena.

Clan 210.

Federalni ministar pravilnikom ¢e propisati nacin pregleda
umrlih te utvrdivanje vremena i uzroka smrti.

XIX. PREUZIMANJE TUELA UMRLIH OSOBA RADI
IZVODENJA PRAKTICNE NASTAVE

Clan 211.

Fakulteti zdravstvenog usmjerenja (u daljnjem tekstu:
fakultet) mogu preuzimati tijela, organe i tkiva umrlih i
identifikovanih osoba radi izvodenja prakti¢ne nastave:

1) ako je umrla osoba izri¢ito, u pisanom obliku, zavjestala

svoje tijelo u cilju izvodenja prakti¢ne nastave;

2) ako seradi o osobi koja je umrla bez porodice, a ona sama

se za Zivota nije izri¢ito, u pisanom obliku, tome protivila;

3) uz saglasnost porodice ako se umrla osoba za Zivota nije

izri¢ito, u pisanom obliku, tome protivila.
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ZavjeStanje u smislu stava 1. tacka 1. ovog ¢lana jeste izjava
o zavjeStanju tijelakoja je potpisana od fizickog licai ovjerena od
nadleznog organa ili koja je podnesena na zapisnik nadleznom
sudu.

Clan 212.

Pod porodicom u smislu ¢lana 211. ovog zakona
podrazumijevaju se: bracni i vanbraéni drug, punoljetna djeca,
usvojitelji i usvojenici, roditelji i drugi krvni srodnici u pravoj
liniji, bez obzira na stepen srodstva, kao i krvni srodnici u
pobocnoj liniji zaklju¢no sa tre¢im stepenom srodstva.

Clan 213.

Zdravstvena ustanova, zavod za izvr$enje krivi¢nih sankcija,
ustanova socijalne zaStite, nadleZni sud, organ nadleZan za
unutrasnje poslove, kao i druge ustanove i organizacije, odnosno
gradani koji su saznali za smrt osobe koja ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom za izvodenje prakti¢ne nastave na
fakultetima, duZni su u roku od 12 sati od smrti te osobe
obavijestiti op¢inski organ uprave nadlezan za vodenje mati¢ne
evidencije umrlih osoba, kao i fakultet o smrti te osobe radi
preuzimanja tijela umrlog od fakulteta.

Odluku o preuzimanju tijela od fakulteta donosi eticka
komisija fakulteta.

Fakultet moZe preuzeti tijelo umrle osobe radi izvodenja
prakti¢ne nastave iz anatomije samo ako postoji izvjestaj o smrti
potpisan od specijaliste sudske medicine - mrtvozornika i pod
uvjetom da ne postoje zakonom propisani razlozi za obavljanje
obavezne obdukcije.

Clan 214.

Fakultet ne moZe tijelo umrle osobe koja je bez porodice
koristiti u prakti¢noj nastavi u roku od Sest mjeseci od dana
preuzimanja.

Fakultet nece preuzimati tijelo osobe umrle od zarazne
bolesti, kao i tijelo na kojem su nastupile izraZzene postmortalne
promjene koje onemogucavaju fiksiranje (balzamovanje).

Fakultet je duzan sa tijelom umrle osobe postupati
dostojanstveno, koristiti ga isklju¢ivo radi izvodenja prakti¢ne
nastave, odnosno nakon zavrSetka nastave sahraniti ga o
sopstvenom trosku.

Fakultet je duzan, u granicama svojih moguénosti, postivati
posebne Zelje zavjeStaoca u vezi sa sahranom, kremacijom,
vjerskom ceremonijom i drugim jasno iskazanim Zeljama
zavjeStaoca u vezi sa postupanjem sa njegovim tijelom radi
izvodenja prakti¢ne nastave iz anatomije.

Fakultet je duzan poStivati Zelju zavjesStaoca da se poslije
procesa prakti¢ne nastave njegovo tijelo iskoristi za stvaranje
osteoloskog kompleta (kostura) koji se koristi u prakti¢noj
nastavi iz anatomije.

Clan 215.

Fakultet moZe neposredno preuzeti tijelo umrle i
identifikovane osobe iz ¢lana211.stav 1. tac. 1.13. ovog zakona.

Fakultet preuzima tijelo iz ¢lana 211. stav 1. tatka 2) ovog
zakona po pribavljenoj saglasnosti nadleznog op¢inskog organa
uprave.

Nadlezni op¢inski organ uprave duzan je u najkra¢em roku
obavijestiti fakultet o umrloj i identifikovanoj osobi ¢ije se tijelo
moze koristiti u izvodenju prakticne nastave na fakultetima
zdravstvene struke, pod uvjetima propisanim ovim zakonom.

Clan 216.

Ako ¢lan porodice umrle osobe za kojeg se nije znalo u
trenutku smrti u roku od Sest mjeseci od dana preuzimanja tijela
od fakulteta podnese pisani zahtjev fakultetu za povrat tijela
umrle osobe, fakultet je duzan tijelo umrle osobe vratiti
¢lanovima porodice.

Clan 217.

Fakultet je duzan ¢uvati kao profesionalnu tajnu sve podatke
koji se odnose na osobu ¢iji su organi ili dijelovi tijela uzeti u
smislu ovog zakona, kao i drugu neophodnu dokumentaciju o

umrloj osobi Cije je tijelo preuzeto radi izvodenja praktine
nastave.

Podaci iz stava 1. ovog ¢lana obuhvataju: ime i prezime
umrlog, datum rodenja, mjesto i datum smrti, uzrok smrti, broj iz
medicinske dokumentacije koji se mora slagati sa brojem plocice
- obiljezivaca uz tijelo umrle osobe, mjesto i datum sahrane.

Dokumentacija iz stava 1. ovog ¢lana obuhvata: izvjeStaj
mrtvozornika, izvod iz mati¢ne knjige umrlih, osobnu kartu,
zdravstvenu legitimaciju i izjavu o zavjeStanju tijela.

Podatke i dokumentaciju iz ovog ¢lana fakultet ¢uva kao
trajnu dokumentaciju koja mora biti stavljena na uvid nadleZnim
sluzbama fakulteta, Federalnom odnosno kantonalnom ministar-
stvu, federalnom odnosno kantonalnom ministarstvu nadleZnom
za poslove obrazovanja, federalnom odnosno kantonalnom
ministarstvu nadleznom za unutraS$nje poslove, nadleznom
organu uprave, kao i sudu, kada je to propisano zakonom.

Clan 218.

Prakti¢nu nastavu iz anatomije na tijelu umrle osobe
obavljaju iskljucivo studenti dodiplomskih, postdiplomskih i
specijalistickih studija na fakultetu, pod nadzorom nastavnika i
saradnika fakulteta.

Clan 219.

Poslije zavrSenog procesa prakti¢ne nastave iz anatomije
tijelo umrle osobe se sahranjuje.

Clan 220.

Eticka komisija fakulteta duZna je nadzirati provodenje
postupka preuzimanja i koristenja dijelova tijela umrlih osoba u
skladu sa ovim zakonom.

XX. KOMORE

Clan 221.

Radi o¢uvanja i zaStite interesa svoje profesije, zadovolja-
vanja svojih stru¢nih i osobnih potreba, osiguravanja uvjeta za
organiziran nastup zdravstvenih radnika istih profesionalnih
grupa, kao i zastite zdravlja gradana, zdravstveni radnici zavisno
od stru¢nog naziva obavezno se udruZuju u komore kao
strukovna udruZenja i to:

—  Komoru lije¢nika,

—  Komoru lije¢nika - doktora stomatologije,

—  Komoru magistara farmacije,

—  Komoru medicinskih biohemicara,

—  Komoru zdravstvenih tehnicara svih profila,

—  Komoru diplomiranih medicinskih sestara-tehnicara,

— Komoru diplomiranih zdravstvenih inZinjera svih

profila.

U zavisnosti da li se komora formira na nivou kantona,
odnosno Federacije u nazivu komore isti¢e se naziv kantona
odnosno naziv Federacije.

Komora ima status pravnog lica i upisuje se u registar
nadleZnog suda.

Komore iz stava 1. ovog ¢lana formiraju se kao strukovna
udruZenja koja se osnivaju za teritoriju kantona i Federacije.

Statutom komore iz stava 1. ovog ¢lana blize se ureduju
nadleZnosti komore.

Federalna komora utvrduje:

—  zajednicke kriterije za licenciranje ¢lanova kantonalnih

komora,

—  sadrZzaj i izgled registra licenciranih ¢lanova komore za
federalnu i kantonalnu komoru,

— vodi jedinstven registar
kantonalnih komora,

— zajednicki sadrzaj stru¢nog usavrSavanja, rokove i
postupak provjere stru¢nosti koje je zdravstveni radnik
ostvario u okviru stru¢nog usavrsavanja,

— nadin i uvjete za upravljanje novim zdravstvenim
tehnologijama,

— obavlja i druge poslove i zadatke koji joj budu
dodijeljeni statutom komore iz stava 5. ovog Clana.

licenciranih  ¢lanova
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Komore mogu ostvarivati potporu iz budZeta kantona,
odnosno Federacije u skladu sa moguénostima ovih budZeta u
kalendarskoj godini.

Federalno ministarstvo prati rad federalne komore, a
kantonalno ministarstvo prati rad kantonalne komore sa stano-
viSta provodenja zakona i utvrdene politike iz oblasti zdravstva,
te predlaZzu odgovarajuce mjere za unapredenje njihovog rada.

Clan 222.

Komore obavljaju sljedece poslove:

—  vode registar svojih ¢lanova,

— donose kodeks medicinske etike i deontologije, prate i
nadziru njegovo provodenje, te poduzimaju odgova-
raju¢e mjere u slucaju njihovog krsenja,

— daju misljenje federalnom ministru, odnosno kantonal-
nom ministru o opravdanosti izdavanja, produZenja ili
oduzimanja odobrenja za obavljanje poslova privatne
prakse, te pocetka, proSirenja, promjene i prestanka rada
zdravstvenih ustanova sa pozicije 1 o¢uvanja profesije
koju zastupa,

— certifikuju ¢lanove komore za upravljanje novim
zdravstvenim tehnologijama na osnovu nacina i uvjeta
za upravljanje novim zdravstvenim tehnologijama koje
utvrduje federalna komora,

— utvrduju maksimalnu cijenu zdravstvenih usluga za
privatnu praksu koja ne ostvaruje prihode putem zavoda
osiguranja kantona i ovjerava cjenovnik zdravstvenih
usluga privatne prakse,

— daju miSljenje na cijene zdravstvenih usluga iz
dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja,

—  zastupaju interese svojih ¢lanova kod sklapanja ugovora
sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Federacije,
odnosno kantona i drugim osiguravajuéim zavodima,

— osiguravaju zaStitu gradanima u ostvarivanju prava, s
obzirom na kvalitet, sadrZaj i vrstu zdravstvene usluge
koja im se pruza,

—  po sluzbenoj duznosti izdaju, obnavljaju i oduzimaju
licence svojim c¢lanovima na osnovu zajedni¢kih
kriterija nadleZne federalne komore,

— ulestvuju pri utvrdivanju standarda i
zdravstvenih usluga,

— daju stru¢na misljenja kod pripreme propisa koji su od
uticaja na razvoj zdravstvene struke,

— organiziraju dodatno usavrSavanje za proSirenje
djelatnosti unutar struke, s obzirom na nove
dijagnosticko-terapijske metode,

—  propisuju nain oglaSavanja i nacin isticanja naziva
privatne prakse, te utvrduju slu¢ajeve koji se ne smatraju
reklamiranjem zdravstvenih usluga,

—  obavljaju i druge poslove odredene ovim zakonom.

Clan 223.

Komore donose statut.

Statutom komore obavezno se utvrduje:

— osnivanje, djelokrug i organizacija rada,

— nadleZnosti Federalne i kantonalne komore, te nacin
finansiranja ovih komora,

—  sadrzaj, rokovi i nain stru¢nog usavrsavanja ¢lanova
komore u skladu sa zajedni¢kim sadrZajem stru¢nog
usavr$avanjautvrdenog od nadlezne federalne komore,

—  postupak izdavanja, obnavljanja i oduzimanja licence,
dobnu granicu do koje se licenca obnavlja, uvjete pod
kojima se razmatra obnavljanje odobrenja, te obavezu
podnoSenja izvjestaja nadleznom ministru zdravstva
ukoliko kandidat ne udovolji uvjetima za obnavljanje
dozvole, kao i pravila postupanja u vezi sa navedenim u
skladu sa zajednickim kriterijima licenciranja
utvrdenim od nadlezne federalne komore,

— nadin vodenja registra licenciranih ¢lanova komore u
skladu sa aktom nadleZne federalne komore kojim se
utvrduje sadrzaj i izgled registra,

— granice, nacin i druga pitanja vezana uz ostvarenje
javnih ovlaStenja iz ¢lana 221. ovog zakona,

— razrada nacina obavljanja ostalih poslova utvrdenih ¢l.
221.1222. ovog zakona.

normativa

Clan 224.

U skladu sa odredbama ovog zakona, kao i propisima o
udruzenjima i fondacijama mogu se formirati udruZenja
zdravstvenih profesionalaca odredenih profila ili specijalnosti,
odnosno udruzenja kojima je cilj zadovoljenje najviseg moguceg
nivoa zdravlja odredene populacije stanovni§tva i to na
principima dobrovoljnosti.

Udruzenjaiz stava 1. ovog ¢lana svojim dobrovoljnim radom
unapreduju oblasti za koje su osnovane, usaglasavaju i
ujednaCavaju struéne stavove u oblastima, te saraduju sa
nadleZnim ministarstvima zdravstva.

Udruzenja mogu ostvarivati potporu iz budZzeta kantona,
odnosno Federacije u skladu sa moguénostima ovih budZeta u
kalendarskoj godini.

NadleZna ministarstva zdravstva provode nadzor nad
zakonitoS¢u rada udruZenja iz stava 1. ovog ¢lana u skladu sa
svojim nadleznostima.

XXI. KAZNENE ODREDBE

Clan 225.

Nov¢anom kaznom od 10.000,00 KM do 15.000,00 KM bit

¢e kaZnjena za prekr$aj zdravstvena ustanova ako:

1) uskracuje osobama prava iz ¢lana 27. ovog zakona;

2) neukaze zdravstvenu zastitu u skladu sa ovim zakonom ili
mu ne pruZi hitnu medicinsku pomo¢ (€lan 2. stav 2. i ¢lan
3. stav 4. ovog zakona);

3) dozvoljava uposlenim  zdravstvenim  radnicima
obavljanje alternativne medicine primjenom metoda i
postupaka za koje nisu dobili saglasnost nadleznog
kantonalnog ministarstva (¢l. 46. i 47. ovog zakona);

4) ne osigura hitnu medicinsku pomo¢, ukljucujuéi i hitni
medicinski prijevoz (¢lan 50. ovog zakona);

5) obavlja zdravstvenu djelatnost, a ne ispunjava uvjete
propisane ovim zakonom (¢lan 55. ovog zakona);

6) zapocne rad prije nego Sto je rjeSenjem utvrdeno da su
ispunjeni uvjeti s obzirom na prostor, opremu i kadar (¢lan
57. stav 5. i ¢lan 58. ovog zakona);

7) ne vodi zdravstvenu dokumentaciju i drugu evidenciju o
osobama kojima pruza zdravstvenu zastitu i ne podnosi
izvjestaj o tome nadleZznoj zdravstvenoj ustanovi u skladu
sa propisima o evidencijama u djelatnosti zdravstva (¢lan
172. tacka 3. ovog zakona);

8) ne vrsi redovnu kontrolu sterilizacije i ne vodi evidenciju
o tome (Clan 172. tatka 4. ovog zakona);

9) ne posjeduje anafilakticki set sa ampulama ispravnog
roka valjanosti (¢lan 172. tacka 5. ovog zakona);

10) ne vodi redovnu kontrolu valjanosti lijekova i
medicinskih sredstava koje primjenjuje u zdravstvenoj
ustanovi (Clan 172. tatka 6. ovog zakona);

11) stiCe sredstva za rad i razvoj suprotno odredbama ovog
zakona (Cl. 61. 1 62. ovog zakona);

12) ne organizira stru¢na tijela u zdravstvenoj ustanovi (€L
73.,75.179. ovog zakona);

13) nosi naziv univerzitetska bolnica, nastavni zavod,
odnosno nastavna zdravstvena ustanova, a ne ispunjava
uvjete utvrdene ovim zakonom za njihovo obrazovanje
(Clan 104. stav 2. i ¢lan 110. stav 4. ovog zakona);

14) ne uspostavi jedinstven sistem upucivanja pacijenata sa
jednog na druge nivoe zdravstvene zastite (¢lan 109. ovog
zakona);

15) provodi nastavu suprotno odredbi ¢lana 111. ovog
zakona;

16) nosi naziv referalni centar, a ne ispunjava uvjete za
njihovo obrazovanje (¢lan 129. ovog zakona);

17) koristi nove zdravstvene tehnologije bez dozvole
Federalnog ministarstva za koriStenje novih zdravstvenih
tehnologija (¢lan 133. ovog zakona);

18) daje u zakup jedinice zakupa suprotno odredbama ovog
zakonai propisa donesenih na osnovu ovog zakona (¢l. od
134. do 136. ovog zakona);
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19)

20)
21)

22)

23)

24)
25)

ne osigurava struno usavrSavanje i ne donosi plan
strunog  usavrSavanja  zdravstvenih  radnika i
zdravstvenih saradnika (¢lan 141. stav 3.1¢lan 151. stav 3.
ovog zakona);

ne stvara uvjete i neorganizira obavljanje pripravnic¢kog i
specijalizantskog staza (Cl. 144. i 155. ovog zakona);
istakne naziv zdravstvene ustanove koji ne sadrZi podatke
o djelatnosti utvrdenoj rjeSenjem nadleZnog ministarstva
zdravstva, radnom vremenu, osnivacu i sjediStu
zdravstvene ustanove ili ako istakne naziv zdravstvene
ustanove koji ima obiljeZje kojem se moZe pripisati
karakter oglaSavanja odnosno reklamiranja (¢lan 180.
ovog zakona);

dopusti dopunski rad zdravstvenom radniku suprotno
odredbama ovog zakona (¢l. 183., 184. i 185. ovog
zakona);

ne osigura zdravstvenu zaStitu u vanrednim prilikama
utvrdenim ovim zakonom (¢lan od 186. do 189. ovog
zakona);

ne osigura minimum procesa rada za vrijeme Strajka
zdravstvenih radnika (¢lan 190. ovog zakona);

ne provodi unutrasnji nadzor, odnosno ne donosi godisnji
program provjere stru¢nog rada u zdravstvenoj ustanovi
(€l. 192.1 193. ovog zakona).

Za prekrSaj iz stava 1. ovog ¢lana bit ¢e kaZnjen nov€anom
kaznom od 500,00 KM do 3.000,00 KM i odgovorna osoba u
zdravstvenoj ustanovi.

Pored nov¢ane kazne pociniocu prekrsaja iz stava 1. ovog
¢lana mozZe se izre¢i zabrana obavljanja djelatnosti u periodu do
Sest mjeseci, s ciljem sprecavanja buduéeg ¢injenja prekrsaja.

Clan 226.

Nov¢anom kaznom od 5.000,00 KM do 10.000,00 KM bit ée
kaZnjena za prekrSaj zdravstvena ustanova ako:

D

2)

omoguéi samostalni rad zdravstvenom radniku i
zdravstvenom saradniku koji ne ispunjavaju uvjete
propisane ovim zakonom (¢l. 141., 145. i 147. ovog
zakona);

ne izvrsi obdukciju u skladu sa odredbama ovog zakona
(€lan 208. i ¢lan 209. stav 2. ovog zakona).

Za prekrSaj iz stava 1. ovog ¢lana bit ¢e kaZnjena odgovorna
osoba u zdravstvenoj ustanovi novéanom kaznom od 500,00 KM
do 2.000,00 KM.

Clan 227.

Novc¢anom kaznom od 500,00 KM do 3.000,00 KM bit ¢e
kaznjen za prekrSaj direktor zdravstvene ustanove ako:

D

2)

u vanrednim okolnostima kada je ugroZen proces
pruZanja zdravstvene zaStite ili postoji neposredna
opasnost po zivot i zdravlje ljudi, bez odgadanja,
neobavijesti nadleZzno ministarstvo zdravstva i nadlezni
zavod za javno zdravstvo (¢lan 70. ovog zakona);

ne postupi po naredbama nadleZznog ministra u slucaju
prirodnih i drugih nesreca, kao i epidemija veéih razmjera,
te Strajka zdravstvenih radnika (¢l. od 186. do 190. ovog
zakona).

Clan 228.

Nov¢anom kaznom od 5.000,00 KM do 15.000,00 KM bit ¢e
kaznjen za prekr$aj fakultet koji:

obavlja zdravstvenu djelatnost za fakultetsku nastavu
bez odobrenja federalnog ministra (¢lan 112. ovog
zakona),

preuzima tijela umrlih osoba radi izvodenja prakti¢ne
nastave i obavlja prakti¢nu nastavu suprotno odredbama
ovog zakona (Cl. od 211. do 220. ovog zakona).

Nov¢éanom kaznom od 500,00 KM do 3.000,00 KM bit ée
kaZnjena i odgovorna osoba fakulteta.

Clan 229.

Nov¢anom kaznom od 300,00 KM do 1.500,00 KM bit ¢e
kaZnjen za prekrSaj privatni zdravstveni radnik ako:

9]

osobama uskracuje prava iz ¢lana 27. ovog zakona;

2)

3)

4)

5)

6)

7)

9)

10)
11)

12)

13)

obavlja alternativnu medicinu primjenom metoda i
postupaka za koje nije dobio saglasnost nadleznog
kantonalnog ministarstva (¢l. 46. i 47. ovog zakona);
koristi nove zdravstvene tehnologije bez dozvole
Federalnog ministarstva za koriStenje novih zdravstvenih
tehnologija (¢lan 133. ovog zakona);

obavlja privatnu praksu, a ne ispunjava uvjete predvidene
ovim zakonom i propisima donesenim na osnovu ovog
zakona (€l. 162., 163., 164., 169. i 170. ovog zakona);
poslove ne obavlja osobno, odnosno ima vise od jedne
ordinacije, apoteke ili medicinsko-biohemijskog labora-
torija, odnosno privatne prakse (¢l. 163. i 164. ovog
zakona);

za opredijeljene osigurane osobe ne osigura zamjenu
ugovorom sa drugim zdravstvenim radnikom iste struke
koji obavlja privatnu praksu ili zdravstvenom ustanovom
(¢lan 171. ovog zakona);

postupi suprotno odredbi ¢lana 172. ovog zakona;
priviemeno obustavi rad bez rjeSenja nadleznog
kantonalnog ministra (¢lan 173. ovog zakona);

ne postupi po rjeSenju nadleznog kantonalnog ministra o
prestanku odobrenja za obavljanje privatne prakse (¢lan
174. ovog zakona);

obavlja privatnu praksu u djelatnosti u kojoj nije
dopustena (Clan 178. ovog zakona);

istakne naziv privatne prakse koji ne sadrZi podatke o
djelatnosti koja je utvrdena rjeSenjem nadleZnog
ministarstva zdravstva, radnom vremenu, osnivacu
privatne prakse ili ako istakne naziv privatne prakse koji
ima obiljezje kojem se moZe pripisati karakter
oglasavanja, odnosno reklamiranja (¢lan 180. ovog
zakona);

angazira zdravstvenog radnika za dopunski rad suprotno
odredbama ovog zakona i propisima donesenim na
osnovu ovog zakona (¢l. 183., 184.1185. ovog zakona);
ne osigura zdravstvenu zaStitu u vanrednim prilikama
utvrdenim ovim zakonom (Clan od 186. do 190. ovog
zakona).

Pored nov€ane kazne pociniocu prekrsaja iz stava 1. ovog
¢lana moze se izreci zabrana obavljanja djelatnosti u periodu do
Sest mjeseci s ciljem sprecavanja buduéeg ¢injenja prekrsaja.

Clan 230.

Nov¢anom kaznom od 250,00 KM do 1.000,00 KM bit ¢e
kaznjen za prekr$aj zdravstveni radnik:

D

2)

3)

ako ga zdravstveni inspektor zatekne u provodenju mjera i
radnji suprotnih zakonu, kao i propisima donesenim na
osnovu ovog zakona (¢lan 138. stav 1., €. 139.1 140. ovog
zakona);

ako ga zdravstveni inspektor zatekne da radi bez
poloZenog stru¢nog ispita, odnosno licence izdate od
nadlezne komore (¢l. 145., 147. i 148. ovog zakona);
ako obavlja dopunski rad suprotno odredbama ovog
zakona i podzakonskih akata donesenih na osnovu ovog
zakona (Cl. 183., 184. i 185. ovog zakona).

Clan 231.

Novc¢anom kaznom od 250,00 KM do 1.000,00 KM bit ¢e
kaznjen za prekrSaj zdravstveni saradnik:

D

2)

ako povrijedi pravila Cuvanja profesionalne tajne i
vodenja Cuvanja, prikupljanja i raspolaganja medicin-
skom dokumentacijom (¢lan 138. stav 3.1¢lan 139. stav 3.
ovog zakona);

ako ga zdravstveni inspektor zatekne u provodenju mjera i
radnji suprotnih zakonu, kao i propisima donesenih na
osnovu ovog zakona.

Clan 232.

Nov¢anom kaznom od 10.000,00 KM do 15.000,00 KM bit
¢e kaznjen za prekrSaj poslodavac koji je pravno lice ako:

1y

ne osigura mjere zdravstvene zastite u vezi sa radom i
radnom okolinom (¢lan 15. ovog zakona);



Broj 46 — Stranica 102

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Ponedjeljak, 2.8.2010.

2) ne ugovori specificnu zdravstvenu zastitu radnika sa
domom zdravlja, zdravstvenom ustanovom koja u svom
sastavu ima djelatnost medicine rada ili ugovorom sa
specijalistom medicine rada u privatnoj praksi (¢lan 37.
ovog zakona);

3) odobravarad zdravstvenom radniku suprotno odredbama
¢l. 183., 184. i 185. ovog zakona.

Za prekrsaj iz stava 1. ovog ¢lana bit ¢e kaznjena odgovorna
osoba u pravnom licu novéanom kaznom od 500,00 KM do
3.000,00 KM.

Za prekrsaj iz stava 1. ovog ¢lana bit ¢e kaznjen poslodavac
koji je fizicko lice novéanom kaznom od 300,00 KM do 1.500,00
KM.

XXII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 233.

Danom stupanja na snagu ovog zakona javne zdravstvene
ustanove zadrZavaju pravo koriStenja drZavne imovine u ovim
ustanovama i to do zakonskog reguliranja ove oblasti u skladu sa
odlukom osnivaca, sa svim pravima i obavezama u pogledu
imovine i radnika.

Zdravstvena ustanova, odnosno njen osniva¢ ne moZze
raspolagati nepokretnom drZzavnom imovinom nad kojom
zdravstvena ustanova ostvaruje pravo koriStenja u skladu sa
propisima o zabrani koriStenja drZavne imovine.

Zdravstvena ustanova za obavljanje specifi¢ne zdravstvene
zaltite radnika, Ciji je osniva¢ privredno drustvo, ostaje u
vlasni$tvu privrednog drustva.

Clan 234.

Op¢ina, kanton, Federacija preuzet ¢e osnivacka prava nad
zdravstvenim ustanovama ¢iji su osnivaci u roku od 24 mjeseca
od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Odluku o preuzimanju osnivackih prava iz stava 1. ovog
¢lana donosi opcinsko vije¢e, zakonodavno tijelo kantona,
odnosno Parlament Federacije BiH.

Do preuzimanja osnivackih prava iz stava 1. ovog ¢lana
osnivaCka prava nad tim zdravstvenim ustanovama vrse organi
nadleZni po propisima koji su vazili do dana stupanja na snagu
ovog zakona.

Od dana preuzimanja osnivackih prava nad zdravstvenim
ustanovama op¢ina, kanton, odnosno Federacija, Vlada Federa-
cije BiH, vlada kantona, odnosno op¢insko vije¢e imenovat ¢e
organe upravljanja, rukovodenja i nadzora nad zdravstvenom
ustanovom u skladu sa ovim zakonom, a obaveza osnivaca u
pogledu finansiranja zdravstvene ustanove vrsi se iz budZeta
op¢ine, kantona, odnosno Federacije.

Clan 235.

Vlada Federacije BiH plan iz ¢lana 5. stav 1. ovog zakona
donijet ¢e po isteku vaZenja plana koji je usvojen u skladu sa
propisima koji su bili u primjeni do dana stupanja na snagu ovog
zakona.

Clan 236.

U roku od 18 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog zakona
federalni ministar donijet ¢e provedbene propise na osnovu ovog
zakona kojima se regulira sljedece:

—  plan Ljudskih resursa za zdravstveni sistem Federacije

(¢lan 6. ovog zakona);

—  program mjera zaStite zdravlja od Stetnih faktora okolisa
(¢lan 10. stav 3. ovog zakona);

— uvjeti koje moraju ispunjavati osobe koje se kandidiraju
za federalne koordinatore iz razli¢itih oblasti zdravstva
kaoinacinnjihovograda (¢lan 10. stav 5. ovog zakona);

— vrsta i sadrzaj zdravstvene djelatnosti (¢lan 31. stav 4.
ovog zakona);

— vrsta i obim lije¢ni¢kih pregleda radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti (¢lan 35. stav 2.);

— postupak i nacin ostvarivanja specifi¢ne zdravstvene
zaStite radnika, kao i nain i uvjete utvrdivanja i
prijavljivanja profesionalnih bolesti i povreda na radu
(¢lan 36. stav 2. ovog zakona);

uvjeti u pogledu prostora, opreme i kadra, kao i primije-
njenih tehnologija koje moraju ispunjavati zdravstvene
ustanove koje obavljaju zdravstvenu djelatnost na
tercijarnom nivou (¢lan 42. ovog zakona);

blizi uvjeti, nacin i postupak obavljanja metoda i
postupaka tradicionalne medicine u zdravstvenoj
ustanovi, odnosno privatnoj praksi (¢lan 47. stav 3. ovog
zakona);

obim i vrsta javno-zdravstvene djelatnosti koja ne moze
biti predmetom privatne zdravstvene djelatnosti,
odnosno privatne prakse (¢lan 51. stav 2. ovog zakona);
blizi uvjeti prostora, opreme i kadra za osnivanje i
obavljanje zdravstvene djelatnosti u zdravstvenim
ustanovama (¢lan 55. stav 4. ovog zakona);

uvjeti u pogledu vrste zavrSenog fakulteta zdravstvenog
usmjerenja koje moraju ispuniti osobe koje konkurisu za
direktora zdravstvene ustanove u zavisnosti od tipa
zdravstvene ustanove (¢lan 66. stav 7. ovog zakona);
plan i program dodatne edukacije iz porodi¢ne medi-
cine, kao i edukacije iz zdravstvene njege u zajednici, te
nacin obavljanja ove edukacije (¢lan 87. stav 5. ovog
zakona);

blizi uvjeti koje mora ispunjavati centar za mentalno
zdravlje u zajednici, kao i na¢in njegovog organiziranja,
te plan i program, trajanje edukacije, kao i nacin provo-
denja edukacije iz oblasti zloupotrebe psihoaktivnih
supstancija, te bliZi uvjeti koje mora ispunjavati centar
za fizikalnu rehabilitaciju kao i nacin njegovog organi-
ziranja (¢lan 88. stav 5.1 ¢lan 89. stav 3. ovog zakona);
uvjeti, organizacija i nacin rada hitne medicinske
pomodi (¢lan 90. stav 4.);

blizi uvjeti koje mora ispunjavati ustanova za zdravstve-
nu njegu u kuéi i nacin njenog organiziranja (¢lan 91.
stav 3.);

blizi uvjeti u pogledu prostora, kadra i medicinsko-
tehnicke opreme za osnivanje i organizaciju rada
zdravstvenih ustanova koje obavljaju djelatnost dijalize,
kategorizaciju dijaliznih centara i postupak njihove
verifikacije, kategorizaciju zdravstvenih usluga, radnih
timova u dijaliznim centrima, edukaciju uposlenih u
dijaliznim centrima, kategorizaciju medicinsko-tehni-
¢ke opreme u dijaliznim centrima, sadrzaj standardnog
seta lijekova i potroSnog materijala za dijalizu, uvjete
zdravstvene ispravnosti vode za dijalizu, te provodenje
stru¢nog nadzora nad radom dijaliznih centara (¢lan 96.
stav 3. ovog zakona);

uvjeti koje moraju ispunjavati bolnice za dodjelu naziva
univerzitetska bolnica (¢lan 105. stav 1. ovog zakona);
uvjeti prostora, opreme i kadra za obavljanje
zdravstvene djelatnosti za potrebe fakultetske nastave
(¢lan 112. stav 3. ovog zakona);

kriteriji za dodjelu naziva referalnog centra (¢lan 129.
stav 5. ovog zakona);

nac¢in uvodenja novih zdravstvenih tehnologija u
zdravstvenim ustanovama i privatnoj praksi, kao i
postupak odobravanja koriStenja zdravstvenih tehnolo-
gija (Clan 130. stav 8. ovog zakona);

blizi uvjeti i postupak davanja u zakup kapaciteta
zdravstvenih ustanova (¢lan 134. stav 4. ovog zakona);
nacin vodenja, ¢uvanja, prikupljanja i raspolaganja
medicinskom dokumentacijom (¢lan 139. stav 2. ovog
zakona);

sadrzaj i nacin strucnog usavrSavanja zdravstvenih
saradnika (¢lan 141. stav 4. ovog zakona);

uvjeti i na¢in priznavanja pripravni¢kog stazai stru¢nog
ispita zdravstvenih radnika koji je obavljen i poloZen u
inozemstvu (¢lan 146. stav 5. ovog zakona);

postupak izdavanja licence, kao i sadrzaj i izgled licence
(¢lan 148. stav 3. ovog zakona);

sadrzaj i nacin provodenja pripravni¢kog staZa, uvjeti
koje moraju ispunjavati zdravstvene ustanove i privatna
praksa kod kojih zdravstveni radnici provode
pripravnicki staZ, sadrZaj, program i nacin polaganja
struénog ispita, sadrzaj i izgled uvjerenja o poloZenom
stru¢nom ispitu (¢lan 150. ovog zakona);
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— plan i program posebnih oblika stru¢nog usavrSavanja
zdravstvenih radnika, kao i nacin obavljanja stru¢nog
usavrSavanja, te sadrzaj iizgled certifikata o obavljenom
stru¢nom usavr$avanju (¢lan 151. stav 4. ovog zakona);

—  planiprogram edukacije iz zdravstvenog menadZmenta,
kao i specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta,
nac¢in obavljanja edukacije i specijalizacije iz
zdravstvenog menadZmenta, uvjeti koje moraju ispuniti
zdravstvene ustanove, odnosno fakulteti kojima se
povjerava javno ovlastenje za obavljanje odgovarajucih
stru¢nih poslova, te nacin njihove verifikacije od
Federalnog ministarstva, javno oglaSavanje edukacije,
odnosno specijalizacije iz zdravstvenog menadZmenta,
mogucénost ucenja na daljinu (¢lan 152. stav 4. ovog
zakona);

—  kriteriji za prijem specijalizanata, odnosno subspecijali-
zanata, uvjeti za zdravstvene ustanove i fakultete zdrav-
stvenog usmjerenja u kojima se obavlja specijalizantski,
odnosno subspecijalizantski staz, kao i postupak njihove
certifikacije, nacin obavljanja specijalizantskog
odnosno subspecijalizantskog staza, uvjeti za obavljanje
specijalizantskog odnosno subspecijalizantskog staza u
inozemstvu, polaganje specijalistickog odnosno subspe-
cijalizantskog ispita, odnosno ispita iz subspecijalizacije,
nacin i postupak priznavanja vremena provedenog na
postdiplomskom studiju u specijalizaciju odnosno
subspecijalizaciju, troskove obavljanja specijalizan-
tskog odnosno subspecijalizantskog staza i1 polaganja
specijalistickog odnosno subspecijalistickog ispita (¢lan
155. stav 2. ovog zakona);

— lista ispitivaa za specijalisticke i subspecijalisticke
ispite (¢lan 157. stav 3. ovog zakona);

— uvjeti i nacin priznavanja specijalistickog odnosno
subspecijalistickog staza, kao i nacin priznavanja
specijalistickog odnosno subspecijalistickog ispita
obavljenog i poloZenog u inozemstvu (¢lan 158. stav 5.
ovog zakona);

— nacin i postupak odobravanja specijalizacije odnosno
subspecijalizacije kao i na¢in polaganja specijalistickog
odnosno subspecijalistickog ispita za strane drzavljane
(¢lan 159. stav 3. ovog zakona);

— nacin i postupak odobravanja specijalizacije odnosno
subspecijalizacije kao i nacin polaganja specijalistickog
odnosno subspecijalistickog ispita za drZavljane Bosne i
Hercegovine sa prebivaliStem na teritoriji Federacije, na
osobni zahtjev (¢lan 160. stav 3. ovog zakona);

—  kriteriji i postupak za dodjelu naziva primarijus (¢lan
161. stav 4. ovog zakona);

— uvjeti za obavljanje privatne prakse, uvjeti za obavljanje
privatne prakse na osnovu posebnog ugovora sa
zdravstvenom ustanovom, kao i uvjeti za grupnu praksu
(Clan 165. stav 2., ¢lan 169. stav 2. i ¢lan 170. stav 2.
ovog zakona);

— nadin, postupak i uvjeti, kao i druga pitanja od znacaja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih
radnika u zdravstvenoj ustanovi ili privatnoj praksi (¢lan
184. stav 7. ovog zakona);

— organiziranje i na¢in rada kriznog $taba iz ¢lana 187.
stav 4. ovog zakona;

— nacin pregleda umrlih, te utvrdivanje vremena i uzroka
smrti (¢lan 210. ovog zakona).

U roku iz stava 1. ovog c¢lana federalni ministar za
obrazovanje i nauku donijet ¢e pravilnik iz ¢lana 111. stav 3.
ovog zakona.

U roku iz stava 1. ovog ¢lana federalni ministar ¢e imenovati
komitet i komisiju iz ¢l. 77. i 130. ovog zakona.

Svi propisi iz stava 1. ovog ¢lana sadrzavat ¢e odredbe koje
garantiraju jednake mogucnosti, zabranjuju diskriminaciju na
osnovu spolai osiguravaju da se fizi¢ki podaci i informacije koje
se prikupljaju, evidentiraju i obraduju budu razvrstani po spolu.

Do donoSenja propisa iz stava 1. ovog ¢lana, osim odredbi
koje su suprotne ovom zakonu, primjenjivat ¢e se provedbeni
propisi iz oblasti zdravstvene zastite koji su se primjenjivali na
teritoriji Federacije do dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 237.

Postojeée zdravstvene ustanove i privatne prakse duZne su
uskladiti svoju organizaciju i poslovanje sa odredbama ovog
zakona i propisima donesenim na osnovu ovog zakona u roku od
24 mjeseca od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Izuzetno od stava 1. ovog ¢lana, uskladivanje poslovanja
apoteka zdravstvenih ustanova i privatne prakse magistara
farmacije obavlja se na nacin i u rokovima predvidenim
propisom o apotekarskoj djelatnosti.

Nosioci odobrenja za dopunski rad kojima je odobrenje
izdato na osnovu propisa koji su bili u primjeni prije stupanja na
snagu ovog zakona, duZni su se uskladiti sa odredbama ovog
zakona i propisima donesenim na osnovu ovog zakona u roku od
24 mjeseca od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Izuzetno od odredbe stava 1. ovog ¢lana, klinicke ustanove
koje su bile nastavna baza fakulteta zdravstvenog usmjerenja, u
skladu sa ranijim propisima koji su uredivali ovu oblast,
stupanjem na snagu ovog zakona dobijaju naziv univerzitetske
bolnice sa obavezom da svoju organizaciju i poslovanje usklade
sa odredbama ovog zakona i propisima donesenim na osnovu
ovog zakona u roku od 36 mjeseci od dana stupanja na snagu
ovog zakona.

Clan 238.

Do uspostavljanja modela porodi¢ne medicine na teritoriji
Federacije poslove i zadatke porodi¢ne medicine mogu obavljati
i doktori medicine, odnosno specijalisti opée medicine.

Organizacija ambulanti za specijalisticko-konsultativne
djelatnosti bit ¢e uskladena sa modelom porodi¢ne medicine
kada one budu uspostavljene na cijelom teritoriji Federacije.

Clan 239.

Federalni zavod za javno zdravstvo obavljat ¢e poslove i
zadatke iz ¢lana 116. stav 1. alineje 12., 13. i 14. do kona¢nog
reguliranja obavljanja stru¢nih poslova iz oblasti zastite od
zraCenja u skladu sa propisu kojim se ureduje zastita od
radijacione i nuklearne sigurnosti, kao i podzakonskim aktima
donijetim na osnovu tog propisa.

Clan 240.

Zdravstveni radnici kojim je priznata odgovarajuca stru¢na
sprema na teritoriji Federacije, odnosno koji su stru¢no
obrazovanje stekli u odgovarajuéim Skolama zdravstvenog
usmjerenja mogu i dalje obavljati poslove zdravstvene zastite za
koje se trazi stru¢na sprema i koju imaju po propisima koji su
vrijedili do dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 241.

Pripravnicki, specijalizantski, odnosno subspecijalizantski staz
i staz iz dodatne edukacije koji je zapoceo prema propisima koji su
vazili na teritoriji Federacije na dan stupanja na snagu ovog zakona,
obavit ¢e se u skladu sa ovim zakonom, ako je to povoljnije za
pripravnika, specijalizanta odnosno subspecijalizanta.

Clan 242.

Odredba ¢lana 156. ovog zakona primjenjivat ¢e se do
uvodenja doktorskog studija na fakultetima zdravstvenog
usmjerenja.

Clan 243.

Uvjet o znanju zdravstvenog menadzmenta, koji je
predviden za osobu koja konkuriSe za direktora zdravstvene
ustanove, u skladu sa ¢lanu 66. stav 6. ovog zakona, trazit e se u
konkursnoj proceduri tek onda kada federalni ministar donese
pravilnik iz ¢lana 152. stav 4. ovog zakona te otpo¢ne edukacija o
zdravstvenom menadZmentu na teritoriji Federacije u skladu sa
ovim zakonom i propisima donesenim na osnovu ovog zakona.

Clan 244.

Uvjet predviden za obavljanje djelatnosti u zdravstvenim
ustanovamaiz ¢lana 55. stav 1. tacka 5. ovog zakona primjenjivat
¢e se nakon Sto AKAZ definira sistem sigurnosnih standarda u
zdravstvenim ustanovama, te pocne obavljati kontinuirano
pradenje i procjenu sigurnosnih standarda u zdravstvenim



Broj 46 — Stranica 104

SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Ponedjeljak, 2.8.2010.

ustanovama, Sto ukljucuje i izdavanje certifikata o zadovoljenju
standarda sigurnosti.

AKAZ je duzan definirati sigurnosne standarde u
zdravstvenim ustanovama u roku od 12 mjeseci od dana stupanja
na snagu ovog zakona.

Clan 245.

Osobe imenovane za obavljanje pregleda umrlih izvan
zdravstvene ustanove od opéinskog organanadleznog za poslove
zdravstva nastavljaju s radom do imenovanja potrebnog broja
doktora medicine u skladu sa odredbama ovog zakona.

Clan 246.

Komore iz oblasti zdravstva uskladit ¢e svoju organizaciju i
poslovanje sa odredbama ovog zakona u roku od 24 mjeseca od
dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 247.

Do donoSenja posebnog propisa kojim se ureduje apotekar-
ska djelatnost ostaju u primjeni odredbe propisa o zdravstvenoj
zastiti koji su bili na snazi prije stupanjana snagu ovog zakona.

Do donoSenja posebnog propisa koji ¢e regulirati preven-
tivno-sanitarni nadzor nad izgradnjom objekata primjenjivat ¢e
se odredbe odgovarajuéih propisa i zakona koji su bili u primjeni
na teritoriji Federacije na dan stupanja na snagu ovog zakona.

Do donoSenja posebnog propisa o pravima, obavezama i
odgovornostima pacijenta primjenjivat ¢e se odredbe propisa o
zdravstvenoj zastiti koje se odnose na zastitu prava pacijenata, a
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu ovog zakona.

Do donosenja posebnog propisa o specijalizacijama
zdravstvenih radnika primjenjivat ée se odredbe odgovarajuéih
propisa koji su bili u primjeni na teritoriji Federacije na dan
stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 248.
Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaje primjena
Zakona o zdravstvenoj zastiti ("SluZbene novine Federacije
BiH", br. 29/97), izuzev propisaiz ¢lana 236. stav 5. ovog zakona
ito:
1. Pravilnik o specijalizaciji iz porodi¢ne medicine ("Sluzbe-
ne novine Federacije BiH", br. 7/99, 50/00 i 22/02);

2. Pravilnik o postupku i nacinu rada lije¢nickog konziliju-
ma ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 41/99);

3. Pravilnik o uvjetima za rad zdravstvenih radnika izvan
punog radnog vremena ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 2/00, 23/01, 38/03 i 11/04 - preciseni tekst
1/05);

4. Pravilnik o stru¢nom ispitu za zdravstvenog inspektora
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 5/00);

5. Pravilnik o kriterijima za dodjelu naziva referalnog centra
Federalnog ministarstva zdravstva ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 5/00);

6. Pravilnik o nacinu pregleda umrlih i na¢inu utvrdivanja
vremena i uzroka smrti ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 15/00);

7. Pravilnik o pripravnickom stazu i stru¢nom ispitu
zdravstvenih radnika ("Sluzbene novine Federacije BiH",
br. 25/00, 23/01 i 55/02);

8. Pravilnik o uvjetima u pogledu prostora, opreme i
medicinsko-tehnicke opreme za obavljanje privatne
prakse u zdravstvenoj djelatnosti ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 30/00 1 36/01);

9. Pravilnik o uvjetima i postupku priznavanja pripravni-
¢kog odnosno specijalizantskog staZa obavljenog izvan
teritorije Federacije Bosne i Hercegovine odnosno izvan
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH",
br. 53/01, 58/02 i 7/04 - precisceni tekst br. 1/05 i 7/08);

10. Pravilnik o uvjetima prostora, opreme i kadra za organizo-
vanje depoa apoteke ("Sluzbene novine Federacije BiH",
br. 22/02);

11. Pravilnik o dodatnoj edukaciji iz porodi¢ne medicine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 1/03);

12. Pravilnik o kriterijima i postupku priznavanja naziva
primarijus ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 1/04,
61/04 i 13/08);

13. Pravilnik o uvjetima u pogledu prostora, kadra i
medicinsko-tehni¢ke opreme za osnivanje i organizaciju
rada zdravstvenih ustanova koje obavljaju djelatnost
dijalize ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 79/09);

14. Pravilnik o dodatnoj edukaciji polivalentnih patronaznih

sestara/sestara u zajednici u primarnoj zdravstvenoj zastiti
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 1/10).

Clan 249.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

Predsjedavajuci
Doma naroda
Parlamenta Federacije BiH
Stjepan Kresi¢, s. 1.

Predsjedavajuci
Predstavni¢kog doma
Parlamenta Federacije BiH
Safet Softi¢, s. r.
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