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sprijecenost za rad do 42 dana utvrduje doktor pojedinac u domu
zdravlja, kojeg ovlasti direktor doma zdravlja.

Clan 29.
(Prilozi)

Prilozi br. 1, 2, 3, 4. i 5. nalaze se u prilogu ovog pravilnika

i ¢ine njegov sastavni dio.
Clan 30.
(Primjena propisa na podnesene zahtjeve)

Zahtjevi za utvrdivanje privremene sprijeCenosti za rad
podneseni prije stupanja na snagu ovog pravilnika rijesit ¢e se u
skladu sa odredbama propisa koji su vazili prije stupanja na
snagu ovog pravilnika.

Clan 31.
(Rok za imenovanje Ljekarske komisije i Drugostepene ljekarske
komisije)
Ljekarske komisije i Drugostepene ljekarske komisije
definirane ovim pravilnikom imenovat ¢e se u roku od 60 dana
od dana stupanja na snagu ovog pravilnika.

Clan 32.
(Prestanak vazenja ranijeg propisa)

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi
Pravilnik o postupku i kriterijima za utvrdivanje privremene
sprijecenosti za rad osiguranika zbog bolesti, povrede ili drugih
okolnosti (""Sluzbene novine Federacije BiH", broj 66/12).

Clan 33.
(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 30/2017
13. januara 2017. godine
Sarajevo

Premijer
Fadil Novali¢, s. 1.

Na temelju ¢lanka 55. stavak (7) Zakona o zdravstvenom
osiguranju ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 30/97, 7/02,
70/08 1 48/11), Vlada Federacije Bosne i Hercegovine, na 86.
sjednici, odrzanoj 13.01.2017. godine, donosi

PRAVILNIK
O POSTUPKU I KRITERIJIMA ZA UTVRDIVANJE
PRIVREMENE SPRIJECENOSTI ZA RAD
OSIGURANIKA

I1- OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet)

Ovim pravilnikom ureduje se nacin, postupak i medicinski
kriteriji za utvrdivanje privremene sprijeCenosti za rad
osiguranika, duzina trajanja privremene sprijeCenosti za rad,
drugostupanjski postupak, obavljanje nadzora u svezi privremene
sprijeCenosti za rad, kao i druga pitanja u svezi sa privremenom
sprijeenoscu za rad.

Clanak 2.
(Definicije izraza)

Izrazi koji se koriste u ovom pravilniku imaju sljedece
znadenje:

a) privremena sprijeCenost za rad, podrazumijeva
izbivanje sa posla radnika - osiguranika, zbog
odredenih pojava vezanih za zdravstveno stanje
radnika - bolesti, ozljede, nesree na poslu, njege
oboljelog ¢lana obitelji ili pratnje oboljelog;

b) osiguranik je svaka zaposlena osoba koje je suglasno
Zakonu o zdravstvenom osiguranju ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 30/97, 7/02, 70/08 i 48/11) (u

daljnjem tekstu: Zakon) ostvarila pravo na obvezno
zdravstveno osiguranje;

c) izabrani doktor medicine je doktor medicine u
ugovornom domu zdravlja ili u privatnoj praksi sa
kojom zavod ima zakljuen ugovor i kod koga
osiguranik ima svoj zdravstveni karton,

d) lijecnicko povjerenstvo podrazumijeva struéno tijelo,
koje cijeni zdravstveno stanje radnika u slucaju
privremene sprijecenosti za rad preko 42 dana.

Clanak 3.
(Pravo na privremenu sprijecenost za rad)

(1) Pravo na privremenu sprijeenost za rad ostvaruju zaposleni
osiguranici.

(2) Pravo na privremenu sprijeCenost za rad ostvaruju i
zaposleni osiguranici koji rade u inozemstvu, kada za
vrijeme boravka u Federaciji Bosne i Hercegovine, imaju
potrebu za utvrdivanjem privremene sprijecenosti za rad.

Clanak 4.
(Utvrdivanje privremene sprijecenosti za rad)

(1) Privremenu sprijeCenost za rad utvrduje izabrani doktor
medicine kao i Prvostupanjsko lije¢ni¢ko povjerenstvo.

(2) Privremena sprijecenost za rad evidentira se u kartonu
osiguranika.

(3) Izabrani doktor medicine je obvezan popuniti obrazac -
Izvjesée o privremenoj sprijeCenosti za rad (u daljnjem
tekstu: Izvjesée/doznaka), koji se nalazi u Privitku broj 2.
ovog pravilnika, 1 to izvjeS¢e/doznaku dostaviti
osiguraniku, pravnoj odnosno fizickoj osobi kod koje je
osiguranik zaposlen i1 nadleznom kantonalnom zavodu
osiguranja najkasnije u roku od tri dana od dana utvrdivanja
privremene sprijecenosti za rad.

Clanak 5.
(Medicinski kriteriji za ocjenu privremene sprije¢enosti za rad)

(1) Privremena sprijeenost za rad po osnovu bolesti, ozljede,
nesre¢e na poslu, njege oboljelog ¢lana obitelji ili pratnje
oboljelog Clana obitelji utvrduje se prema medicinskim,
dijagnostickim  kriterijima za  ocjenu  privremene
sprije¢enosti za rad, kao i duzini trajanja privremene
sprijeCenosti za rad koji se nalaze u Privitku broj 1. ovog
pravilnika.

(2) Iznimno od stavka (1) ovog ¢lanka, za bolesti i ozljede koje
nisu navedene u Privitku broj 1. a nalaze se u
Medunarodnoj klasfikaciji bolesti - MKB 10 (u daljnjem
tekstu: MKB 10) primjenit ¢e se medicinski kriteriji koji su
ovim pravilnikom utvrdeni za bolest ili ozljedu iz iste grupe
bolesti ili ozljeda po MKB 10.

II - NACJN IPOSTUPAK UTVRDIVANJA PRIVREMENE
SPRIJECENOSTI ZA RAD

Clanak 6.
(Nacin utvrdivanja privremene sprijecenosti za rad)

(1) Privremena sprijeenost za rad utvrduje se danom javljanja
osiguranika izabranom doktoru medicine. Privremenu
sprijeenost za rad za prvih 42 dana sprijeenosti za rad,
utvrduje izabrani doktor medicine.

(2) Privremenu sprijeCenost za rad preko 42 dana utvrduje
Prvostupanjsko lijecni¢ko povjerenstvo (u daljnjem tekstu:
Lije¢nicko povjerenstvo), imenovano od strane ravnatelja
zdravstvene ustanove primarne zdravstvene zastite,
odnosno zavoda medicine rada, sa kojom nadlezni
kantonalni zavod zdravstvenog osiguranja ima zakljucen
ugovor o pruzanju zdravstvene zaStite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja.

(3) Iznimno od stavka (2) ovog Cclanka dvije ili vise
zdravstvenih ustanova, €iji ravnatelji nisu u moguénosti
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imenovati Lijenicko povjerenstvo iz stavka (2) ovog
¢lanka (nedostatak kadra, financijskih sredstava, teritorijalni
razlozi 1 dr.) formirat ¢e zajednicko Lijec¢ni¢ko
povjerenstvo.

(4) Lijecnicko povjerenstvo iz stavka (3) ovog clanka ce
imenovati kantonalni zavod za zdravstveno osiguranje, a uz
prethodno pribavljenu suglasnost ravnatelja zdravstvenih
ustanova primarne zdravstvene zastite.

(5) Lije¢nicko povjerenstvo, ima tri ¢lana od kojih, po
mogucnosti, najmanje jedan c¢lan treba biti lijecnik
specijalist medicine rada.

(6) Clanovi Lije¢ni¢kog povjerenstva se imenuju na razdoblje
od Cetiri godine, sa moguénoscu ponovnog izbora.

Clanak 7.
(Nacin utvrdivanja privremene sprije¢enosti za rad)
Privremena sprijecenost za rad utvrduje se: anamnezom i
pregledom osiguranika, uvidom u medicinsku i drugu
dokumentaciju osiguranika ili ¢lana obitelji kojem je potrebna
njega i davanjem nalaza, ocjene i misljenja o zdravstvenoj
sposobnosti osiguranika, odnosno opravdanosti njege c¢lana
obitelji.
Clanak 8.
(Utvrdivanje privremene sprijecenosti za rad od strane
neovlastenog doktora)

(1) Ako pocetak privremene sprijeCenosti za rad predlozi
doktor koji nije ovlasten u smislu ¢lanka 6. ovog pravilnika,
osiguranik ili druga osoba, ukoliko zdravstveno stanje
osiguranika zahtijeva, je duzan sa izvjeS¢em, nalazom,
miSljenjem i1 potrebnom medicinskom dokumentacijom
doktora koji je predlozio privremenu sprijecenost za rad, da
se javi u roku od tri dana, svom izabranom doktoru
medicine.

(2) Izabrani doktor medicine, nakon pregleda osiguranika i
uvida u medicinsku dokumentaciju, cijeni osnovanost
potrebe  osiguranika za  daljnjom  privremenom
sprijeenos¢éu za rad, te odreduje duzinu trajanja daljnje
privremene sprijecenosti za rad.

(3) Ukoliko je osiguranik kao hitan slucaj primljen i lijecen u
ustanovi koja nema zaklju¢en ugovor sa kantonalnim
zavodom zdravstvenog osiguranja, obveza je ovlastenog
doktora odnosno izabranog doktora medicine kod koga
osiguranik ima karton da obavi ponovni pregled
osiguranika i utvrdi postojanje privremene sprijeenosti za
rad.

Clanak 9.
(Uputa za Lije¢nicko povjerenstvo)

(1) Ako izabrani doktor medicine ocijeni da postoji potreba za
privremenom sprijeCenoséu za rad duZzom od 42 dana,
osiguraniku izdaje Uputu za Lije¢ni¢ko povjerenstvo, na
propisanom obrascu, a koji se nalazi u Privitku broj 3. ovog
pravilnika.

(2) Uz Uputu iz stavka (1) ovog c¢lanka, izabrani doktor
medicine osiguraniku daje izvje$ce sa nalazom i misljenjem
o potrebi za daljnjom privremenom sprije¢eno$éu za rad,
kao i medicinsku dokumentaciju o dotadasnjem tijeku
lijecenja.

(3) Uputu i izvjesce izabranog doktora medicine iz stavka (2)
ovog ¢lanka, sa potrebnom medicinskom dokumentacijom,
osiguranik dostavlja Lije¢ni¢kom povjerenstvu, prije isteka
posljednjeg dana privremene sprijeCenosti za rad koju je
odobrio izabrani doktor medicine, a iznimno zbog
opravdanih okolnosti, najkasnije u roku od dva dana, nakon
isteka odobrene privremene sprijecenosti za rad.

Clanak 10.
(Upucivanje radi ocjene radne sposobnosti i invalidnosti)

(1) U slucaju kada privremena sprijeenost za rad, traje
neprekidno ili sa prekidima ukupno 12 mjeseci za istu
bolest u tijeku dvije kalendarske godine, izabrani doktor
medicine je obvezan osiguranika uputiti radi ocjene radne
sposobnosti i invalidnosti nadleznom organu za medicinsko
vjestacenje zdravstvenog stanja.

(2) Izabrani doktor medicine na prijedlog specijaliste medicine
rada ili Lije¢nickog povjerenstva, moze uputiti osiguranika
na ocjenu radne sposobnosti i prije isteka roka iz stavka (1)
ovog ¢lanka.

Clanak 11.
(Ponovno upucivanje Lijecni¢kom povjerenstvu radi ocjene
potrebe za daljnjom privremenom sprijecenoscu za rad)

Ako potreba za privremenom sprijeCeno$éu za rad nastupi
narednog dana od dana zakljucivanja privremene sprijecenosti za
rad od strane Lije¢nickog povjerenstva, izabrani doktor medicine
duzan je da osiguranika ponovo uputi Lije¢nickom povjerenstvu
radi ocjene potrebe za daljnjom privremenom sprijecenoséu za
rad.

Clanak 12.
(Podatci za obrazac nalaza i misljenja)

(1) Lije¢nicko povjerenstvo u obrazac nalaza i miSljenja unosi:
a) prvi dan privremene sprijeCenosti za rad koji je

utvrdio izabrani doktor medicine;

b) dan kada je osiguranik duZan da se ponovno javi
Lije¢nickom povjerenstvu radi ocjene potrebe za
daljnjom privremenom sprijecenosc¢u za rad;

¢) posljednji dan privremene sprijeenosti za rad.

(2) U slucaju da privremena sprijeCenost za rad traje duze od
60 dana, racunajuci od prvog dana privremene sprijecenosti
za rad, LijeCnicko povjerenstvo moze zahtijevati od
osiguranika pribavljanje nalaza i miSljenja konzilijuma
doktora odgovarajuée specijalnosti ugovorne zdravstvene
ustanove o njegovom zdravstvenom stanju.

Clanak 13.
(Odobravanje privremene sprijecenosti za rad bez prisustva
osiguranika)

Iznimno od odredbe ¢lanka 7. ovog pravilnika, a u slucaju
kada je osiguranik teSko obolio, kada je nepokretan ili teSko
pokretan, a nije na bolni¢kom lije¢enju, izabrani doktor medicine,
odnosno Lijecni¢ko povjerenstvo, moze na temelju podnesene

medicinske 1 druge dokumentacije, odobriti privremenu
sprijecenost za rad bez prisustva osiguranika.
Clanak 14.

(Osiguranik na bolni¢kom lijecenju)

(1) Osiguraniku koji se nalazi na bolnickom lijecenju
privremenu sprijeCenost za rad utvrduje izabrani doktor
medicine za prvih 42 dana, a nakon toga Lije¢nicko
povjerenstvo, na temelju potvrde bolnicke zdravstvene
ustanove, kao dokaza o bolnickom lijecenju.

(2) Osiguranik iz stavka (1) ovog ¢lanka duzan je da se javi
izabranom doktoru medicine, u roku od tri dana poslije
zavr§enog bolnickog lijeCenja.

Clanak 15.
(Retroaktivno utvrdivanje privremene sprijecenosti za rad)

(1) Privremena sprijeenost za rad se ne moze utvrditi
retroaktivno.

(2) Iznimno od stavka (1) ovog ¢lanka, privremena sprijecenost
za rad se moze utvrditi retroaktivno u slucaju bolnickog
lijecenja, ukoliko se osiguranik javi u roku od tri dana
nakon zavrsenog bolnickog lijeCenja, a na temelju otpusne
liste i/ili izvjeS¢a zdravstvene ustanove da se osiguranik
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nalazio na bolni¢kom lije¢enju od strane izabranog doktora

medicine.
Clanak 16.
(Privremena sprijecenost za rad po osnovu njege oboljelog ¢lana
obitelji)

(1) Osiguranik ostvaruje privremenu sprijecenost za rad po
osnovu njege oboljelog clana obitelji, na prijedlog
konzilijuma doktora odgovarajucih specijalnosti:

a) do Sest mjeseci — u jednoj kalendarskoj godini,
racunajuéi od prvog dana privremene sprijecenosti za
rad, kada se radi o njezi djeteta oboljelog od
cerebralne paralize ili druge teske urodene
degenerativne bolesti starosne dobi do sedam godina
Zivota,

b) do Cetiri mjeseca — u jednoj kalendarskoj godini
racunajuéi od prvog dana privremene sprijecenosti za
rad, kada se radi o njezi djeteta do 15 godina Zivota,

¢) do dva mjeseca — u jednoj kalendarskoj godini
raCunajuci od prvog dana privremene sprijecenosti za
rad, kada se radi o njezi Clana obitelji starijeg od 15
godina zivota.

(2) Ukoliko osiguranik ostvaruje pravo na privremenu
sprijecenost za rad po osnovu njege pojedinog ¢lana obitelji
iz stavka (1) ovog Clanka, a u tijeku trajanja privremene
sprijeCenosti za rad se pojavi potreba za koriStenjem
privremene sprijeCenosti za rad po osnovu njege drugog
Clana obitelji, privremenu sprijeCenost za rad utvrduje
Lije¢nicko povjerenstvo.

(3) Clanom obitelji u smislu stavka (1) to¢ka c) ovog ¢lanka
podrazumijevaju se ¢lanovi obitelji utvrdeni ¢lankom 20.
Zakona.

Clanak 17.
(Pratitelj oboljelog)

Pratitelj oboljelog je osoba odredena za pratitelja oboljelog
koji je upucen na lijecenje ili lije¢nicki pregled u najblize mjesto.
Clanak 18.

(Pravo na privremenu sprijecenost za rad u trajanju duzem od
propisanog)

U iznimnim slucajevima, Lije¢ni¢ko povjerenstvo moze na
prijedlog  konzilijuma doktora odgovaraju¢ih specijalnosti
ugovornih zdravstvenih ustanova da utvrdi pravo na privremenu
sprijeCenost za rad u trajanju duZzem od propisanog u smislu
Clanka 16. stavak (1) ovog pravilnika, a suglasno Kriterijima za
utvrdivanje privremene sprije¢enosti za rad po osnovu njege
oboljelog ¢lana obitelji.

IIT - DRUGOSTUPANJSKI POSTUPAK

Clanak 19.
(Prigovor o pravu na privremenu sprijecenost za rad)

(1) Na nalaz i ocjenu izabranog doktora medicine, odnosno
Lijecnickog povjerenstva, kojim je odlueno o pravu na
privremenu sprijecenost za rad, prigovor mogu uloziti
osiguranik, pravna odnosno fizika osoba kod koga je
osiguranik zaposlen i kontrolor nadleznog kantonalnog
zavoda zdravstvenog osiguranja.

(2) Prigovor iz stavka (1) ovog clanka se ulaze
Drugostupanjskom lije¢nickom povjerenstvu u roku od 48
sati od dostave ili saopéenja ocjene, nalaza i misljenja o
zdravstvenoj sposobnosti osiguranika, odnosno 48 sati od
dostave ili saznanja odnosno saopéenja ocjene u Zavodu za
zdravstveno osiguranje ili kod poslodavca.

(3) Prigovor iz stavka (1) ovog clanka podnosi se preko
izabranog doktora medicine i ne odlaze izvrSenje.

(4) O prigovoru iz stavka (2) ovog c¢lanka rjeSava
Drugostupanjsko lije¢ni¢ko povjerenstvo koje na prijedlog

ravnatelja, imenuje upravno vije¢e kantonalnog zavoda
zdravstvenog osiguranja.

(5) Clanovi Drugostupanjskog lije¢nickog povjerenstva se
imenuju na razdoblje od Cetiri godine, sa moguénoséu
ponovnog izbora.

Clanak 20.
(Drugostupanjsko lije¢nicko povjerenstvo)

Privremenu sprijecenost za rad Drugostupanjsko lije¢ni¢ko
povjerenstvo utvrduje na temelju nalaza izabranog doktora
medicine, odnosno Lije¢ni¢kog povjerenstva i medicinske
dokumentacije (nalaza doktora specijaliste, otpusne liste, liste o
ozljedi na radu, nalaza i mi$ljenja o profesionalnom oboljenju,
nalaza i misljenja nadleznog organa o kategorijama invalidnosti)
kao i neposrednog pregleda osiguranika.

Clanak 21.
(Nalaz i ocjena Drugostupanjskog lije¢nickog povjerenstva)
Nalaz i ocjena Drugostupanjskog lijecnickog povjerenstva
su konacni i protiv istith se moze pokrenuti upravni spor pred
nadleznim sudom, u slucaju da istim nisu zadovoljni osiguranik,
pravna ili fizicka osoba kod kojih je osiguranik zaposlen.

IV - NADZOR NAD RADOM IZABRANOG DOKTORA,
ODNOSNO LIJECNICKOG POVJERENSTVA I NADZOR
NAD OSIGURANIKOM ZA VRIJEME PRIVREMENE
SPRIJECENOSTI ZA RAD I NAKNADE PLACE ZA
VRIJEME PRIVREMENE SPRIJECENOSTI ZA RAD

Clanak 22.
(Nadzor nad radom izabranog doktora medicine, odnosno
Lije¢nickog povjerenstva)

Nadzor nad radom izabranog doktora medicine, odnosno
Lije¢nickog povjerenstva, glede izdavanja nalaza i ocjene o
privremenoj sprijeCenosti za rad obavlja ravnatelj ugovorne
zdravstvene ustanove, odnosno ovlastena osoba privatne prakse
sa kojom zavod ima zakljucen ugovor, kontrolori nadleznog
kantonalnog zavoda zdravstvenog osiguranja, kao i strucna tijela
koja odredi upravno vijece zdravstvene ustanove.

Clanak 23.
(Nadzor nad osiguranikom)

Nadzor nad osiguranikom za vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad odnosno za vrijeme koriStenja prava na
naknadu place obavlja kontrolor kantonalnog zavoda osiguranja
od prvog dana privremene sprijecenosti za rad i pravna odnosno
fizicka osoba za vrijeme za koje ono isplacuje naknadu plaée na
teret svojih sredstava.

Clanak 24.
(Izvjescée o radu izabranih doktora medicine, odnosno
Lije¢nickog povjerenstva)

(1) Ugovorna zdravstvena ustanova, odnosno privatna praksa
sa kojom zavod ima zakljucen ugovor duzni su najmanje
jednom godisnje dostaviti izvjes¢e o radu izabranih doktora
medicine, odnosno Lije¢nickog povjerenstva, nadleznom
zavodu zdravstvenog osiguranja sa kojim imaju zakljucen
ugovor o osiguranju zdravstvene zaStite i obveznog
zdravstvenog osiguranja.

(2) U izvjescu iz stavka (1) ovog ¢lanka dostavljaju se podatci
u svezi utvrdenog broja privremene sprijeenosti za rad do
42 dana i preko 42 dana i razloga (najée$ée dijagnoze) zbog
kojih je utvrdena privremena sprijeCenost za rad, kao i
druge informacije od znacaja za ovo pitanje.

Clanak 25.
(Izvjesce o pojedinacnim slucajevima)

(1) Nadlezni zavod zdravstvenog osiguranja, pravna ili fizicka
osoba mogu zahtijevati od izabranog doktora medicine,
odnosno Lijecnickog povjerenstva, podnosenje izvjeséa i o
pojedinacnim slucajevima utvrdivanja privremene sprijece-
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nosti za rad ukoliko postoji osnovana sumnja da je
privremena sprijeenost za rad utvrdena suprotno odrebama
ovog pravilnika, odnosno zakona.

(2) U slucaju iz stavka (1) ovog ¢lanka, ugovorna zdravstvena
ustanova, odnosno privatna praksa sa kojom zavod ima
zakljuCen ugovor, u kojoj je zaposlen izabrani doktor
medicine, odnosno doktori koji ¢ine Lijecnicko
povjerenstvo, je duzna u roku od pet dana od dana prijema
zahtjeva, izvijestiti podnositelja zahtjeva o svim
¢injenicama i okolnostima ocjene privremene sprijecenosti
za rad.

Clanak 26.
(Izvjes¢ivanje drugostupanjskog lije¢nickog povjerenstva)

(1) Drugostupanjsko lije¢nicko povjerenstvo je duzno najmanje
jednom godisnje dostaviti izvjesée o svom radu upravnom
vije¢u kantonalnog zavoda zdravstvenog osiguranja.

(2) U izvjescu iz stavka (1) ovog €lanka, duzni su dostaviti
podatke u svezi razloga podnoSenja prigovora, kao i
ukupnog broja podnesenih prigovora, o ishodima po istim,
kao i druge informacije od znacaja za ovo pitanje, odnosno
od znacaja za rad ovog povjerenstva.

Clanak 27.
(Pravo na naknadu place za vrijeme privremene sprijecenosti za
rad)
Za vrijeme privremene sprijeCenosti za rad osiguranik
ostvaruje kod poslodavca pravo na naknadu plaée na temelju
propisanog obrasca Izvjes¢e/doznaka (Privitak broj 2).

V - PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 28.
(Ovlasteni doktor pojedinac u domu zdravlja)

U mjestima gdje se primarna zdravstvena zastita ne
ostvaruje preko izabranog doktora medicine, privremenu
sprijeCenost za rad do 42 dana utvrduje doktor pojedinac u domu
zdravlja, kojeg ovlasti ravnatelj doma zdravlja.

Clanak 29.
(Privitci)

Privitei br. 1, 2, 3, 4. i 5. nalaze se u privitku ovog
pravilnika i ¢ine njegov sastavni dio.

Clanak 30.
(Primjena propisa na podnesene zahtjeve)

Zahtjevi za utvrdivanje privremene sprijecenosti za rad
podneseni prije stupanja na snagu ovog pravilnika rijesit ¢e se
sukladno odredbama propisa koji su vazili prije stupanja na snagu
ovog pravilnika.

Clanak 31.
(Rok za imenovanje Lije¢ni¢kog povjerenstva i
Drugostupanjskog lije¢nickog povjerenstva)
Lije¢nicka povjerenstva i Drugostupanjska lije¢nicka
povjerenstva definirana ovim pravilnikom imenovat ¢e se u roku
od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog pravilnika.

Clanak 32.
(Prestanak vazenja ranijeg propisa)

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi
Pravilnik o postupku i kriterijima za utvrdivanje privremene
sprijeenosti za rad osiguranika zbog bolesti, ozljede ili drugih
okolnosti (""Sluzbene novine Federacije BiH", broj 66/12).

Clanak 33.
(Stupanje na snagu)
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".
V. broj 30/2017
13. sijecnja 2017. godine
Sarajevo

Premijer
Fadil Novali¢, v. r.

Ha ocHoBy umana 55. ctaB (7) 3akoHa O 3ApaBCTBEHOM
ocurypamy ("Ciyxbene noBune denepaunje buX", 6p. 30/97,
7/02, 70/08 u 48/11), Bnana ®eneparmje bocHe u Xepiierosuse,
Ha 86. cjenuuiy, onprxkanoj 13.01.2017. roauue, ToHOCH

INPABUJIHHUK
O NOCTYIIKY U KPUTEPNJYMHUMA 3A
YTBPBUBAILE IPUBPEMEHE CITPUJEYEHOCTH 3A
PAJ1l OCUT'YPAHHUKA

I- ONIITE OAPEJABE

Unan 1.
(IIpemver)

OBHM TpaBWIHUKOM Yypehyje ce HauuH, NOCTyNMaK M
MEIUIMHCKA KPHUTEpHjyMH 3a yTBphuBame mpHUBpeMeHe
CIIPUjeYeHOCTH 33 pal OCUTYpaHHKa, [Oy)KHHA Tpajamba
NPHUBPEMEHE CIIPUjEYEHOCTH 32 Pajl, APYTOCTEHNEHH IOCTYIaK,
BpILEHE HAZ30pa y Be3H IPUBPEMEHE CIIPHjEUCHOCTH 3a paJl, Kao
1 Ipyra NHTamba y BE3W ca IPUBPEMEHOM CIIpHjedeHonhy 3a paj.

Unan 2.
(Jedunnmje nspasa)

V3pasi KOji ce KOpUCTE Yy OBOM IIPAaBHIIHUKY HMajy

cimjenche 3HaueHE:

a) NpUBpPeMeHA CIPHjevyeHOCT 3a paj, Moapa3yMujeBa
OJICYCTBOBalE Ca II0CIA PaJHUKA - OCUTYpaHHKa,
300r oxapeleHHX TMOjaBa BE3aHUX 3a 3PABCTBCHO
cTame pamHuka - OonectH, noBpene, Hecpehe Ha
TIOCTTy, Fhere 000JBEIIOr WIaHa ITOPOHIIE WK MPaTHhe
00oJbeor;

b) ocurypaHHk je CBako 3alocieHO JIMIE Koje je
carjacHo 3akOHy O 3/paBCTBEHOM OCHTYpamy
("Cnyx0ene HoBune Denepammje buX", 6p. 30/97,
7/02, 70/08 u 48/11) (y najbeM TeKCTy: 3aKOH)
OCTBAapWJIO MpaBO Ha 00aBE3HO  3PABCTBEHO
OCHTYpame;

c) u3adpaHu AOKTOP MEIUIUHE je JOKTOp MEIUIUHE Y
YTOBOPHOM JIOMY 3/IpaBJba WJIM y HPHUBATHO] HPAKCH
ca KOjOM 3aBOJ MMa 3aKJbydeH yroBOp M KOJ Kora
OCHUT'YpaHHK MMa CBOj 3/IPaBCTBEHU KapTOH,

d) Jbekapcka KOMHCHja IIOJpa3yMHjeBa CTPY4HO
THjeJI0, KOje LUjeHH 3IPAaBCTBEHO CTame paJHUKA y
Clly4ajy MpUBpEMEHE CIIPHjEUCHOCTH 32 pajl peKo 42
JlaHa.

Unan 3.
(ITpaBo Ha MmpUBpEMEHY CIIPUjEYEHOCT 3a Paj)

(1) IlpaBo Ha mpuUBpPEeMEHy CHPHjEYCHOCT 3a paj OCTBapYjy
3aI10CIICHN OCUTYPaHHIIU.

(2) IlpaBo Ha mpUBpeMEHy CIIPHjEUEHOCT 3a paji OCTBapyjy U
3aII0CIICHN OCUT'YPaHHIM KOjH paje Y HHOCTPAHCTBY, Kaua
3a Bpujeme Oopaska y ®enepanuju bocae u Xepuerosune,
nMajy  motpedy 3a  yTBphUBameM  IpPHBPEMEHE
CIIPHjEUYEHOCTH 32 Pajl.

Unan 4.
(YTBphHBame nprBpeMeHe CIPHjEICHOCTH 32 PaI)

(1) TlpuBpemeHy crpujedeHOCT 3a pajn yTBphyje u3abpaHu
JIOKTOp MeIOWIMHe Kao © IIpBOCTeneHa JbeKapcka
KOMHCH]a.

(2) TlpuBpeMeHa CHPHjEedYeHOCT 3a paj CBHICHTHpA Ce Y
KapTOHY OCUTYpaHHKa.

(3) Uzabpamum noktop MemuuuHe je o0aBe3aH MOMYHHTH
obpa3ar - M3Bjertaj o0 IpUBPEMEHOj CIIPHjEUSHOCTH 32 Pajl
(y nassem Tekcty: M3BjeinTaj/mo3Haka), KOju ce Hajasd y
Ipunory 6poj 2. oBor mpaBwiIHMKa, U Taj V3Bjemraj/nos-
HAaKy JOCTaBUTH OCUTYPaHHKY, IIPaBHOM  OJHOCHO
(U3MYKOM ULy KOA KOjer je OCHTYpaHWK 3alocieH H



